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Ne 2. (275) Lédz, wtorek 28 grudnia 1924 r. Rok VI,

Pragmatyka stuzbowa dla pracowni-
kdw Zarzadu m. todzi,

Dziat 1. ‘
Przepisy ogdlne.

Art. 1, Pragmatyka sluzbowa zawiera ogélne zasadnicze przepisy
o przyjmowaniu pracownikéw do stuzby miejskiej, o wynikajacych z tego
stosunku sluzbowego obowiazkach i prawach pracownikéw, o odpowiedzial-
nosci stuibowej, o przedstawicielstwie Zwigzkéw Zawodowych Pracownikéw.
Miejskich i o rozwigzaniu stosunku stuzbowego.

Art. 2. Pragmatyka sluzbowa nie ma zastosowania:

1) wzgledem oséb, ktére zatrudnione sa w stuZbie miejskiej na pod-
stawle odrebnych indywiduelnych uméw; '

2) wzgledem oséb, zatrudnionych w przedsiebiorstwach miejskich,
oraz tych, ktérych stosunek sluzbowy urequlowany fest przcz zbiorowe
umowy, zawarte z odno$nemi Zwigzkami Zawodowemi.

Art, 8. Pracownicy miejscy dzielg sig na 3 kategorje:

1) urzednikéw,

2) oficjalistéw,

8) robotnikéw.

Urzednikiem miejskim jest kaidy pracownik, zatrudniony pracy
umyslowa, ’

Oficjalista — pracownik, zatrudniony pracg umyslowa i fizyczna.
Robotnikiem — pracownik, zatrudniony praca wylacznie fizyczna.

Dzial Il
O URZEDNIKACH,
Przepisy ogdlne.

Art. 4. Urzednikiem miejskim moie by¢ jedynie obywatel polskl
o nieskazitelne] przeszloéci, posiadajacy zdolno$¢é do dzialan prawnych, oraz
uzdolniony fizycznie 1 umyslowo do pelnienia obowigzkéw sluibowych, po-
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sladajacy nadto co najmniej Swiadectwo z ukoriczenia catkowitej szkoly
powszechnej, tudziez wladajacy biegle jezykiem polskim w slowie ;i pi$mie,
ktérego wiek przy objeciu stuzby miejskiej nie przekracza lat 48; starsi
wiekiem urzednicy moga by¢ angaioweni na podstawie specjalnej decyzji
Magistratu, jako pracownicy kontraktowi.

Art. 6. Urzednicy miejscy dzielg sie na 2 kategorje:

1) niestalych i

2) stalych.

Kaidy nowoprzyjety do sluiby miejskiej urzednik odbywa sluibe
przygotowawcza z terminem od 8 miesiecy do pdtl roku, a po jej odbyciu
z wynikiem dodatnim zostaje zaliczony do urzednikéw niestatych,

Po uplywie 2 lat nieprzerwanej pracy zostaje automatycznie zaliczo-
ny przez Magistrat do urzednikéw stalych przy zastosowaniu art. 7 i 12
Pragmatyki sluzbowej®,

Okres stuzby przygotowawczej wzglednie niestalej moze by¢ w wy-
jatkowych wypadkach skrécony przez Prezydjum Magistratu.

Art. 6. Kaide stanowisko urzednicze w sluibie miejskie] zalicza sie
do jednego z 12 stopni stuzbowych; do kazdego stopnia przywiazany jest
tytul, okreslajacy wilasciwe stanowisko urzedowe,

Ustanawia sie nastepujgce tytuly urzednicze:

1 kategorja — Dyrektor Zarzadu Gléwnego,
|| wicedyrektor Zarzadu Giéwnego, naczelnik Wydzialu,

]| zastepca naczelnika Wydzialu wzgl. Kierownik Oddzialu,

(\") » — kierownik Oddzialu wzgl. starszy referent,
Vv » — referent,

Vi » — miodsty referent,

v, — starszy sekretarz,

vit — sekretarz,

1X » — mlodszy sekretarz,

X » — starszy kancelista,

X1 » — kancelista,

X, — miodszy kancelista,

Pozatem w kategorjach powyiszych — wzglednie poza kategorja-
mi — Magistrat moie angaiowaé pracownikéw na podstawie odrebnych
umoéw.

Art. 7. Pod wzgledem poziomu wyksztalcenia, wymaganego od
kandydatéw na urzednikéw, dzieli sie stanowiska sluibowe w Magistracie
na 8 kategorje:

1) wymagajace wyzszego wyksztalcenia,

2) wymagajace wyksztalcenia w zakresie sredniego zakladu nauko-
wego, ogdlnoksztalcacego lub zawodowego, i

8) wymagajace ukoriczenia 4 klas szkoly $rednie] lub calkowite]
szkoly powszechnej.

Stanowiska stuzbowe kategoryj I, Il i I wymagaja wyksztalcenia
wyiszego; stanowiska stuzbowe kategoryj IV, V, VI, VIl i Vil wymagaija
wyksztalcenia $redniego; stanowiska stuzbowe kategoryj IX, X, XI, Xll, wy-
magajg ukoriczenia przynajmniej 4 klas szkoly Sredniej lub catkowitej szkoly
powszechnej.

Prezydjum Magistratu okresli specjalng uchwalg, Jakie wymagania
specjaine stawia¢ bedzie kandydatom na poszczegdine stanownska w Magi-
stracie,

Sluibe miejska rozpoczynaja urzednicy, posiadajacy ~wyisze wy-
ksztalcenie, od etatu conajmniej VI stopnia sluzbowego, posiadajacy pelne
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$rednie wyksztalcenie — od etatu conajmniej IX stopnia stuzbowego, niz-
sze — od etatu Xl stopnia.

W wypadkach, zaslugujacych na szczegélne uwzglednienie, Magi-
strat mianowadé moie na wyisze stanowiska osoby, nie posiadajace wyma-
ganego poziomu wyksztalcenia. Od kandydata, ubiegajacego sie o takie
stanowisko, Magistrat moze zazada¢ poddania sie specjalnemu egzaminowi.

Art. 8. Kandydaci, ubiegajacy sig o stanowiska w sluzbie miejskiej,
powinni zloiy¢:

1) wlasnorecznie napisane podanie z Zyciorysem,

2) $wiadectwo lekarskie, stwierdzajace zdolnos¢ flzyczna,

8) swiadectwo szkolne, stwierdzajgce poziom wyksztzicenia.

4) swiadectwo o dotychczasowem zajeciu,

6) swiadectwo urodzenia,

6) swiadectwo obywate!stwa.

Zawiazanie stosunku stuzibowego.

Art. 9. Stosunek sluzbowy urzednika miejskiego powstaje z *thwilg
doreczenia mu pisma nominacyjnego Prezydjum Magistratu.

W pismie nominacyjnem wymienia sie stopien stuzbowy, tytul urze-
dowy, Wydzial, w ktérym mianowany urzednik ma pelni¢ sluibe, oraz date
rozpoczecia pracy.

Malzonkowie, krewni wstepni i zstepni z urodzenia lub przysposo-
bienia, krewni w I'nji bocznej do 8 go oraz powin.waci do 2 go stopnia
wlacznie nie moga by¢ urzednikemi w tym samym Wydziale lub Oddziele.

Art. 10. Urzednik zglasza sie¢ w dniu objecia sluzby do swego bez-
posredniego zwierzchmika. O ile zgloszenie nie nastapi w ciagu 15 dni od
daty nominacji bez nalezytego usprawiedliwienia, pismo nominacyjne zo-
staje uniewainione.

Czas sluzby liczy sie od dnia rzeczywistego objecia pracy.

Art. 11, Urzednik przy obieciu stuiby sklada na rece prezydenta
miasta lub delegowanego pr:ez tegoz zastepcy w przepisanej formie przy-
rzeczenie sluzbowe przestrzegania obowigzujacych ustaw paristwowych i
i miejskich oraz wydanych na podstawie tychie prze,iséw wykonawczych,
sumiennego wykonywania obowigzkéw sluibowych i dochowania tajemnicy
uizedowej.

Art. 12. Mianowanie urzednika niestalego urzednikiem stalym nie mo-
ie nastapi¢ przed ukoniczeniem 25 lat zycia. Na dowdd zaliczeva w po-
czet urzednikdw niestatych lub stalych urzednik otrzymuje specjalny ekt
poruczajacy wzglednie nominacyjny.

Czas sluiby przygotowawczej i niestalej zalicza sig zaréwno do wy-
slugi lat, jak i do emerytury.

Art. 18. Oddzial do spraw personalnych Magistratu prowad:zi dla
kaidego urzednika wykaz, do ktérego  wpisuje sie dane, dotyczace urzed-
nika oraz przebiegu jego siuiby.

Do wykazu Oddzial do spraw personalnych powinien dolaczyé
odpisy zloionych dokumentéw, oryginaly zas zwréci¢ wlascicrelowi. Prawo
stwierdzenia zgodnosci odpiséw z oryginetami rzysluguje dyrektorowi Za-
rzadu Gléwnego, a w jego zastepstwie — wyc.dyrektorowi. Urzednik ma
prawo wejrzenia do swego wykazu stanu sluZby i sporzadzenia z niego
odpiséw,

Obowigzki urzednika.

Art. 14. Urzednik obowiazany jest wykonywaé swe obowiazki gorliwie,
sumiennie, bezstronnie oraz dbaé¢ wedlug najlepszej woli i wiedzy o dobro
miasta.
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Urzednik obowiazany jest w sluibie i poza sluibg strzec powagi
'swego stanowiska i unikaé¢ wszystkiego, co mogloby obnizy¢ jego autorytet.

Art. 15. Powierzone czynnosci urzednik powinien zalatwiaé¢ bez-
stronnie, mozliwie szybko i celowo; ma on przestrzega¢ przepisanych go-
dzin urzedowych.

Art, 16. Urzednikowi nie wolno oddawa¢ sie poza urzedem takim
zajeciom, ktorych wykonywanie stoi w sprzecznosci z jego obowigzkami
sluzbowemi |ub przeszkadza w wykonywaniu tychze.

O kaidem ubocinem zajeciu, przynoszacem korzysci materjalne, ma
urzednik donie$¢ Prezydjum Magistratu i zaniechaé zajeé, ktdre ono uzna za
niedopuszczalne, Urzednik nie moze by¢é w stosunku do Magistratu wzgled-
nie podleglych mu instytucyj przedsiebiorcg lub dostawca.

Art. 17. Urzednik obowiazany jest wypelnia¢ kaide zlecenie swych
przetozonych, o ile nie sprzeciwia sie ono wyraZznie obowigzujgcym
ustawom.

" O ile zlecenie stuzbowe jest w przekonaniu urzednika szkodliwe d'a
dobra miasta wzglednie dla dobra publicznego w ogédinosci, jest on obo-
wigzany spostrzezenie swoje zakomunikowaé przelozonemu, lecz w razie
potwierdzenia zlecenie to wykonad. ,

O ile zlecenie wydane bylo ustnie, urzednik moze w tym wypadku
zadac potwierdzenia go na pi$mie,

W wypadkach koniecznej potrzeby urzednik obowiazany jest za-
latwia¢ czasowo na zlecenie przewodniczacego lub naczelnika odno$nego
Wydzialu réwniez takie czynnosci urzedowe, ktére nie nzlezig do jego
zwyklych obowigzkéw stuzbowych.

Art. 18, Urzednik powinien niezwlocznie zawiadomi¢ swego przeto-
zonego o kaidej przeszkodzie do pelnienia sluzby i przeszkode te
udowodnic,

W razie zlego stanu zdrowia, wymagajacego odpoczynku lub lecze-
nia, ale nie wykluczajacego zdolnosci do pelnienia sluiby, moie urzednik
wstrzymaé sie od pracy tylko po otrzymaniu urlopu.

Urzednik na stanowisku kierowniczem w wypadku usprawiediiwionej
nieobecnosci obowigzany jest przekazaé¢ zastepcy swoje czynnosci w ten
sposéb, aby normalny bieg pracy byl nalezycie zabezpieczony.

Usprawiedliwiona nieobecnosé¢ na sluzbie nie pociaga za soba zad-
nych ujemnych dla urzednika skutkéw.

Arct. 19, Wobec przelozonych powinien urzednik zachowaé szacu-
nek, wobec podwiadnych — takt i uprzejmos$é. W stosunkach urzedowych
z interesantami powinien urzednik zachowac¢ powage, uprzejmos¢ oraz slu-
zy¢ im w granicach dopuszczalnych zadanemi informacjami.  Wszelkie
profby, przedstawienia i zazalemia w sprawach osobistych i urzedowych
wnosi urzednik w drodze stuibowej, a w wypadkach, w ktdrych rodzaj
sprawy tego wymaga, — bezposrednio do Prezydjum Magistratu,

Art. 20. Urzednikowi — zgodnie z obowiazujagcemi ustawami karne-
mi—nie wolno staraé sie przez wyzyskiwanie swego stanowiska urzedowe-
go o przysporzenie sobie lub rodzinie jakichkolwiek korzysci.

Art. 21. Urzednik obowiazany jest zachowad w scistej tajemnicy
wszystkie sprawy, o ktérych wie dzieki swemu stanowisku stuzbowemu, lub
o ktérych sig przy wykonywaniu swych obowigzkéw stuibowych dowiedziat.
Urzednikowi nie wolno wyrazaé poza urzedem zdania o zalatwionych w
urzedzie sprawach interesantdw i prawdopodobnym ich wyniku.
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Prawa urzednika.

Art, 22. Przepisy niniejszej pragmatyki nie moga w niczem uszczup-
la¢ praw urzednika jako obywatzla; przysluguje mu przy peinieniu sluiby
ochrona prawna,

Art. 28. Urzednik posiada wszystkie prawa, zastrzezone w niniej-
szych przepisach, i moze byé karany jedynie zarzadzeniem 'prezydenta
miasta lub orzeczeniem Komisji Dyscyplinarnej.

Art. 24, Praca urzednika powinna trwaé¢ w dnie powszednie 7 go~
dzin, w soboty 5!, godzin.

W wypadkach nadzwyczajnej potrzeby urzednik — na zlecenie law-
nika-przewodniczacego Wydzialu — obowiazany jest stawi¢ sie do pracy
poza godzinami urzedowemi, za co otrzymuje ustawg przewidziane wy-
nagrodzenie po uplywie miesigca. Niedziele i Swieta ma urzednik wolne,
wyjawszy regulaminowo ustanowione dyzury.

Art. 26. Urzednik, poparty opinja-Zwiazku, ma prawo domagania sie
od Magistratu stworzenia mu takich warunkéw pracy, krére umozliwialyby
mu sumienne wykonywanie cbowigzkdw stuzbowych.

Art. 26. Urzednik ma prawo do tytulu i poboréw, przywiazanych
do nadanego mu stanowiska wzglednie stopnia stuibowego, wymienionego
w piSmie poruczajagcem Ilub nominacyjnem. Wysokos¢ poboréw oraz
sposdb obliczania i wyplacania tychze okreslajq ,Przepisy o uposaieniu
pracownikéw miejskich m. Lodzi*.

Art. 27. Urzednik ma prawo korzystania z bezprocentowych poiy-
czek z funduszéw miejskich na zasadach, wyluszczonych w ,Przepisach,
dotyczacych udzielania pozyczek i zaliczek pracownikom Zarzadu Miejskie-
go®, oraz bezzwrotnych zapomég na wpisy za dzieci swe, uczeszczajace de
$rednich i zawodowych zakladéw naukowych, na zasadach, okreslonych
w ,Przepisach o udzielaniu zapomdég na wpisy szkolne pracownikom Za-
rzadu m. Lodzi.*

Urzednicy, spelniajacy swe czynnosci urzedowe, poza biurem,
otrzymujq zwrot kosztéw przejazdu tramwajami, ewentl. bezplatne bilety
tramwajowe,

Art. 28. Urzednik ma prawo do korzystania z urlopéw, wypoczynko-
wych, zdrowotnych i nadzwyczajaych na zasadach, wyluszczonych w ,Prze-
pisach o udzielaniu urlopéw pracownikom Zarzadu m. Lodzi.

Art. 29. Urzednik staly ma prawo do uposaienia emerytalnego, a
wdowy i sieroty po nim — do zaopatrzenia wdowiego i sierocego na za-
sadach, wyluszczonych w ,Przepisach o odprawach i zabezpieczesiu emery-
talnem pracownikdw Zarzadu m. todzi i ich rodzin“.

Art. 80. Urzednik i jego najblizsza rodzina ma zapewniong bezplat-
nie opieke lekarskg i $rodki lecznicze na zasadach, wyluszczonych w ,Prze-
pisach o udzielaniu pomocy lekarskiej pracownikom Zarzadu m. Lodzi i ich
rodzinom*,

Art. 81. Wakuijace stanowiska w Zarzadzie Miejskim powinien Ma-
gistrat obsadza¢ w zasadzie urzednikami miszych kategoryj przez ich
awansowanie.

Urzednik awansuje do wyiszych stopni sluzbowych wedlug uznania
Prezydjum Magistratu, ktére uwzgledniajac opinje Komisji Kwalifikacyjnej
przy obsadzaniu wakansu, bierze pod uwage

a) wyksztalcenie.

b) uzdolnienie,

¢) szczegdlne kwalifikacje do danego stanowiska,
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d) lata stuzby,

e) wiek.

Art. 32. Opnje w sprawach pracownikéw, ubiegajacych sie o sta-
nowiska urzednikoéw niestalych lub statych, albo tez o wyisze szczeble, jak
rownieZ w innych sprawach osobistych pracownikéw — wydaje Komisja
Kwal fikacyjna.

Opinje tej K sji bedg uwidoczniane w aktach osobistych urzednikéw.

Komisja Kwalifikacyjna sklada sie z pieciu oséb: 1) prezydenta
miasta wzgl. jego zastepcy jako przewodniczacego, 2) dyrektora Zarzadu
Giéwnego wzgl. jego zastepcy 3) lawnika—przewodniczacego odnesnego
Wydzatu lub jego zastepcy — czt nka Magistratu i 4) 2 delegatéw Zwiaz-
kow Zawodowych Pracownikéw Miejskich m. Lodzl, wybranych na zasadzie
ich wspdlnego porozumienia.

Do waznosci uchwel Komisji KWalfnkachneJ komeczna ‘jest obecnosé
przewodniczacego i 3 czlonkdéw, w’' pierwszym terminie, w drugim netomiast
wystarczy obecno$é¢ przewodniczacego i 2 czlonkdw.

Uchwaly Komisji Kwal fikacyjnej zapadajg zwyklg wiekszoscig glo-
séw, w razie rownosci rozstrzyga glos przewodniczacego.

Art. 83. Zwiazki Zawodowe Pracownikow Miejskich maja prawo
interwencji w sprawach, dotyczacych pracownikow miejskich.

Odpowiedzialno§¢ stuzbowa.

Art. 34, Bezposredni i posredni zwierzchnicy maija prawo zwracaé
uwage podlegtym urzednikom na niewlasciwo$¢ w urzedowaniu lub zacho-
waniu sie oraz niedbalstwo w stuibie.

Art. 85. Urzednikéw, ktdrzy naruszaja obowiazki swego stanowiska
w sluzbie lub pnzs sluiba przez czyn, zaniedban e lub zanie hanie, pociaga
sie do odpowiedzialnosci porzadkowej lub dyscyplinarnej.

Art. 86. Za wykroczenia sluzbowe ponosi urzednik odpowiedzial-
nos$¢ porzadkowaq, za wystepki sluzbowe — dyscyphnarna.

Wykroczeniem sluzbowem jest kazde naruszenie obowigzku stuz-
bowego.

Wystepkiem stuzbowym — w mysl obowiazujacych ustaw karnych —
jest naruszenie obowigzkéw sluzbowych ze szkoda interesu publicznego
lub prywatnego.

Zbieg kilku wykroczeri sluzbowych lub ich powtarzanie sie, jak
réwniez wykroczenie ws$rdd okolicznosci szczegdlnie obcigiajacych, jest
wystepkiem stuzbowym.

Art. 37. Postepowanie dyscvplinarne przeciwko urzednikowi powin:
no sie odbywad na zasadach, wyluszczonych w _Przepisach o organizacji
Komisji Dyscyplinarnej i o postepowaniu dyscyphnarnem przeciwko pra-
cownikom Zarzadu m. Lodzi“,

Postepowanie dyscyplinarne przeciwko urzednikowi, ktéry popelnit
wystepek sluzbowy, majacy znamiona czynu karygodnego, sciganego usta-
wg karna, moze sie toczy¢ réwnoczesnie z karnem postepowaniem sgdo-
wem w tej sprawie; mozZe by¢ jednak zawieszone az do ostatecznego za-
koriczenia tegoi.

Urzednik, skazany prawomocnym wyrokiem sadu karnego, pociaga-
jacym za sobga utrate zdolnosci do p:astowania urzedu publicznego, podlega
usunieciu ze stuzby bez postepowania dyscyplinarnego.

Art. 88. Za. wykroczenia sluzbowe naklada sig nastepujace kary
dyscyplinarne:

1) upomnienie,
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2) nagane,

8) grzywne. ;

Kary perzadkowe naklada prezydent miasta, o ile sprawa nie zosta-
la juz przekazana Komisji Dyscyplinarnej.

Przed naloieniem kary porzadkowej naleiy obwinionemu urzedniko-
wi da¢ moinosé¢ usprawiedliwienia sie.

O nalozonej karze porzadkowej zawiadamia sie urzednika na pismie.

Art. 39. Za wystepki sluzbowe naklada sie nastepujace kary dys-
cyplinarne:

1) grzywne,

2) przeniesienie na urzad nizszej kategorji,

8) zwolnienie z urzedu.

Kary powyisze naklada na podstawie postepowania dyscyplinarnego
wlasciwa Komisja Dyscyplinarna.

Przy stosowaniu kar dyscyplinarnych nalezy bra¢ pod uwage donio-
sloé¢ wystepku sluibowego, oraz dotychczasowe zachowanie sig urzednika.

Art. 40. Urzednicy w stanie spoczynku odpowiadajgq dyscyplinarnie
za wystepki sluzbowe, popetnione w czasie czynnej sluiby.

Art. 41. Sciganie wystepkéw stuzbowych ulega przedawnieniu po
uplywie § lat od daty ich popelnienia.

Zmiany w stosunku siuibowym l_rozwiqzanie
stosunku stuzbowego.

Art. 42. Urzednikéw wszystkich kategoryj przenosi z jednego Wy-
dzialu do drugiego w razie koniécznej potrzeby Prezydjum Magistratu po
uprzedniem porozumieniu sie.z lawnikami-przewodniczacymi zainteresowa-
nych Wydzialow. Przy przenoszeniu bierze si¢ pod uwage dotychczasowy
prace i specjalnos$¢ urzednika.

Art. 43. Urzednik, wybrany do ciat ustawodawczych, zwalniany jest
na czas trwania mandatu od peilnienia obowigzkdw stuzbowych, -
Po wygasnieciu mandatu wraca urzednik na swe poprzednie stano-
wisko. :

Czas sprawowania mandatu zalicza sie calkowicie do czasu sluzby.

Dzialalnos¢ urzednika w czasie sprawowania mandatu nie pociagga
za soba Zadnych represyj sluzbowych.

Art. 44. Stosunek stuzbowy urzednika stalego moie by¢ rozwigzany:

a) przez dobrowolne wystapienie tegoz ze sluiby miejskiej,

b) na mocy orzeczenia Komisji Dyscyplinarnej,

c) w razie likwidacji Urzedu (Wydz, lub Oddz.), w ktérym pracuje.

W ostatnim wypadku urzednik staly otrzymuje odprawe, przewidzia-
ng w ,Przepisach o odprawach i zaopatrzeniu emerytalnem pracownikéw
miejskich m. Lodzi i ich rodzin,” o ile nie nabyl praw do emerytury.

Stosunek stuzbowy urzednika niestalego moze byé rozwiazany:

a) przez dobrowolne wystapienie tegoz ze stuiby miejskiej,

b) na mocy orzeczenia Komisji Dyscyplinarnej,

¢) na mocy decyzji Prezydjum Magistratu po uprzedniem 8-miesiecz-
nem wymadwieniu,

Stosunek sluzbowy urzednika, odbywajacego sluzbe przygotowawcza,
moie byé rozwiazany w kazdej chwili na mocy decyzji prezydenta miasta.

Art. 45. Urzednik staly i niestaly powinien zglosi¢ dobrowolne wy
stapienie ze stuiby miejskiej co najmniej na 1 miesiac naprzéd.

O ile nie otrzyma zadnej decyzji w sprawie jego zgloszenia. w ciagu
4 tygodni, zgloszenie uwaia si¢ za przyjste.
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Art. 468. Przez dobrowolne wystapienie ze stuiby i przez rozwiaza-
nie stosunku stuzbowego urzednik i jego rodzina tracq wszelkie prawa,
wynikajace za stosunku sluzbowego.

RArt. 47. Jezeli urzednik na podstawie falszywych lub niewainych
dokumentéw uzyskal' nominacje, lub jezeli wyjda na jaw okolicznosci, nie
dopuszczajgce w mysl obowiazujacych przepisow do mianowania, mianowa-
nie urzednika bedzie niewaine, a urzednik bedzie wydaiony ze sluiby.

Orzeczenie o uniewaznieniu i wydaleniu ze sluiby wyda Prezydjum
Magistratu na podstawie opinji Komisji Kwal fikacyjnej.

D:iat Ill.
O ROBOTNIKACH.

Art. 48. Robotnikiem mejskim moze by¢ jedynie obywatel polski
nieskazitelnej przesztosci, posiadajgcy zdolnos$¢ do dzialari prawnych, uzdol-
niony fizycznie i umystlowo do pelnienia cbowiazkéw stuzbowych, oraz
wladajacy jezykiem polskim w slowie i piSmie, ktérego wiek przy objeciu
sluzby micjskiej nie przekracza |at 48; starsi wiskiem robotnicy moga by¢
angazowani na podstawie specjalnej decyzji Magistratu, jako pracownicy
kontraktowi.

Art. 49. Robotnicy miejscy dzielg sie na 8 kategorie:

a) stalych,

b) niestalych,

c) sezonowych,

Po uplywie 2 lat nieprzerwanej pracy robotnik niestaly zostaje auto-
matycznie zaliczony do robotnikéw stalych z uwzglednieniem art 56, Ro-
botnicy sezonowi, z ktérymi Magistrat zawiera odrebne umowy, nie podle-
gaja przepisom, zawartym w niniejszej pragmatyce.

Art. 50. Prezydjum Magistratu po wysluchaniu opinji zwigzkéw pra-
cownikéw miejskich oznac.y stale stanowiska dla robotnikow w poszczegél-
nych Oddzialach i Wydzialach Magistratu.

Robotnik sezonowy po przepracowaniu jednego roku na wniosek
tawnika-przewodniczacego Wydzietu moie zostaé robotnikiem niestalym.
przy nastepnem mianowaniu go robotn:kiem stalym zalicza sie do wyslugi
lat czas ostatnio bez przerwy pzzepracowany na stanowisku robotnika
sezonowego. )

Art. 51. Robotnicy miejscy dzielg sie pod wzgledem wymaganego
od nich wyksztalcena fachowego na dwie kategorje: a) n.ekwalifikowanych

b) wykwalfikowanych (rzemieslnikéw),

Prezydjum Magistratu- okresli specjalng uchwala:

1) jakie stanowiska robotnicze w Zarzadzie Miejskim nalezy zaliczyé
do jednej z dwu wyiej wymienionych kategoryj, oraz

2) specjalne wymagania od kandydatéw na poszczegélae stanowliska
robotnicze w Magistracie

Art. 52. Kandydaci, ubiegajacy sie o stanowiska w stutbie miejskiej
powinni ztozy¢;

1) wlasnorecznie napisane podanie,

2) $wiadectwo lskarskie, stwierdzajace zdolno$é fizyczna,

8) $wiadectwo urodzenis,

4) $wiadectwo o dotychczasowem zajqcnu

6) zaswiadczenie odpowiedniego Robotniczego Zwiazku Zawodowege.

Zawigzanie stosunku stluibowego.
Art. 58. Robotnikéw miejskich angazuje do sluzby w Zarzadzie

Miejskim za posrednictwem odpowiednich zwigzk6w zawodowych przewod-
niczacy Wydzialu.
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[Art. 54, Na dowdd przyjecia do sluzby miejskiej robotnik otrzymu-
je pismo nominacyjne, w ktérem wymienia sie stoplen stuzbowy, Wydzial,
w ktérym ma pelni¢ sluibe, oraz date rozpoczecia pracy.

Czas sluiby liczy sie od dnia rzeczywistego objecia pracy.

Art. 65, Robotnik przy objeciu sluzby sklada na rece przewod-
niczacego wzglednie naczelnika Wydzialu w przepisanej formie przyrzeczenie
sluzbowe przestrzegania obowigzujacych ustaw parstwowych i miejskich
oraz wydanych na podstawie tychie przepiséw wykonawczych, sumiennego
wykonywania obowiazkéw stuzbowych i dochowania tajemnicy urzedowej.

Art. §6. Mianowanie robotnika niestalego robotnikiem stalym nie
moie nastapi¢ przed ukoriczeniem 25 lai zycia. Na dowodd zaliczenia w
poczet robotnikéw stalych otrzymuje robotnik specjalny akt nommacy]ny

Czas stuiby na stanowisku robotnika mestatego zalicza sig zaréwno
do wyslugi lat, jak i do emerytury,

Art. 67, Kaidy z Wydzialéw Magistratu prowadzi dla kaidego z
zatrudnionych przez sig robotnikéw wykaz, do ktérego wpisuje sie dane,
dotyczace przebiegu jego sluiby.

Do wykazu dolacza sie odpisy zloionych dokumentéw, oryginaly
za€ zwraca sie wiascicielowi,

Prawo stwierdzenia zgodnosci odpiséw z oryginalami przysluguje
dyrektorowi Zarzadu Gléwnego, a w jego zastepstwie — wicedyrektorowi,

Art, 58. Art. 82 niniejszej pragmatyki stosuje sie analogicznie do
robotnikéw miejskich, wyjawszy sezonowych.

Obowigzki robotnika.

Art. §9. Artykuly 14, 18, 16, 17, 18, 19, 20 | 21 niniejsze] pragma-
tyki stosuja si¢ analogicznie do robotnikéw miejskich, wyjawszy sezonowych

Praca robotnika.

Praca robotnika powinna trwaé¢ w dnie powszednie 8 godzin, w so-
boty — 6 godz:n.

Niedziele i $wieta ma robotnik wolne, wyjawszy regulaminowo usta-
nowione platne dyzury,

Art. 81. Artykuly %2, 28, 25, 26, 27, 28, 20, 80, 81, 832 i 88 niniej-
szej pragmatyki stosujq sie analoglczne do robotmkow rme)sklch wyjawszy
sezonowych.

Odpowiedzialnos$¢ stuzbowa.

Art. 62. Artykuly 84, 85, 86, 87, 88, 89 i 40 niniejszej pragmatyki
stosujq sie analogicznie do robotnikéw miejskich, wyjawszy sezonowych,

Art. 68. Robotnkéw stalych i niestalych przenosi z jednego Wy-
dzialu do drugiego w razie konieczne] potrzeby dyrektor Zarzadu Gléwnego
po uprzedniem porozumieniu sig z przewodniczacymi zainteresowanych
Wydzialéw. Przy przenoszeniu bierze sie pod uwage dotychczasowa prace
i specjalno$¢ robotnika.

Art. 64. Stosunek stuzbowy robotnika stalego moze byé rozwiazany:

a) przez dobrowolne wystapienie tegoi ze sluiby miejskiej,

b) na mocy orzeczenia Komisji Dyscyplinarnej.

Stosunek sluzbowy robotnika niestslego—:

a) przez dobrowolne wystapienie tegoz ze sluiby miejskiej,

b) na mocy orzeczenia Komisji Dyscyplinarne;j.

¢) na mocy decyzji przewodniczacego po uprzedniem dwutygednio-

dniowem wymoéwiepiu,
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Dobrowolne wystapienie ze sluiby miejskiej powinien robotnik staly
zgtosié co najmniej na jeden miesiac naprzéd.

Art, 65. RArtykuly 43, 46 i 47 niniejszej pragmatyki stosujg sie ana-
logicznie do robotnikéw miejskich, wyjawszy sezonowych.

Dzial V.

O OFICJALISTACH.
Przepisy ogodlne.

Art. 68. Oflcjalista miejskim moie by¢ jedynie obywatel polski o
nieskaziteinej przeszlosci, posiadajacy zdolnos¢ do dzialari prawnych, uzdol-
niony fizycznie i umystowo do pelnienia obowiazkéw stuibowych, tudziez
wladajgcy biegle jezykiem polskim w stowie i piSmie, ktérego wiek przy ob-
jeciu sluzby miejskieé] nie przekracza lat 48; starsi wiekiemn oficjalisci moga
by¢ angazowani na podstawie specjalnej decyzji Magistratu, jako pracownicy
kontraktowi.

Art. 87. Art. 5 niniejszej pragmatyki stosuje sie analogicznle do
oficjalistéw miejskich. :

Art. 88. Kaide stanowisko oficjalisty w sluzbie miejskiej zalicza sie
do jednego z 5 stopni stuzbowych, odpowladajacych & ostatnim stopniom
sluitbowym urzednmkéw miejskich,

Prezydjum Magistratu okresli specjalng uchwala:

1) jakie stanowiska w Zarzadzie Miejskim nalezy zaliczy¢ do wyzej
wymienionych kategoryj oficjalistow,

2) specjaine wymagania od kandydatéw na poszczegélne stanowiska
w Magistracie.

Art. 69, Wzgledem stalych oficjalistow miejskich stosuje sle analo-
gicznie wszelkie postanowienia, zawarte w dziale Il (o urzednikach) niniejszej
pragmatyki, wzgledem zas niestalych oficjalistow miejskich — wszelkie po-
stanowienia, zawarte w dziale lll (o robotnikach) niniejszej pragmatyki.

Art. 70. Pracownikom miejskim, ktérych obowiazki sluzby wy:
magaja posiadania odpowiedniego umundurowania wzgl. odznak, przyslugu-
je prawo bezplatnego <ich otrzymania.

Przepisy przejsciowe.

Art. 71, W okresie pélrocznym od chwili uprawomocnienia sie ni-
niejszych przepiséw — Komisji Kwalifikacyjnej przystuguje prawo poddania
rewizji aktow poruczejacych lub nominacyjnych, wydanych juz poszczegél-
nym urzednikom, oficjalistom i robotnikom miejskim. =W wypadkach, gdy
nominacja nie odpowiada przepisom ,Pragmatyki stuzbowej dla pracow-
nikéw Zarzadu m. Lodzi®*, Komisji Kwalifikacyjnej przysiuguje prawo za-
kwestjonowania korzystania przez pracownikéw miejskich z pelni praw,
objetych niniejszemi przepisami.

Kaidy urzednik, ktéry nie zostanie ustalony w ciggu 6-ciu miesigey
od chwili wejscia w Zycie niniejszych przepiséw, otrzymuje zwolnienie ze
stuzby z jednorazowa odprawa w wysokosci 8 -miesiecznych poboréw po
przepracowaniu painych 8 lat, 6-miesiecznych poboréw po przepracowaniu
od38 — 6 lat. Za kazdy przepracowany nastepny rok odprawa wynosi
jednomiesieczny dodatek, Odprawa nie moie jednak w zadnym wypadku
przewyzszy< rocznej pensijl.

O pracownikach Biura Rady Miejskiej.

Art. 72. Uprawnienia Magistratu wzgl. jego Prezydjum oraz wszel-
kie inne, przewidziane w niniejszej pragmatyce, o ile chodzi o pracownikéw
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Biura Rady Miejskiej, sa atrybutem Prezydjum Rady w skladzie pelnym wzgl.

Scislejszym,

natomiast uprawnieniom Prezydenta M:asta,

odpowiadaja

analogiczne uprawnienia Prezesa Rady Miejskiej.

Postanowienia koncowe.

Art. 78. Przepisy niniejszej pragmatyki, a wraz z nig uchwalone

przez Rade Miejska:

a) ,Przepisy o dodatkach funkcyjnych dla wyiszych urzednikéw

Zarzadu m. Lod.i“.

b) ,Przepisy o udzielaniu poiyczek i zaliczek pracownikom Zarzadu

m, Lodzi®,

c) .Przepisy o udzielaniu urlopéw pracownikom Zarzadu m. Lodzi”.
d) ,Przepisy o udzielaniu pomocy lekarskiej pracownikom Zarzadc

m. Lodzi i ich rodzinom*, -

e) ,Przepisy o odprawach i zaopatrzeniu emerytainem pracownikéw

Zarzadu m. Lodzi i ich rodzin®,
f) ,Przepisy o organizacji

Komisji. Dyscyplinarnej i postepowaniu

dyscyplinarnem przeciwko pracownikom Zarzadu m, Lodzi,
g) .Przepisy o udzielaniu zapomdg na wpisy szkolne pracownikom

Zarzadu m. Lodzi.*

-obowiazuja z dniem ogloszenia ich w ,Dzienniku Zarzadu m. Lodzi®.
Art. 74. Z dniem wejscia w Zycie przepiséw, wymienionych w art.

78, traca moc obowiazujagca wszelkie przep:sy i statuty,

normujace stosu-

nek stuibowy pracownikéw Zarzadu M ejskiego do Magistratu m, Lodzi,

Obwieszezenia i Okolniki.

Okolnik Nr, 57,

Wykonywaujge achwalg Prezydjum
Magistrata Nr. 2157 z dnia 30 paZ~
dzicrnika 1924 roka, postanawia si¢
co nast¢paje:

1) zajeceia we wszystkich biarach
Moegistrata m. Lodzi rozpoczynajg

si¢ panktaalnie 0 godzinic 8-cj, kofi-.

czq zo$ punktasinie o godzinic 15-¢j
(w soboty o godz. 13 min. 30);

2) przyjmowaé intcresantéw na~-
lezy od godz. 8 min. 30 do godz. 12
min. 30;

3) ksiggi obeenosci pracownikéw
micjskich zamyka si¢ o0 godz. 8
min. 15;

4) do godz. 8 min. 10 i migdzy
godz. 13 a 13 min. 10 ka2dy z pra-
cownik6w biarowych Zarzgqda Micj-
skiego moze otrzymaé od woZnego
szklank¢ herbaty. Picie herbaty i
spoZywanic positka migdzy godz. 8
min. 13 a 13-tq i godzing 13 min,
13 2 15-tq jest niedopuszezalne.

5) opagszczani€ przez pracow-
nikéw biarowych Zerzqda Micjskic~
go zaj¢é nic moze odbywaé si¢ przed
godzing 15-tq; dopicro o t¢j godzinic
pracownicy mogq przygotowywaé si¢
do opaszczania biar, wczeSniejsz~
opaszczanic zajgé jest mozliwe jedy-
nic w nadzwyczajoych wypadkach i
za zgoda kicrownictwa,

Okélnik ninicjszy obowiqzaje o'
dnia 1 styeznia 1925 roku. W zwigz-
ka z tem tracg moc obowiqzajgeq
wszclkic dotychezas obowigzajgee w
tej sprawie okolniki i rozporzqdze-
nia Prezydjum Magistrata m. Lodzi

Y.6d%¢, dnia 30 listopada 1924 roka.
Prezydent (—) M. Cynarski.

Dyrektor
Zarzada Giéwnego
(=) J. Zalewski.

Okélnik Na 58.
Wykonywujac uchwale Prezydjum
Magistratu Nr. 2274 z dnia 29 listo-
pada 1924 roku, niniejszem zawiada-
mia sie, iz, poczynajac od dnia 1-go
stycznia 19256 roku. woini biurowi
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obowiazani beda zszywad akta wy-
dzialowe wedlug wskazéwek prak-
tycznych, udzielonych im przez kie-
rownika zreorganizowanej Introliga-
torni Miejskiej, mieszczacej sig w gma-
chu przy Placu Wolnosci Nr. 14,

L6dz, dnia 8 grudnia 1924 r,
- Prezydent (——) M, Cynarski.

Dyrektor
Zarzadu Giéwnego
(—) J. Zalewski.

Kronika miejska.

— PosSwiecenie miejskich gma-
chéw szkolnych. W niedziele d. 14b.
m, odbyla sie uroczystosé poswigcenia
gmachéw miejskiej szkoly powszech-
nej im. Tadeusza Kosciuszki przy vl
Nowo Marysinskiej Ne 2, szkoly po-
wszechnej im, krélowej Jadwigi przy
ul. Cegielnianej Na 58 oraz kamienia
wegielnego pod gmach szkoly po-
wszechnej na Nowem Rokiciu.

Na uroczystosci te przybyli z
Warszawy kierownik Ministersiwa W,
R.i O, P.,, dr. Zawidzki, dyrektor
Departamentu Szkolnictwa Sredniego
Zagérowski, naczelnik Wydzialu Bu-
dowy szkdél powszechnych Bromirski,
i naczelnik Wydz. bud. szkél Srednich
Maczewski. Poza tem w uroczysto-
$ciach brali udzial pp. wojewoda
Garapich, kurator Okregu Szkolnego
dr. Jarosz, prazes Sadu Okregowego

Kamierski, prokurator Szinidt, dyr.
Izby Skarbowej Towarnicki, Komi-
sarz Rzadu na m. L4dZ liycki, sta-

rosta Remiszewski, inspektor Wréb-
lewski, prezydjum Rady Miejskie} z
dr. Fichng na czele, radni miejscy,
prezydjum oraz czlonkowie Magistra-
z prezydentem Cynarskim na czele,
wyisi urzegdnicy samorzadu miejskie-
go z dyr. Zalewskim na czele, licz-
nie zebrani przedstawiciele nauczy-
cielstwa, mlodzieiy szkolnej i rodzi-
céw, przedstawiciele instytucyj spo-
lecznych i o§wiatewych, jak réwniez
prezydenci i burmistrze . Pabjanic,
Rudy Pabjanickiej, Zgierza, RAleksan-
drowa i Konstantynowa.

Uroczysto$ci  niedzielne rozpo-
czely sie o godz. 2-ej popol. w szko-
le im., T. Kosciuszki przy ul. Nowo-
Marysinskiej, gdzie ceremonji poswie-
cenia dokonal J. E. ks. Biskup Ty-
mieniecki w asyécle ks. pralata Wy-
rzykowskiego. - :

Po krétkiem przeméwieniu J. E.
ks. Biskupa, zabierali glos p. prezy-
dent miasta M. Cynarski, witajac
gosci, prezes Rady Miejskiej dr. B.
Fichna, wizytator szkét p. Michalski,
oraz kierownik szkoly p. Woznowski
i jedna z uczenic,

W odpowiedzi na te przemdwie-
nia zabrat glos p, minister Zswidzki.

Nastepnie po zwiedzeniu gmachu
szkolnego uczestnicy udali sie samo-
chodami do gmachu im. krélowej
Jadwigi przy ul. Cegielnianej 58, gdzie
po dokonaniu ceremonji poswiecenia
przez J. E. ks. Byskupa Tymieniec-
kiego, przemawiali tawnik Wydzialu
Oswiaty i Kultury, p. Z. Hajkowski,
inspektor szkolny p. Skowrerski
oraz jedna z uczenic.

W uroczystosciach przy ul. Nowo-
Marysiriskiej] i Cegielnianej brala
udzial orkiestra miejskiego gimna-
zjum meskiego im. J. Pdsudskiego,
ktéra pod batuta prof. Waclawa
Kralkowskiego wykonala szereg oko-
liczno$ciowych utworédw muzycznych.

g¢Z kolei wszyscy udali sie na No-
we Rokicie, gdzie zostalo dokonane
poswigcenie kamienia wegielnego
wznoszonej szkoly powszechnej. Nad-
mieni¢ wypada, iz pomimo tego, ie
prace przy budowie tej szkoly zosta-
ly rozpoczete dopiero w roku bieia-
cym, doprowadzone fjyz zostaly pod
dach.

Po zakoriczeniu niedzielnych uro-
czystosci Prezydjum Magistratu za-
prosilo gosci warszawskich na obiad,
ktory sie odbyl w restauracji Grand
Hotelu. O godz. 7 m. 40 p. mini-
ster wyjechal do Warszawy, odpro-
wadzany przez p. wojewode, prezy-
denta Cynarskiego i kuratora, dr.
Jarosza.

— L6dZ czci swych bohateréw.
Dnia 12 b, m., pod przewod-
nictwem p. prezesa d-ra Fichny,
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odbylo sie posiedzenie Prezydjum
Rady Miejskiej, na ktérem m. in.
postanowiono powolaé¢ do zycia
komitet budowy pomnika polegtych
.dzieci tédzkich®. W sklad komitetu
wejda: Prezydjum Rady Miejskiej
in corpore, po | delegacie Magistra-

tu, Stow. Polskich Kupcéw i Prze-
mystowcéw Chrzescijan, Zw. Za-
wodowych oraz z obywateli: J. E,

Biskup Lédzki, Wojewoda, Dowddca
O. K. IV, nastepnie p, r. Rode, pp.
Rcbert Geyer, Kazimierz Poznanski,
Rleksander Heiman — Jarecki i
Wladystaw Rosenblatt.

W zakresie kompetencyj komitetu
leze¢ bedzie  ustalenie miejsca bu-

dowy pomnika, wynalezienie od-
powiednich funduszéw, rozpisanie
konkursu i t. p. Dla realizacji- za-

mierzern komitetu powstaja sekcje
propagandy, finansowa, konkursowa,
ewentualnie i inne.

Na temzie posiedzeniv Prezydjum
Rady  Miejskiej przedyskutowano
sprawe ufundowania w Lodzi plyty
dla uczczenia pamieci Nieznanego
Zolnierza i postanowicno ufundowaé
taka plyte kosztem miasta. Plyta
pamigtkowa ulozona bedzie na chod-
niku przy zbiegu ulic Piottkowskiej
i Placowei, po stronie Katedry.
Wielko$¢ plyty wynosi 207 X 156 cm.;
plyta wykonana bedzie z czarnego
granitu szwedzkiego, o polerowanej
powierzchni, i uloZona na podwdjnem
obramowaniu z szarego $laskiego
granitu. Napis bedzie nastgpujacy:

Dzienntk Zarzqdu m. Lodzi. 18
,Nieznznemu Zolnlerzowi — Loéds.
R. 1925%,

— Z komisji przegladowej. Dnia
10 i 16 b. m. pod przewodnictwem
p. prezydenta M, Cynarskiego, od-
byly sig posiedzenia miejskiej ko-
misji dla ustalania wieku popisowych
2ydéw, nieposiadajacych formalnych
metryk urodzenia. W komisji, précz
p. prezydenta miasta, zasiadajg p.
inspektor dr. Mittelstaedt oraz p.
naczelnik Urzedu Stanu Cywilnego,
Rzewski. Komisja rozpatrzyla na
obydwu posiedzeniach 65 podan, z
ktérych 58 zalalwiono pozytywnie,
2 zas odrzucono.

- Zatwierdzenie podatku. Urzad
Wojewddzki zawiadomit Magistrat, ze
Ministerstwo Spraw’ Wewnetrznych
w porozumieniu z  Ministerstwem
Skarbu zatwierdzilo statut miejskiego
podatku od towardéw, przywoionych
drogami Zelaznemi, uchwalony przez
Rade Miejska m. Lodzi w dniu
18/IX b. r-

— Kary za niedopetnienie obo-
wigzku szkolnego. W tygodniu od
8 do 18 grudnia r. b. za nieposyla-
nie do szkoly z wyrokéw Komisji
Powszechnego Nauczania odbyli ka-
ry arvesztu:

1) Jakubowicz Wolf, Brzeziriska 9,
1 dzied. 2) Zarebska Jozefa, Zgier-
ska 24, 1 dzien. 8) Kamionka Szyja,
Andrzeja 18, 1 dziei. 4) Prost Na-
talja, Dolna 4, 1 dziei. 6) Berger
Hena, Franciszkariska 88, 2 dni.

W dniu 18 b. m., przezywszy lat $2, zmart
$. P

Dr. Med. Henryk Sadkowski

Lekarz IV Dozoru Sanitarnego m. Lodazi.

W Zmarlym Zarzad m. Lodzi traci wielce zasluzonego
dzialacza na polu zdrowotnosci publicznej.

Gleboko odczuwamy strate z powodu nieoczekiwanego
zgonu naszego dlugoletniego wspotpracownika, przesylamy po-
zostalej rodzinie wyrazy serdecznego wspdiczucia.

Magistrat m. Lodzi.
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Z zycia miast polskich.

Z miejskiego komitetu odbudowy v

w Warszawie.

Pod przewodnictwem p. prezy=
denta miasta st. Warszawy Jablofi
skiego, odbylo si¢ w tych dniach
posicdzenic  komiteta  odbadowy
miasta.

Najpierw obradowano na:l spra-
wq projckiowanej przez wiadze micej-
skie ,loterjl micszkeniowej*. Przy-
pominamy, i2 za' pomocg§ rozsprzc~
dania 20,000 bilet6w po 100 zl., za~
micrzone jest zebranic suamy, wy~
starczajqcej na badowe 100 domdw
czteropokojowyeh, z kachnig, wygo~
dami, ogrodzentem i t. p. Domki te
wraz z grantem, na ktérym bylyby
postawione — zapewne przy Szosic
za Zoliborzem — rozlosowanoby
mi¢dzy nabywcéw biletéw loteryj-
nych, tak, iz z po§réd kazdych 200 ta
uezestnikow loterji — jeden z nich
wygrywalby. \

Po oméwicnia tej sprawy, wylo-
nilo si¢c przckonanie, 2¢ tako ,lotcrja
mieszkaniowa“ w zasadzie jest po=
Zgdana i mozliwa do przeprowadze~
nia. Dokonanc bgdzie szczegtowe
opracowanic plana loterji, przytem
zapewne badowa i losowanic bgda
5i¢ odbywaly serjami, po 10 domké6w,
a zaplat¢ za losy, w wysokosci .pro~
poncwancj lab zmniejszonej do 50zt.,
bedzic si¢ pobicralo ratami. W ten
spos6b rodziny niczamozZne moglyby
bez nareZcnia na szwenk skromnego
badzeta swego aczestniczyé w  lote-
rjl mieszkaniowe;j*.

Omawiano nast¢pnic spraw¢ po~
Zyezek na remont zagroZonych ru-
ni¢elem doméw. Domoéw takich jest
w Warszawie 26. Pczyczki wyda~
wane bylyby, w my§l wnioskéw ko~
miteta,gna splaty 10-letnie, w zastrze-
Zeniem, 2¢ rozpoczgeic splat obo~
wigzaje wiladeiciela po 3-ch latach,
i to wtedy tylko, gdy komorne, ktére
pobiera od lokatordw, wynosié be~
dzie jaz 75 proc. przedwojennego.
’rywotne osoby placilyby za ten
kredyt 3 proc., spéldziclnic—2 proc,

Opracowywsne sq przepisy, aZeby
wia§cicic’'e walgqeych sie  doméw,
ktérzy dobrowolnic  pozZyczki nie
wezmg, byli zmaszeni do obeigzenia
swego majgotka samg, wynoszacq
koszt remonta, przy tem wtadze
micjskie dokonywalyby remonta sa~-
me. Taki przymasowo adziclany
kredyt bylby oprocentowany znacz-
nic wyZ2ej.

Przewidywane sq na rok - przy-
szly: badowa c¢ecgelni na terenach
Barakowa, ktére bgdq zapcwne na
okres 36~lctni wydzierZawione od
rzada; budowa doméw przy al. Ra-
szyfiskiej 1 na Slimaka przy ali Ka-
rowej; adziclanie pozyczek na bado-
w¢ doméw towarzystwom Spétdzicl-
ezym uraz zorgenizowanie ,Loterjl
micszkaniowej®.

O tych i o innych podobnych
wnioskach, zmierzajgeych do zara~
dzenia glodowi micszkaniowema 1
bezrobociu, wypowiedzg si¢ jeszeze
komisja badZctowa i rada miejska.

Co do rob6t jaz wykonanych, to
badf koficzy si¢, bgqdZ rozpoczyna
sic remont i badow¢ kilka doméw
dla bezdomnych. Po§wigcenic fanda~
meotOw jednego z takich domoéw
(w Grochowic) odbgdzie si¢ wkrétee,

Zdrowotne zakfady dla dzieci,

Pod opieka Min. Pracy i Opieki
spolecznej w formie udzielanych sub-
wencyi znajduje sie obecnie na calym
terenie Rzplitej okolo 4.000 zakladéow
opiekuriczych i wychowawczych dla
dzieci. Srod dzieci tych, jak stwier-
dzily badania lekarskie, znajduje sig
wielki procent dzieci gruzlicznych §
jaglicznych (trachomatycznych). W
2wigzku z tem rzad przedsiewzigl
specjalng akcje, majaca na celu wy-
dzielenie chorych dzieci ze wszyst-
kich subwencjowanych zakladéw opie-
kuriczych i umieszczanie ich w spe-
cjalnych tworzonych sanatorjach., O-
becnie uruchomione zostanie na te-
renre wojewodztwa pomorskiego i
poznarisklege zdrowotny zaklad w
Puszczykowie pod Poznaniem dla
100 dzieci grusliczych i w Sremie
dla 160 dzieci trachomatycznych. Po-
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zatem w Wilnie bhduje sie dom dla
dzieci niedorozwinie tych i umystowo
chorych na 200 l6iek.

Plan sanacyjny m. Warszawy.

Magistrat polecil wszystkim wy-
dzialom oraz przedsiebiorstwom miej-
skim, aby w ciagu trzech tygodni
zglosily konkretne propozycje co do
inwestycyj niezbednych do wykona-
nia w ciagu najblizszych 10 lat. Za-
rzadzenie to ma na celu wypracowa-
nie planu sanacyjnego miasta i ko-
lejno$ci jego wykonania.

Budzet teatréw miejskich
w Warszawie.

Wskutek podwyiek, przyznanych
personelo-witeatralnemu na poczatku
sezonu, jak réwniez wynikajacych ze
stosowania wskaznikéw statystycz-
nych,® oraz strat wyniklych z przerwy
w dzialalnosci teatru Rozmaitosci
oraz opery, zaszla koniecznos¢ prze-
robienia budietu teatralnego na rok
biezacy. Budiet ten zbilansowany
subwencjg w sumie 2.05638.473 zi,, w
najblizszych dniach bedzie przedsta-
wiony radzie miejskiej m. Warszawy,

O wielki Inowroctaw.

Magistrat m. Inowroclawia posta-
wil wniosek do Rady Ministrow o
wydzielenie miasta z powiatu i
wcielenie do miasta 7 gmin oka-
licznych. Gminy te lezg na podsta-
wie ustawy z dnia 15 lipca 1920 r.
o wykonaniu reformy rolnej w sfe-
rze mieszkaniowej m. Inowroclawia,
Wcielenie wspomnianych gmin do
miasta — o ile bedzie uwzglednione
— pociagnie dlann wprawdzie zwigk-
szenie wydatkéw, ale zato umoziiwi
wiekszy rozwdj miasta w przyszlosci.

Z Cz2e¢stochowy.

W my$l achwaty z dnia 3 wrzes-
nia r. b,, Magistrat m. Cz¢stochowy
naby! od Urz¢da Emigracyjnego w
Cz¢stozhowie dwa baraki na Strado-
mia na cele szkolnictwa elementar~
nego.

Jeden barak przerobiony zostat
na tymczasowe szkoly powszechne.
Jaz obeenic sg gotowe 4 sale szkol-
ne i 4 pomocnicze pokoiki.

Dragi przcrabia si¢ na tymezaso~

we przytalisko dla bezdomnych.

|

szem podaje do wiadomosci,

a) za wanne | klasy
b) . »

OGLOSZENIE.

Wydzial Zdrowotnosci Publicznej Magistratu m. Lodzi niniej-
I e z dniem 9 grudnia 1924 r. zostal
otwarty | Miejski Zakl. Kapielowy przy zbiegu ul. Nawrot i Wodnej.

W pomienionym Zaladzie pobierane sa nastepujace oplaty:

]

—

zi. 1.—
—75 gr.

c) . tainie wzg'l'. n.atrysk.i —25

w dnie za$ przedswiateczne — do godziny 10.80 wieczorem.

Magistratu m. Lodzi.

—

Wydziat Zdrowotnosci Publicznej

Zaklad czynny jest od godz. 8.80 ramo do godz, 8.80 wiecz.,




16. Dziennik Zarzadu m: Lodzi, 52.

Tre$¢ namera 52-go:
Pragmatyka stutbowa dla pracownikéw Zarzadu m. Lodzi.—
Obwieszczenia i okdlniki:
Okéloik Ne 7 w sprawie rozpoczynania i konczenia zajeé we wszystkich biurach
Magistratu m. Lodzi.— Okélnik Ne §8 w sprawie zszywania aktéw wy-
dzialowych przez woznych biurowyct Magistratu m. Lodzi.—.
Kronika miejska. Z zycia miast polskich.—

i e —
OGLOSZENIE,

Magistrat m, Lodzi oglasza niniejszem konkurs na stanowisko
fachowego kierownika iviiejskiej Pralnt Mechanicznej,

Warunki placy od umowy; termin objecia stanowiska od 1-go
stycznia 1925 roku,—

Oferty sklada¢ nalezty w Wydziale Gospodarczym Magistratu
— Pomorska 18.

LodZ, dnia 17 grudnia 1924 r.
MAGISTRAT m. LODZI.

- R e

I sm———————

Licytacje przymusowe.

Wydzial Podatkowy Magistratu m. Lodzl ninie)szem podaje do wiadomodci, 2e¢ W
doiu 23 gradnia 1924 r, o godz. 9-¢) rano odbeda sie licytacje przymusowe ruchomoﬁci
ni2zej podanych oséb za niewptacone podatki:

Truskalski, Wolborska 25, lustro. Szejnwald, Lipowa 27, zegar. Kujawski, Stary Rynek
5, maszyna do szycia. Michalski, Brzezifiska 130, 2 kapy Chasklewicz, Podrzeczna 5,
lustro. Gordon, Wschodnia 60, 2 krzesta. Bezewicz, Fajfra 15, kredens. Borenstein,
Franciszkaiska 20, szafa. Grzybowski, Franciszkafiska 2-4, palto. Ajzenberg,
Franciszkatiska 15, zegar. Altman, Ewangielicka 7, zegar., Brodaty, Franciszkanska 15,
biurko, Lichtenstein, Wélczanska 62, kredens i otomana, Abeshaus, Gdanska 11, rower,
Antosik, Zawiszy 45, komoda. Badek, Rokiciniska 9, lezanka Baum, Zlota 4, otomana,
Warszawski 1 Mendelsohn, Plotrkowska 34, kasa ogniotrwata. Biemas, Profesorska 16,
rower. Cwajgenbaum, Gidwna 61, zegar. Domanowicz, Lagiewnicka 62, szafa. Dzierzgwa,
Konstantynowska 14, komoda. Jézwiakowa, Frangiszkanska 60, komoda. Kenig, Szkolna
I 30, maszyna do szycia. Kuske Karol, Kilinskiego 252, stdl. Musiatowicz Fr. Emilji 44,
| waga. Nirenberg J. Andrzeja 45, 1 lustro. Ochlast N. Emilji 50, szafa. Pastuszak, Z6-
|
[

rawia 14, otomana, lustro. Szychowski, Piaseczna 19, zegar ilustro. Szykier, Sienkiewi-
cza 52, 2 krzesla. Rozenblatt, Piotrkowska 34, 2 krzesla, fotel, stél i obrus. Radzianski
St. Ogrodowa 79. biurko. Sederski, Panska 8, biurko. Stawkowski, Zawiszy 9, kredens.
Sokét, Brzeziiska 56, komoda. Szaferek, Profesorska 10, zegar. Szymanska, Nawrot 32,
kredens. Bon, Kilinskiego 203, serwantka, Tatarka, Atsksandrowska 10, kredens, Fisz
| Chaim, Aleksandrowska 18, 2 ramy i stél. Tobolski, Andrzeja 35, $zafa. Twardowskiego,
i Gdanska 45, lustro. Wajnberg, Kilifiskiego 48, stél. Witelsohn, Zgierska 30, stél. Wit-
kowski, Konstantynowska 62, 2 krzesla, Wojczak, Kilidskiego 33, stoiik. Wolruch,
Konstantynowska 54, kredens. Goldman, Kielbacha 16, krzeslo. Zylberjung, Zgierska 24,
kredens.

Dpia 24 grudnia 1924 roku o godz. 9-tej rano.

[

i

| Bartlomiejczyk, Pomorska 53, 2 koldry. Wiesenfeld, Piotrkowska 14, 2 krzesta. Lichten-
l sztajn, Piotrtkowska 16, 40 chustek jedwabnych. Rozencwajg, Konstantynowska 23,
szafa. Mazur, Panska 8, 2 strzynie przedzy. Engel, Zawadzka 50, tremo, kredens, szafa,
| maszyna do szycia, st6l, 4 krzesla i fotel. Brzeziriski. Pomorska 92, 2 koldry. Cyngiser,
Pomorska 135, 2 koldry. Rézycka Antopina, Pomorska 121, zegar. Szajnfaber, Woibor-
‘ ska 33, std). Tepler, Pomorska 20, 2 krzasta.

Redaktor: Bolestaw Dudzinskl. Wydawnictwo Zarzadu Miasta Lodzi

Qdbito w tloczni B-ct Holcmman w Lodzi ul. Zawadzka Na 7.
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