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Poz. 

45 - w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ku­
ratorium Okręgu Szkolnego m. Łodzi. 

46 - w sprawie utworzenia w ramach Kuratorium Okręgu 
Szkolnego m. Łodzi samodzielnego stanowiska pracy 
do spraw współdziałania z łódzkim środowiskiem 
naukowym oraz zmian w regulaminie organizacyjnym 
Kuratorium Okręgu Szkolnego. 

47 - w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego 
Wydziału Architektury i Nadzoru Budowlanego. 

48 - w sprawie zapewnienia warunków koordynacji robót 
związanYCh z rozkopywaniem ziemi oraz zmian w re-

Poz. 45 

PRZEPISY OBOWIĄZUJĄCE: 

UCHWAŁA nr 35/287/58 

PrezYdiiIm Rady Narodowej m. Łodzi 
z dnia 2 września 1958 r. 

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Kurato­
rium Okręgu Szkolnego m. Łodzi 

Na podstawie art. 59 ust. 2 i 4 ustawy o radach narodo­
wychz dnia 25 stycznia 1958 r. (Dz. U. nr 5, poz. 16), § 2 
ust. 1 i § 4 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
8 maja 1958 r. w sprawie ustalenia stanowisk kwalifikacji 
i uposażenia pracowników prezydiów rad narodowych (DZ. 
U. nr 33, poz. 149) oraz w związku z uchwałą swą nr 24/197/58 
z dnia 26 czerwca 1958 r. w sprawie reorganizacji podle­
głych terenowych organów administracji państwowej Pre­
zydium Rady Narodowej postanawia: 

1. Ustalić z dniem '1 lipca 1958 r. regulamin organiza­
cyjny Kuratorium Okręgu Szkolnego w brzmieniu, jak 
w załączniku do uchwały. ' 

2. Wykonanie uchwały poruczyć Kuratorowi Okręgu 
Szkolnego m. Łodzi. 

Sekretarz Prezydium R.N. Przewodn.iczący Pre7ydium R.N. 
Hieronim Rejniak Edward Kaźmierczak 

Załącznik do uchwały nr 35/287/58 Prezydium 
Rady Narodowej m. Łodzi z dnia 2. IX., 1958 r. 

REGULAMIN 

organizacyjny Kuratorium Okręgu Szkolnego m. Łodzi 

I. Postanowienia ogólne. 

§ 1., Kuratorium Okręgu Szkolnego m. Łodzi zwane dalej 
Kuratorium jest terenowym organem administracji pań­
stwowej w zakresie oświaty i wychowania. 

§2. Kuratorium kieruje sprawami szkół i inny~h placówek 
oświatowo-wychowawczych na terenie m. L,odzl Oraz spI'a­
wuje nadzór nad działalnością dzieln,icowych inspektoratów 
oświaty i kultury. 

§ 3. Kuratorium. wykonuje swoje zadania zgodnie z wy­
tycznymi Rady Narodowej m. Łodzi i jej ~rezydi.uJ?1 ora.~ 
zarządzeniami naczelnych organów władzy l admmlstracJl 
państwowej. ; .. 

Kuratorium jest zobowiązane zasięgać opinii KomiSJI 
Oświaty Nauki i Kultury Rady Narodowej m. Łodzi przed 
POdjęciein ważniejszych decyzji oraz udzielać pomocy Ko­
misji w realizacji jej zadań. 

§ ,4. Nad~ór nad działalnością Kuratorium sprawuje Mi­
nister ()światy. 

Poz. 

gulaminie organizacyjnym Wydziału Architektury 
i Nadzoru Budowlanego. 

49 - w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Wy­
. działu Gospodarki Wodnej. 

50 - w sprawie likwidacji· Łódzkiego Zarządu Handlu 
i powołania Wydziału Handlu. 

51 - w sprawie likwidacji Zarządu Przemysłu i powołania 
Wydziału Przemysłu. 

52 -'- w sprawie częściowych uzupełnień regUlaminu orga­
nizacyjnego 'Wydziału Gospodarki Komunalnej. 

II. Organizacja wewnętrzna 

§ 5. Na czele Kuratorium stoi' Kurator, który kieruje 
pracą Kuratorium przy pomocy Wicekuratora do Spraw 
Szkolnictwa Zawodowego oraz Naczelnika Działu Szkol­
nictwa Ogólnokształcącego i Naczelnika Działu Ogólnego. 

§ 6. Kuratorium dzieli się na następujące wewnętrzne 
komórki organizacyjne: 

l. 'Dział Szkolnictwa Ogólnokształcącego, w skład którego 
wchodzą: 

Ia - Oddział Wychowania PrzedszkOlnego 
Ib - Oddział Szkolnictwa Podstawowego 
Ic - Oddział Liceów Ogólnokształcących 
Id - Stanowisko pracy: Wizytator Kształcenia NauczycieU 

II. Dział Szkolnictwa Zawodowego w skład którego 
wchodzą: 

IIa - Oddział Szkół Przemysłowych i Rzemieślniczych 
IIb - Oddział Szkół Ekonomicznych i Przemysłu Spożyw-

czego 
lIc - Oddział Warsztatów 
!Id - Inspektorat BHP 
Ha - Inspektorat Zatrudnienia Absolwentów oraz 
IIIa - Samodzielny Oddział Szkolnictwa Specjalnego 

i Opieki nad Dzieckiem 
IIlb - Samodzielny Oddział Oświaty Dorósłych 
IIIc - Samodzielny Oddział Wychowania Fizycznego 

i Przysposobienia Wojskowego. 
IIId .:.... Samodzielny Oddział Osobowy 
!Ile - Samodzielny Oddział Wczasów 

IV. Dział Ogólny w .skład którego wchodzą: 
IVa - Oddział Planu i Budżetu 
IVb - Oddział Finansowy 
IVc - Oddział Administracyjny 

Na czele Działu Szkolnictwa Zawodowego stoi wicekura-
tor do Spraw Szkolnictwa Zawodowego. 

Na czele działu stoi naczelnik działu. 
Na czele oddziałów kierownicy oddziałów. 

§ 7. Graficzny schemat organizacji wewnątrznej Kurato­
rium stanowi załącznik nr 1 do regulaminu. 

Dl. Szczegółowy zakres działania i wewnętrzny pOdział 
zadań. 

§ 8. Do zakresu działania Kuratorium należą następujące 
grupy spraw: 

1. Kierowanie szkołami i innymi placówkami oświatowo­
wychowawczymi należącymi do Prezydium Rady Narodo­
wej m. Łodzi, 
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2. Organizowanie i nadzorowanie działalności liceów ogól­
nokształcących, liceów pedagogicznych, liceów pedagogicz­
nych dla wychowawczyń przedszkoli studiów nauczyciel­
skich, kursów kształcenia nauczycieli, działalności ognisk 
metodycznych szkół zawodowych i kursów zawodowych, 
iiceów ogólnokształcących dla pracujących, ogólnokształ­
cąCYCh liceów korespondencyjnych, szkół i zakładów spe­
cjalnych, zakładów wychowawczych oraz Młodzieżowego 
Domu Kultury, 

3. Organizowanie i nadzorowanie dokształcania młodo­
cianych od 15 do 18 roku życia, 

4. Nadzorowanie działalności- inspektoratów oświaty 
i sprawowanie nadzoru pośredniego nad podległymi im 
szkołami i innymi placówkami oświatowo-wychowawczymi, 

5. Organizowanie wczasów letnich dla dzieci i młodzieży 
oraz koordynacji akcji wczasów prowadzonych przez inspe­
ktoratyoświaty, 

6. Rozpatrywanie odwołań od decyzji inspektoratów 
szkolnych, 

7. Nądzorowanie w zakresie unormowanym przepisami 
szczególnymi szkół i innych placówek. oświatowo-wycho­
wawczych nieprowadzonych przez Ministerstwo Oświaty, 

8. Wykonywanie uchwał Rady Narodowej i jej Prezydium 

9. Nadzór nad działalnośc~ą Zarządu Inwest. Szkol. 

10. V{spółpraca ze szkolnictwem wyższym, 

11. Współpraca z Komisją Oświaty Rady Narodowej m. 
Łodzi. 

12. Współpraca z Zarządem Okręgu Z.N.P. 

§ 9. Do zakresu zadań i kompetencji Kuratora należy: 
- reprezentowanie Kuratorium na zewnątrz, 
- kierowanie całokształtem działalności Kuratorium, 
- odpowiedzialność za działalność Kuratorium oraz za 

działalność szkół i mnych placówek oświatowo-wycho­
wawczych podległych Kuratorium, 

- mianowanie, przenoszenie i zwalnianie nauczycieli bez­
pośrednio podległych szkół i innych placówek oświatowo­
wychowawczych, 

- referowanie Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi spraw 
związanych z działalnością Kuratorium wymagających 
decyzji Prezydium Rady Narodowej, oraz składanie 
sprawozdań z działalności Kuratorium, 

- podejmowanie decyzji w sprawach związanych z zakre­
sem działania Kuratorium z wyjątkiem spraw zastrze­
żonych do decyzji Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 
oraz nadzór nad słusznością i zgodnością z przepisami 
decyzji podejmowanych przez podległYCh kierowników 
i pracowników Kuratorium, 

- kierowaniebezpośtednio działalnością: 
Samodzielnego Oddziału Szkolnictwa Specjalnego i Opie­
ki nad Dzieckiem, 
Samodzielnego Oddziału Oświaty Dorosłych, 
Samodzie lnego Oddz':'ału Osobowego, 
Samodzielnego Oddziału 'Wczasów oraz pozostałymi 
działami i oddziałami za pośrednictwem wicekuratorów 
i naczelników działów, 

§ 10. Do zakresu zadai} wicekuratora do spraw szkolnictwa 
zawodowego należy: . 
- kierowanie w czasie nieobecności Kuratora całokształ­

tem dzialalności Kuratorium oraz Samcdzielnego Od­
działu Wychowania Fizycznego i PrzyspOSObienia Woj­
skowego, 

- kierowanie pracą Działu Szkolnictwa Zawodowego, 
- podejmowanie decyzji w sprawach związanych z dzia-

łalnością podporządkowanych mu oddziałów i stanowisk 
pracy z wyjątkiem r.praw zastrzeżonych do decyzji Ku­
ratora. 

§ 11. Do zakresu zadań i kompetencji Naczelnika Działu 
Szkolnictwa Ogólnokształcącego należy: 

kierowanie pracą Szkolnictwa Ogólnokszt.ałcącego. 

§ 12. Do zakresu zadań i kompetencji Naczelnika Działu 
Ogólnego należy: 
- kierowanie pracą Działu Ogólnego, 
.::.... nadzór nad działalnością' Zarządu Inwestycji Szkolnych. 

§ 13. Do zakresu zadań Oddziału Wychowania Przed­
szkolnego należą sprawy: 
- nadzór programowy i pedagogiczny nad wszystkimi 

przedszkolami znajdującymi się na terenie m. Łodzi oraz 

----------

nadzór nad sprawami administracyjno-gospodarczymi 
i finansowymi przedszkoli państwowych, 

- realizacja wytycznych Ministerstwa Oświaty w sprawach 
sieci i organizacji przedszkoli, 

- nadzorowanie i instruowanie inspektoratów Oświaty 
w zakresie zadań wykonywanych przez te inspektoraty 
na odcinku przedszkoli, 

- współpraca z inspektoratami oświaty w· opracowywaniu 
planów usług i budżetów oraz kontrola nad realizacją 
tych planów, 

- współpraca z inspektoratami oświaty w zakresie zabez­
pieczenia odpowiedniej bazy materialnej przedszkoli 
i nadzór nad pracami w tym zakresie, 

- współpraca z inspektoratami oświaty w zakresie doboru 
kadr pedagogicznych w przedszkolach oraz współudział 
w przyznawaniu nagród i wysuwaniu pracowników do 
wyróżnień i odznaczeń państwowych, 

- organizowanie szkolenia' dla pracowników przedszkoli, 
- współpraca z orgariizacj ami społecznymi, zakładami pra-

cy i innymi instytucjami w rozwiązywaniu problemów 
dotyczących przedszkoli, 

- opiniowanie budownictwa przedszkolnego, udział w ko­
misjach odbierających nowe budynki przedszkolne, 

- współpraca z Samodzielnym Oddziałem Szkolnichva 
Specjalnego i Opieki nad Dzieckiem w zakresie orga­
nizowania nadzoru pedagogicznego nad placówkami 
wychowującymi dzieci w wieku przedszkolnym, 

- załatwianie odwołań, skarg i zażaleń dotyczących dzia­
łalności przedszkoli i personelu tych placówek. 

§ 14. Do zakresu zadań Oddziału Szkolnictwa Podstawo­
wego należą spra'YY: 
- nadzór programowy i pedagogiczny oraz administracyj­

no-gospodarczy nad szkołami podstawowymi pOdległymi 
bezpośrednio Inspektoratom Oświaty, 

- nadzór, nad wykonaniem ustaw w zakresie realizacji 
obowiązku ~kolnego, 

- nadzór nad wychowaniem i nauczaniem w szkołach pod­
stawowych, świetlicach i Domach Kultury Dziecka, 

- współpraca z inspektoratami oświaty w zakresie doboru 
kadr pedagogicznych i administracyjnych, 

- nadzór i instruktaż inspektoratów oświaty w zakresie 
realizacji planów dotyczących szkolnictwa podstawowe­
go oraz realizacji budżetów szkół podstawowych, 
nadzór nad selekcj ą dzieci do szkól specjalnych, 

~ nadzór nad działalnością bibliotek szkolnych, 
- opracowywanie instrukcji i wytycznych w sprawie pro­

wadzenia bibliotek szkolnych, świetlic i imprez kultu­
ralno-oświa towych, 

- organizowanie terer:.owych kursów pedagogicznych, 
- opracowywanie analiz dotyczących wyników nauczania 

i wychowania, czytelnictwa i prac pozalekcyjnych, 
- badanie przydatności nowych podręczników i programów 
- opieka i pomoc ZHP 
- organizacja i nadzór nad ogniskami metodycznymi, 
- opracowywanie sprawozdail i danych statystycznych, do-

tyczących szkolnictwa podstawowego, nadzór nad dzia­
łalnością komitetów rodzicielskich i, szkolnYCh komite­
tów opiekuńczych. 

- oddziaływanie szkoły na środowisko, 
- współpraca z organizacjami politycznymi i społecznymi 

w zakresie zadań szkolnictwa podstawowego, 
- rozpatrywanie i załatwianie skarg i zażaleń dotyczących 

szkolnictwa podstawowego. 

§ 15. Do zakresu zadań Oddziału Liceów Ogólnokształcą­
cych należą sprawy: 
- nadzór programowy i pedagogiczny oraz administracyj­

no-gospodarczy nad szkołami licealn~mi, 
- organizacji sieci szkół licealnych, 
- nadzór nad realizacją programu nauczania i wychowa-

nia w szkołach licealnych i szkołach U-letnich, 
- dobór kadr kierowniczych i nauczycielskich oraz dosko-

nalenie kadr, 
- opiniowanie i ocena pracy nauczycieli, 
- nadzór nad wykonaniem ustaw i przepisów 
- zaspokajanie potrzeb rzeczowych szkolnictwa licealnego 
- współpraca z resortowymi jednostkami organizacyjnymi. 

politycznymi i społecznymi, 
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- rekrutacji uczmow do klas VIII, 
- przeprowadzanie egzaminów maturalnych dla eksternów, 
- nadzór nad egzaminami dojrzałości, 
- nadzór nad działalnością organizacji młodzieżowych 

w szkołach, 

- organizowanie praktyk dla studentów szkół wyższych, 
- opracowywanie analiz wyników nauczania i wychowania 
- badanie przydatności nowych podręczników i progra-

mów nauczania 
- opracowywanie sprawozdań oddziału i analiz sprawozdań 

statystycznych, 
- współpraca ze szkolnictwem wyższym, rekrutacja mło­

dzieży na wyższe uczelnie, 
- wspóJpraca przy opracowywaniu planów gospodarczych 

i budżetów szkół licealnych oraz czuwanie nad ich re­
alizacją, 

_ rozpatrywanie i załatwianie skarg i Zażaleń dotyczących 
szkolnictwa licealnego. 

§ 16. Do zakresu zadań Stanowiska pracy Wizytator 
Kształcenia Nauczycieli należą sprawy: 

_ nadzór nad wychowaniem i nauczaniem w szkołach, 
ośrodkach i kursach kształcenia nauczycieli szkół pod­
stawowych, szkół zawodcwych i wychowawczyń przed­
szkoli, szkół ćwiczeń tych zakładów oraz nadzór nad 
wychowaniem w internatach i na stancjach, 

_ wnioskowanie w sprawach sieci i organizacji wyżej wy­
. mienionych szkół i zakładów( 

- rekrutacji czynnych i wykwalifikowanych nauczycieli 
na studia wyższe i niepełne wyższe, 

- współpraca i zgłaszanie wniosków w doborze kadr pe­
dagogicznych i administracyjnych, 

- nadzór rad doksztalcaniem nauczycieli mających średnie 
wykształcenie zawodowe, 

- organizacja i nadzór nad współpracą szkół z komitetami 
. Iodzicielskimi i organizacjami młodzieżowymi, . 
_ rekrutacji młodzieży do zakładów kształcenia nauczy-

cieli i wychowawczyl1. przedszkoli, 
- pomoc materialna dla uczniów tych zakładów (stypendia, 

dożywianie, pomoc w. rodzinach), 
- załatwianie spraw zatrudnienia absolwentów, 
- współdziałania w opracowywaniu planu usług i budżetu 

oraz realizacji tych planów, 
- współudział w zapewnianiu bazy materialnej szkół pe­

dagogicznych i zakładów kształcenia nauczycieli, 
_ załatwianie odwołań, skarg i zażaleń dotyczących dzia-

łalności podległych jednostek. . 

§ 17. Do zakresu zadań Oddziału Szkół Przemysłowych 
i Rzemieślniczych należą sprawy: 
- nadzór nad wychowaniem i nauczaniem w zasadniczych 

szkołach zawodowych, tochnikach zawodowych, szkołach 
majstrów o kierunkach przemysłowych i rzemieślniczych 
oraz szkołach rzemieślniczych prowadzonych przez inne 
ministerstwa, 

- wnioskowanie w sprawach sieci, specjalizacji i organi­
zacji wyżej wymienionych szkół i internatów, 

- organizowanie naboru młodzieży do szkół, 

- organizowanie praktycznej nauki zawodu praktyk 
uczniowskich w zakładach pracy, 

- organizowanie współpracy szkół z instytucjami gospo­
darczymi i zakładami pracy, 

- dobór, ocena, kwalifikowanie i organizowanie doskona­
lenia kadr pedagogicznych przy współpracy z Oddziałem 

, OS0bowym i Wizytatorem do Spraw Kształcenia Nauczy­
cieli, 

- organizacja i nadzór nad współpracą szkoły z komitetami 
rodzicielskimi, opiekunami, zakładami sprawującymi sze­
fostwo i organizacjami młodzieżowymi, 

- . nadzór nad organizacjami wychowania gospodarką 
w internatach, 

- pomoc materialna dla uczniów wyzeJ wymienionych 
szkół (st>,pendia, umundurowanie itp.), 

- załatwianie spraw uczniowskich, 
- współdziałanie w opracowywaniu planu usług i bud-

żetu oraz realizacji tych planów, 
- współudział w zapewnianiu bazy materialnej wymie­

nionym szkołom i nadzór nad pracami w tym zakresie, 

- współpraca z Izbą Rzemieślniczą, Wojewódzkim Związ­
kiem Spółdzielczości Pracy i Zakładem Doskonalenia 
Rzemiosła w sprawach nauki rzemiosła, 

- załatwianie odwołań, skarg i zazaleń w zakresie spraw 
Oddziału Szkół Przemysłowych i Rzemieślniczych. 

§ 18. Do zakresu zadań Oddziału Szkół Ekonomicznych 
i Przemysłu Spożywczego należą sprawy: 
~ nadzoru nad wychowaniem i nauczaniem Vl szkołach' 

typu ekonomicznego i przemysłu spożywczego, 
~ wnioskowanie w sprawach sieci wymienionych szkół 

i ich organizacji oraz internatów, 
~ organizowanie naboru młodzieży do szkół, organizowanie 

nauki prOdukcyjnej praktyk uczniowskich, 
- dobór, ocena, kwalifikowanie i organizowanie doskona­

lenia kadr pedagogicznych przy współpracy z Oddziałem 
Osobowym i Wizytatorern do Spraw Kształcenia Nau­
czycieli, 

- organizacja i nadzór nad współpracą szkoły z komite­
tami rodzicielskimi, opiekuńczymi, zakładami sprawu­
jącymi szefostwo i organizacjami młodzieżowymi, 

- nadzór nad organizacją wychowania i gospodarką w in­
ternatach, 

- pomoc materialną dla uczniów, wyżej wymienionych 
szkół (stypendia, umundurowanie itp.), 

- załatwianie spraw uczniowskich, 
- współdziałanie w opracowywaniu planu budżetu oraz 

realizacja tych planów, 
- \vspółudział w zapewnianiu bazy materialnej wymienio­

nym szkołom i nadzór nad pracami w tym zakresie, 
- współpraca z Izbą Rzemieślniczą, Wojewódzkim Związ­

kiem Spółdzielczości Pracy i Zakładem Doskonalenia' 
RZC:rY'.losł '"v sprawach nauki rzemiosła, 

- załatwianie odwołań, skarg i zażaleń w zakresie spraw 
Oddziału Szkół Ekonomicznych i Przemysłu Spożyw­
czego. 

§ 19. Do zakresu zadań Oddziału Warsztatów należą 
sprawy: 
- opracowywanie wytycznych w sprawie planów szkole­

niowo-produkcyjnych warsztatów szkolnych i nadzór 
nad iCh realizacją, 

- kontrolowanie prawidłowości procesów i dokumentacji 
technologicznej, 

- kontrolowanie stanu maszyn i urządzeń i prowadzenie 
ewidencji parku maszynowego, 

- planowanie i kontrola realizacji remontów bieżących 
i kapitalnych maszyn i urządzeń, 

- prowadzenie sprawozdawczości awaryjnej, nadzorowanie 
gospodarki energetycznej, 

- organizowanie bazy warsztatowo-szkoleniowej szkół, 

- or~anizowanie finansowania produkcji warsztatów szkol-
nych, ' 

_. opracowywanie wytycznych planu zaopatrzenia materia­
łowego warsztatów szkolnych i zbytu gotowej produkcji, 

- koordynacja prac nad przygotowaniem planu zaopatrze­
nia i zbytu w warsztatach, 

- opracowywanie planu zbiorczego zaopatrzenia materia­
łowego, 

- analiza sprawozdawczości zaopatrzenia i zbytu warszta­
tów szkolnych, 

- sporządzanie podrozdzielników na materiały, które nie 
przechodzą przez składnicę zaopatrzenia i. zbytu, 

- prowadzenie zbytu gotowej produkcji, 
- organizowanie zbiórki surowców wtórnych, 
- załatwianie odwołail, skarg i zażaleń dotyczących dzia-

łalności Oddziału Warsztatów. 

§ 20. Do zakresu zadań stanowiska pracy: Starszy In­
spektor BHP należą sprawy: 
- wykonywanie przy współudziale zainteresowanych wy­

działów nadzoru nad działalnością wszystkich podle­
głych placówek oświatowych w zakresie: rozpowsze­
chnianie zasad higieny wśród uczniów i wychowanków, 
rozwijanie wśród nich nawyków higienicznych utrzy,:" 
manie należytego stanu higieniczno-sani tarnego placów t k 
żywienia uczniów i wychowanków, przestrzeganie zasad 
bezpieczeństwa i higieny pracy, nauki i innych zajęć 
szkolnych i pozaszkolnych, 

- fprawowanie nadzoru nad przeszkalapiem w zakresie 
h tgieny nauczycieli szkół i vvychowaw!czYń przedszkoli, 
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a także nad szkoleniem i instruowaniem innych pra­
cowników placówek' oświatowo-wychcwawczych w za­
kresie bezpicczeństw~. i higieny pracy~ 

- współpracuje z Wydziałem Zdrowia Prezydium Rady 
Narodowej w sprawach związanych z jego działalnością 
na terenie placówek oświatowo-wychowawczych i in­
nymi organami służby zdrowia wykonującymi opiekę 
higieniczno-lekarską i lekarsko-dentystyczną nad dzieć­
mi i młodzieżą tYCh placówek, 

- analizowanie przyczyn wypadków przy pracy, nauce 
i innych zajęciach szkolnych i pozaszkolnych oraz pro­
wadzenie statystyki wypadków, 

- opiniowanie planów w zakresie nakładów na zwiększe­
nie bezpieczeństwa pracy i higienę w placówkach oświa­
towo-wychowawczych, sporządzanie zestawień zbior­
czych tyCh nakładów oraz kontrolowanie ich właściwego 
i planowego wykonania. 

- opiniowanie w zakresie wymagań bezpieczeństwa i hi­
gieny pracy projektów inwestycyjnych, planów budowy 
i przebudowy budynków i urządzeń szkół i zakładów, 

- wnioskowanie w sprawie wyposażenia placówek oświa­
towo-wycbowawczych w urządzenia i pomoce naukowe 
zwiększające bezpie(~zństwo i higienę pracy, 

- organizowanie i popular:rzowanie ruchu współzawodni­
ctwa i racjonalizatorstwa w zakresie bezpieczeństwa 
i higieny pracy, 

§ 21. Do zakresu zadań stanowiska pracy: Starszy Inspek­
tor Zatrudnienia Absolwentów należą sprawy: 
- prowadzenia ewidencji absolwentów, 
- stałe kontakty z zakładami pracy w celu zalrudJlienia 

absolwentów i zbieranie informacji o przydatności do 
pracy absolwentów skierowanych do pracy, 

-:- współudział w naborze kandydatów do szkół, 

_ badanie prawidłowości zatrudnienia absolwentów ich 
warunków bytowych, 

- nadzorowanie przebiegu praktyk absolwentów, 
- interweniowanie w sprawach zatrudnienia absolwentów. 

§ 22. Do zakresu zadań Samodzielnego Oddziału Szkol­
nictwa Specjalnego i Opieki nad Dzieckiem należą sprawy: 
_ nadzór programowy i pedagogiczny oraz administracyjno 

gospodarczy nad zakładami wychowawczymi i szkołami 
specjalnymi, 

_ nadzór nad wychowaniem w domach dziecka i pogoto­
wiach opiekuńczych, nad nauczaniem i wychowaniem 
oraz organizacją pracy dydaktyczno-wychowawczej 
i opiekuńczo-wychowawczej w przedszkołach specjal­
nych, szkołach podstawowych specjalnych, liceach spe­
cjalnych i szkołach 'zawodowych specjalnych oraz w spe­
cjalnych zakładach wychowawczych i zakładach leczni­
czo-wychowawczych. 

- kierowanie dzieci do domów dziecka na podstawie orze­
czeń komisji społecznych, pogotowi opiekuńczych, 
szkół i zakładów specjalnych, 

- nadzór nad prowadzoną przez inspektoraty szkolne ewi­
dencją dzieci z wadami słuchu i mowy, dzieci z wadami 
wzroku, dzieci wychowawczo· zaniedbanych, dzieci opóź­
nionych w roz\voju umysłowym i dzieci kalekich, 

- kierowanie realizacją powszechności nauczania w sto­
sunku do tych dzieci, 

- wnioskowanie w sprawach sieci i organizacji podległych 
jednostek, 

- realizacja wytycznych Ministerstwa Oświaty w sprawach 
sieci tych urządzeń, struktury organizacyjnej oraz zasad 
organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej i wycho­
wawczo-opiekuńczej placówek, 

- nadzór nad kierowaniem dzieci do rodzin zastępczych 
oraz nadzór nad pracą opiekunów społecznych, 

- współdziałanie w doborze kadr pedagogicznych i admi­
nistracyjnych, 

- nadzór nad współpracą placówek z domem dziecka, 
z komitetem opiekuńczym i organizacjami młodzieżowymi, 

- pomoc materialna dla uczniów szkół specjalnych (stypen­
dia, dożywiania), 

- współpraca z Sądem dla Nieletnich w zakresie przyspo-
sobienia dzieci, ' 

- załatwianie spraw wychowanków, usamodzielnianie wy­
chowanków, 

- załatwianie spraw uczniowskich, 

- współdziałanie w opracowaniu planu usług i budżetu 
oraz nadzór nad reaUzacją tych planów, 

- współudział, w zapewnianiu bazy materialnej domom 
dziecka, pogotowiom opiekuńczym oraz szkołom i zakła­
dom specJalnym i nadzór nad pracami w tym zakresie,. 

- ~ałatwianie odwołań, skarg i zażaleń dotyczących tych 
Jednostek. 

§ 23. Do zakresu zadań Samodzielnego Oddziału Oświaty 
Dorosłych nalężą sprawy: 
- Nadzór programowy i pedagogiczny oraz administracyj­

no-gospodarczy w zakresie szkół dla dorosłych, 
- organizacja i nadzorowanie sieci terenowej szkół dla 

pracujących, 

- kształcenie korespondencyjne dorosłych (zaoczne), 
- likwidacja resztek analfał:etyzmu wśród dorosłych, 

- nauczanie dorosłych języków obcych, 
- nadzór pedagogiczny nad placówkami oświaty dorosłych" 
- nadzór nad działalnością inspektoratów oświaty w' zakre-

sie oświaty dorosłych, 
- szkolenie pracowników oświatowo-społecznych, 
- współpraca z instytucjami i organizacjami masowymi 

w zakresie oświaty dorosłych, 
- nadzór nad placówkami nauczania początkowego, zes­

połami czytelniczym:i i kursami przygotowawczymi w za­
kresie klas od II do VII szkoły podstawowej oraz uni­
wersytetami robotniczymi i powszechnymi, 

- opracowywanie analiz wyników nauczania w szkołach 
dla pracujących, ' ' 

- załatwianie odwołań skarg i zażaleń dotyczących pra­
cowników jak i działalności podległych placówek. 

§ 24. Do zakresu zadań samodzielnego Oddziału Wycho­
wania Fizycznego i Przysposobienia Wojskowego należą 
spraWY: ' 
- nadzór programowy i pedagogiczny oraz sprawy gospo-

darczo-administracyjne w zakresie wychowania fizycz­
nego szkół i placówek bezpośrednio podległych oraz 
młodzieżowych domów kultury, międzyszkolnych ośrod­
ków prac pozalekcyjnych, świetlic, szkół zawodowych 
oraz placówek wczasów dla dzieci i młodzieży, 
instruowanie i nadzorowanie if1struktorów oświatowych 
w zakresie wychowania fizycznego i sportu, 

- nadzór pedagogiczny nad szkolnymi kołami sportowymi 
i szkolnymi ośrodkami sportowymi, 

- organ'izowanie zawodów i masowych imprez sportowych, 
brygad żniwnych, 

- organizowanie turystyki młodzieżowej i krajoznawstwa. 
- doskonalenie młodzieży w zakresie wychowania fizyczne-

go na obozach i kursach, 
- szkolenie i organizowanie doszkalania nauczycieli wy­

choWania fizycznego i przysposobienia wojskowego ora~ 
opiekunów szkolnych kół sportowych, 

- współpraca z Komitetem Kultury Fizycznej w zakresie 
realizacji programów szkolenia kadr i organizacji im­
prez masowych, 

- współpraca w doborze kadr pedagogicznych, 
- współdziałanie w opracowywaniu planu usług i budżetu 

oraz realizacji tych planów, 
- załatwianie odwołań skarg i zażaleń dotyczących wy­

chowania fizyczneg() i przysposobienia wojskowego 
w szkołach, 

- współudział w zapewnieniu bazy materialnej szkół oraz 
nadzór nad pracami w tym zakresie, 

- współpraca z wojskiem w zakresie realizacji programu 
rekrutacji młodzeży do szkół wojskowych, popularyzacji 
służby wojskowej, pogłębiania łączności wojska ~ mło­
dzieżą oraz przygotowywanie młodzieży do zadań zwią­
zanych z obronnością kraju. 

§ 25. Do zakresu zadań Samodzielnego Oddziału Osobo­
wego należą sprawy: 
_ nawiązywanie, zmiany i rozwiązywanie stosunku służ­

bowego lub stosunku pracy oraz awansowanie nauczy­
cieli i pracowników administracyjnych zatrudnionych 
w jedh:,stkach bezpośrednio podległych Kuratorium przy 
współudziale własnych oddziałów, 

_ instruowanie i nadzorowanie inspektoratów oświaty oraz 
jednostek bezpośrednio podległych Kuratorium w zakre­
sie spraw osobowych, 
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- wnioskowanie i opmlOwanie VI zakresie odznaczeń pra­
cowników. zatrudnionych w placówkach oświatowo­
wychowawczych, 

:- przyznawanie ekwiwalentów nauczy~ielom rencistom za­
trudnionym w pełnym wymiarze godzin przy współ­
udziale własnych oddziałów, 

- przyznawanie dodatków specjalnych dla wybitnych pe-
dagogów, ' 

- udzielanie urlopów rocznych oraz, zniżek godzin, 
- prowadzenie ewidencji i statystyki sp["aw osobowych, 

- zakładanie i prowadzenie akt -osobowych nauczycieli ~ 
i pracowników jednostek bezpośrednio podległych' Ku­
ratorium, 

- wydawanie legitymacji służbowych, 
- wydawanie zaświadczeń o zatrudnieniu i stażu pracy, 
- plahowanie rozdziału absolwentów zakładów kształcenia 

nauczycieli, wychowawczyń przedszkoli i szkół wyższych, 
udzielanie zapomóg nauczycielom przystępującym do 
pracy, 

- prowadzenie spraw dyscyplinarnych, 
- odpłatność za korzystanie z akcji socjalnej, 
- sporządzanie' sprawozdań statystycznych w zakresie za-

dań Oddziału Osobowego w porozumieniu z Oddziałem 
Planu i Budżetu, 

- załatwianie odwołań, skarg i zażaleń. 

§ 26. Do zakresu zadań Samodzielnego Oddziału W cza­
sów należą sprawy: 
- organizowanie wczasów dla dzieci i młodzieży, 
- szkolenie i doskonalenie kadry pedagogicznej placówek 

wczasów, 
- współpraca w doborze kadr pedagogicznych z, inspekto­

ratami oświaty, . 
- współdziałanie w opracowywaniu planu usług i -budżetu 

oraz realizacJa. tych, ,planów, 
- współudział w zapewnieniu bazy matedalnej placówkom 

wczasów oraz nadzór nad pracami w tym zakresie, 
- nadzór pedagogiczny i organizacyjny nad przygotowa­

niem i przebiegiem wczasów dla dzieci i młodzieży na 
swym terenie oraz współdziałanie w tym zakresie z or­
ganizacjami społecznymi, 

- -opracowywanie sieci obiektów wczasowych i nadzór nad 
prawidłowym przydzielaniem ich organizatorom placó-
wek wczasowych ' 

- opracowywanie zbiorczych planów przejazdów kolejo­
wych i autobusowych dzieci na wczasy, 

- współdziałanie.z Wydziałem Zdrowia w zapewnieniu pla­
cówkom wczasów dziecięcych kadry higieniczno-lekar­
skiej, 

- współdziałanie z władzami i instytucjami w zakresie 
zaopatrzenia placówek, kwalifikacji obiektów, ich re­
montowania oraz finansowania akcji wczasów, • 

- nadzór nad prowadzeniem domów wczasów dzieCięcych 
oraz realizacją ich planów i budżetów, 

- załatwianie odwołań, skarg i zażaleń dotyczących akcji 
kolonijnej i Domu Wczasów Dziecięcych. 

§ 27. Do zakresu zadań Oddziału Planu i Budżetu 'należą 
sprawy: 
- opracowywanie' wieloletnich i rocznych planów gospo-

datczych, ' 
- współdziałanie w realizacji, nadzoro~anie oraz kontrola 

wykonywania planów gospodarczych ,przez inspektoraty 
oświaty i jednostki podległe, . I 

- dokonywanie podziału zadań planowych dla inspektora­
tów oświaty prezydiów dzielnicowych rad naródowych, 
wyznaczanie zadań planowych dla jednostek bezpośred-
nio podległych \ 

- opracowywanie projektu z,biorczego budżetu m. Łodzi 
w zakresie oświaty, podział kwot· budżetowych między 
ipspektoraty oświaty prezydiów dzielnicowych rad na­
rodowych, zatwierdzanie preliminarzy budżetowych jed­
nostek podległYCh Kuratorium, 

- opracowywanie budżetów jednostkowych dla zadań rea­
lizowanych bezpośrednio, 

- opracowywanie roczpych i kwartalnych analiz wykona­
nia planu budżetu, ' 

~ załatwianie spraw związanych z otwarciem kredytów 
i zabezpieczeniem \ środków pieniężnych, ' 

- opracowywanie wniosków w sprawie zmian w zatwier­
dzanych planach i w budżecie oraz w sprawie dodatko­
wych kredytów, 

, - sporządzanie planów zatrudnieni~, 
- dokonywanie podziału etatów i godzin, 
- współpraca z Oddziałem Finansowym przy opracowy-

waniu bilansów i sprawozdań, . 

- współdziałanie przy opracowywaniu perspektYWicznych 
planów inwestycyjnych, 

- opracowywanie projektów norm budżetowych 

- zbieranie i opracowywanie materiałów statystyczno-
sprawozdawczych z wykonania planów gospodarczych, 

- ustalanie planów gospodarczych dla szkół bezpośrednio 
podległych Kuratorium. 

§ 28. Do zakresu zadań Oddziału Finansowego należą 
sprawy: , 
- ewidencja kredytów i środków pieniężnych Kuratohum 

oraz pOdległych mu jednostek, 
- ewidencja kredytów budżetu centralnego w zakresie zle­

conym przez Ministerstwo Oświaty, 
- obsługa rachunkowo-kasowa i prowadzenie księgowości 

wykonania budżetu terenowego i centralnego w zakresie 
wydatków i dochodów Kuratorium i jednostek mu po­
dległych, a nie wykonujących samodzielnie swoich 
preliminarzy ,budżetowych oraz księgowanie środków 
specjalnych i sum na zlecenie, 

- opracowywanie i analiza własnych i zbiorczych sprawoz­
dań finansowych i bilansów oraz analiza formalno-ra­
chunkowa sprawozdań jednostkowych, 

- załatwianie spraw finansowych wynikających ze stosun­
ku do 'banku, władz nadrzędnych i finansowych, kon­
trolno-rewizyjnych i kontroli państwowej oraz innych 

'instytucji, .-
- nadzór' i kontrola finansowa (inspekcje i instruktaż)\ nad 

podległymi jednostkami, 
- współudział w układaniu planów realizacji budżetu przez 

inne komórki organizacyjne Kuratorium, 
- opiniowanie pracy głównych księgowych w Inspektora­

tach oświaty i jednostkach samodzielnych bezpośrednio 
podległych Kuratorium. 

§ 29. Do zakresu zadań Oddziału Administracyjnego na­
leżą sprawy: 
- administracja budynków szkolnych i placówek oświato-

wo-wychowawczych podległych Kuratorium, 
- przejmowanie i przekazywanie nieruchomości, 
- organizacja Kuratorium, 
~ prowadz~nie rejestru uchwał Prezydium Rady Narodowej 

ora?: Komisji Oświaty i opracowywanie sprawozdań z ich 
wykonania, 

- instru'owanie i nadzorowanie inspektoratów oświaty 
i jednostek podległych w zakresie spraw organizacyjnych, 
administracyjnych i kancelaryjnych, 

......: organizowanie zaopatrzenia w druki szkolne, podręczniki 
i inne artykuły potrzebne szkołom i uczniom oraz zaopa­
trzenie w opał szkół i placówek oświatowo-wychowaw­
czych podległych Kuratorium, 

- zawieranie umów w sprawie najmu lokali dla placówek 
Kuratorium, 

- organizowanie obsługi technicznej biura w zakresie urzą­
dzeń, utrzymania czystości i porządku oraz zaopatrzenia 
Kuratorium w materiały kancelaryjne i pomoce biurowe, 

- wspÓłudział w przydzielaniu mieszkań nauczycielom, 
- opracowywanie projektów aktów normatywnych, wyko-

nywanie innych prac koncepcyjnych oraz obsługowych 
ZWiązanych z działalnością i organizacją pracy Kurato­
rium, 

- prowa~z.ep.ie rejestru skarg i zażaleń i czuwanie nad ter­
minowym ich załatwianiem, 

- sporządzanie zbiorczych planów pracy Kuratorium i opra_ 
cowywanie sprawozdań z ich wykonania, 

- z_ałatwianie spraw związanych z zaopatrzeniem szkół 
i placówek o'światowo-wychowawczych w pieczęcie urzę­
dowe, oznaki i tablice, 

- prowadzenie kancelarii Kuratorium, składnicy akt, hali. 
maszyn, 

- załatwianie spraw prenumeraty publikacji urzędowych 
oraz prenumeraty innych wydawnictw, 
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- organizowanie obsługi przeciwpożarowej w szkołach 
i innych jednostkach oświatowo-wychowawczych, 

- załatwianie spraw spornych i przygotowywanie materia­
łów niezbędnych do prowadzenia spraw sądowych. 

IV. Postanowienia końcowe 

§ 30. Rodzaje stanowisk służbowych w Kuratorium oraz 
ich szczególowy zakres zadań i kompetencji określa wykaz 
stanowisk służbowych. 

§ 31. Zmiany w wykazie stanowisk nie naruszające posta- ~ 
nowień regulaminu organizacyjnego mogą być wprowadzo­
ne decyzją Kuratora Okręgu Szkolnego. 

Poz.·46 

UCHlVAŁA Nr 33/216/59 

Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 
z dnia 11· sierpnia 1959 r. 

w sprawie utworzenia w ramach Kuratorium Okręgu Szkol-, 
nego m. Łodzi samodzielnego stanowiska pracy do spraw 
współdziałania z łódzkim środowiskiem naukowym oraz 
zmian w regulaminie organizacyjnym Kuratorium Okręgu 

Szkolnego. 

Na podstawie art. 59 ust. 2 J 4 ustawy o radach narodo­
wych z dniem 25 stycznia 1958 r. (Dz. U. nr 5~ poz. 16), 
§ 2 ust. 1 i § 4 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
9 maja 1958 niklI w sprawie ustalefiia stanowisk, kwalifika­
cji i uposażenia pracowników prezydiów rad narodowych 
(Dz. U. nr 33, poz. 149), postanowienia cz. IV uchwa!y 
nr 33/58 Rady Narodowej m. Łodzi z dnia 18 grudnia 1958 r. 
w sprawie rozwoju nauki w m. Łodzi Prezydium Rady Na­
rodowej m. Łodzi postanawia: 

L utworzyć z dniem 16 sierpnia 1959 r. w ramach Kura­
torium Okręgu Szkolnego s"modzielne stanowisko pracy 
Starszy Inspektor do Spraw Współdziałania z Łódzkim Śro-. 
dowiskiemN aukowym. 

II. Wprowadzić następujące zmiany w regulaminie orga"': 
nizacyjnym Kuratorium Okręgu Szkolnego, zatwierdzonym 
uchwałą Prezydium RN Nr 35/287/58 z dnia 2. IX. 1958 r. 
w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Kuratorium 
Okręgu Szkolnego m. Łodzi: 

1. W § 6 po określeniu "III e - Samodzielny Oddział 
Wczasów" wprowadzić określenie: "III f - Samodzielne 
stanowisko pracy: Starszy Inspektor do Spraw Współdzia­
łania z Łódzkim Środowiskiem Naukowymł'. 

2. Po § 26 wprowadzić nowy § 27 w następującym brzmie­
niu: 

Do zakresu zadań samodzielnego stanowiska pracy Star­
szy Inspektor do Spraw WspÓłdziałania z Łódzkim Środo­
wiskiem Naukowym należy: 
- utrzymywanie kontaktu z łódzkim środowiskiem nauko­

wym, 
.- przyjmowanie od wyższych uczelni, instytutów naukowo­

badawczych i innych placówek naukowych z terenu m. 
Łodzi, jak również organizacji reprezentujących łódzkie 
środowisko naukowe - wniosków i postulatów wymaga­
jących rozpatrzenia i załatwienia lub zajęcia stanowiska 
przez Radę Narodową m. Łodzi, Prezydium i Komisje RN 
oraz przez organy acministracji terenowej, 

- przekazywanie tych wniosków i postulatów właściwym 
organom Rady lub organom administracji terenowej oraz 
czuwanie nad ich wła$ciwym i terminowym rozpatrywa­
niem i załatwianiem, 

- opracowywanie zbiorczych zestawień wniosków i postu­
latów łódzkiego środowiska naukowego dla potrzeb Pre­
zydium RN oraz projektów decyzji' i załatwień spraw 
o charakterze ogólnym lub międzyresortowym, 

. - organizowanie narad i konferencji w sprawach związa­
nych z· współdziałaniem organów Rady Narodowej, jej 
Prezydium i Komisji jak tównież ogółu lub części wy­
działów z łódzkim. środowiskiem naukowym oraz ich 
obsługą, 

- przekazywanie do realizacji ustaleń podjętych na tych' 
naradach i konferencjach oraz kontrolowanie i nadzór 
nad ich realizacją, 

- zbieranie i opracowywanie zbiorczych zestawień wnios­
ków i postulatów organów władzy i administracji. tere­
nowej w m. Łodzi pod adresem wyższych uczelni i łódz­
kiego środowiska naukowego, 

- organizowanie i nadzór nad wykonawstwem poleceń, 
uchwał i zarz·ądzeń Prezydium RN w' zakresie 'spraw 
dotyczących łódzkiego środowiska naukowego, 

- pomoc organizacyjna Komisji Rady Narodowej w pracach 
związanych ze sprawami łódzkiego środowiska nauko­
wego, 

- realizacja zadań wynikających z postanowień art. 3 
ust. 3 oraz art. 56 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. 
o radach narodowych w zakresie spraw związanych 
z uprawnieniami władzy terenowej w stosunku do insty­
tucji naukowych nie podporządkowanych radom naro­
dowym,' 

- informowanie Prezydium RN i organów reprezentują­
cych łódzkie środowisko naukowe o kierunkach działal­
ności i zamierzeniaCh wymagających wspólnego i jedno­
litego działania, 

- załatwianie spraw pomocy stypendialnej dla młodzieży 
akademickiej, 

- organizowanie i udzielanie pomocy w organizowaniu 
imprez naukowych, 

- załatwianie spraw wykorzystania prac nau'kowo-badaw­
czych i prac magisterskich, mająCYCh znaczenie dla mia­
sta lub władzy terenowej, 

- załatwianie spraw pomocy materialnej dla pracowników 
naukowych i studentów ze szczególnym uwzględnieniem 
piszących prace o Łodzi, 

- organizowanie pomocy związkom, instytucjom, placów­
·kom kulturalnym młodzieży akademickiej zrzeszonej 
w organizacjach szkół wyższych, 

-:- wykonywanie poleceń Prezydium RN oraz załatwianie 
, innych spraw, związasych z łódzkim środowiskiem nau­

kowym i młodzieżą szkół· wyższych. 

3. \V związku z wprowadzeniem nowego § 27 zmienić od­
powiednio numerację dotychczasowego § 27 i następnych. 

4. W § 8 p-kt 10 po wyrazach: "Współpraca ze 'szkol­
nictwem wyższych" dodać wyrazy: "i łódzkim środowiskiem 
naukowym". . 

5. W § 9 w ostatnim zdaniu po wyrazach: "Samo'dziel­
nego Oddziału Wczasów" dodać wyrazy: "i Starszego In­
spektora do Spraw Współdziałania Z Łódzkim Ośrodkiem 
Naukowym". 

III. Wykonanie uchwały porucza się kuratorowi Okręgu 
Szkolnego oraz kierownik0'"Yi Wydz,iału Finansowego. 

Przewodniczący Prezydium R.N. 
Edward Kaźmierczak 

Poz. 47 

Wyciąg 

z uchwały nr 51/420/58 

Prezydium Rady ·Narodowej m. Łodzi 

z dnia 23 grudnia 1958 r. 
w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Wydziału 

Architektury i Nadzoru. Budowlanego 

Na podstawie art. 59 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. nr 5, poz. 16) i § 2 
ust. 1 i § 4 ust. 2. rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
9 maja 1958 r., w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji 
i uposażenia pracowników rad narodowych (Dz. U. nr 33, 
poz. 149) oraz w związku ze swą uchwałą nr 24/197/58 z dnia 
26 czerwca 1958 r. w sprawie reorganizacji podległych tere., 
nowych organów administracji państwowej - Prezydium 
Rady Narodowej postanawia:' 

1. Ustalić z dniem 1 stycznia 1959 r. regulamin organiza­
cyjny Wydziału Architektury i Nadzoru Budowlanego 
w brzmieniu jak w załączniku do uchwały. 

Sekretarz Prezydium 
Hieronim Rejniak 

Przewodniczący Prezydium 
Edward Każmierczak 

Załącznik do uchwały Nr 51/420/58. Prezydium 
Rady Narodowej m. Łodzi z dnia 23. XII. 1958 r. 

REGULAMIN 

Organizacyjny Wydziału Architektury 

Budowlanego. 

I, Postanowienia ogólne 

Nadzoru 

§ 1. Wydział Architektury i Nadzoru Budowlanego zwany 
dalej Wydziałem jest terenowym organem administracji 
państwowej w m. Łodzi w zakresie' spraw: planowania 
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. 
przestrzennego i lokalizacji szczegółowej, opiniowania i za-' 
twierdzania dokumentacji projektpwo-kosztorysowej, nad­
zoru budowlanego oraz nadzoru nad utrzymaniem budyn­
ków. 

§ 2. Wydział podlega Prezydium Rady Narodowej m. Ło­
dzi. 

§ 3. Nadzór nad Wydziałem sprawuje Prezes Komitetu 
do Spraw Urbanistyki i Architektury. 

§ 4. Wydział kieruje dziedzinami spraw wymienionych 
w § 1 zgodnie z wytycznymi Rady Narodowej m. Łodzi 
i jej Prezydium oraz zarządzeniami naczelnych . organów 
władzy i administracji państwowej i jest zobowiązany za­
sięgać opinii Komisji Budownictwa Rady Narodowej m. Ło­
dzi przed podjęciem ważniejszych decyzji oraz udzielać 
Komisji pomocy w realizacji jej zadań. 

§ 5. Wydział sprawuje nadzór nad działalnością właści­
wych organów .administracji państwowej podległych pre­
zydiom dzielnicowych rad narodowych m. Łodzi. 

II. Organizacja wewnętrzna 

§ 6. Kierownikiem Wydziału jest Główny Architekt m. 
Łodzi, ~tóry zadania swoje wykonuje przy pomocy dwóch 
zastępcow. 

§ 7. Wydział dzieli się na następujące wewnętrzne ko­
mórki organizacyjne: 

I. Oddział Urbanistyki 
II. Oddział Architektury 

III. Oddział Inżynierii Miejskiej 
VI. Oddział Nadzoru Budowlanego 
V. Ogólny. 

Ponadto w skład Wydziału wchodzi Miejska Pracownia 
Urbanistyczna. 

§ 8. Graficzny schemat organizacji wewnętrznej Wydzia­
łu stanowi załącznik Nr 1 do regulaminu.-

m. Szczegółowy zakres działania i wewnętrzny podział 
zadań' 

§ 9. Do zakresu działania Wydziału należą sprawy: 
1. Planowania prac urbanistycznych, opracowania pla­

nów zagospodarowania przestrzennego oraz lokalizacji in­
westycji. 

2. Akceptowania i zatwierdzania dokumentacji projek­
towo-kosztorysowej i projektowania architektonicznego. 

3. Uzgodnieni'a projektów urządzeń miejskiCh z planami 
urbanistycznymi miasta, koordynacji przestrzennej urzą~ 
dzeń podziemnych i akceptowanie zezwoleń na roboty 
budowlano-sieciowe, związane z rozkopywaniem ziemi. 

4. Nadzoru budowlanego nad nowym bw;łownictwem, 
nadzoru technicznego nad utrzymaniem budynków i orzecz­
nictwo w sprawach budOWlanych. 

5; Organizacji i administracji, budżetu oraz składnicy 
akt, map i planów. 

Ponadto do zakresu działania Wydziału w ramach Miej­
skiej Pracowni Urbanistycznej należy opracowywanie pro­
jektów urbanistycznych, wytycznych urbanistyczno-archi­
tektonicznych, opiniowanie lokalizacji oraz udział w nad­
zorze nad realizacją planu zagospodarowania przestrzen­
nego. 

§ 10. W zakresie nadzoru nad działalnością właściwych 
. terenowych organów administracji państwowej podległych 
prezydiom dzielnicowych rad narodowych w Łodzi Wydział: 

1. Daje wytyczne działalnosci, 

2. Udziela fachowej pomocy i instruuje w zakresie wyko­
nywania zadań oraz podejmuje czynności upowszechnienia 
uzyskiwanych osiągnięć, 

3. Sprawuje fachową kontrolę działalności, ocenia ją 
z punktu widzeriia zgodności z prawem i zasadniczą linią 
polityki Państwa i interesami m. Łodzi, 

4. Na podstawie obowiązujących przepisów uchyla lub 
zmienia ich decyzję· 

§ 11. Do zakresu zadań Kierownika Wydziału należy: 
- ogólne kierowanie całokształtem prac Wydziału, 
- referowanie Prezydium Rady Narodowej oraz Władzom 

Naczelnym spraw związanych z działalnością Wydziału 
wymagających ich decyzji oraz sprawozdań z działal­
ności Wydziału, 

- bezpośredni nad3ór nad pracą Oddziału Inżynierii Miej­
skiej i Oddziału Ogólnego, 

- podejmowanie decyzji w sprawach związanych z zakre­
sem działania Wydziału oraz sprawowania nadzoru nad 
słusznością i zgodnoscią z ustaloną polityką i przepisami 
prawnymi decyzji podejmowanych przez zastępców, po­
dległych kierowników i pracowników Wydziału, a w 
szczególności w· sprawach personalnych, finansowych 
i specjalnych, 

- podejmowanię decyzji wynikających z postanowień § 10, 
- Główny Architekt w porozumieniu z właściwym człon-

kiem Prezydium Rady Narodowej ustala, który z za­
stę~ców kieruje całością prac Wydziału w czasie jego 
nieo becności. 

§ 12. Do zakresu z1łdań Zastępcy Kierownika Wydziału 
(do spraw architektury) należy: 
- wykonywanie zadań Kierownika 'Wydziału w czasie jego 

nieobecności, 

- podejmowanie decyzji zgodnie z wewnętrznym podzia­
łem kompetencji, 

- bezpośredni nadzór nad: 

Oddziałem Architektury 
Oddziałem Nadzoru Budowlanego 

§ 13. Do zakresu zaqań Zastępcy Kierownika Wydziału (do 
spri'lw urbaristyki) należy: 

_ wykonywanie zadarł Kierownika Wydziału w czasie jego 
nieobecności, 

~ 

- podejmownie decyzji zgodnie z wewnętrznym podziałem 
kompetencji, 

- bezDośredni ll.adzór nad: 
Oddziałem Urbanistyki 
Miejską Pracownią 'Urbanistyczną. 

§ 14. Do zakresu zadań Oddziału Urbanistyki należą 
sprawy: 

a) planu ogólnego miasta, 
b) planów koordynacyjnych dzielnic i osiedli położonych 

w granicach administracyjnych miast, 
c) planów zagospodarowania strefy podmiejskiej w zakre­

sie - który określi osobne porozumienie Pre~ydium Rady. 
Narodowej m Łodzi z Prezydium Wojewódzkiej Rady Na­
rodowej w Łodzi względnie przepisy prawne, 

d) decyzji lokalizacyjnych, a w szczególności: 

1. W zakresie planowania prac urbanistycznych sprawy: 
a) ustalenia planów prac urbanistycznych oraz wniosków 

do planu związanych z nimi opracowań geodezyjnych, 
b) zlecania i przyjmowania prac z zakresu prac urbani­

stycznych, 
c) współudziału w koordynowaniu planu prac urbanistycz­

nych z pracami geodezyjnymi w tOKU ich wykonania, 
d) instruktażu i kontroli w zakresie opracowania wniosków 

do planu prac urbanistycznych i geodezyjnych przez V!y­
działy Architektury i Budownictwa w prezydiach dZlel­
nicow ych rad narodowych, 

e) prowadzenie kartoteki urbanistycznej, 
f). opracowania sprawozdań zbiorczych z wykonania planu 

prac urbanistycznyc," i związanych z nimi prac geode­
zyjnych, 

g) wnioskowania w sprawach konkursów i opracowań alte1-natywnych. 

2. W zakresie planów zagospodarowania przestrzennego 
sprawy: 
a) współdziaiania z właściwymi organami w dziedzinie spo-

I 

rządzenia planów zagospodarowania przestrzennego regio­
nu, opracowania wytycznych do planów ogólnych oraz 
lokalizacji inwestycji, . 

1

\ b) instruktażu i kontroli w zakresie opiniowania planów 
ogólnych przez Wydziały Architektury i Nadzoru Bu-

" 

. dowlanego w prezydiach dzielnicowych rad narodowych. 
c)' przygotowywania i wnoszenia do zatwierdzenia wzglę-

I 
dnie zaopiniowania planów ogólnych miast i osiedli, 
zespołów miast i osiedli, 

d) udzielenie inwestorom wytycznych urbanistyczno-archi­
tektonicznych do opracowania dokumentacji projektowo-
kosztorysowej , 

e) fachowej Obsługi Miejskiej Komisji Urbanistyczno-Ar­
chitektonicznej w zakresie planów ogólnych. 
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3. W zakresie lokalizacji inwestycji sprawy: 
~) wydawanie decyzji o lokalizacji szczegółowej wszystkich 

inwestycji, , 
b) opiniowania lokalizacji szczegółowej inwesty:!ji zastrze­

żonych d·) decyzji organów nadrzędnych, 
c) współdziałania z odpowiednimi organami w zakresie lo­

kalizacji ogólnej inwestycji, 
d) rejestracji wszystkich decyzji w sprSłwach lokalizacji 

szczegółowej inwestycji oraz graficznego ewidencjono­
wania tych decyzji na podkładach mapowych. 

§ 15. Do zakresu zadań Oddziału Architektury należą 
sprawy akceptowania i zatwierdzania dokumentacji projek­
towo-kosztorysowej oraz sprawy projektowania architek­
tonicznego a w szczególności: 

~ 

1. W zakresie akceptowania i zatwierdzania dokumen­
tacji projektowo-kosztorysowej sprawy: 

a) akceptowania projektów wstępnych architektoniczno­
budowlanych i projektów realizacyjnych zagospodaro­
wania przestrzennego, 

b) zatwierdzania projektów technicznych techniczno-
roboczych dla budownictwa ogólnego, przemysłowego 
z wyjątkiem projektów wykonanych przez biura projek­
tów upoważrfione do zatwierdzania projektów technicz-
nych, " 

c) prowadzenia polityki w zakresie stosowania projektów, 
d) wnioskowanicIJ. w sprawie przekazywania uprawnień 

Wydziałom Architektury i Budownictwa Prezydiów 
Dzielnicowych Rad Narodowych w zakresie zatwierdza-
nia dokumentacji projektowo-kosztorysowej, . 

e) współpracy z właściwymi organami w sprawachprogra­
mów planów inwestycyjnych i zatwierdzania założeń 
projektowych, decyzji konserwatorskich dotyczących 
zabytków urbanistyczno-architektonicznych, upowszech­
nienia w projektach .aktualnych dla danego terenu \ 
możliwości wykonawczych i materiałowych oraz doku­
men tac j i pro j ektowo-kosztorysowe j, 

1) wnioskowanie o uznanie za projekty typowe i powta­
rzalne projektów indywidualnych sprawdz.onych w re­
alizacji, 

g) określanie kierunków dla adaptacji projektów typowych, 
h) fachowej ob~ługi Miejskiej Komisji Urbanistyczno-Archi-

tek\onicznej. . 

2. w zakresie projektowania architektonicznego sprawy: 

a) sprawowania fachowej opieki nad terenowymi jednost­
kami projektowania, 

b) Wyrażenie zgody na powołanie z.espołów do zatwierdze­
nia projektów technicznych i techniczno-roboczych 
w państwowych biurach projektów ina dokonywanie 
zmian w składzie tych zespołów, 

c) prowadzenia kontroli działalności zespołów do zatwier­
dzania projektów technicznych oraz techniczno-robo,... 
czych w państwowych biurach projektów, 

d) wnioskowania w sprawie konkursów i opracowań. alter­
natywnych, 

e) opiniowania dla Wydziału Budownictwa ~ Prezydium 
Rady Narodowej m. Łodzi spraw tworzenia, łączenia 
względnie likwidacji państwowych jednostek projekto­
wania architektoniczno-budowlanego podległych radom 
narodowym, a nadzbrowanymprzez Wydział Budow-
nictwa, ' 

f) stawiania wniosków i opiniowania dla wlaściwych je­
dnostek Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi co do ce­
lowości powstawania na terenie m: Łodzi spółdzielni 
projektowych lup prywatnych pracowni projektów typu , 
architektoniczno-budowlanego, ewen. cofnięcia udzielo­
nych uprawnień do projektowania. 

§ 16. Do zakresu zadań Oddziału Inżynierii Miejskiej 
należy, koordynacja projektowania urządzeń podziemnych, 
uzbrojenia ulic i plac.ów oraz robót drogowych i inżynie- . 
ry jnych a w szczególności: 

a) czuwanie nad zgodnością projektów budowy urządzeń 
miejSkich z planami urbanistycznymi miasta, ' 

b) współpraca z właściwymi organami w zakresie opraco­
wania pianów inwestycyjnych urządzeń miejskich, 

c) .akceptowanie pozwoleń na roboty budowlane sieciowe' 
związane z rozkopywaniem ziemi, 

d) prowadzenie aktualnej mapy urządzeń miejskich (in­
. wentaryzacja bieżąca). 

§ 17. Do zak:r,esu zadań Oddziału Nadzoru audowlanego 
należą sprawy nadzoru budowlanego nad nowym budow­
nictwem i nadzoru technicznego nad utrzymaniem budyn­
ków oraz orzecznictwa blldowlanego a w szczególności: 

1. w zakresie nadzoru nad nowym budownictwem i na­
dzoru techniczngo nad utrzymaniem budynków sprawy: 
a) bezpośredniego nadzoru budowlanego nad obiektami 

użyteczności publicznej ogólnomiejskiej, obiektami sta­
nowiącymi dominanty architektoniczne lub urbanisty­
czne, oraz obiektami o skomplikowanych konstrukcjach 
których projekty zastrzeżone są do kompe~encji Głów­
nego Architekta Miasta, 

b) prowadzenia kontroli nad działalnością Wydziałów Ar­
chitektury i Nadzoru Budowlanego Prezydiów Dzielni-
cowych Rad Narodowych, . 

c) kontroli budownictwa i ekspertyz techniczno-budowla-
nych, .' 

d) analizowanie ruchu budowlanego na terenie m. Łodzi 
oraz wnbskowahia i' interwencji w sprawach wadliwego 
wy)wnawstwa, katastrof, wypadków na budowach, 
utrzymania budynków i samowoli budowlanej, 

e) wstrzymanie robót budowlanych w wyniku nadzoru nad 
działalnością I instancji, 

f) prowadzenia inspekcji technicznych w sprawach zwią-
zanych ze skargami, założeniami i odwołaniami, . 

g) wnioskowanie do Głównego Architekta o rewizję lub 
projektu zatw~erdzonego przez architekta dZielnicowego, 

2. W zakresie orzecznictwa sprawy: 
a) przygotowania . decyzji .administracyjnych dotyczących 

nadzoru bUdowlanego, nad nowym budownictwem 
i nadzoru technicznego nad utrzymaniem budynków, 

b) wnioskowania o ukaranie w trybie karno-administracyj­
nym, karnym lub dyscyplinarnym, 

c) rozpatrywanie odwołań, skarg i zażaleń na decyzje orga-
nfw niższego szczebla, . ' 

d) przygotowania wniosków dotyczących uzyskania, za­
wieszenia lub cofnięcia uprawnień budowlanych, 

e) prowadzenie ewidencji osób posiadających uprawnienia 
budowlane i pracujących na terenie m. Łodzi. 

§ 18. Do z~kresu zadań Oddziału Ogólnego należą sprawy 
ogólnO.administracyjne, budżetowo gospodarcze oraz skła­
ć\njcy akt, map i planów Wydziału i Miejskiej Pracowni 
Urbanistycznej a w szczególności: 

1. W 'zakresie ogólno-admin istracyjnym sprawy: 
a) organiracji \Vydziału Miejskiej Pracowni Urbanistycznej 

oraz Wydziałów Architektury i Nadzoru Budowlanego 
prezydiów. dzielnicowych rad narodowych, planowania 
sprawozdawczości ogólnej i statystyki, 

b) obsługi technicznej Miejskiej Komisji Urbanistyczno­
Architektonicznej i Komisji Budownictwa Rady Naro­
dowej, 

c) osobowe, dyscypliny pracy i szkolenia kadr własnych,' 
d) kancelaryjno-administracyjne Wydziału i Miejskiej Ko­

misji Urbanistyczno-Architektoniczn,ej, prowadzenia pcd­
ręcznej biblioteki oraz nadząr nad czynnościami kance­
laryjno-administracyjnymi Miejskiej Pracowni Urbani­
stycznej.. ' 

2. W. zakresie budżetowo-gospodarczym sprawy: 
a) opracowania preliminarza budżetowego, realizacji budże­

tu i sprawozdawczości budżetowej Wydziału i Miejskiej 
Pracowni Urcanistycznej, 

b) rozliczania z podróży służbowych i delegacji, 
c) zaopatrywaniaWydzialu i Miejskiej Pracowni Urbanis-

tycznej. .... 

3. W zaktesie składnicy akt, map i planów sprawy: 
a) przechowywanie akt, map,. planów i prOjektów, 
b) prowadzenia ewidencji akt, map, planów i projektów. 

Przy załatwianiu i ,przechowywaniu akt tajnych powi­
nien być zachowany tryb przewidziany w przepisach obo­
wiązujących w tym zakresie. 

§ 19. Do zakresu zadań. Miejskiej PracoWni Urbanistycz­
nej należy: 
a) opracowanie projektów planu zagospodarowania prze-

strzennego, . 
b) ,6praco~anie wytycznych urbanistyczno-architektonicz­

nych dla sporządzania d·okumentacji projektowo .. koszto:- \ 
rysowEd, . 
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c) opracowanie lokalizacji ewent ... opiniowanie lokalizacji 
zgłoszonych przez inwestorów, 

d) udział w nadzorze nad realizac3ą planu zagospodarowa­
nia przestrzennego. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 20. Rodzaje stanowisk służbowych w Wydziale oraz ich 
szczegółowy zakres zadań i kompetencji określa wykaz sta­
nowisk służbowych załącznik Nr 2 do regulaminu. 

§ 21. Zmiany w wykazie stanowisk służbowych nie naru­
szające postanowień regulaminu organizacyj~o mogą być 
wprowadzone decyzją Kierownika Wydziału w uzgodnieniu 
z Wydziałem Organizacyjno-Prawnym. 

Poz. 48 

UCH'" AŁA nr 37/241/59 

Prezydium Rady Narodowejm. Łodzi 

z dnia 15 września 1959 r. 

w sprawie zapewnienia warunków koordynacji robót 7,wią­
zanych z rozkopywaniem ziemi oraz zmian w regulaminie 
organizacyjnym Wydziału Architektury i' N\~d.zoru Bu-

dow~anego. 

I 
Na podstawie art. 59, ust. 2, ustawy z dnia 25 stycznia 

1958 roku o radach narodowych (Dz.U. nr 5 poz. 16), § 3 
i 4 rozporządzenia R ady Ministrów z dnia 18 kwietnia 
1958 r. w sprawie zasad tworzenia wyeziałów przez prezy­
dia rad narodowych (Dz.U. nr 25,· poz. 103), § 13 zarządzenia 
nr 56 Prezesa Komitetu do Spraw Urlpnistyki i Architek­
tury z dnia 20 czerwca 1958 r. oraz w związku z postano­
wieniem cz. I pkt. 1 uchwały nr 11/57 ,Rady Narodowej 
m. Łodzi z dnia 23 maja 1957 ·r. Prezydium Rady Narodowej 
postanawia: 

1. Nadać § 16 regulaminu organizacyjnego Wydziału Ar­
chitektury i Nadzoru Budowlanego Prezydium RN 'm~ Łodzi, 
zatwierdzonemu uchwałą nr 51/420/58 Prezydium Rady Na­
rodowej m. Łodzi' z dnia 23 grudnia 1958 roku brzmienie 
następujące: ' 

§ 16. Do zakresu 'działania Oddziału Inżynierii Miejskiej 
należy: 

- czuwanie nad zgodnością projektów budowy urządzeń 
miejskich z planami urbanistycznymi miasta, 

- współpraca z właściwymi organami w zakresie opraco­
wywania planów inwestycyjnych urządzeń, miejskich, 

- koordyriacja w przestrzeni i w czasie robót mających 
charakter inwestycji lub kapitalnych remontów, wyko­
nywanych w pasie l,llic (tra~ kom-qnikacyjnych); pl,aców 
i zieleni public'znej a związanych z rozkopywaniem ziemi 
oraz naruszenia nawierzchni, \ 

~ wydawanie pozwoleń z określeniem przestrzeni i czasu 
na roboty mające charakter inwestycji lub kapitalnych 
remontóW, prowadzone w pasach ulic (szlaków komuni­
kaoyjnych), placów i zieleni publiczn,ej związanych z roz­
kopywanIem ziemi i naruszaniem nawierzchni z tym, że 
warunki wejścia na teren oraz uporządkowania terenu 
po' przeprowadzeniu robót wykonawca uzgadnia z orga­
nami -administrującymi tym terenem, 

- ogólny nadzór nad wydawaniem przez właściwe organy 
prezydiów drn zezwoleń na rozkopywanie ziemi w pa­
sach ulic (szlaków komunikacyjnych), placów i zieleni 
publicznej w związku z robotami nie mającymi charak­
teru inwestycji lub kapitalnych, remontów, 

~ prowadzenie aktualnych map urządzeń miejskich (in..; 
wentaryzacja bieżąca) 

a w szczególności: 

1) - uzgadnianie, utltalanie i akceptowanie szczegółowego 
usytuowania poszczególnych' urządzeń podziemnych, na­
ziemnych i nadziemnych na terenie istniejących ulic (szla­
ków komunikacyjnych), placów i zieleni pabH~znej z punktu 
widzenia zgodności tych urządzeń z planem . urbanistycz­
nym .miasta oraz. istniejącą siecią urządzeń miejskich, 

2) koordynacja w Iprzestrzeni i vi czasie robót prowadzo­
nych w pasach ulic (szlakówkómunikacyjnych), placów 
i zieleni publi~znej na obszarze objętym granicami admi-

nistracyjnymi m. Łodzi a mających charakter inwestycji 
lub kapitalnych remontów związanych z rozkopywaniem 
ziemi i naruszaniem nawierzchni w zakresie: 

-'o kanalizacji, 

- wodOCiągów" 

- gazociągów, 

- sieci ciepłowniczych, 

- sieci telekomunikacyjnej sygnalizacyjnej, 

- sieci· elektrycznej, 

- urządzeń tramwajowych, 

- ulic, placów 'i zieleńców publicznych, 

- ,obiektów inżynieryjnych, 

3) opracowywanie projektów rocznych (lub wieloletnich) 
harmonogramów z uwzględnieniem przestrzeni, czasu i ko­
lejności dla robót prowadzonych w pasach ulic (szlaków 
komunikacyjnych), placów i zieleni publicznej a ZWiązanych 
z rozkopywaniem ziemi lub naruszaniem nawierzchni, 

4) ustalanie obowiązujący'ch harmonogramów wymienio­
nych w p-kcie 3) o ile nie naruszają one terminów i za­
kresu prĘtc ustalonych w planach gospodarczych i ~ostały 
uzgodnione z inwestorami i wykonawcami oraz innymi za­
interesowanymi instytucjami, 

5) przedkładanie Prezydium RN do zatwierdzenia projek­
tów harmonogramów wymienionych w p-kcie 4) lub ich 
części obejmujących prace, co do których nie zdołano uzys­
kać uzgodnionego stanowiska, lub ze względu na szczególny 
ich zakres i znaczenie dla gospodarki miejSkie j

j 
6) aktualizowanie harmonogramów wymienionych w 

p-keie 4) w przypadku uzasadnionych zmian w realizacji 
robót z zachowaniem trybu ustalonego dla ich zatwierdzania; 

7,) wydawanie zezwoleń z określeniem przestrzeni i czasu 
na roboty mające charakter inwestycji lub kapitalnych re­
montów prowadzone na terenach i w zakresie objętymkoor­
dynacją, a wymagające rozkopywania ziemi lub naruszania 
nawierzchni oraz r:rzekazywania kopii tych zezwoleń wła­
ściwemu organowi prezydium drn, w którego administracji 
dany teren sl~ znajduje, dla ustalenia warunków rozpoczę­
cia, prowadzenia i uporządkowania terenu po terminie wy­
konania prac oraz celem nadzorowania i przestrzegania 
określonych w zezwoleniu warunków realizacji robót, 

8) sprawowanie nadzoru fachowego, udzielanie wytycz­
nych i instruktażu oraz prowadzenie kontroli w ,zakresie 
realizacji przez właściwe organy prezydiów drn prawa 
wydawania . zez\yoleń na prowadzenie robót związanych 
z ro~kopywan.iem ziemi i naruszaniem nawierzchni w za­
kresie prac nie mających charakteru inwestycji lub kapi­
talnychremontów a w szczególności na naprawy bieżące; 

9) prowadzenie składnicy planów urbanistyc:[nych, aktu­
alnych map i planów urządzeń miejskich, projektów bran­
żowych, planów inwentaryzacyjnych i zbiorczych plansz 
uzbrojenia i~tniejącego i projek~owanego; 

1.9) prowadzenie ewidencji materiałów niezbędnych dla 
ustalenia' terminów wykonania robót podlegających koor­
dyna~ji 

2. Ustalić wykaz stanowisk służbowych Oddziału Inżynie­
rii Miejskiej Wydziału ArcJ:litektury i Nadzoru Budowla­
nego w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej 

. uchwały. Zmiana wykazu stanowisk może nastąpić w trybie 
ustalonym w § 21 regulaminu organizacyjnego Wydziału 
Architektury i Nadzoru BudOWlanego na wniosek lub w po­
rozumieniu z kierownikiem Oddziału Inżynierii Miejskiej. 

3. Ustalić w odrębnym zarządzeniu: 

a) ob.owiązki inwestorów i wykonawców w zakresie 
koordynacji rocót prowadzonych w pasach ulic, 
placów i 'zieleńców publicznych, 

b) techniczne zasady inwentaryzacji urządzeń nad, na 
i podziemnych w pasach ulic, placów zieleńców 
publicznych. 

4. Powołać zespół w składzie: 

1. Zygmunt Kuinickl - Z-ca Kierownika Wydziału 
Gospodarki Komunalnej, 

2. inż. Beniamin Szpecht - Kierownik Oddziału In­
żynierii Miejskiej, 
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3. lUZ. Alfred Szram - Dyrektor Biura Projektów 
Budownictwa Komunalnego 

oraz zobowiązać go do opracowania w porozumieniu z za­
interesowanymi instytucjami w okresie do 1 grudnia 1959 r. 
projektu zarządzenia Prezydium RN w sprawie zasad fi­
nansowania i koordynacji inwentaryzacji' urządzeń nad, na 
i podzieńmych w pasach ulic, placów i zieleni publicznej. 
Zarządzenie winno jednocześnie ustalać w formie ostatecz­
nej instrukcję techniczną w sprawie· zasad inwentaryzacji 
w oparciu o uprzednią opinię Naczelnej Organizacji Tech­
nicznej. 

5. Wykonanie uchwały poruczyć Głównemu Architekto­
wi m. Łodzi, prezydiom dzielnicowych rad narodowych 
oraz Zespołowi powołanemu w p-kcie 4 niniejs,~ej uchwały. 

Sekretarz Prezydium 
Hieronim Rejniak 

Przewodniczący Prezydium 
Edward Wróblewski 

Zastępca Przewodniczącego 

Poz. 49 

WYCIĄG 

z uchwały N'r 4/20/59 

Prezydium Rady N ar.odowej m. Łodzi 

z dnia 20 stycznia 1959 r. 

w sprawie ustaleni~ regulaminu organizacyjnego Wydziału 
Gospodarki Wodnej. 

Na podstawie art. 59 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. nr 5, poz. 16), § 2 
ust. 1 i § 4 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
9 maja 1958 r. w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji 
i uposażenia pracowników prezydiów rad narodowych (Dz. 
U. nr 33, poz. 149) oraz w związku ze swą uchwałą 
nr 24/197/58 z dnia 26 czerwca 1958 roku w sprawie reorga­
nizacji podległych terenowych organów administracji pań­
stwowej Prezydium Rady Narodowej postanawia: 

1. Nadać z dniem 1 stycznia 1959 r. regulamin organiza­
cyjny Wydziałowi Gospodarki Wodnej vi brzmieniu jak 
jak w załączniku do niniejszej uchwały. 

Sekretarz Prezydium 
Hieronim Rejniak 

Przewodniczący' Prezydium 
Edward Wróblewski 

Zastępca~rzcwodnicząccgo 

Załącznik do uchwały nr 4/20;'59 Prezydium 
R. N. m. Łodzi z dnia 20. I. 1959 r. 

Regulamin Organizacyjny Wydziału Gospodarki Wodnej 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. Wydział Gospodarki Wodnej zwany dalej WydZiałem 
jest terenowym organem administracji państwowej w m. 
Łodzi w sprawach gospodarki wodnej. 

§ 2. Wydział podlega Prezydium R~dy Narodowej m. Ło-
dzi . 

§ 3. Zwierzchni nadzór nad Wydziałem sprawuje Minister 
Żeglugi .i Gospodarki \Vodnej. 

. § 4. 1. Wydział kieruje dziedzinami spraw wymienionych 
w § 1 zgodnie z wytycznymi Rady Narodowej m. Łodzi 
i jej Prezydium oraz zarządzeniami naczelnych organów 
władzy i administracji państwowej. 

2. Przed powzięciem ważniejszych decyzji Wydział jest 
zobO\viązany zasięgać opinii Komisji Gospodarki Komunal­
nej i Mieszkaniowej R. N. m. Łodzi oraz udzielać Komisji 
pomocy· w realizacji jej zadań. 

n. Organizacja wewnętrzna 

I § 5. Na czele Wydziału stoi Kierownik Wydziału. 

§ 6. Wydział dzieli się na następujące wewnętrzne ko­
mórki organizacyjne: 

I. Oddział Administracji, Planowania i Koordynacji Go­
spodarki Wodnej, 

II. Oddział Nadzoru Techniczno-Eksploatacyjnego In-
spekcji Ochrony Wód. 

III. Szczegółowy zakres działania· i wewnętrzny podział 
zadań. 

§ 7. Do zakresu działania Wydziału należy: 

a) wykohywanie funkcji organu administracji wodnej wy­
nikających z, prawa ,Wodnego, 

b) ewindencjonowanie zasobów, zakładów, budowli i urzą­
dzeń wodnych oraz uprawnień wodnych, 

c) opracowywanie bilansów wodnych w oparciu o materia­
ły własne i uzyskane z zainteresowanych jednostek or­
ganizacyjnych, 

d) koordynowanie prac przygotowywanie materiałów 
w porozumieniu z wojewódzkimi komisjami planowania 
gospodarczego dla opra~owywania regionalnych planów 
perspektywicznych gospodarki wodnej i ściekowej, 

e) opiniowanie założeń inwestycji, dokumentacji projekto­
wo-kosztorysowej i harmonogramów realizacji budowy 
w zak:tesie gospodarki wodnej i ściekowej odnośnie 
inwestycji, mających istotny wpływ na gospodarkę wo­
dną, 

f) opiniowanie wniosków· inwestycji związanych lub ma­
jąCYCh wpływ na gospodarkę· wodną i ściekową, 

g) inicjowanie i ustalanie programu kompleksowych inwe­
stycji. wodnych, mających istotny wpływ na gospodarkę 
wodną i ściekową miasta, 

h) ustalanie wielkości poboru i zużycia wód dla wszystkich 
dziedzin gospodarki ncirodowej w zakresie ustalonym 
przez Ministra Żeglugi i Gospodarki Wodnej, \ 

i) prowadzenie studiów i badań z dziedziny gospodarki wo­
dnej i ściekowej w zakresie ustalonym przez Ministra 
Żeglugi i Gospodarki Woanej, 

j) nadzór i kontrola nad ochroną wód przed zanieczyszcze­
niem oraz nad całokształtem gospodarki ściekowej, 

k) nadzór ogólny w zakresIe techniczno-eksploatacyjnym 
nad wsż.clkimi zakład amij budowlami i urządzeniami 
wodnymi, których użytkownicy są obowiązani do posia­
dania pOZWOleń wodno-PIjawnych, • 

l) kontrola wykonywanych przez inne organy budowli, za­
kładów i urządzeń wodnych, mających istotny wpływ 
na gospodarkę wodną w zakresie zgodności, wynikają­
cych z opinii, o której mowa pod literą e) i z warunków 

I 
pozwolenia wodno-prawnego, 

ł) kontrola wszelkich, mają.QYch istotny wpływ na gospo­
darkę wodną, zakładów, budowli i urządzeń wodnych 
w zakresie stanu technicznego, prawidłowego działania 
i wykorzystania, 

m) nadzór i kontrola nad stanem wszelkich urządzeń prze­
ciwpowodziowych, ewidencjonowanie strat powodzio­
wych oraz współpraca z· Miejskim Komitetem Przeciw­
powodziowym, 

n) sprawy długofalowej profilaktyki przeCiwpowodziowej, 

o) koordynowanie i nadzorowanie ~ealizacji zasad prawi­
dłowego i racjonalnego gospodąrowania zasobami wody, 

p) opracowywanie wniosków do planu i budżetu tereno­
wego .. 

§ 8. Do zakresu zadań kierownika Wydziału należy: 

.- ogólne kierowanie całoks~tałtem pracy Wydziału, 

- referowanie Prezydium R. N. oraz władzom naczelnym 
spraw związanych z działalnością W.ydziału wymagają­
cych ich decyzji oraz sprawozdań z działalności Wydzia­
łu, 

- beipośredni nadzór nad pracą wszystkich oddziałów Wy­
działu, 

- podejmowanie decyzji w sprawach ZWiązanych z zakre­
sem działania \Vydziału oraz nadzór nad zgodnością 
z przepisami prawnymi decyzji pOdejmowanych przez 
podległych kierowników i pracowników Wydziału, 
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§ 9. Kierownika Wydziału zastępuje kierownik Oddziału 
Nadzoru Techniczno-Eksploatacyjnego i Inspekcji Ochrony 
Wód. 

§ 10. Do zakresu tiziałania Oddziału Administracji, Pla­
nowania i Koordynacji Gospodarki Wodnej należą sprawy: 

- wykonywania funkcji organu administracji wodnej, wy-
nikających z prawa wodnego, . . 

- związane z własnością i użytkowaniem wód, 

- nadzoru formalno..;.prawnego nad zakładami wodnymi, 
spółkami wodnymi i księgami wodnymi, 

- opinii prawnych w zakresie gospodarki wodnej, 

- ewidencjonowania uprawnień wodnych, 

.- ewidencjonowania i klasyfikowania zasobów wody oraz 
obiektów gospodą.rki wpdnej, 

- opracowania bilansów wodnych w oparciu o materiały 
własne i uzyskane z zainteresowanych jednostek orga­
nizacyjnych, 

- koordynowania prac i przygotowywania materiałów 
w porozumieniu z wojewódzkimi komisjami planowania 
gospodarczego dla opracowywania regionalnych planów 
perspektYWlCznych gospodarki wodnej i ściekowej, 

- inicjowania i ustalania programu kompleksowych inwe­
stycji wodnych, mających istotny wpływ na gospodarkę 
wodną miasta oraz inicjowania organizacji spółek wod­
nych, 

I 

- opiniowanie założeń inwestycji, dokumentacji projekto­
wo-kosztorysowej i harmonogramu ,realizacji budowy 
w zakresie gospodarki wodnej i ściekowej odnośnie in­
westycji, mających istotny' wpływ na gospodarkę wodną, 
przy współpracy z zainteresowanymi komórkami organi­
zacyjnymi, 

- opInIOwanie wniosków inwestycji związanych lub ma­
jących wpływ na gospodarkę wodną i ściekową, 

- kontrola wykonywanych przez inne organy budowli, za­
kładów i urządzeń wodnych, mających istotny wpływ 
na gospodarkę wodną w zakresie zgodności z wydaną 
uprzednio opinią i z warunkami pOZWOlenia wodno­
prawnego, 

- ustalenia wielkości poboru i zużycia wód dla wszystkich 
dziedzin gospodarki narodowej w zakresie ustalonych 
przez Ministra Żeglugi i Gospodarki Wodnej, , 

- prowadzenia studiów i badań z dziedziny gospodarki wod­
nej i ściekowej w zakresie ustalonym przez Ministra 
Żeglugi i Gospodarki Wodnej, 

- koordynowania i nadzorowania realizacji zasad prawi­
dłowego i racjonalnego gospodarowania zasobami wody, 

\-. analizy stanu gospodarki wodnej na terenie miasta, 

- opinii technicznych i ekonomicznych dla potrzeb orzecz­
nictwa wodnego, niezastrzeżonych innym komórkom or­
ganizacyjnym, 

- opracowywania wniosków do planu i budżetu terenowego 
przy współpracy z zainteresowanymi komórkami orga­
nizacyjnymi, 

- administracyjne, gospodarcze i ogólne Wydziału, 

§ 11. Do zakresu działania Oddziału Techniczno-Eksplo­
atacyjnego i Inspekcji Ochrony Wód należą sprawy: 

-- ewidencjonowania zakładów, budowli i urządzeń wod­
nych, 

- ewidencjonowania wałów przeciwpowodziowych, maga­
zynów, sprzętu przeciwpowodziowego i strat powodzio-
wyc~, • 

- technicznego normowania dla istniejących użytkowników, 
poboru i· zużycia wód na cele przemysłowe, rolnicze, 
zaopatrzenia ludności w wodę oraz inne cele komunalne 
i gospoda~cze, 

.- nadzoru ogólnego w zakresie techniczno-eksploatacyjnym 
nad wszelkimi zakładami, budowlami i ur~ądzeniami 

wodnymi, których użytkownicy są obowiązani do posia­
dania pozwoleń ·wodno-pi'awnych, 

- kontroli wszelkich, mających, istotny wpływ na gospo­
darkę wodną, zakładów, budowli i urządzeń wodnych 
w zakresie stanu technicznego, prawidłowego działania 
i wykorzystania, 

- nadzoru. technicznego nad spółkami wodnymi, które nie 
mają charakteru wyłącznie melioracyjnego, 

- nadzoru i kontroli nad stanem wszelkich urządzeń prze­
ciw-powodziowych oraz współpracy z wojewódzkimi ko­
mitetami przeciwpowodziowymi, 

- długofalowej pr:ofilaktyki przeciwpowodziowej, 

- współpracy przy opiniowaniu założeń inwestycji, doku-
mentacji projektowo-kosztorysowej i harmonogramów 
realizacji budowy w zakresie gospodarki wodnej i ście­
kowej odnośnie inwestycji mających istotny wpływ na 
gospodarkę.· wodną, 

- współpracy przy opiniowaniu wniosków inwestycji zwią­
zanych lub mających wpływ na gospodarkę wodną 
i ściekową, 

- współpt'acy z wydziałami gospodarki wodnej województw 
sąsiednich (miast wyłączonych z województw) w zakre­
sie gospodarki wodnej w regionach mających wspólne 
dorzecza, 

- ustalania kategorii wód w porozumieniu z zainteresowa­
nymi komórkami organ~z.acyjnymi ze wzgl~du na ich 
ochronę przed zanieczyszczaniem, określenia warunkćw, 
jakim powinny onpowiadac ścieki, odprowadzone do wód 
powierzchniowych i do ziemi, 

- inicjowania, wprowadzania i stosowania nowoczesnych 
metod i urządzeń w gospodarce ściekowej, 

- kontroli i ewidencjonowania stanu zanieczyszczeń ście­
,karni wód powierzchniowych i ziemi, 

- nadzoru i kontroli nad utrzymaniem w należytym stanie, 
prawidłowym działaniem i pełnym wykorzystaniem urzą­
dzeń do odzysku surowców, rOlniczego wykorzystania ście­
ków oraz oczyszczania, unieszkodliwiania i odprowadza­
nia ścieków w komunalnych, przemysłowych i innych 
zakładach pracy, racjonalnym (oszczędnym) gospodaro­
waniem wodą w w/w zakładach,w zakresie ochrony 
wód przed zanieczyszczeniem przestrzeganiem przez w/w 
zakłady przepisów, mających na celu ochronę wód przed 
zanieczyszczeniem, 

- ustalania potrzeb w zakresie budowy, rozbudowy, moder­
nizacji, lu}:) kapitalnych remontów urządzeń do odzysku 
surowców, rolniczego wykorzystania ścieków oraz oczysz­
czania, unieszkodliwiania i odprowadzania ścieków, 

- udziału przy odbiorze urządzeń do wykorzystywania, 
oczyszczania, unieszkodliwiania i odprowadzania ścieków, 

- współpracy z wydziałami gospc:Iarki wodnej województw 
sąsiednich (miast wyłączonych z województw), w zakre­
sie gospodarki ściekowej w regionach mających wspólne 
dorzecza, 

- opinii technicznych dla potrzeb orzecznictwa wodnego 
w zakresie ochrony wód przed zanieczyszczaniem i go­
spodarki ściekowej, 

- prowadzenie laboratorium wodno-ściekowego, 

- współpracy przy opracowaniu wniosków do planu bu-
dżetu terenowego, 

IV. Postanowienia końcowe 

§ 12. Obsługa budżetowa i gospodarcza Wydziału należy 
do Wydziału Budżetowo-Gospodarczego Prezydium Rady 
Narodow~ m. Łodzi. 

§ 13. Rodzaje stanowisk służbowych w Wydziale oraz 
ich szczególowy zakres zadań i kompetencji określa wykaz 
stanowisk służbowych. 

§ 14. Zmiany w wykazie stanowisk nie naruszające posta­
nowień regulaminu organizacyjnego mogą być wprowadzone 
decyzją kierownika Wydziału w uzgodnieniu z Wydziałem 
Organizacyjno-Prawnym oraz Komisją Gospodarki Komu­
nalnej i Mieszkaniowej Rady Narodowej m. Łodzi. 
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UCHWAŁA nr 6/;5/59 

Prezydium Rady Narodowej m. ŁOdzi 

z dnia 3 lutego 1959 r. 

w sprawie likwidacji Łódzkiego Zarządu Handlu a powo-· 
łania Wydziału Handlu 

N a podstawie art. 59 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. 
() radach narodowych (Dz. U. nr 5, poz. 16), § 2, 3 i 13 ust. 2 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 kwietnia 1958 r. 
w sprawie zasad tworzenia wydziałów przez prezydia rad 
narodov, ych (Dz. U. nr 25, poz. 103) oraz w związku z zarzą­
dzeniern nr 2 Ministra Handlu. Wewnętrznego z dnia 
;10 styeznia 1959 r. w sprawie wytycznych do opracowania 
organizacji i zakresu działania wydziałów handlu prezydiów 
rad narodowych i w oparciu o wzorowy regulamin organi­
zacyjny dla Wydziałów Handlu Prezydium Rady Narodowe~ 
opracowany przez M.H.W. - .Prezydium Rady NarodoweJ 
m. Łodzi posta:lawia: 

1. Zlikwidować z dniem 31 stycznia 1959 r. Łódzki· Zarząd 
Handlu, . 

2. Powołać z dniem 1 lutego 1959 r. Wydział Handlu i na­
dać mu regulamin organizacyjny, jak w załączniku 
nr -1 do niniejszej uchwały, 

3. Wykon~nie uchwały powierza się kierownikowi Łódz­
kiego Zarządu Handlu oraz Wydziału Handlu. 

Sekretarz Prezydium 
Hieronim Rejniak 

Przewodniczący Prezydium 
Edward Kaźmierczak 

Regulamin Organizacyjny 

Wydziału Handlu Prezydium Rady Narodowej m. Ło~zi 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Wydział Handlu Prezydium Rady Narodowej m. 
Łodzi zwany dalej Wydziałem Handlu jest terenowym orga­
nem administracJi państwowej kierującym dziedziną handlu 
wewnętrznego należącą do właściwości Rady Narodowej m. 
Łodzi. . 

2. Wydział Handlu podlega Prezydium Rady Narodowej 
m. Łodzi. 

3. Minister Handlu Wewnętrznego sprawuje nadzór nad 
działalnością Wydziału Handlu pod kątem zapewnienia jej 
zgodności z polityką handlową państwa. 

4. ·Wydział Handlu działa zgodnie z wytycznymi i zarzą­
dzeniami Rady Narodowej m. Łodzi i jej Prezydium- oraz 
zgodnie z wytycznymi Ministra Handlu Wewnętrznego. 

5. Kontrolę działalności ·Wydziału sprawuje Komisja Han­
dlu i Drobnej Wytwórczości Rady Narodowej m. Łodzi. 
Wydział jest obowiązany zasięgać opinii Komisji Handlu 

i Drobnej Wytwórczości R. N. m. Łodzi przed podjęciem 
ważniejszej decyzji oraz udzielać Komisji pomocy w reali­
zacji jej zadań. 

6. Wydział sprawuje nadzó~ nad działalnością właściwych 
organów administracji państwowej,podległych prezydiów 
dzielnicowych rad narodowych w m. Łodzi. 

I 

II. Org·anizacja wewnętrzna 

§ 2. 1. Na czele Wydziału Handlu stoi kierownik, który 
kieruje całokształtem prac Wydziału i ponosi odpowiedzial­
ność za pracę Wydziału i jEd wyniki. 

2. Kierownik ·Wydziału Handlu ma do pomocy swego. za­
stępcę· 

3. Kierownika Wydziału Handlu powołuje i odwołuje Pre­
zydium Rady Narodowej za uprzednią zgodą Ministra Han-
dlu Wewnętrznego. . . 

4. Zastępcę kierownika powołuje i odwołuje Prezydium 
Rady Narodowej m. Łodzi po wysłuchaniu opinii Kierow­
nika Wydziału. 

i 5. Pozostałych pracowników Wydziału· Handlu przyjmuje' 
i zwalnia Przewodniczący Prezydium Rady Narodowej na 
wniosek kierownika Wydziału. 

/ 

§ 3. 1. Wydział Handlu dzieli się, na następujące wew­
nętrzne k0I!lórki organizacyjne. 

J. Oddział Ekonomi,czny, 

II. Oddział Organizacyjno-Administriłcyjny, 

III. Oddział Artykułów Spożywczych, 

IV. Oddział Artykułów Przemysłowych, 
V. Oddział Inspekcji. 

§ 4. Wewnętrzną órganizacj~ wydziału obrazuje lSchemat 
graficzny. 

III.· Zakres działania Wydziału 

§ 5. Do zakresu . działania Wydziału Handlu należy pro­
wadzenie polityki handlowej i kierowanie sprawami handlu 
wewnętrznego, przemY'{>łu gastronomicznego, piekarniczego 
Oraz uzupełniającej produkcji spożywczej na terenie m. Ło­
dzi w szczególności. 

1.. Decydowanie o ucześtnictwie na rynku wewnętrznym. 

2. Opracowywanie spraw związanych z tworz.eniem, łą­
czeniem i likwidacją państwowych przedsiębi'órstw. handlo­
wych i ich zjednoczeniem oraz sprawowanie funkcji 'nad-
zoru nad nimi. . & • I 

3. Koordynowanie działalności przedsiębiorstw, zrzeszeń 
i instytucji uczestniczących w obrocie na rynku wewnętrz-
nym m. Łodzi. . . 

4., ~,prawowanie nadzoru państwowego nad handlem pry­
watnym oraz wydawanie decyzji w sprawach tego handlu 
w zakresie ustalonym odrębnymi \ przepisami, 

5. Analiza zaopatrzenia rynku oraz podejmowanie odpo­
wiednich decyzji w celu zapewnienia właściwego. zaopatrze­
nia rynku i ochrony interesów konsumenta, 

6. Opracowywanie planów handlu dla m. Łodzi, podział 
masy towarowej pomiędzy handel państwowy, spółdzielczy 
i prywatny,w zakresie uregulowanym przepisami Ministrp 
Handlu Wewnętrznego, . 

7. RegUlowanie spraw i zagadnień związanYCh z rynkiem 
a w szczególności przygotowywania wniosków w sprawach 
wymagających koordynacji problemów handlu z problema­
mi cen, przemysłu terenowego i skupu, oraz koordynowanie 
i nadzór nad wszelkimi akcjami zmiany cen zarządzanych 
przez właściwe władze, . 

8. Opracowywanie plailU rozwoju sieci handlowej na te­
renie m. Łodzi oraz koordynacja kierunków nakładów in­
westycyjnych na ten cd przeznaczonych przez organizacje 
handlowe,,' , 

9. 'Współpraca z Miejską Komisją Planowania Gospodar­
czego i Wydziałem Architektury i Nadzoru Budowlanego 
w zakresie opiniowania programów rozwoju sieci handlowej 
do planów ogólnych i €tapowychmiasta, ' 

10. Opracowywanie spraw rejonizacji sieci handlu hur-
towego, / 

11. Opracowywanie sprawI czasu pracy handlu, 

12. Podejmowanie decyzji w sprawach zaszeregowania 
zakładów gastronomicznych, 

13. Opracowywanie lbioITzej sprawozdawczości handlu 
wewnętrznego· m. Łod~i, 

14. Kontrola organizacji i funkcjonowania placówek han ... 
dlowych handlu .uspołecznion~go i prywatnego, 

15. Prowadzenie spraw ,os'obowych w zakr:esie i trybIe 
ustalonym· przez Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi oraz 
organizowanie szkolenia zawodowego pracowników Wydzia­
łu i organów handlu niższego stopnia, 

16. Opiniowanie projektów planów działalności inspekto,.. 
ratów Państwowej Inspekcji Handlbwej, opracowanych 
w oparciu o wytyczne Ministra Handlu Wewnętrznego, . 

17. UdzielanIe. organom handlu \ niższego stopnia wytycz­
nych d,la ich działalności oraz pomocy. i instruktażu w za­
kresie wykonYWlilnych przez nie zadań, 

18. Sprawowanie kontroli działalności organów· hanqlu 
niższego stopnia oraz ocena ich pracy z punktu widzenia 
zgodności z prawem i zasadniczą linią pblityki handlowej, 
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19. Uchylanie lub zmienianie' decyzji organów handlu 
niższego stopnia na podstawie obowiązujących przepisów. 

IV. Zakres uprawnień i odpo~iedzialn9ści pracowników, 
oraz podstawowe zasady. funkcjonowania komórek 

organizacyjnych. 

§ 6. Kierownik Wydziału Handlu jest zwierzchnikiem pra­
cowników Wydziału, nadaje ogólny· kierunek działalności 
Wydziału i sprawuje nad tą działalnością nadzór. W szcze­
:gólności do obowiązków kierownika Wydziału należy: 

1. Ogólne kierownictwo całokształtem pracy Wydziału 
oraz udzialanie wskazań i wytycznych dotyczących prowa­
dzenia i rozwiązywania zasadniczych spraw wchodzących 
w zakres problematyki Wydziału Handlu, 

2. Referowanie Prezydium Rady Narodowej oraz władzom 
naczelnym spraw. związanych z działalnością Wydziału wy­
magających ich decYzji oraz sprawozdań z działalności Wy­
.działu, 

3. Podejmowanie decyzji w sprawach zasadniczych zwią­
zanych z zakresem działania Wydziału oraz nadzór nad 
słusznością i zgodnością z przepisami prawnymi decyzji 
podejmowanych przez podległych kierowników i pracowni­
ków Wydziału, 

4. Bezpośredni nadzór nad Oddziałem Ekonomicznym, 
'Oddziałem Artykułów Spożywczych oraz Oddziałem Art y'" 
kułów Przemysłowych. 

§7. 1. Da zakresu zadań zastępcy kiellownika Wydziału 
należy: . 

1) wykonywanie zadań kierownika· Wydżiału w czasie je-
go nieobecności, ' 

2) bezpośredni nadzór nad Oddziałem Organizacyjno­
Administracyjnym i Oddziałem Inspekcji, 

3) podejmowani~ decyzji zgodnie z wewnętrznym podzia­
łem kompetencji. 

2. Podział nadzoru nad oddziałami lDięd~y kierownika 
Wydziału i jego zastępcę może ulec zmianie na wniosek 
kierownika Wydziału za. zgodą właściwego członka Prezy­
'<iium Rady Narodowej. 

§ 8. 1. Na czele Oddziałów (referatów) stoją kierownicy. 

2. Kiero~nik Oddziału (referatu) jest zwierzchnikiem 
służbowym podległych mu pracowników i sprawuje ogólne 
kierownictwo powierzonej mu komórki, organizacyjnej zgod­
nie z przepisami prawa, .oraz wskazaniami kierownika. 

W sźczeg<'ijności do obowiązków kierownika należy: 

1. Prawidłowe zorganizowanie pracy podległej komórce 
~rganizacyjnej i jej koordynacja, 

2. Przydzielanie spraw podległym pracownikom oraz 
udzielanie wskazówek co do sposobu ich załatwiania, 

'3. Aprobowanie opracowań i wniosków pracowników ko­
mórki i ich ewentualne korygowanie, 

4: Ścisłe informowanie kierownika Wydziału Handlu o 
st.anie spraw, które winny być podane do jego wiadomości 
oraz ścisłe pod,awanie wskazań kierownika W'ydziału Handlu 
do wiadomości pracowników i dopilnowanie ich wykonania, 

5. Inicjowanie wobec kierownika Wydziału Handlu nie-: 
zbędnych instrukcji, wytycznych i zarządzeń wynikających 
{:zy to z· przepisów prawnych, c'zy stosunków faktycznych 
związanych z zakresem czynności oddziału, 

6. Podejmowanie decyzji lub bezpośrednie załatwianie 
spraw, które 'wynikają z ustalonego mu zakresu działania 
lub zleceń bezpośredniego przełożonego, 

7. Stały nadzór i kontrola wykonywania obowiązków 
służbowych przez podległych pracowników oraz przestrze­
ganie obowiązujących prze~isów i zarządzeń, 

8. Opracowywanie wniosków i opinii osobowych dotyczą­
cyćh podległych pracowników. 

W przypadku nieobecności kierownika' oddziału spowodo-­
wanej urlopem, chorobą, wyjazdem służbowym itp. zastę­
puje go jeden z pracowników oddziału wyznaCZQny przez 
kierownika Wydziału Handlu. 

§ 9. 1. Pracownicy Wydziału Handlu opracowują określo­
ne im zakresem czynności sprawy i inne zlecone przez bez­
pośredniego przełożonego i ponoszą odpowiedzialność za: 

I , , 

1) dokładną znajomość obowiązujących przepisów z za­
kresu powierzonego odcinka pracy, 

2) należyte zgromadzenie materiału pot'rzebnego do za­
łatwienia sprawy, dokładne ustalenie stanu faktycznego 
oraz przedstawienia sprawy z godnie z aktami, 

3) dokładne i bez błędu przytoczenie w załatwieniu wszel­
kich dat, nazwisk, nazw, obliczeń liczbowych itp., 

4) ścisłe przestrzeganie obowiązujących przepisów, 

5) dopilnowanie terminów wynikających z ustaw, rozpo-' 
rządz~ń władz centralnych, uchwał Prez~dium Rady Naro­
doweJ, poleceń kierownika Wydziału, kierownika oddziału 
oraz terminów wyn~kających z okoliczności sprawy, 

6) opracow.anie projektu załatwienia sprawy, który winien 
podawać sposób ostatecznego jej załatwienia, lub winien 
obejmować wszystkie niezbędne szczegóły do jej załatwie­
nia w takim stanie i formie, aby nie zachodziła }:otrzeba 
przeprowadzenia dalszej przygotowawczej korespondencji, 

7) należyte przechowywanie akt i materiałów. 

2. Projekt załatwienia sprawy pracownik winien opatrzyć 
swym podpisem i datą. 

3. Pracownicy fachowi, niezależnie od odpowiedzialno~ci 
ciążącej w ogóle na pracownikach odnośnego stanowiska, 
ponoszą nadto całkowitą odpowiedzialność za załatwienie 
sprawy zgodnie z wymogami danej gałęzi wiedzy fachowej. 

§ 10. 1. Pracownicy zatrudnieni w Oddziałach pozostają 
w bezpośredniej zależności służbowej od kierowników od­
działów, kieDownicy. oddziałów od· kierownika Wydziału 
Handlu. W, tej kolejności są udzielane z reguły zlecenia 
służbowe. Pracownik, który otrzyma zlecenie z pominięciem 
powyższej kolejności winien zakomunikować o tym nie­
zwłoc711.ie swojemu bezpośredniemu przełożonemu. 

2. W wypadkach niecierpiących zwłoki, w których prze­
strzeganie drogi służbowej spowodowałoby zwłokę w załat­
wieniu sprawy niedopuszczalną ze wiględu na dobro spo­
łeczne, każdy pracownik jest obowiązany przedsięwziąć 
wszelkie środki by sprawa była należycie załatwiona pod 
względem merytorycznym i formalno-prawnym. 

W tym wypadku pracownik może wydać decyzję w miej­
sce kierownika Oddziału, kierownik Oddziału w miejsce 
kie'rownika Wydziału. 

§ 11. Dla zapewnienia pełnej koordynacji działalności Wy­
działu Handlu, prawidłowości decyzji podejmowanych przez 
pracowników na stanowiskach kierowniczych oraz zabezpie­
czenia przed wykonywaniem tych samych czynności w róż­
nych komórkach - wszystkie powiązane funkcjonalnie ko'" 
mórki organizacyjne wydziału są obowiązane ze sobą ściśle 
współpracować. 

V. Szczegółowy zakres działania i wewnętrzny podział 
zadań., 

§ 12. Czynności poszczególny'ch oddziałów obejmują za­
! łatwianie pod względem rzeczowym i prawnym tych spraw, 
które należą do ich zakresu działania. Załatwianie spraw 
musi być zgodne z obowiązującymi przepisami. 

§ 13. Do zakresu działania Oddziału Ekonomicznego na­
leżą sprawy polityki handlowej, planu zaopatrzenia rynku 
m. Łodzi, preliminarza dochodów i wydatków zjednoczeń 
terenowych przedsiębiorstw handlu wewnętrznego, redy­
strybucji części zysku przedsiębiorstw, wytycznych w zakre­
sie }:odziału kredytów bankowych, analiza działalności 
uspołecznionych organizacji handlowych, sprawozdawczość 
i statystyka Wydziału, a w szczególności: 

1. Opracowywanie wytycznych co do sposobu sporządza­
nia planów perspektywicznych handlu, usług przemysłu ga­
stronomicznego i spożywczego produkcji uzupełniającej przez 

, podległe Radzie NarodQwej m. Łodzi jednostki gospodarcze. 

2. Współpraca z Miejską Komisją Planowania Gospodar­
czego w zakresie ustalenia metody i sposobu opracowywa­
nia planów gospodarczych (na odcinku handlu, usług, prze­
mysłu gastronomicznego i spożywczej prodt..kcji uzupełnia­
jącej) oraz ustalenia podstawowych wskaźników do tychże 
planów w skali miasta Łodzi, 
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3. Organizacja i koordynacja prac, związanych z bada­
niem potrzeb rynku łódzkiego. 

4. Opracowywanie wniosków i założeń dotyczących poli­
tyki handlowej na terenie miasta Łodzi. 

5. Analiza ekonomiczna zbiorczych (w skali miasta Łodzi) 
planów okresowych i perspektywicznych w Ddcinkach han­
dlu, usług, przemysłu gastronomicznego i spożywczej pro­
dukcji uzupełniającej. 

6. Opracowywanie perspektyWicznych zadań planowych 
w zakresie obrotu towarowego, usług, produkcji gastrono­
micznej i spożywczej produkcji uzupełniającej. 

7. Opracowywanie opinii do wniosków w sprawie redy­
strybucji części zysku pozostającej w dyspozycji przedsię­
biorstw państwowych handlu wewnętrznego. 

8. Opiniowanie projektów preliminarzy dochodów i wy­
datków Zjednoczenia Przedsiębiorstw Handlowych. 

9. Opiniowanie projektów wytycznych w zakresie podzia­
łu kredytów bankowych dla jednostek uspołecznionych. 

10. Anaiiza działalności Zjednoczeń Przedsiębiorstw Pań.,.. 
stwowych i Spółdzielczych organizacji handlowych, obję­
tych planem terenowym. 

11. Instruktaż i kontrola prac z zakresu ,analizy ekono­
micznej i planowania perspektywicznego handlu, usług, 
przemysłu gastronomicznego i uzupełniającej produkcji spo­
żywczej w Łódzkim Zjednoczeniu Przedsiębiorstw Han­
dlowych. 

12. Opracowywanie miejskiego planu handlu, jego uzasa­
dnienia i aktualizacji, podział masy towarowej między 
handel państwowy,' spÓłdzielczy, prywatny. 

13. Opracowywanie wytycznych oraz instrukcji metodolo­
gicznych dla jednostek gospodarczych objętych zakresem 
działania i nadzorem 'Wydziału Handlu co do sposobu spo­
rządzania rocznych i okresowych planów handlowych i pro­
dukcyjnych. 

14. Opracowywanie rocznych i okresowych zbiorczych 
miejskich planów produkcyjnych przemysłu gastronomicz­
nego, spożywczej produkcji uzupełniającej i usług han­
dlowych. 

15. Opiniowanie (w porozumieniu z komórką branżową 
Wydziału) planów skupu. warzyw, owoców i ziemniaków. 

16. Wydawanie dyspozycji w sprawach planowego spływu 
masy towarowej na organizacje handlowe wydzielone oraz 
ustalenie kierunków rozchodu tej masy. 

17. Dokonywanie w p~rozumieniu z właściwym Oddzia­
łem Artykułów Spożywczych lub Artykułów PrzemysłO­
wych analizy projektów rozdzielników masy towarowej 
opracowywanych przez organizacje dostawców i ostateczne 
ustalenie tychże rozdzielników. 

18. Podział roczny i kwartalno-miesięcznych zadań pla­
nowych na podległe organizacje gospodarcze i detal organi­
zacji handlowych planowanych terenowo a rozliczających 
się z budżetem centralnym. 

I 

19. Koordynacje prac planistycznych tak komórek Wy­
działu Handlu jak i ogniw handlu państwowego, spółdziel­
czego, i pqwatnego. 

20. Instruktaż i kontrola przebiegu prac planistycznych 
w komórkach planowania handlu w dzielnicowych radach 
narodowych w Łódzkim Zjednoczeniu Przedsiębiorstw Han­
dlowych. 

21. Opracowywanie wytycznych oraz instrukcji metodo­
logicznych co do sposobu sporządzania statystycznych spra­
wozdań z wykonania zadań handlu i produkcji. 

22. Opracowywanie zbiorczych, rocznych i okresowych .. ' 
sprawozdań statystycznych handlu i usług oraz przemysłu 
gastronomicznego i spożywczej produkcji uzupełniającej 
w skali miasta Łodzi. 

23. Nadzór i kontrola oraz instruktaż organów niższego 
szczebla i jednostek gospodarczych w zakresie sporządzania 
sprawozdawczości i statystyki. 

§ 14. Do zakresu działania Oddziału Organizacyjno-Admi­
nistracyjnego należy: organizacja Wydziału Handlu, orga-

nizacja organów handlu niższego stopnia, zjednoczeń i przed­
siębiorstw handlowych, sieci handlowej, koordynacji in­
westycji planu etatów i preliminarzy' budżetowych Wy­
działu, załatwianie odwołań od decyzji wydanych w pierw­
szej instancji, nadzór nad handlem prywatnym i spraw 
koncesjonowania, sprawy osobowe Wydziału, sprawy skarg 
i zażaleń a w szczególności: 

1. Opracowywanie w por<Jzumieniu z Oddziałem Artyku­
łów Spożywczych lub Artykułów Przemysłowych wniosków 
w sprawach uczestnictwa na rynk!,l wewnętrznym miasta 
Łodzi, 

2. Opracowywanie projektów dotyczących, organizacji Wy­
działu Handlu organów handlu niższego stopnia oraz Zje­
dnoczeń handlu państwowego, 

3. Wnioskowanie w sprawach związanych z powoływaniem 
łączeniem i likwidacją Zjednoczeń i państwowych przed­
siębiorstw terenowych, 

4. Opracowywanie projektów aktów prawnych w zakresie 
przek'azywania, przejmowania jednostek handlowych POI­
między posz.czególnymi organizacjami handlu uspołecznio­
aego. 

5. Opracowywanie wytycznych dla organizacjigospodall­
.:zychpodległych Wydziałowi Handlu odnośnie kierunk0w 
usprawnień organizacji i techniki pracy w przedsiębior.­
stwach handlu uspołecznionego, usług handlowych, prz,,~­
mysłu gastronomicznego i spożywczej produkcji uzupełnia­
jącej. 

6. Koordynacja przepisów wewnętrznych Wydziału Handlu,. 

7. Ewidencjonowanie aktów normatywnych i' przepis"'w 
władz zwierzchnich i własnych oraz prowadzenie zbioru wy-
dawnictw urzędowych, . 

8. Inicjowanie, <lpracowywanie lub opiniowanie pr<ljektów 
aktów normatywnych, 

9. Załatwianie odwołań od decyzji organów handlu 
w pierwszej instancjL 

10. Opracowywanie spraw czasu pracy handlu, 

11. Instruktaż i nadzór nad organami handlu niższego 
stopnia w zakresie administracji handlu. 

12. Kontrola wykonania uchwał Prezydium Rady Naro­
dowej m. Łodzi, i Władz Naczelnych w dziedzinie handlu, 

13. Załatwianie skar~ i zażaleń ludności, 

14. W zakresie obsługi prawnej Wydział Handlu korzystać 
będzie z pomocy zespołu Oddziału Prawnego Wydziału 
Organizacyjno'-Prawneg.o Prezydium' Rady Narodowej 
m. Ł<Jdzi. 

15. Opracowywanie planu rozwoju miejskiej sieci handlo­
wej usług, i przemysłu gastronomicznego, piekarniczego oraz 
koordynacja kierunków nakładów inwęstycyjnych na ten 
cel przeznaczony przez organizacje handlowe, 

16. Opracowywanie spraw rejonizacji sieci handlu hurto­
wego, 

17. Opracowywanie wytycznych dla podległych organi­
zacji gospodarczych i organów ,handlu prezydiów· dzielni­
cowych rad narodowych, spółdzielczości spożywców "Spo­
łem", i innych uspołecznionych organizacji handlowych 
w zakresie rozwoju sieci handlowej' zakładów gastrono­
micznych, spożywczej produkcji uzupełniaj~ej jej lokali­
zacji i przy:;;tosowania do planów wieloletnich i okresowych. 

18. Współpraca z władzami lok~łlowymi, Wydziałem Kwa­
terunkowym, Miejską Komisją Lokalową, w zakresie gospo­
darki lokalami użytkowymi, nadzór i koordynacja akcji re­
WindykaCji lokali handlowych, 

19. Współpraca z Miejską Komisją Planowania Gdspo­
darczego, Biurami Projektowymi i Dyrekcją Budowy Osie­
dli Robotniczych w zakresie planowania i lokalizacji sieCi 
handlu w nowym budownictwie, 

20. Analiza celowości lokalizacji i budowy magazynów 
przedsiębiorstw prowadzących, zaopatrzente tynkowe. ' 

21. Opracowywanie obowiązujących sprawozdań staty­
stycznych z zakresu uspołecznionej sieci hand~owej oraz pro­
wadzenia zbiorczych rejestrów sieci .oraz podział przeznaczo­
nych na ten cel środków inwestycyjnych, 
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22. Kordynowanie rocznych i wieloletnich planów inwe­
stycyjnych organizacji gospodarczych nadzorowanych przez 
Wydział Handlu, 

23. Koordynowanie planów wieloletnich i okresowych 
rozwoju modernizacji i specjalizacji branżowej sieci handlu 
uspołecznionego, 

24. Analiza, opiniowanie względnie zatwierdzanie założeń 
ekonomicznych dotyczących większych inwestycji przed­
siębiorstw handlowych, 

25. Współpraca z Miejską Komisją Planowania Gospodar­
.czego w zakresie ustalenia wytycznych i wskaźników eko­
nomicznych do planów inwestycyjnych, 

26. Załatwianie odwołań dotyczących rozmieszczenia sieci 
handlu uspołecznionego, usług i przemysłu gastronomiczne­
go od decyzji organów niższej instancji, 

27. Prowadzenie spraw osobowych Wydziału. 

28. Prowadzenie spraw związanych z nominacją dyrek­
torów w Zjednoczeniach himdlu państwowego oraz_ państwo­
wych prz.edsiębiorstw handlu o zasięgu działania na miasto 
Łódź działalność których objęta jest planem terenowym 
w zakresie i trybie ustalonym przez Prezydium Rady Naro­
dowej m. Łodzi. 

29. Organizowanie szkolenia zawodowego pracowników 
Wydziału i organów handlu niższego stopnia. 

30. Załatwianie w przepisanym trybie odwołań od decyzji 
odmownych i likwidacyjnych właściwych Wydziałów prezy­
diów dzielnicowych rad narodowych wnoszonych przez indy­
widualnych kupców. 

31. Udzielanie zezwoleń lub likwidacji istniejących zakła­
dów gastronomicznych, piekarń, zakładów cukierniczych, 
masarń, wytwórni wód gazowych itp. sektora prywatnego 
i współdziałanie na tym odcinku z prezydiami dzielnicowych 
rad narodowych. 

32. Nadzór i instruktaż wydziałów handlu prezydiów dziel­
nicowvch rad narodowych w zakresie stosowania właściwej 
pOlityki koncesjonowania hę.ndlu prywatnego. 

33. Współpraca z Zrzeszeniem Prywatnego Handlu 
i Usług oraz Izbą Rzemieślniczą na odcinku załatwiania 
-spraw dotyczących handlu prywatnego i prywatnego rze- I 

m~:~I~::::;::::. na Komisję Uprawnien!ową w spra: I 
wach przydziału lub cofania puli surowcowej niezbędneJ I­

dla działalności gastronomicznej _ lub produkcyjnej zakła­
dów prywatnych w oparciu o rozeznanie potrzeb ze strony 
branżowych komórek Wydziału Handlu i Łódzkiego Zjed-
noczenia Przedsiębiorstw Handlowych. ~ 

35. Analiza sieci handlu prywatnego przemysłu gastro­
nomicznego i produkcji uzupełniającej w oparciu o uzy­
skane materiały statystyczne oraz materiały z kontroli. 

36. Ścisłe współdziałanie z organami powołanymi do 
zwalczania spekulacji i nadużyć w handlu prywatnym jak 
np.: z Państwową Inspekcją Handlową, Komisjami do Wal­
ki ze Spekulacją, Milicją Obywatelską, Prokuraturą, Są­
dem, Kolegiami Orzekającymi i Zespołem do Walki ze Spe­
kulacją P.R.N. m. Łodzi, Delegaturą Najwyższej Izby Kon­
troli, Inspektoratem Kontrolno-Rewizyjnym przy P.R.N. 
z Wydziałem Finansowym itp. 

37. Opracowywanie obOWiązującej sprawozdawczości 
okresowej sieci handlu prywatnego, przemysłu gastrono­
n:icznego i spożywczej produkcji uzupełniającej. 

38. Prowadzenie' kartoteki handlu prywatnego. przemy­
słu gastronomicznego i spożywczej produkcji uzupełniają­
cej oraz stała jej aktualizacja z prezydiami dzielnicowych 
rad narodowych. 

39. Opracowywanie materiałów informacyjnych z dzie­
dziny handlu prywatnego, dla Prezydium Rady Narodowej 
m. Łodzi oraz dla władz zwierzchnich i innych organów, 

40. Obsługa sekretariatu, przyjmowanie i wysyłanie ko­
respondencji, maszynopisanie (hala maszyn), prowadzenie 
biblioteki naukowej Wydziału Handlu. 

---------------------- ----- ------------ ------------------

41. Opracowywanie planu etatów osobowych i prelimi­
narzy budżetowych oraz sprawy finansowe Wydziału. 

42. Zaopatrzenie komórek organizacyjnych WydziałU 
w sprzęt biurowy, materiały pomocnicze i kancelaryjne. 
\f prasę, cz.asopisma i wydawnictwa fachowe. 

43. Nadzór nad stanem pomieszczeń biurowych WydziałU 
oraz konserwacją i remontami, administrowanie loka:em 
biurowym i rucho~ościami. 

§ 15. Do zakresu działania Oddziałów Artykułów Spo­
żywczych i Ar'tykułów Przemysłowych należą sprawy ba­
dania potrzeb rynku w zakresie zaopatrzenia towarowego, 
nadzór nad realizacją dostaw (spływu) masy towarowej, 
koordynacja działania uczestników obrotu towarowego na 
terenie m. ł.,odzi, analiza potencjału przemysłu piekarniczego, 
sprawy przemysłu gastronomicznego, uzur:ełniającej pro­
dukcji spożywczej i usług w handlu, sprawy postępu tech­
nicznego oraz innych form handlu. 

W szczególności do zakresu działania każdego z Oddzia­
łów należy: 

l. Prowadzenie badań i analiz w zakresie zaopatrzenia 
rynku w artykuły danej branży, opracowywanie wniosków 
usprawniających, 

2. Koordynowanie i nadzór nad wszelkimi akcjami zmia­
ny cen zarządzanych przez właściwe władze, 

3. Nadzór nad realizacją dostaw towarów do detalu pod 
względem ilościowym, asortymentowym oraz pod wzglę­
dem terminowości spływu masy towarowej. Prowadzenie 
ewidencji i kontroli spływu masy towarowej bilansowej, 

4. Koordynowanie zasad współpracy przedsiębiorstw 
handlowych z przemysłem, oddziaływanie w kierunku wła­
ściwych i celowych gcspodarczo powiązań umownych po­
między odbiorcami i dostawcami, koordynowanie współ­
pracy hurtu z detalem, 

5. Podejmowanie akcji i działań interwencyjnych dla po­
prawy zaopatrzenia rynku i podniesienia sprawności dzia­
łania uczestników obrotu. 

6. Wnioskowanie w sprawach dotyczących podziału ar­
tykułów centralnie rozdzielanych na poszczególne organi­
zacje handlu. 

7 Analiza, inicjowanie i koordynacja usług dodatkowych 
handlu. 

8. Koordynowanie spraw produkcji przemysłowej i spo­
żywczej, uzupełniającej i usług. 

9. Udzielanie wytycznych l prowadzenie instruktażu or­
ganów handlu niższego stopnia w zakresie poszczegÓlnyCh 
branż. 

Ponadto do zadań Oddziałów należy w zakresie produk­
cji przemysłu piekarniczego, przemysłu gastronomicznego 
i uzupełniającej produkcji spożywczej i innych: 

10. Badanie potencjału produkcji danego przerriysłu czy 
przetwórstwa na terenie m. Łodzi oraz pFowadzenie spraw 
sieci zakładów danego przemysłu (czy przetwórs1wa)~ 

11. Koordynowanie zagadnień związanych z obrotem -da.­
nymi artykułami i ich produkcją na terenie m. ŁodZI, 
z problemami cen przemysłu terenowego i skupu oraz koor­
dynowanie i nadzór nad wszelkimi akcjami zmian cen 
zarządzanych przez właściwe władze. 

12. Analiza i _ koordynacja pracy danego przemysłu lub 
przetwórstwa na terenie m. Łodzi. 

13. Uzgadnianie wniosków w sprawie postępu technicz­
nego w danej gałęzi przemysłu lub przetwórstwa. 

14. Interwencje celem poprawy działania przemysłu po­
dległego Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi, 

15. Rozp,atrywanie wniosków organów handlu niższego 
stopnia w sprawach zaszeregowania przez zakłady danej 
'branży (zakłady gastronomiczne, cukiernie i inne). 

16; Udzielanie wytycznych i prowadzenie instruktażu or­
ganów handlu niższego _ stopnia w zakresie wyk?nc:nia 
funkcji nadzoru nad danym przemysłem czy przedSIębIOr­
stwem, 

17. Celem podejmowania decyzji w sprawie rozdziału su­
rowców i ustalenia kierunków rozchodu gotowej produk-
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cH - powołane są komisje czyli tak zwane zespoły bran­
żowe, w skład których w chodzą obok pracowników Wy­
działu Handlu również przedstawiciele zainteresowanych 
instytucji i jednostek gospodarczych. 

Ponadto do zadań Oddziału Artykułów Przemysłowych 
. należy również: 

18. Prowadzenie spraw związanych z transportem, 

19 .. Prowadzenie zagadnień techniki handlu, reklamy itp. 

20. Prowadzenie spraw ogólno-handlowych i innych nie 
wchodzących w zakres działania wyżej wymieniQnych 
branż. 

§ 16. Do zakresu działania Oddziału' Inspekcji należy: 

1. Wnioskowanie w sprawaeh opiniowania projektów 
planów inspektoratu PIH na m. Łódź. 

2. Przeprowadzanie insp·ekcji organizacji handlowy~h. 
państwowych, spółdzielczych i prywatnych oraz or:gan<?w 
handlu niższego stopnia w zakresie zagadnień i problemow 
interesujących Wydział Handlu, 

3. Kontrola organizacji i funKcjonowania placówek han-­
dlu uspołecznionego i pry~atnego. 

4. Kontrola wykonania zarządzeń. 

5. Współdziałanie z organami Najwyższej Izby Kontroli, 
Inspektoratem Kontrolno-Rewizyjnym, Prokuraturą m. Ło­
dzi i Prokuratorami Dzie.lnicowymi, z Sądem Wojewćdzki~ 
dla m. Łodzi, Sądami Powiatowymi, z Komendą :MiliCJI 
Obywatelskiej m. Łodzi oraz z Komendami Dzielnicowymi, 
z Zespołem do Walki ze Spekulacją i Nadużyciami przy 
Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi oraz organami po­
wołanymi do ścigania przestępstw i nadużyć w uspołecz­
nionym handlu detalicznym, przemyśle gastronomIcznym 
i Spożywczej produkcji uzupełniającej. 

6. Przygotowanie zarządzeń pokontrOlnych. 

7. Opracowanie sprawozdań statystycznych i opisowych 
z wykonania planów, inspekcji i rewizji. 

§ 17. Rodzaje stanowisk służbowych w Wydziale oraz ich 
szczegółowy zakres działań i kompetencji określa wykaz sta­
nowisk służbowych. 

§ 18. Zmiany w wykazie. stanowisk służbow~ch nie na­
ruszające postanowień regulaminu or~anizacYJnego mo~ą 
być wprowadzone. decyzją kiero:vnika Wydziału w uzg'?rl:: 
nieniu z Wydziałem OrganizacYJno-Prawnym oraz KomIsJI 
Handlu ~ Drobnej Wytwórczości Rady Ńarodowej m. Łodzi. 

Poz. 51 

UeBW AŁA Nr 18/128/59 

Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 
. z dnia 19 maja 1959 r. 

w sprawie likwidacji 2'arzadu Przemysłu i powołania 
Wydziału Przemysłu. I 

Na podstawie art. 59 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. 
o radach narodowych (Dz. U. nr 5, poz. 16) § 2 rozporzą­
dzenia Rady Ministrów z .dnia 18 kwietnia 1958 r. Vi spra­
wie z.asad tworzenia wydziałów przez prezydia rad narod~­
wych (Dz. U. nr 25, poz. 103) oraz zarządzenia Przewodm­
czącego Komitetu Drobnej Wytwó.rczoś.ci ;tr 14 z. dn~~ 6 lu­
tego 1959 r. w sprawie zakresu dZIałama I orgamzacJI wew­
nętrznej wydziałów przemysłu pr~zydiów .rad naro~o: 
wych - Prezydium Rady NarodoweJ m. ŁodZI postanaWIa. 

ł. Zlikwidować z dniem .31 maja 1959 r. Zarząd Przemy­
słu, 

2. Powołać z dniem 1 Czerwca 1959 r. Wydział Przemy~łu 
i nadać mu regulamin organizacyjny, jak w załączmku 
nr 1 do niniejszej uchwały, 

3. Zobowiązać Wydział Budżetowo:Gospo~arczy do p.rze­
jęcia obsługi budżetowo-gospodarczeJ WydZIału Przemysłu. 

4. Wykonanie uchwały powierza się kierownikowi Wy­
działu Przemysłu oraz Kierownikowi Wydziału Budżetowo­
Gospodarczego. 

Sekretarz Prezydium 
Hieronim Rejnlak 

Przewodniczący Prezydium 
wz. Edward Wróblewski 

ZasteDca Przewodniczą.cego 

Regulamin organizacyjny 

Wydziału Przemysłu Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Wydział Przemysłu Prezydium Rady Narodowej 
m. Łodzi - zwany dalej Wydziałem Przemysłu - jest te­
renowym organem administracji państwowej w dziedzinie 
nadzoru i ogólnej koordynacji nad państwowym przemy­
słem terenowym, spółdzielczością wytwórczą, rzemiosłem 
i inną wytwórczością prywatną. 

2. Wydział Przemysłu podlega Prezydium Rady Narodo-
wej m. Łodzi. .' 

'3. Nadzór nad działalnością Wydziału Prz.~mysłu sprawu­
je Przewodniczący Komitetu Drobnej Wytwórczości. 

4. Wydział Przemysłu działa zgodnie z wytycznymi i za­
rządz.eniami Rady Narodowej m. Łodzi i jej Prezydium. 
oraz z.godn iez wytycznymi J~rzewodniczącego Komitetu 
Drobnej Wytwórczości. 

5: Kontrolę działalności WydziałU Przemysłu sprawuje 
Komisja Handlu i Drobnej Wytwórczości Rady Narodowej 
m. Łodzi. Wydział obowiązany jest zasięgać opinii Komisji 
przed podjęciem ważniejszych decyzji oraz udzielać lej po­
mocy w realizacji jej z~dań. 

6. Wydział sprawuje nadzór nad działalnością właści­
wych organów admini~tracji państwowej, podległych Pre­
zydiom Dzielnicowych Rad Narodowych m. Łodzi. 

n. Orgabizacja wewnętrzna 

• 
§ 2. 1. Na cz,ele Wydziału Przemysłu stoi Kierownik-

Wydziału, 

§ 3. 1. Wydział dzieli się na następujące wewnętrzne ko-
mórki organizacyjne: \ 

a) Oddział Ekonomiczny, 

b) Oddział Zaopatrzenia i Zbytu 

c) Oddział Administracji Przemysłowej 

d) Oddział Organizacyjno-Administracyjny.. 
Ponadto przy Wydziale działa Zespół Koordynacyjny do 

Spraw Drobnej Wytwórczości, w skład którego wchodzą 
przedstaWiciele zjednoczeń przedsiębiorstw pal1.stwowego 
przemysłu terenowego~ organizacji spółdzielczych, izby rze­
mieślniczej" zrzeszeń przemysłu prywatnego oraz przedsta­
wicieli zainteresowanych Wydziałów Prezydium.' Szczegó­
łowy tryb, działania Zespołu Koordynacyjnego do Spraw 
Drobnej Wytwórczości uregulo:wany jest odrębnymi prze­
pisami. 

§ 4.,1. Wydział nadzoruje działalność następujących or­
ganizacji gospodarczych: 

a) Zje'dnoczenia Przedsiębiorstw Państwowego Przemysłu 
Terenowego . 

b) IZby Rzemieślniczej 

c) Zrzeszeń Przemysłu Prywatnego. 

Ponadto zaś Wydział koordynuje działalność niżej wy-
mienionych organizacji gospodarczych: . 

a) Łódzkiego Związku Spółdzielni Pracy 

b) Okręgowego Związku Spółdzielni Inwalidów 

c) Związku Spółdzielni. Spożywców "Społem". 

§ 15. 1. Organizację wewnętrzną Wydziału obrazuje gra­
ficzny schemat organizacyjny, stanowiący załącznik Nr 1 
do niniejszego n;gulaminu. 

m. Szczegółowy zakres działania 
zadań 

wewnętrzny podział 

§ 6. 1. Do zakresu Wydziału Przemysłu' należy: 

1) koordynacja na terenie m. Łodzi działalnoś~i gosp<>: 
darczej państwowego przemysłu terenowego, dZIałalnoścI 
wytwórczej i usługowej organizacji spÓłdZielczych. rzemio-
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sła indywidualnego,\ przemysłu prywatnego, działalności 
chałupniczej oraz innych drobnych wytwórców w szcze­
gólności w ustalaniu kierunków rozwoju w dziedzinie pro­
dukcji, usług i inwestycji; 

2). udzielanie pomocy i wytycznych zjednoczeniom przed­
siębiorstw państwowego przemysłu terenowego m. Łodzi, 
organizacjom spółdzieiczości, Izbie Rzemieślniczej oraz 
innym organizacjom drobnych wytwórców w rozwijaniu 
ich działalności; 

3) wykonywanie funkcji organu administracji przemy­
'słowej w dziedzinie drobnej wytwórczości, wynikającej 
z prawa przemysłowego, oraz innych przepisów; . 

4) nadzór nad wydziałami przemysłu i handlu prezydiów 
dzielnicowych rad narodowych; 

5) współdziałanie z niepodporządkowanymi radom naro­
dowym przedsiębiorstwami produkcyjnymi i usługowymi 
w dziedzinie działalności produkcyjnej i usługowej, inwe­
stycyjnej . oraz gospoda:ki materiałowej; 

6) wykonywanie innych spraw wynikających z zakresu 
działalności Wydziału Przemysłu, zleconych przez Prezy-
dium Rady Narodowej m. Łodzi. . 

II. W ramach koordynacji, określonej w ust. I pkt. 1 
organizacje drobnej wytwó:::czości, działające na terenie 
m. Łodzi, udzielają 'Vydziałowi Przemysłu niezbędnych 
informacji dotyczących działalności . gospodarczej nadzoro­
wanych jednostek oraz uzgadniają z nimi decyzje dotyczące 
podstawowych zadań tych jednostek. Obo.wią~ek da;tyczący 
udzielania informacji nie może polegać na składaniu spra­
wozdawczości nieprzewidzianej przepisami. 

W szczególności zakres działania Wydziału Przemysłu 
-obejmuje sprawy: -' 

a) ustalania i koordynacji kierunków rozwoju drobnej 
wytwórczości w poszczególnych gałęziach przemysłu i ro­
dzajach usług, 

b) koordynacji kierunków rozwoju poszczególnych grup 
-drobnej wytwórczości w określonych gałęziach przemysłu 
i rodzajach usług, 

c) nadzór nad realizacją najważniejszych zadań produk­
eyjnych, określonych w planach i zleconych przez właści­
we organy, 

d) nadzoru nad polityką zatrudnienia w jednostkach 
drobnej wytwórczości, 

e) koordynacji zamierzeń inwestycyjnych, 

f) polityki i koordynacji w zakresie zaopatrzenia mate­
riałowo-technicznego oraz wykorzystywania surowców miej­
s~owych i wtórnych, 

g) koordynacji zbytu produkcji ze szczególnym uwzględ­
nieniem możliwości i zadań eksportowych, 

h) opracowywania spraw ZWiązanych z tworzeniem, łą­
>czeniem, przekształcaniem państwowych przedsiębiorstw 
przemysłu terenowego, przekazywania zakładów itp., 

i) opracowywanie projektów zarządzeń w sprawie zmian 
organizacyjnych przemysłu terenowego, 

j) admir;istracj.i p,rzemysłowej w zakresie zastrzeżonym 
dla organow wOJewodzkich z zakresu prawa przemysłowe­
go, p.rzepi~ów. o ~ezwoleniach na wykonywanie przemysłu, 
rzemIOsła l mektorych usług oraz innych przepisów prawa 
administracyjnego. 

W zakresie nadzoru nad działalnością właŚCiwych tere- l 

nowych orgapó",: administracji państwowej, podległych 
prezydiom dZIelmcowych rad narodowych w Łodzi Wydział: 

a) udziela wytycznych do ich działalności, 

b) udziela fachowej pomocy i instruktażu w za~resie 
wykonywanych zadań, 

. c)sprawuje fachową kontrolę ich działalności oraz ocenia 
Ją z punktu widzenia zgodności z prawem i zasadniczą 
linią polityki Państwa, 

d) uchyla lub zmienia ich decyzje na podstawie obowią­
zujących prz.episów. 

§ 7. Kierownik Wydziału kieruje całokształtem prac Wy­
działu i ponosi odpowiedzialność za jego pracę i wyniki. 

W szczególności do obowiązków kierownika należy: 

1. Ogólne . kierownictwo całokształtem pracy Wydziału 
oraz udzielanie wskazań i wytycznych w zakresie prowa­
dzenia i rozwiązywania problemowych spraw wchodzących 
w zakres działalności Wydziału. 

2. Referowanie Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 
oraz władzom naczelnym spraw związanych z działalnością 
Wydziału, wymagających ich dyspozycji oraz sprąwozdań 
z działalności Wydziału. 

3. Podejmowanie decyzji w zasadniczych sprawach wy';' 
nikających z zakresu działania Wydziału oraz l"adzór nad 
słusznością i zgodnością z przepisami prawnymi decyzji 
podejmowanych przez podległych kierowników i pracow­
ników. 

§ 8. Do zakresu zadań zastępcy kierownika Wydziału na­
leży: 

- wykonywanie zadań kierownika Wydziału w czasie jego 
nieobecności, 

- podejmowanie decyzji zgodnie z wewnętrznym podzia­
łem kompetencji, 

- bezpośredni nadzór nad Oddziałem Organizacyjno-Ad­
ministracyjnym i Oddziałem Zaopatrzenia i Zbytu. 

§ 9. Do zakresu działania Oddziału Ekonomicznego na­
leżą sprawy koordynacji kierunków rozwoju poszczegól­
nych grup drobnej wytwórczości w określonych gałęziach 
przemysłu i rodzajach usług, koordynacja prac związanycb 
z opracowywaniem wieloletnich i rocznych planów gospo·· 
darczych jednostek drobnej wytwórczości i wnioskowaniu 
co do określania ich zadań w planach gospodarczych, 
współpracujących w tym zakresie z wojewódzkimi 'komi­
sjami planowania gospodarczego, koordynacja zamierzeń 
inwestycyjnych drobnej wytwórczości, sprawy postępu 
technicznego, rozdzielnictwo zbędnych maszyn oraz inne 
sprawy o charakterze ekonomicznym, a w szczególności: 

1) opracowywanie analiz ekonomicznych drobnej wy-
twórczości i kontrola realizacji zadań gospodarczych, . 

2) nadzór nad polityką zatrudnienia i płac w jednostkach 
drobnej wytwórczości, 

3) nadzór nad realizacją najważniejszych zadań produk­
cyjnych określonych w planach wojewódzkiCh i zleconych 
przez właściwe organy, 

4) wnioskowanie co do podziału kredytów bankowych 
dla jednostek drobnej wytwórczości oraz środków z fun­
duszów specjalnych, 

5) opiniowanie planów inwestycyjnych poszczególnych 
grup drobnej wytwórczości, 

6) dokonywanie ogólnej oceny w dziedzinie postępu tech­
nicznego, oraz właściwej jakości i profilu produkcji po­
szczególnych jednostek wojewódzkich drobnej wytwór­
czości, 

7) koordynacja zamierzeń inwestycyjnych poszczególnych 
grup droenej wytwórczości, a zwłaszcza opiniowanie pla­
nów inwestycyjnych, 

8) opiniowanie wniosków w sprawach tworzenia, łącze­
nia lub przekształcania przedsiębiorstw przemysłu tereno­
wego 'i innych jednostek organizacyjnych oraz Opracowy­
wanie w porozumieniu z Oddziałem Organizacyjno-Admi­
nistracyjnym zarządzeń w tym przedmiocie, 

9) opiniowanie w sprawach tworzenia i likwidacji przed­
siębiorstw państwowych nie podporządkowanych radzie 
narodowej i wnioskowanie co do kierunków działalności 
gospodarczej pod względem potrzeb miejscowych, 

10) załatwianie spraw związanych z rozdzielnictw" 
zbędnych maszyn. 
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§ 10. Do zakresu działania Oddziału Zaopatrzenia i Zby­
tu należą sprawy polityki zaopatrzenia drobnej wytwór­
czości na terenie miasta, podziału limitów zaopatrzenia dla 
poszczególnych jednostek drobnej wytwórczości, opracowy­
wanie planów zbiorczych zaopatrzenia oraz sprawozdaw­
czości w tym zakresie, gospodarki surowcami wtórnymi, 
polityki zbytu drobnej wytwórczości z uwzględnieniem 
analizy chłonności rynku, zbytu produkcji eksportowej 
a w szczególności: 

1) koordynacja zaopatrzenia materiałowo-technicznego 
dla poszczególnych grup drobnej wytwórczości, 

2) sporządzanie planów i bilansów surowców, materia­
łów, maszyn i urządzeń dla poszczególnych grup drobnej 
wytwórczości oraz rozdzielnictwo w ramach obowiązują­
cych przepisów, 

3) czuwanie nad przestrzeganiem zasad prawidłowej go­
spodarki materiałowej, a zwłaszcza w zakresie wykorzy­
stania surowców wtórnych i miejscowych, 

4) koordynacja kierunków zbytu produkcji drobnej wy­
twórczości z uwzględnieniem analizy chłonności rynku oraz 
inicjowania produkcji poszukiwanych asortymentów, 

" 5) opiniowanie wniosków' poszczególnych pionów drobnej 
wytwórczości o dodatkowe przydziały surowcowe, 

6) wyszukiwanie surowców wtórnych i miejscowych dla 
potrzęb drobnej wytwórczości oraz dokonywanie ich roz­
działu, 

7) nadzorowanie i koordynacja spółdzielczych planów 
zbiórki 'złomu stalowego, żeliwnego i metali nieżelaznych, 

8) badanie zaopatrzenia rynku miejscowego w produkcję 
drobnej wytwórczości, 

9) organizowanie okresowych narad przedstawicieli zby­
tu i dystrybucji w celu zapewnienia zbytu drobnej wytwór­
czości, . 

10) badanie możliwości aktywizacji eksportu, 

11) czuwanie nad właściwym z punktu widzenia potrzeb 
gospodarki narodowej, kierunkiem i przebiegiem zbytu 
produktów drobnej wytwórczości nieuspołecznionej, 

12) stałe i ścisłe współdziałanie z Wydziałem Handlu. 

§ 11. Do zakresu działania Oddziału Administracji Prze­
mysłowej należą sprawy nadzoru i kontroli zakładów rze­
mieślniczych i przemysłowych wynikających z funkcji wo­
jewódzkiej władzy przemysłowej II instancji i oddziaływy­
wanie w ramach posiadanych uprGwnień na kierunki roz­
woju przedsiębiorczości indywidualnej, a w szczególności: 

1) opracowywani~ zarządzeń i orzeczeń w sprawach za­
strzeżonych prawem przemysłowym dla organów woje­
wódzkiej władzy przemysłowej, 

2) podejmowanie decyzji wynikających z przepisów 
o udzielaniu zezwolerl na wykonywanie przemysłu, rzemio­
sła i niektórych usług przez jednostki gospodarki nieuspo­
łecznionej, 

3) kontrola w zakładach rzemieślniczych i przemysłu 
prywatnego w zakresie przestrzegania prawa prz,emysło­
wego i obowiązujących zarządzeń, 

4) zatwierdzanie projektów urządzeń zakładów i warszta­
tów spółdzielczych, rzemieślniczych i prywatnych w przy.­
padkach określonych przepisami, 

5) prowadzenie ewidencji przedsiębiorstw 
przemysłu prywatnego i rzemiosła, 

zakładów 

6) czuwanie nad właściwą lokalizacją usług wykonYwa­
nych przez jednostki drobnej wytwórczości, 

7) instruktaż terenowych organów administracji państwo­
wej dla spraw przemysłu podległych prezydiom dzielnico­
wych rad narodowych, 

8) rozstrzyganie odwołań od orzeczeń władzy-przemysło­
wej I instancji. Powoływanie i rozwiązywanie cechów rze­
mieślniczych oraz nadzór had ich gospodarką finansową 
w zakresie ustalonym odrębnymi przepisami, 

9) przeprowadzenie postępowania wyjaśniającego i opra­
cowywania decyzji w srrawach przymusowego wykupu 
maszyn i urządzeń oraz orzekanie w sprawach wykupu 
maszyn, 

10) orzekanie w sprawach rozgraniczenia rzemiosła 
i przemysłu fabrycznego. 

§ 12. Do zakresu działania Oddziału Organizacyjno-Ad­
ministracyjnego należą sprawy organizacji wewrętrznej Wy­
działu, organizacji organów przemysłu podległych prezy­
diom dzielnicowych rad narodowych, zjednoczeń i przed­
siębiorstw przemysłu terenowego, tworzenia, łączenia, 

przejmowania i przekazywania przedsiębiorstw i zakładów 
przemysłu terenowego i majątku nieruchomego, współdzia­
łania w zakresie opracowywania projektów uchwał lub 
innych aktów prawnych oraz nadzorowania realizacji­
uchwał Rady Narodowej i jej Prezydium w sprawach obję­
tych zakresem działania Wydziału, sprawy skarg i :zażaJeń, 
sprawy osobowe, szkolenia zawodowego i sprawy gospo­
darcze Wydziału, a w szczególności: 

1) opracowywanie wytycznych, regulaminów instrukcji 
w sprawach organizacji, 

2) opracowywanie struktury organizacyjnej, wykazów 
stanowisk i zakresów czynności komórek organizacyjnych 
Wydziału, 

3) wnioskowanie w sprawie powoływania i likwidacji 
Zjednoczeń, 

4) opracowywanie spraw związanych z przejmowaniem 
i przekazywaniem przedsiębiorstw i zakładów państwowego 
przemysłu terenowego lub nieruchomości, 

5) prowadzenie ewidencji przedsiębiorstw, zakładów wy­
twórczych i usługowych drobnej wytwórczości oraz opra­
cowywanie sprawozdail z ruchu zakładów i wniosków 
w sprawach właściwego wykorzystania pomieszczeń produk­
cyjnych, 

6) opracowywanie wytycznych dla jednostek gospodar­
czych podległych Wydziałowi odnośnie kierunków uspraw-
nień organizacji i techniki pracy, . 

7) prowadzenie zbioru obowiązujących przepisów praw­
nych i aktów normatywnych władz zwierzchnich oraz wska­
zywanie zainteresowanym jednostkom wynikających z nich 
obowiązków, 

8) przygotowywanie spraw wnoszonych na posiedzenie 
Prezydium, 

9) współpraca z Komisją Drobnej Wytwórczości i Handlu, 
koordynacja prac związanych z realizacją postulatów 
i wniosków Komisji oraz opracowywanie projektów infor­
macji i odpowiedzi na jej wnioski, 

10) współpraca z władzami lokb.lowymi w zakresie go­
spodarki lokalami użytkowymi jednostek drobnej wytwór­
czości, 

11) prowadzenie spraw osobowych związanych ze spra­
wowaniem nadzoru. nad zjednoczeniami oraz organizowa­
nie szkolenia zawodowego pracowników Wydziału, 

12) obsługa posiedzeń, narad i konferencji organizowa­
nych przez Wydział, 

13) sprawy sekretariatu, przyjmowanie i wysyłanie ko­
respondencji, maszynopisanie, prowadzenie biblioteki, 

14) sprawy skarg i zażaleń oraz krytyki prasowej. 

15) zaopatrzenie Wydziału w sprzęt biurowy, materiały 
pomocnicze i kancelaryjne, prasę czasopisma i wydawnic­
twa fachowe, 

16) sprawy terenowej obrony przeciwlotniczej, 

17) załatwianie spraw o charakterze specjalnym, 
Obsługa prawna Wydziału należy do Oddziału Prawn~g6 

Wydziału Organizacyjno-Prawnego Prezydium Rady Naro­
dowej m. Łodzi. 

Postanowienia końcowe 

§ 13. Rodzaje stanowisk służbowych w Wydzikle Prze­
mysłu oraz ich szczegółowy zakres zadań i kompetencji 
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określa wykaz stanowisk stanowiących załącznik Nr 2 do 
regulaminu. 

§ 14. Zmiany w wykazie stanowisk służbowych nie na­
ruszające postanowień regulaminu mogą być wprowadzone 
d.ecyzją kierownika Wydziału w uzgodnieniu z Wydziałem 
Organi7acyjno-Prawnym oraz Komisją Handlu i Drobnej 
Wytwórczości Rady Narddowej m. Łodzi. 

Poz. 52 

neHW ALA Nr 35/226/59. 

.Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

z dnia 25 sierpnia 1959 r. 

w sprawie cz(ścioWych uzu.pełnień regulaminu organiza­
cy jnego Wydz,iału Gospodarki Komunalnej. 

Na podstawie art. 59 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. nr 5, poz. 16) rozpo­
rządz.enia Rady Mir~.istrów z dnia 18 kwitnia 1958 r. 'w spra­
wie zasad tworzema wydziałów przez prezydia rad naro­
dowych (Dz. U. nr 25, poz. 103) oraz § 2 ust. 1, § 4 ust. 2 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 9 maja 1958 r. 
w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji i uposażenia 
pracowników prezydi~w rad narodowych (Dz. U. nr 33, 
poz. 149) oraz W zWIązku ze swą uchwałą nr 24/197/58 
z dnia 26 CZerwca 1958 r. w sprawie reorganizacji podle­
głych terenowych organów administracji państwowej Pre­
zydium Rady Narodowej m. Łodzi postanawia: 

1. Dokonać częściowych uzupełnień regulaminu .organi­
zacyjnego Wydziału Gospodarki Komunalnej przez dodanie 
w & 1 tego regulamin"! po słowach: "oświetlenia i sygnali­
zacji ulicznej" wyrazow "ge·odezji i spraw T.O.P.L.". 

- W § 7 dopi~ać jednoosobowa komórkę organizacyjną 
"VIII - Inspektor Terenowej Ochrony Przeciwlotniczej". 

- W § 9 skreślić w pkt. 11 "Zarząd Zieleni Miejskiej" 
i wpisać "Łódzkie Przedsiębiorstwo Ogrodnicze". 

- W pkt. 13 - "przedsiębiorstwo Geodezyjne Gospodarki 
Komunalnej - Centrum" wpisać "Miejskie Przedsiębior­
stwo Geodezyjne w Łodzi". 

- W pkt. 14 - "Biuro Budowy Dzielnic Magazynowo-Prze­
mysłowych m. Łodzi" wpisać "Zarząd Inwestycji Dzielnic 
Magazynowo-Przemysłowych m. Łodzi". 

- W §, 10 skreślić. ?statnie zdanie o brzmieniu - "prowa­
dzeme numeraCJI padrządkowej i ewidencji nazw ulic" 
i wprowadzić nowe "prowadzenie polityki i ewidencji 
nazw ulic", 
Po słowach tych dodać nowe zdanie - "Koordynowanie 
pracy i sprawowaniE nadzoru i kontroli w zakresie tere­
nowej obrony przeCiwlotniczej w resorcie gospodarki 
komunalnej na terenie m; ŁodziH , 

- W § 12 po słowach: "Samodzielnego Referatu Inwestycji 
i Zaopatrzenia" wpisać: "Inspektora Terenowej Obrony 
Przeciwlotniczej" . 

- W § 15 po słowach: "Kierowanie pracą hali maszyn, po­
wielarni i archiwum" dodać: "prowadzenie spraw biblio­
tek'i, spraw gospodarczych, lokalowych i inwentarza", 

- W § 16 - skreślić ~astępujące zakresy zadań: 

~ "ustalenie limitów zatrudnienia, funduszu płac w podle­
głych przedsiębiorstwach, 

- prowadzenie kwartalnej analizy ekonomicznej w zakresie 
zatrudnienia i funduszu płac oraz podejmowanie wnios­

" ków, 

-ustalanie przyczyn przekroczeń funduszu płac oraz załat­
wianie spraw w związku z tym powstałych, 

- załatwianie spraw ZWiązanych ~ prowadzeniem bankowej 
kontroli funduszu płac, 

- prowadzenie sprawozdawczości statystycznej w zakresIe 
zatrudnienia i funduszu płac", 

yv/w zakr,esy zadań przenieść do Oddz.iału Ekonomicznego 
l wykazac w § 17 regulaminu po słowach: "opracowanie 
rocznych zadań planowych dla przedsiębiorstw", 

- W § 18 skreślić ostatni wiersz: "nadzór nad Biurem Bu­
dowy Dzielnic Magazynowo-Przemysłowych m. Łodzi" 
i wpisać: "nadzór nad Zarządem Inwestycji Dzielnic Ma­
gazynowo-Przemysłowych m. Łodzi" 

- W § 19 skreślić następujący zakres zadań: "sprawowanie 
n~dzoru i kontrol~ nad pr7ygotowywaniem pT7ecsię­
blOrstw do warunkow T,O,P.L. pod względem techricz­
nym" i przenieść do zakresu zadań Inspektora Terenowej 
Obrony Przeciwlotniczej oraz: "wnioskowanie cen i taryf 
z~ us~gi przedsiębi?rstw zgodnie z obOWiązującymi prze­
pIsamI, sprawowame nadzoru i kontroli tych zadań rea­
lizowanych bezpośrednio przez przedsiebiorstwa nadzo­
rowane" przen~eść do zakresu zadań Oddziału Ekono­
micznego wyk.azuj8c w § 17 regulaminu po słowach: 
"opracowywame wytycznych dla przedsiębiorstw w za­
kresie planowania i analizy. 

~ W.§.~O,skre~li~ prze~ostatni wiersz "Zarząd Zieleni Miej­
skIeJ l wpIsac: "Łodzkie Przedsiębiorstwo Ogrodnicze". 

- W § 21 skreślić następujacy ustęp: "prowadzenie nume­
racji porządkowej nieruchomości i ewidencji nazw ulic" 
i wprowadzić nowy: "prowadzenie polityki i ewidencji 
nazw ulic". . 
W tymże paragrafie skreślić ostatni wiersz: "nadzór nad 
Przedsiębiorstwem geodezyjnym Gospodarki Komunalnej 
"Centrum" i wpisać: Nadzór nad Miejskim Przedsiębior­
stwem Geodezyjnym w Łodzi". 

- Utworzyć nowy parfIgraf i nadać mu Nr 22 o brzmieniu: 
"Do zakresu zadań Inspektora Terenowej Obrony Prze­

ciwlotniczej" należą sprawy: 

- koordynowanie pracy i sprawowanie nadzoru w zakresie 
terenowej obrony przeciwlotniczej w resorcie gospodarki 
komunalnej na terenie m, Łodzi, 

- kontrola pod względem całokształtu przygotowań orga­
nizacyjnych i technicznych warunków umożliwiających 
obronę załogi i urzączeń przemysłowych (usługowych) na 
wypadek napadu powietrznego, 

- ~adzór nad organizowaniem wyszkolenia i wyposażenia 
J:dnostek TOPL - obiektów w niezbędny sprzqt i mate­
rIały, 

- ~a.dzór nad przygotowaniem niez'cędnych przedsięwzięć 
mzynieryjno-technicznych umożliwiających p'owadzenie 
akcji ratowniczej i lokalizacji oraz zabezpieczenie pra­
Cowników i obiektów przed pośrednimi skutkami napadu 
powietrznego, 

- opracowywanie wniosków na Prezydium Rady Narodowej 
m. Łodzi celem podjęcia uchwał w zakresie terenowej 
obrony przeciwlotniczej, dotyczących spraw gospodarki 
komunalnej i mieszkaniowej, 

- przeprowadzanie doraźnych narad i odpraw z komendan­
tami obiektów i służb T.O.P.L., 

- przeprowadzanie instruktażu w zakresie T.a.p.L. z ko­
mendantami obiektów i służb T.a.p,L., 
Dotychczasowym §§ 22 i 23 nadać kOlejną numerację 
23 i 24, 

2. Wykonanie uchwały porucza się Kierownikowi Wy­
działu Gospodarki Komunalnej i Kierownikowi Wydziału 
Organizacyjno-Prawnego. 

Przewodniczący Prezydium 
w/z Edward \Vróblewski 

Zast(pcaPrzewodnlczącego 
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