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Przepisy obowiazujace
ﬁ CHWALA Nr 29/305/62

Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi
z dnia 22 sierpnia 1962 r.
w Qprawie zmiany. regulaminu ‘organizacyinego Wydzialu
Zdrowia i Opieki Spolecznej Prezydium Rady Narodowej
m. Lodzi -

Na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poe. 16), § 3 ust. 3
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 listopada 1961 r.
w sprawie zasad tworzenia wydzialéw przez prezydu.*a_rasd
narodowych (Dz, U. Nr 53, poz. 300), zarzadzenia metxja
Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30.XI11.1961 r. w sprawie
zakresu qzialania i organizacji wewnetrznej wydzialéw zdro-
wia i opleki spolecznej prezydiow rad narodowych (Dz. Urz

Min. Zdr. Nr 3 poz, 11 z 1.J11962 roku) — Prezydium Rady °

Narodowej m."Lodzi postanawia:

1. Zlikwidowa¢ z dniem 1 wrzefnia 1962 r. nastepujace
oddzialy i samodzielne stanowiska pracy w Wydziale Zdrowia
i Opieki Spolecznej Prezydium Rady Navodowej m. Eodzi:

a) Oddziai Ochrony Macierzyfistwa i Zdrowia Dziecka,
. b) Oddzial Statystyki Medycznej, - .

¢) Samodzielne stanowiskio pracy »Inspektor do spraw

orzecznictwa © czasowej niezdolnodci do pracy*,

d) Stanowisko pracy do spraw §wiadczen.

2. Zadania organizacyjne Oddziatu Ochrony Macierzynstwa
i Zdrowia Dziecka przekiazaé nowopowstajacej Przychodni
Zdrowia Matki i Dziecka dla m. Eodzi, ,

Zadania Oddzialu Statystyki Medycznej przekazaé Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej dla m. kodzi, w ktérej utwo-
rzony zostanie Zaklad Statystyki Medycznej dla m. Fodzi
na prawach dziatu. c !

Zadania samodzielnego stanowiska pracy Inspekior .do
spraw orzecznictwa o czasowej niezdolnosci do pracy wig-
czyé w zakres
m, Lodzi. ‘

Zadania stanowiska pracy do spraw $wiadczen z Oddziatu
Lecznictwa Zamknigtego pragigaraé Przychodni Specjalistycz-
nej dla m. Lodzi.

3. Nadaé z dniem 1 wrzeé{lia 1962 r. Wydziatowi Zdrowia
| Opieki Spotecznej regulamin organizacyjny stanowigcy za-
tacznik Nr 1 dio niniejszej uchwaty. : ' .

4. Uchyli¢ uchwale Nr 24/208/60 Prezydium Rady Navodo-
wej m. Lodzi z dnia 28 czerwea 1960 r. w czesci dotyezgeej
tadania Tegulaminu organizacyjnego Wydzialowi Zdrowia
! Opieki Spotecznej - (pkt. 3 zat. Nr 2). ‘

5. Ustali¢ z dnfiem 1 wrzesnia 1962 r. limit etatéw dla
Wydzialu w iloci 94 etaty z funduszem plac 171.270 zt mie-
sigeznie zmniejszajac. dotychczasowy stan o 7 etatéw.

dzialania Przychodni Medycyny Pracy dla

6. Uzyskane w ramach

reorganizacji etaty przekazaé
wg nastepujgcego podziatu: -

a) Prez. Dz. R. N. £.6d2-Gorna — 2 etaty
» " Lédz-Baluty — 1 etat
” " 1.6dz-Srédmiescie —1 ,
»s " L.6dZz-Polesie —1 ,
. ’ . £.6d4z-Widzew -1 ,

z lgcznym funduszem plac 5.750 zt ‘miesigcznie,

b) do rezerwy Prezydium Rady Navodowej m. Eodzi 1
etat z funduszem 900 zt miesiecznie.

7. Wykonanie uchwaly powierzyé¢ kierownikowi Wydzialu
Zdrowia i Opieki Spolecznej oraz kierownikowi Wydziatu
Finansowego. : i
Sekretarz Prezydium
mgr Adam Torzewski

Przewodniczacy Prezydium
mgr Edward Kaimierezak

! REGULAMIN ORGANIZACYJNY
WYDZIALU ZDROWIA I OPIEKI SPOLECZNEJ
PREZYDIUM RADY NARODOWEJ M. LODZI

1. Postanowienia ogélne
§ 1. Wydzial Zdrowia i Opieki Spolecznej zwany dalej
Wyidzialem jest terenowym organem administracji panstwo-
we) w zakresie ochrony zdrowia i opieki spolecznej w m.
Y.odzi,
§ 2. Wydziad)
Y.odi,

. § 3. Zwierechni nadzér nad Wydzialem sprawuje Mini-

podlega Prezydium Rady Narodowej m.

sterstwo Zdrowia i Opieki Spoleczne].

Kontrole dziatalnos$ci Wydziatu sprawuje Komisja Zdro-
wia, Spraw Socjalnych i Zatrudnienia Rady Narodowej
m, Eodzi. . -

§ 4. Wydzial kieruje dziedzinami spraw wymienionych
w § 1 zgodnie z wytycznymi Rady Narodowej m. Eodzi i jej
Prezydium oraz zarzadzeniami naczelnych organéw whadzy
i administracji panstwowej.

§ 5. Wydziat jest zobowigzany zasiggaé opinii Komisji
Wymienionej w § 3 przed podjgciem wazniejszych decyzji
oraz udzielaé jej pomocy w realizacii zadaf. .

IL Zakres dzialania

§ 6. Do zakresu dziatania Wydziatu nalezy:

— kierowanie opieks zdrowotna, zapobiegawcza i leczni-
€z3 — nad ludno$cia zamieszkaly na obszarze miasta,

— organizowanie, nadzorowanie i koordynowanie dzia-
falnosei zakladow, instytucji shuzby zdrowia i opieki
spolecznej, przedsiebiorstw i innych zakladéw majgcych
znaczenie dla ochrony zdrowia ludnosci,

— wspdlpraca z instytucjami i organizacjemi prowadzg-
cymi dziatalno§é w zakresie ochriony zdrowia ludnosci

(Akademie Medyczne-cywilne i wojskowe, kolejowa
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stuzba zdrowia, Stuzba .Zdrowia Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Ministerstwa Sprawiedliwodci, insty-
tuty naukowe),

— zbieranie oraz -opra/cov&iywamie materialow statystyecz-
nych z zakresu dzialalno$ci ochrony zdrowia i opieki
spoteczne]. -

— wykonywanie nadzoru farmaceutycznego,

— organizowanie, nadzorowanie
lalno$ci pomocy spolecznej oraz wspdlpraca z roéznymi
instytucjami i organizacjami spotecznymi w tym za-
kresie,

— prowadzenie i koordynowanie zawodowej rehabilitacji-

inwalidéw oraz sprawowanie nadzoru i kontroli nad
doborem zajeé, przysposobieniem do pracy, szkoleniem
i zatrudnieniem inwalidow,

— sprawowanie nadzoru i kontroli nad zaopatrzeniem
ludno$ci w przedmioty ortopedyczne, a w szczegdlnosci
nad nauczeniem postugiwania sie tymi przedmiotami
i wykonywaniem przedmiotéow ortopedycznych,

— opracowywanie zbiorczych planéw gospodarczych i bud-
zetow oraz nadzor i kontrole nad prawidlows realizacja
przyznawanych Srodkéw finansowych,

-— sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie bezpie-
czenstwa i higieny pracy w jednostkach podleglych
i nadzorowanych,

— opracowywanie wytycznych z zakresu organizacji i dzia-

lalnosei zaktadéw stuzby zdrowia i opieki spotecznej,

. wydziatéw zdrowia i opieki spolecznej — prezydiow

dzielnicowych rad narodowych oraz udzielanie pomocy
przy rozwigzywaniu zagadnien organizacyjnych,

— planowanie i realizacja zaopatrzenia gospodarczego
i inwestycyinego dla jednostek podleglych, sprawowa-
nie nadzoru i kontroli nad dzialalnoscig gospodarstw
pomocniczych,

— programowanie i planowanie inwestycji i kapitalnych
remontéw, 3

— organizowanie svzkolenia, doksztalcania i specjaliza?ji
kadr fachowych oraz nadzér i kontrola w tym zakresie,

— sprawowanie nadzoru i kontrol.i w zakresie terenowej
obrony przeciwlotniczej -w jednostkach podlegitych
i nadzorowanych, '

— planowanie rozbudowy bazy szkoleniowej dla $redniego
personelu medycznego oraz organizowanie i koordyno-
wanie dzialalno$ci $rednich szkol medycznych.

A

III. Organizacja wewnetrzna -

§ 7 1. Wydziat dzieli sie na nastepujgce komérki organi-.

" zacyjne:
I. Oddziat Profilaktyki i Lecznictwa Otwartego
i, Lecznictwa Zamknietego
111. ' Nadzoru Farmaceutycznego
IV. . Pomocy Spotecznej
V. ' Zawodowej Rehabilitacji i Zatrudnienia In-
walidow
Oddzial Planowania Budzetu i RachunkowoSci — po-
siadajgcy:
VIa) Referat Planu i Budzetu
VIb) w. Rachunkowosci
VIcg) ’ Kontroli i Rewizji Finansowej. -
Oddziat Organizacyjno-Administracyjny — posiada-
jacey: .
VII a) Referat Organizacyjny
VII b) Administracyjno-Gospodarczy
VIII. Oddzial Zaopatrzenia
X, ” Inwestycii i Kapitalnych Remontow
X. " Kadr i Szkolenia
XI1. Samodzielne Stanowisko Pracy -~ St. Inspektor d/s
T.O.P.L. i spraw wojskowych
XII. Samedzielne stanowisko Pracy — St. Inspektor d/s
Sredniego Szkolnictwa Medycznego.

VI.

VII.

DZIENNIK URZEDOWY RADY NARODOWEJ m. EODZI

i koordynowanie dzia- -

ey

2. Schemat organizacji Wydziaiu stanowi zalgcznik Nr 1
do regulaminu.

§ 8. Na czele Wydzialu stoi kierownik Wydziatu oraz cate-
rech zastepcodw: i .

a) Z-ca kierownika Wydzialu do spraw lecznictwa,

b) z-ca kierownika Wydzialu do spraw opieki spolecznej,

¢) z-ca kierownika Wydziatu do spraw administracyjnych,

d) z-cy kierownika Wydziatu do spraw sanitarno-epide-

miologicznych.

Ponadto funkcjonalnie w sklah Wydzialu wchodza:

1. Dyrektor ‘Stacji Sanitamo-Epidemiologicznej, jako za-
stepca Jﬂx_»eromn&gx Wydzialu do spraw san.-epidemiologicz~
nych i jednoczeSnie Panstwowy Inspektor Sanitarny m.
Lodzi. , -

"2. Kierownik Zaktadu Statystyki Medycznej m. Bodzi —
jako inspektor statystyki medycznej m. Fodzi.

8. Dyrektor Przychodni Przeciwgruzliczej — jako Inspek-
tor Walki z gruzlica w m. Eodzi.

4. Dyrektor Przychodni Medycyny Pracy — jako inspektor
Ochrony Zdrowia w Zakladach Przemystowych m. L.odzi.

5. Dyrektor Stacji Pogotowia Ratunkowego — jako In-
spektor Pomocy Doraznej m. Piodzi.

6. Dyrektor Przychodni Matki i Dziecka — jako Inspektor
Ochrony Macierzyistwa i Zdrowia Dziecka w m. Bodzi. .

7. Dyrektor Przychodni Specjalistycznej -— jako Inspektor
Nadzoru Specjalistycznego w m, ELodzi, - S

8. Kierownik Kolumny Transportu Sanitarnego — jako
Inspektor Transportu Sanitarnego m. L.odzi.

9. Dyrektor Stacji Krwiodawstwa m. Eodzi.
IV. Szezegolowy podzial zadan

A. Kierowniotwo Wydzialu i stanowiska wchodzgce
. funkcjonalnie w skiad Wydziatu
§ 9. Na czele Wydzialtu stoi kierownik, ktéry sprawuje
nadzor 4 kieruje caboksztattem pracy Wydzialu przy pomocy
podleglych mu zastepcow. W szczegllnodei do zakresu dzia-
tania Kierownika Wydzialu nalezy. i

— kierowanie caloksztattem pracy Wydziatu,

— referowanie Prezydium Rady Narodowej i wladzom na-
czelnym spraw zwiagzanych z dziatalno$cia Wydziatu
wymagajacych ich decyzji oraz skladanie sprawozdan
.z dziatalno$ci Wydziatu,

— podejmowanie decyzji w sprawach zwigzanych z dzia-
lalnosciga Wydziatu, oraz nadzér nad stusznoscia i zgod-
noscig z ustalong polityks i przepisami prawnymi podej-
miowanych decyzji przez podlegtych kierownikéw i pra-
cownikéw Wydziatu,

— podejmowanie decyzji w sprawach wynikajgeych z ty-
tulu nadzoru nad dzialalno$eia wlasciwych dla spraw
zdrowia i opieki spotecznej terenowych organéw admi-
nistracji panstwowej, podlegtych prezydium dzielni-
cowych rad narodowych,

— madzorowanie prawiatowosci podzialu i wykonywanie
zadan i czynnoSci sluzbowych pracownikow Wydziatu,

— dobéy odpawiednich gracownikéw do wykonywania
powierzonych zadan, oraz szkolenie pracownikéw i pod-
noszenie ich kwalifikacji,

— przestrzeganie prz:episc’rw‘@ma\:va i wytycznych witadz
zwierzchnich, i

. — udzielanie organom niZszego szczebla pomocy w sku-
tecznym realizowaniu powierzonych zaidan,

— sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny
pracy i zachowaniem tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

— sprawowanie bezpoSredniego nadzoru nad:
a) Oddziatem Kadr i Szkolenia,
b) Oddziatem Nadzoru Farmaceutycznego.

¢) Samodzielnym Stanowiskiem Pracy —— St. Inspek-.
tor d/s T.OP.L. { Spraw Wajskowych,
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d) Samodzielnym Stanmowiskiem Pracy -— St. Wizytator
d/s Sredniego Szkolnictwa Medycznego, a ponadio
pod wzglgdem merytorycznym nad::

e) Zakladem Statystyki Medycznej m. Eodzi,

§ 10. Zastepca kierownika Wydzialu d/s lecznictwa zaste-
puje kierownika Wydzialu w sprawach lecznicfwa oraz kie-
ruje catoksztaltem pracy Wydziaiu md»czas jego wnieobec-
noéci. -

Zastepoa kbemwrmka Wydzialu d/s Leiczructwa pddeJmuJe
decyzje zgodnie z wewnetrznym podziatem kompetencji oraz
sprawuje bezposredni nadzér nad: _

a) Oddziatem Profilaktyki i Lecznictwa Otwartego,
by -, Lecznictwa Zamknigtego. ‘
Ponadto podlegaja mu:

a) Inspektor Walki z Gruzlicy, o
* b) Inspektior Ochrony Zdrowia w Zakladach Przemy-

slowych, ‘ .

¢) Inspektor Ochrony Macierzyfistwa i Zdrowia Dziecka,

d) i, Pomocy Doraznej,

e) . Nadzoru Specjalistycznego,

1) Dyrektor Stacji Krwiodawstwa

§ 11. Zastapca kierownika Wydziatu d/s Opieki Spo&ercz(nej
zastepuje kierownika Wydzialu w sprawach opieki spo-
_lecznej oraz kieruje caloksztattem pracy Wydziadu. pod-
czas nieobecno$ei kievownika Wydziatu i ]ego Zastepey d/s
Lecznictwa,

Zastepca kierownika Wydziatu d/s Opielci Spotecznej po-
dejmuje decyzje zgodnie z wewnetrznym podziatern kompe-
tencji oraz sprawuje bezposredni madzér nad:

a) Oddzialem Pomocy Spolecznej,

b) " Zawodowej Rehabilitacji i Zatrudnienia In-

walidow,

c) Oddziatem Organlzacyjno-Admlmstrach nym.

- § 12. Zastepea kierownika Wydziatu d/s  Administracyj-

nych zastepuje kierownika Wydzialu w sprawach admini-.

stracyjnym oraz kieruje catoksztatitem pracy Wydziatu pod-
czas nieobecnosci Kierownika Wydzialtu i pozostalych za-
stepcow Kierownika Wydziatu. Zastepca Kierownika Wy-
dziatu d/s Administracyjnych podejmuje decyzje zgodnie
z wewnetrznym podzialem kompetencji oraz sprawuje bez-
poéredm nadzér nad:

a) Oddzialem Plamowama Budizetu i Rachunkowosci,
b) oy Zaopatrzenia, :
» Inwestycji i Kwaipu,ta&nych Remontéw, a po-
nadto podlega mu,
d) Inspektor Transportu Sanitarnego.

§ 13. a) Zastepca Kierownika Wydzialu d/s Sanitarno-
-Epidemiologicznych, bedacy réwnoczes$nie Panstwowym In-
spektorem Sanitarnym m. Eodzi wykonuje zadania Wymka-
jace z dekretu o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.

z 1954 r. Nr 37, poz. 160) przy pomocy Stacji Samtarn»o-Epl-
demlologlczneJ, a w szczegdlnosci:

— w zakresie sieci placéwek sanitarnow-epldemlologlcz-
nych opracowuje wytyczne oraz sprawuje nadzér nad
dzialalnoScig sanitarno-epidemiologiczng m. Eodzi,

— prowadzi nadzoér, instruktaz i kontrole dziatalnoéci
jednostek poodleglych

— opracowuje wnioski w zakresie wyposazenia stacji sa-
nitarno-epidemiologicznej i kolumn sanitarnych,

— opra‘cowuje wnioski do projektu. plamu gospodarczego
i budzetu,

— organizuje i nadzoruje podmotszeme o§w1a’cy salmtasrneJ
oraz sprawuje kontrole nad ({dziatalnosciy zakladéow
stuzby zdrowia i opieki spolecznej w tym zakresie,

— wspéldziala z zainteresowanymi organizacjami i insty-
tucjami w zakresie o§wiaty sanitarnej, -

b) Inspektor Statystyki Medycznej — przy pomocy Za-

kladu Statystyki Medyczniej m. Fodzi:

— organizuje, nadzoruje i koordynuje prace wszystk1ch
- jednostek ‘sl'uwby zdrowia i opieki spolecznej w m. Lo-
dzi z zakresu statystyczno-sprawozdawczego a W szcze-
golnosci:

— jopracowuje zgodnie =z obowigzujacymi przepisami
i w ustalonych termminach materialy staltysty'c‘zne z pod-
leglych jednostek stuzby zdrowia i opieki spolecznej
z zagadnien lecznictwa otwartego, zamknietego, przy-
zakladowego, absencji chorobowej, Romocy spolecznej,
rehabilitacji inwalidéw, zatrudnienia i funduszu plac,

— analizuje materialy dotyczace dziatalno$ei podleglych
- jednostek z zakresu uslug oraz wykonania planu go-

" spodarczego i opracowuje zbiorcze sprawozdania,

— przeprowadza kontrole i instruktaz‘w podlegiych jed-
nostkach z zakresu prac statystyczno-sprawozdaw-
czych i opracowan statystycznych, wiarogodnosci i kom-
pletnosci podawanych materiatéw statystycznych oraz
terminowosci,

— na podstawie danych statystycznych przeprowadza ana-
lize stanu zdrowotnego ludnos$ci, stanu sanitarno- epide-
miologiczego miasta oraz dzialalnosci ustugowej za-
kladow stuzby zdrowia i opieki spot.,

— zaopatruje podlegle jednostki w niezbedne druki spra-
wozdawcze oraz opracowuje i wydaje publikacje infor-
macyjne z zakresu statystyki medycznej,

— wspélpracuje z Miejskim Urzedem Statystycznym w za-
kresie opracowywania i wykorzystywania danych de-
mograficznych, -

§ 14. Inspektor Walki z Gruzlicg przy pomocy Przychodni
Przeciwgruzliczej zwalcza gruzlice mna obszarze m. T.odzi
a w szczegdblnosei:

— ustala sie¢ placéwek przeciwgruzliczych,

— koordynuje dziatalno$é zakladéw przeciwgruzliczyeh

i przychodni dzielnicowych w zakresie zapobiegania
i leczenia gruzlicy,

— opracowuje i opiniuje wnioski w sprawie rozmiesz-
czenia personelu lekarsko-pielegniarskiego ,,w placow-
kach przeciwgruzliczych,

— opracowuje wytyczne w zakresie podnoszenia kwalifi-
kacji personelu pielegniarskiego,

— przygotowuje wnioski w zakresie wyrposazema za-
kiadéw przeciwgruzliczych w sprzet medyczny 1 leki
spcjalistyczne,

— ustala plany masowych badan 1 szczepien przeciw-
gruzliczych,

- — programuje i opiniuje projekty budowy zakladow prze-
ciwgruzliczych,

-~ opracowuje- materialy do projéctu planu gospodar-
czego i budzetu w zakresie walki z gruzlicg oraz od-
powiada za prawidiowsg gospodarke finansowas,

— zbiera materialy statystyczne oraz opracowuje wnioski
w zakresie zwalczania gruzlicy,

— odpowiada za organizacje i usprawnienie dziatalnos$ci
ustugowej zakladéw przeciwgruzliczych i poradni,

§ 15. Inspekbor Ochrony Zdrowia w zakladach przemysto-
wych przy pomocy Przychodni Medycyny Pracy:
organizuje cochrone zdrowia w zakladach przemysto-
wych m. Lodzi, a w szczegdlnosci:

— ustala sieé¢ zakladow leczniczo-zapobiegawczych oraz
opracowuje strukture i metodyke ich pracy,

— opracowuje organizacje i metodyke opieki zdrowotnej
nad milodocianymi (pracujacymi i uczniami szkél za-
wodowych),

— nadzoruje i koordynuje dzialalno§é oraz prowadzi in-
struktaz w podleglych zakladach leczniczo-zapobiegaw-
czych w zakresie ochrony zdrowia, profilaktyki i lecz-
nictwea,

~ opracowuje wytyczne i opmlu]e whnioski w zakresie
szkolenia 1 rozmieszczenia personelu lekarsko-plele—
gniarskiego w przemyslowe} stuzbie zdrowia,

— opracowuje wnioski w zakresie wyposazenia zakladow
leczniczo zapobiegawczych w sprzet medyczny i leki,

— ustala plany masowych badan, akeji profilaktycz-

) nych, szczepien ochronnych oraz wspéldziala w poz-
wioju oswiaty sanitarnej, -

— opiniuje .projekty budowy, adaptacji i remonntow za-
kiadow ]eiczmczo-zapobbegawczych

— opracowuje materialy do projektu  planu gospodar-
czego i budzetu w zakresie przemystowej stuzby zdrowia
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w zakladach pracy. oraz odpovnada za praw1dlowq
) gospodarke finansowa,

— prowadzi statystyke oraz opracowuje wnioski doty-
czace zapobiegania zapadalno$ci na choroby zawodowe,
wypadkowos$ci i absencji chorobowej, zaré6wno w skali
miasta jak i poszczegdlnych zakladow.

§ 16. Inspektor Pomocy Doraznej przy pomocy Stacji Po-
gotowia Ratunkowego organizuje, nadzoruje oraz kontroluje
dziatalno$é placéwek pomocy doraZnej, wieczomwej i noc~
nej pomocy lekarskiej a w szczegolnosei:

— kieruje sprawami zwigzanymi z proflikatyka przecxw-
wypadkows oraz przepvowadza szkolema w tym za-
g kresie,

— organizuje pomoc dorazng w przypadkach masowych
urazéw, klesk zywiotowych itp.,

- opracowuje projekty planéw gospodarczych i bud-
zetéw dla placowek pomocy doraznej oraz odpowiada
za prawidlows realizacjg przyznanych Srodkéw finan-
sowych, '

— opracowuje materialy do planéw 2z zakresu budow-
nictwa inwestycyjnego oraz wyposazenia stacji pogo-

- towia,

-—_ przygotoque wmosk1 dotyczace obslady personelu
lekkarsko-pielegniarskiego i administracyjnego placéo-
wek pomocy doraznef,

— cdpowiada za wilasSciwag i celowsg worganizacje pracy
(Staojux Pogotowia Ratunkowego oraz rozmieszczenie
i wykorzystanie karetek samba'rlnych i transportu lot-
niczego,

— prowadzi sprawozdawczoéé oraz dokonuje analiz ze-
branych materialow z dziatalnoSci uslugowej,  profi-

"+ laktycznej i leczniczej.

§ 17. Inspekbor Ochrony Macierzyfistwa i Zdrowia Dziecka
przy pomocy Przychodini Matki i- Dziecka organizuje i za-
" bezpiecza opieke profilaktyczno-lecznicza dla dzieci, milo-
dziezy i kobiet( oraz kontroluje dzialalno$¢ jednostek pod-
leglych a w- szczegdlnosci wspédlpracuje w organizowaniu
przeprowadzania szczepien ochronnych u dzieci i mtodZiezy,
— prowadzi spmawzdawozosc i dokonuje analiz w zakresie
profilaktyki i leeznictwa u. koblet dzieci mlodzieiy
szkolnej,
— opiniuje wnioski w zakresie rozmieszczenia sieci ambu-
latoriow szkolnych i doméw malego dzecka, :
— organizuje opickeslekarskg i pielegniarska w szkolach
i innych placdéwkach opieki nad dzieckiem i mlodziezs,
— sprawuje nadzor i kontrole oraz koordynuje dzialal-
no$¢ wydzialow zdrowia i opieki spolecznej prezydiow
dzielnicowych rad narodowych w zakresie zbobkéw, do-
moéw matego dziecka oraz higieny szkolnej,
— fopracowuje ~projekt planu gospodarczego i budietu
w zakresie Ochrony Matki i Zdrowia Dziecka oraz

sodpowiada za prawidbtows realizacje przyznanych $rod-
kow finansowych.

§ 18. Inspektor Nadzoru Specjalistycznego przy pomocy
Przychodni Specjalistycznej sprawuje nadzor, kontrole i ko-
ordynacje specjalisty®zne] otwarbtej ! opieki drowotnej,
a w szczegolnosci:

— opracowuje plan rozmieszczenia sieci placowek lecz-

nictwa specjalistycznego,

— opracowuje wnioski w zakresie podnoszenia kwali-
fikacji personelu fachowego w lecznictwie specjalistycz-
nym oraz form i metod pracy,

— opracowuje wnioski z analiz statystycznych i spra-
wozdan specjalistow wojewoddzkich w. zakresie lecz-
nictwa specjalistycznego -oraz usprawma prace tego
dzialu lecznictwa,

— opracowuje projekty planu gospodarczego i budzZetu
w zakresie lecznictwa specjalistycznego oraz odpowiada
za prawidiowsg reahzxauc;e przyznanych $rodkéw finan-
sowych,

— wnioskuje w sprawach zakresu i form nadzoru facho-
wego klinik i szpitali nad placéwkami lecznictwa spe-
cjalistycznego,

— opracowuje wnioski dotyczace rozmieszezenia facho-

wWego personelu w  lecznictwie specja\hstyczznym oraz
sprawuje nadzér fachowy nad organizacja pracy tegc
personelu. ,

. . B / -

§ 19. Inspektor Transportu Sanitarnego przy pomocy Ko-
lumny Transportu Sanitarnego -— opracowuje wnioski w za-
kresie potrzeb -transportu oraz plany ustug transporto-
wych dla jednostek stuzby zdrowia i Opieki Spolecznej ob-
stugiwanych przez kolumne:

- — ziabezpiecdza wykonywanie ustug d;ran.sp«or'howylch dla
jednostek stuzby zdrowia i opieki spobecznej ze szeze-
golnym ulwzgledmemem potrzeb stacji pogotowna ra-
tunkowego i lecznictwa otwartego,

— prowadzi nadzér nad mmomatlna i oszczqdcna, eksplo-
atacjag oraz prawidiowg konserwacje pojazdéw mecha-
nicznych kolumny,

— wykonywanie napraw pojazdéw mechanicznych  oraz
w ramach mozliwo$ci réwniez pojazdéw innych jed-
naoslt]ek stuzby Zxdr'OleJa w warsztatach wiasnych i ob-
cyC

. — zaopatruje pojazdy mechaniczne kolumny oraz innych

jednostek slufzzby zdrowia w materiaty pedne, ogumienie,
cze$ci wymienne oraz inne materiaty rozdzielane cen-
tralnie ,

‘— prowadzi kontrole eksploatacii i konserwacji pojazdéw
mechanicznych innych jednostek stuzby zdrowia dzia-
lajgeych na obszarze miasta,. ‘

— prowadzi sprawozdawczosé z uUzytkowenia pojazdéw
mechanicznych wszystkich jednostek stuzby zdrowia,
dziatajacych na obszarze miasta,

— organizuje i nadzoruje dzialalno§é wilasnych warszta-

) téw naprawazych,

-— ppracowuje projekty planéw gospo‘darﬂm budizetu i za-
opatrzenia oraz ocdpowiada za prawidlows realizacje
przyznanych $Srodkéw finansowych.

B. Klerowmcy wewnetrznych komoérek organizacyjnych
‘ Wydzialu i pracownicy

§ 20. Kierownicy oddziatéw i samodzielnych stanowisk
pracy sg odpowiedzialni za catoksztalt pracy powierzonych
im komorek organizacyjnych przed kierownikiem -Wydziatu,
lub wladciwym zastepeg hierownika Wydziatu. ’

W szezegblnosei do zakresu obowigzkéw kierownikéw od.-
dziatéw i samodzielnych stanowisk pracy nalezy:

— begpoérednie organizowanie pracy i kierowanie nia

w powierzonych im komoérkach organizacyjnych,

— czuwanie nad dyscypling i prawidtowym wykonywa-
niem obowigzkow sluz:bowynah przez podlegtych prauc!ow-
nikéw, .

— przygotowywanie pmwk“cow uchwai, zarza»d)zen i decyzji
z zakresu dzialanid oddziatu, lub samodzielnego sta-
nowiska pracy, .

—_ pod»eqmowame decyzjl w sprawach zwigzanych z dzia-
lalnodecig oddzialu lub samodzielnegs stanowiska pracy
a niezastrzezonych zakresem dziatania kﬂerownmka Wy-
dziatu,

— staty nadzér i kontrola nad wykonywaniem obowigzkoéw
stuzbowych przez podleglych pracownikéw oraz prze-
strzeganie praworzadnos$ci i tajemnicy panstwowej,

— wepllpraca z jednostkami stuzby zdrowia w terenie
oraz sprawowanie nadzoru i kontroli ich dziatalno$ci

—_ Wyklonywame innych prac zleconych przez kierownika
Wydziatu, i zastepce kierownika Wydziatu.

Do zakresu zadan Kierownika Oddziatu Planowania Bud-

- zetu i Rachunkowodci nalezy ponadto Wy*konywame funkeji
_Glownego Ksiggowego.

§ 21. Kierownicy referatéw i inni pracownicy otrzymujg
polecenia stuzbowe od bezpoSredniego swego kierownika
i ponosza wobec niego odpowmdrzmalnosc za terminiowe i zgod-
ne z przepisami prawnymi zalatwianie powierzonych spraw.

§ 22, Pracownicy woddziatow, referatéow i samodzielnych
staniowisk pracy przygotowujg powierzone im sprawy i po-
nosza pelng odpowiedzialnos¢ za:

— dokiadng znajomo$é obowigzujacych przepiséw w za-

* kresie dziatania ich jednostek organizacyjnych,
— doktadne ustalenie stanu faktycznego i prawnego w kaz-
- dej zatatwianej sprawie, ;

< doktadne przytaczanie w zalatwieniu spraw Wszysthch
elementéw niezbednych dla podjecia decyzji, .
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— éciste przestrzeganie dyscypliny terminowiosci

éo}sle i pmaw‘ndﬂowa stosowanie 0bow1azu3acyc(h pme-
piséw prawa materialnego i formalnego,

i za-
tatwiania spraw, ‘ ;

— mnalezyte rejestrowanie i przechowywame akt,
» — wykonywanie prac dleconych przez kierownika od-

dziatu, zgodnie z regulaminami obowigzujgcymi w Pre-
zydium Rady Namodowej m. Hiodzi.

. C. Wewnetrzne komorki organizacyjne Wydziatu

§ 23. Do zakresu dziatania Oddzialu Profilaktyki i Lecz-

nictwa Otwartego naleza sprawy organizacyi nadzoru i kon-

troli otwartej opieki zdrowbotnej, a w :szazegolnosdei:
— opracowywanie planu mozmieszezenia sieci plavcowek

—

—

—

lecznictwa otwartego,

nadzorowanie dziafalnosei przychodni spemalmstycznrych
oraz spotdzielni lekarskich,

opracowywanie wnioskow w zakresie podnoszenia kwa~
lifikacji personelu fachowego w lecznictwie otwartym
wycigganie wnioskdéw i analiz statystycznych oraz spra-
wozdan specjalistow wojewaddzkich dotyczacych przy-
chiodni wojewodzkich lecznictwa otwartego i opracowy-
wanie wnioskéw usprawniajacych prace tego dziatlu
lecznictwa,

wspéipraca z Akademiami Medycznymi cywilng i woj-
skowg oraz Kolejowsg Shluzbag Zdrowia, Sluiba Zdrowia
Ministerstwa .Spraw Wewnetrznych i1 Ministerstwa
Sprawiedliwosei w zakresie profilaktyki i lecznictwa
otwartego,

wspoélpraca przy sporzgdzaniu projektéw planow go-
spodarczych i budzetow zakladéw sluzby zdrowia i wy-
dziatéw zdrowia i opieki spolecznej prezydiow dziel-
nicowych rad narodowych,

opiniowanie projektéw budowy, adaptacii i wyposaze- -

nie zakladéw lecznictwa otwartego oraz Scista Wspol-
praca w programowaniu inwestycyinym,

udzielanie wytycznych z zakresu dziatania i form na-
dzoru fachowego (patronatu) klinik oraz szpitali nad
placowkami lecznictwa otwartego,

— opracowywanie wnioskéw w zakresie rozmieszczenia

R

personelu S$redniego w lecznictwie otwartym oraz na-
dzorowanie organizacji pracy pensionelu $redniego i niz-~
5Zego;

dokonywame analiz ustug lecznictwa otwartego i sto-
matologii na podstawie danych Zaktadu Sta:tystym
Medyoznej oraz opracowywanie wnioskéw i wytycz-
nych usprarwmaja‘cytch dziatalno§¢ tego dziatu lecz-
nictwa,

— zabezpiedzenie opieki lurdimo«sal w zakresie wustug
w lecznictwie slbomatolloglczznytm oraz organizacja 81e01
placowek stomatologicznych,

prrawowa\me nadzoru i udzielanie wytycznych W spra-
wie eksploatacji aparatury medycznej i elektromedycz-
nej sprzetu formiarsko-kontrolnego w podlegtych 3ed«
nostkach,

opiniowanie wnioskow i plandéw w sprawie zakupu atpa- :

ra‘cury i sprzetu,

— ,opradowvywxavme wytycznych w  zakresie rozmieszcza-

—_—

nia personelu lekarsko-dentystycznego i personelu §red-
niego w lecznictwie stomatologicznym,

wnioskowanie w sprawach worganizowania protezowni
stomatologicznych, ustalanie zasiggu ich dziatania, spra-
wowanie fachowego nadzoru nad jakoscia produkceji
protezowni i koordyncje pracy komisji lekarsko-sto-
matologicznej,

rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz opracowywanie
na teg podstawie wnioskéw usprawniajacych dziakal-
noéé tego dzialu lecznictwa.

§ 23. Do zakresu dziatania Oddzialu Lecznictwa Zamknie-

tego

noéci zamknietej opieki

nalezg sprawy fachowego nadzoru i kontroli dziatal-
zdrowotnej, szpitali i zkakl‘a)dow

qpmelkl spotecznej, a w szczegdlnosci:

opracowywanie wnioskow w zaknesae organizacji sieci
zaklad6éw lecznictwa zamknigtego,

' — opracowywanie wnioskdw w przedmiocie profilowa-
““nia zakladéw lecznictwa zamknietego przy wspotudziale

specjalistow wojewddzkich i wlasnych obserwacji,

— wycigganie wnioskéw z analiz statystycznyeh oraz
sprawozdan specjalistéw wojewodzkich, w - lzakresie
lecznictwa zamknietegia i opracowywanue wnioskow

usprawniajacych prace tego dziati lecznictwa,

— opracowywanie materialéw do planu gosp. i budzetu dla
zakladow lecznictwa zamknietego oraz wycigganie wnio-
skow z analizy wykonania planéw. gospodarczych ibud-

vetu,

— opracowywa‘me anmsnkow dotyczacych wilasciwego moz-
mieszezania kadr fachowych w zakladach lecznictwa

zamknigtego i opieki spolecznej,

— nadzorowanie specjalizacji i szkolenia lekarzy w za-

kiadach lecznictwa zamknietego,

~ — opiniowanie projektéw budowy, adaptacji i wypesazenia,

zakladow opieki zdrowotnej zamknietej oraz wspoél-

praca przy programowaniu inwestycyjnym,

— sprawiowanie fachowego nadzoru nad. zakladami lecz-

nictwa zamknigtego i pomocy spobecznej,

— opracowywanie wnioskéw dotyczacych doposazenia za-

kladéw lecznictwa zamknigtego,

— opracowywanie wnioskéw w zakresie rozmieszezenia
personelu Sredniego w - lecznictwie zamknietym oraz
nadzér i kontrola nad szkoleniem i organizacjg pracy

tego personelu,

— rozpatrywanie skang i wmoskow oraz opracowywanie
na tej podstawie wmnioskéw usprawniajgcych dziatal-

nosé tego dziatu lecznictwa.

§ 25. Do Oddzialu Nadzoru Farmaceutycznego nalezy na-

dzorowanie i kontrolowanie asortymentu wyrobu,

jakosci

przechowywania wprowadzania do obrotu $§rodkéw farmaceu-

tycznych oraz artykuléw sanitarnych, a w szczegélnosei:

— wnioskowanie w zakresie urzgdzen, wyposazenia, wa-

runkéw sanitarnych, funkcjonowania oraz kwalifikacji-

fachowej personelu zatrudnionego przy wyrobie i obro-

cie $rodkow farmaceutycznych,

— kontrola uprawnien do produkcji $rodkéw do zwal-
czania szkodnikéw oraz nadzor nad ich jakoscig i obro-

tem,

— nadzdér i kontrola nad zaopatrzeniem zakladow spo-
tecznej stuzby zdrowia i opieki spolecznej w $rodki

farmaceutyczne, odurzajgoe i artykuly sanitarne,

— opiniowanie wnioskéw w zakresie uruchomienia aptek
otwartych i zakladowych oraz degydowanie w sprawach

kwalifikacji zatrudnionego w nich personelu,

— opiniowanie planéw budcocwy urzadzen i wyposazenia

nowych aptek,

— sprawowanie nadzoru fachowego
Zarzadu Aptek m. Y.odzi,
wych,

nad dziatalnoscia
aptek otwartych i zaklado-

— rozpatrywanie skarg i wnioskow oraz opracowywanie
na tej podstawie wnioskéw usprawniajgcych dziatal-

nos$é pionu farmacji.
§ 26. Do Oddzialu Pomocy Spolecznej nalezy:

— organizowanie i koordynowanie dziatalnosci opieki spo-

tecznej w m. Eodzi,

— sprawowanie nadzcru i kontroli nad dzaalalnb@cm pod-

lreglych zakladow, wydziatdéw zdrowia i opieki spotecz-
nej prezydiow dzwlmeowych rad narodowych oraz
wspotpraca z Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej
w zakresie pomocy pozazakladoweij,

— wspoipraca z instytucjami i organizacjami spolecznymi

w udzielaniu pomocy spolecznej oraz inicjowanie roz-
woju form .tej pomocy,

— ustalanie potrzeb w zakresie ustug, lokalizacji i wy-

posazenia oraz organizacji dziadalnodci bezposrednio
podlegtych zakladéw pomocy spoltecznej,

— przygotowywanie wnioskéw w sprawach: projekiéw

planu inwestycyjnego planéw remontéw kapitalnych,
$rednich i biezgcych w zakladach pomocy spotecznej
oraz planu gospodarczego i budzetu,

-— sprawiowanie nadzoru nad dzialalnoscig bezpo$rednio

podleglych panstwiowych zakladow specjalnyech dla do-
rostych i dzieci i doméw rencistow,

— kwalifikowanie i kierowanie kandydatow do zakla-.

déw pomocy spolecznej,
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— prowadzenie instruktazu i szkolenie pracownikéw za-

- ktadéw pomocy spolecznej oraz pracownikéw wydzia-

10w zdrowia i opieki spolecznej prezydiéw dzielnico-

wych rad narodowych w zakresie pomocy spoiecznei,

— wspolpraca z organami M.O. Prokuratury i innymi in-

 stytucjami w zakresie walki z prostytucja, zebractwem
i widczegostwem, ‘

— opracowywanie wytyeznych dotyczgcych wlasciwej cr-
ganizacji pomocy zakladowej 1 pozazakladowe]  oraz
inicjowanie rozwoju réznych form tej pomocy,

— wspélpraca z instytucjami i organizacjami spotecznymi
w zakresie rozwoju opieki nad rodzing oraz osobami
zakwalifikowanymi do pomocy spolecznej,

 — rozpatrywanie skarg i wniesk6w, oraz opraccwywanie
na tej podstawie wniosk6éw usprawniajgcych dziatal-
no$¢ opieki spol.

§ 27. Do Oddziatu Zawodowej Rehabilitacji i Zatrudnie-

nia Inwalidéw nalezy: .

— prowadzenie, -organizowanie i nadzorowanie — zatrud-
nienia, doboru zajeé, przysposohienia do pracy, szko-
lenia i zatrudnienia inwalidow w zakladach i w zaje-
ciach chalupniczych, a w szczegdlnosci:

— wspoldziatanie z Wydzialem Zatrudnienia, Kurato-
irium Okregu Szkolnego w sprawach przysposobienia do

, pracy i zatrudnienia inwalidéw,

— wspbldzialanie z Komisjami Lekarskimi do spraw In-

_ walidztwa i Zatrudnienia (KIZ) w zakresie wskazan
i przeciwwskazan do pracy inwalidéw, ’

— wspb6ldzialanie Ze spotecznymi zakladami shuzby zdro-
wia w zakresie leczniczej i zawodowe] rehabilitacji
inwalid 6w, .

— udzielanie pomocy i wspdétdzialanie z organizacjami
spotdzielczymi (pracy i inwalidzkimi) w zakresie roz-
woju sieci spoétdzielni, prawidlowosci zatrudnienia
oraz w sprawach socjalno-bytowych inwalidow,

— sprawowanie nadzoru nad spoéldzielniami i innymi za-
kiadami pracy w zakresie zawodowej rehabilitacji in-
walidow oraz realizadji Swiadczen przystugujacych
inwalidom,

— udzielanie pomocy i instruktazu terenowym organi-
zacjom inwalidzkim, oraz wspoélpraca z innymi crga-
nizacjami spolecznymi zajmujacymi sie zawodows re-
hablitacjg inwalidow, .

— gsprawowanie nadzoru i kontroli nad zaopatrzeniem
ludnosei w przedmioty ortopedyczne, a w szczegolnosei
nad nauczaniem postugiwania si¢ tymi przedmiotami
oraz wykonywaniem przedmiotéw ortopedycznych,

— rozpatrywanie skarg i wnicskéw oraz ¢pracowywanie
na tej podstawie wniosk6w usprawniajacych dziatal-
no$é rehabilitacji inwalidow.

§ 28. Do Oddziatu Planowania, Budzetu i Rachunkowosci

wykonania planu gospodarczego budzetu i norm finan-
sowych, . :

— koordynacja i mstrukibaz w zakvesie projektu planu go-
spodarczego, xmwegsty-cyyneg\o oraz rozdzial limitow fi-

_nansowych i analiza ich realizacji,

— m}sta)lawnﬁie wyiycznych oraz analiza i opiniowanie pro-
jektu planu gospodarczego i budzetu dla jednostek
podlegl_ych i wydzialéw zdrowia i opieki spolecznej
prg:zydléw dzielnicowych rad narodowych,

— opracowywanie zbiorczego planu zatrudnienia, iloécio-
wego planu etatéw oraz planu godzin lek. medycyny
i lek. dentystow,

— poddial zadan planowych na poszczegolng wydziaty
zZdnowia i opieki spolecznej prezydiéw dzielnicowych
rad narodowych i jednostki podlegte,

—_— gna;liza wykonania planu gospodarczego (kwartalna
i roczna), '

— rozdzial szacunkowych kwot budzetowych miedzy pod-
legle jedn.,

— zatwierdzenie budZetéw jednostek bezposrednio pod-
legtych, .

— opracowywanie preliminarzy zbiorczych,

— otwieranie kredytéw i Srodkéw finansowych dla jed-
nostek podlegtych oraz dokonywanie zmian w otwar-
tych kredytach,

— opracowywanie zbiorczych. preliminarzy dla gospo-
darstw pomocniczych i $rodkéw specjalnych,

— opracowywanie wnioskéw na dddatkowe kredyty,

— prowadzenie ewidencji kredytow dla podlegly: jed-
nostek, : : P giych Jed

— analiza merytoryczna sprawozdan budzetowych jed-
p»cstgk bezposrednio podleglych i wydzialow zdrowin
i opieki spotecznej prezydiéw dzielnicowych rad naro-
dowych,

— analiza kosztow i wykonania norm finansowych w za-
kiadach stuzby zdrowia i w innych jednostkach pod-
leglych oraz opracowywanie wnioskow w tym zakresie,

— analiza oraz zatwierdzenie planéw gospodarczych i bud-
zetowych jednostek bedgcych ma rozrachunku gospo-
spodarczym,

—_— s:,ponz’.a;d‘z»enise zbiorczych plandéw kredytowania oraz
planoéw gospodarczo-finansowych, y

— prowddzenie vozliczen z budzetem Panstwa,

— opracowywanlie zbiorezych planéw otwarcia kredytow,

— opiniowanie wnicskéw dotyczacych przyznawania pre-
mii pracownikom jednostek bedgeych na rozrachunku
gospodarczym, )

— kontrola przestrzegania dysc. finans. i walka z prze-
stepczoscia gospodarcza.

2) Do zakresu zadan Referatu Rachunkowo$ei nalezy:

nalezy nadzorowanie i koordynowanie spraw zwigzanych
z opracowywaniem i realizacjg planu gospodarczego, bud-
zetu, rachunkowosci i rewizji, a w szczegdlnosci:

— nadzor i 'k‘OHt!I:‘O)]laA rachunkowosci w podleglych jed-
- nostkach, wydzialach zdrowia i opiekii spolecznej pre-

1) Do zakresu zadan Referatu Planu i Budzetu nalezy:

— opracowanie wskanikéw rozwojowych .do projektow
planéw gospodarczych rocznych i wieloletnich dla jed-
nostek pcdleglych i wydzialow zdrowia i opieki spo-
lecznej prezydiéw dzielnicowych rad narodowych,

— opracowywanie wnioskow do ustalania budzetu miasta
i dzielnic oraz podzial kwot budZetowych,

— opracowywanie wnicskéw dotyczacych rozdziatu kre-
dytéw miedzy paragrafami, rozdziatami i dzialami bud-
zetowymi, .

— sprawowanie nadzoru i kontroli nad oszczedna i zgod-
na z przepisami gespodarky budzetowg w jednostkach
bezpos$rednio podleglych,

— wisplipraca z oddziatlami fachowymi oraz z Miejska
Komisja Planowania Gospodarczego i Wydziatem Fi-
nansowym w zakresie cpracowywania plandéw gospo-
darczych i budzetow, .

— opracowywanie zbiorczych preliminarzy dochodéw jed-
nostek stuzby zdrowia i opieki spotecznej bedacych na
budizecie miasta i budzetach dzielnicowych rad narodo-
wydh,

— przepowadzanie instruktazu i kontroli w jednostkach
budz. stuzby zdrowia i opieki spolecznej w zakresie

zydiow dzielnicowych rad narodowych oraz jednostkach
bedacych na romachunku gospodarczym,

— pr*o‘wa‘d‘zeni\e rachunkowosci budzetowej ! materialowe]j
Wydziatu i niesamodzielnych jednostek budzetowych,

— prowadzenie rachunkowosci budzetu centralnego,

— s;povza@zgnig okresowych sprawozdan finansowych oraz
AzaT‘nlkme;c finansowo-ksiggowych Wydzialu i niesamo-
dzielnych jednostek budzetowych, )

- sporzgdzanie i likwidacja list ptac oraz rozliczen z de-

legacji, podatkéw i sktadek ubezpieczeniowyeh Wy~
dziatu i niesamodzielnych jednostek budzetowych, dla
ktorych obstuge finansowsg sprawuje Wydzial, .

— opracowywanie zbiorczych sprawozdan wydzialow zdro-
wia i opieki sp@l«elcznm prezydiow dzielnicowych rad
narcdowych i jednostek podleglych,

— opracowywanie analiz dzialalnosei finansowej fjed-
nostek bedacych na rozrachunku. gospodarczym,

— sporzadzanie zbiorczych sprawozdan o obrotach na
rachunkach biezgecych oraz o dochodsch wydatkéw
i wskaznikow budzetowych,

— instruktas oraz szkolenie  [racownikéw f[ksiegowosci
w zakresie prawidtowego sporzadzania sprawozdan,
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— prowadzenié ksiegowosci dochodéw budzetowych, sum — przygotowywanie planu potrzeb mieszkaniowych dla

, na zlecenie i sum depozytowych, fachowych pracownikéw i ich realizacja ,

— nadzor nad realizacjsd dochodéw przez jednostki oraz — opracowywanie wytycznych w sprawach inwentary-
umarzanie w ramach uprawnien naleznos$ci nie§ciggal- zacji w jednostkach bezposrednio podlegiych oraz prze-
nych, prowadzania inwentaryzacji sprzetu w Wydziale,

— sprawowanie nadzoru nad oszczedns i racjonalng gospo- — kontrola pracy zespoléw spisowych w Wydziale i jed-
darka fina'nswwa i materiatowa w Wydziale oraz jed- nostkach podleglych,
nostkach dla ktérych obstuge finansows sprawuje — zaopatrzenie Wydzialu w sprzet, materialy gospodar-
Wydzial, cze i biurowe oraz obstuga kancelaryjno — biurowa

— wykonywanie funkcji kasowych Wydzialu i dla jed- i Wydziatu, prowadzenie magazynu Wydziatu,
nostek niesamodzielnych, — prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw oraz opracowy-
— sprawowanie nadzoru i udzial w pracwch nad sporzg- wanie analiz z przquowalma i zatatwiania skarg i wnio-
dzaniem inwentaryzacjii w Wydziale i Jednostkach skow,
niesamiodzielnych, ~ — prowadzenie spraw bezpneczensbwa i higieny pracy oraz

— kontrola realizacji i wykorzystania kredytéw w po- cpracowywanie szczegolowych wytycznych i instrukeji
szczegblnych paragrafach. . w tym zakresie,

3) Do zakresu zadan Referatu Kontroli i Rewizji Finan- — sprawowanie nadzoru i kontroli oraz przeprowadza-

nie instruktazu i udzielanje pomocy jednostkom pod-
legiym i nadzorowanym w zapobieganiu wypadkom
przy pracy i pozarom, a szczegOlnie w zakresie wy-
posazenia w odpowiedni sprzet i cdziez ochronng.

sowej nalezy:
— prz,aprowawc}fztan‘ie rewizji finansowb-ksiggowej w za-
ktadach i jednostkach podleglych Wydziatowi Zdrowia
i Opieki Spotecznej Prezydium R.N. m. Lodzi oraz czyn-

noSci przewidziane w wytycznych dotyczgcych prze- § 30. Do. Oddzialu Zaopatrzenia nalezy nadzorowanie
prowadzania rewizji w zaktadach i jednostkach stuzby i kontrolowanie spraw zaopatrzenia i gospodarstw pomoc-
zdrowia i opieki spolecznej, miczych a w szczegdlnosci:

— wydawanie zarzgdzen pokontrolnych po przeprowa- - planowanie zaopatrzenia gospodarczego i inwestycyi-
dzonych kon_trolaah wlasnych i ©obeych oraz kontrola © nego, i
ich Yvyikonlama, ) ) , . — zaopatrzenie w sprzet medyczny i inny,

— wspélpraca z organami kontroli, Wydzialem Finanso-  _ nadzorowanie i kontrolowanie oraz prowadzenie in-
wym, Naljwyzsza Izbg Kontroli, Inspektoratem Kon~ struktazu w jzakresie gospodarki materialowej, po-
trolno-Rewizyjnym oraz z organami powotanymi do mocniczych gospodarstw rolnych w jednostkach pod-
scigania przestepstw gospodarczych, legtych i nadzorowanych,

— prowadzenie szczeg6towej ewidencji protokoiow i zarza- — opracowywanie zbiorozych planéw zaopatrzenia w ma-
flzen pokontrolnych oraz ewidencji osob skazanych tteriaty, druki, sprzet gospodarczy, medyczny i inny,
t ukafr,avny‘ch stuzbowo, . o ! L — opracowywanie wytycznych i instrukcji dla jednostek

— nadzér nad -przestrzeganiem obowigzujgcych przepiséw podlegtych w zakresie zaoOpatrzenia gospodarczego i in-
w sprawach bedgcych przedmiotem rewizji i ustalajg-  westycyjnego,

cych tryb postepowania przy rewizjach finansowych,
— kiontrola znajomosci przepiséw wsréd pracownikéw jed-
nostek dotyeczgcych dyscypliny finansowe;,
— rozpatrywanie skarg i wnioskOw oraz opracowywanie
na tej podstawie wnioskéw usprawniajgcych dzialal-
no$é pionu finansowego.

— opracowywanie rozdzielnikéw na materiaty, sp‘rzefc me-
dyczny, gospodarczy i inwestycyiny oraz zaopatrywa-
nie w ten sprzet jednostki podlegie,

— nadzor fachowy nad dziatalno$cig Eodzkiego Przedsie-
biorstwa Handlu Sprzetem Medycznym oraz Bazg Kon-

. serwatorska,

§ 29. Do Oddzialu Organizacyjno-Administracyjnego, naleza — prowadzenie ewidencji aparatéw medycznych, nadzoru
sprawy organizacji i administracji Wydziatu, sprawy bez~ . nad ich konserwacjs oraz wspélpraca z oddz. facho-
pieczeﬁstwa.‘ i ;higieny pracy ‘eraz sprawy gospodarcze, wymi w zakresie ich wykorzystania,-
aw Sz“‘efg“'““S"" ) — rnozprowadzenie artykuléw z dostaw zagranicznych dla

1) Do zadan Referatu Organizacyjnego naleig sprawy: placowek socjalnych na terenie m. Eodzi oraz nadzor

— organizacyjne Wydzialu i jednostek podlegtych, w tym zakreisie,

— udzielanie wytycznych, nadzoru i kontroli w sprawach — powolywanie Komisji i udziat w Ko«mmach Kausacyj-

organizacji i wilasciwych metod pracy oraz zakresu nych,
dziatania jednostek podleglych, — opracowywanie planéw zbiérki ztomu i makulatury oraz

nadzér nad wlasciwa gospodarka surowcami wtérnymi

— opracowywanie planu €tatéw dla Wydziatu -
® Y > v 1 zabwier w jednostkach podlegtych i nadzorowanych,

dzania planéw dla wydziatéw zdrowia i opieki spotecz-

nej prezy»dlow dzielnicowydhi rad narodowych oraz — rozpatrywanie skarg i wnioskéw,
nadzdr i kontrola w tym zakresie, — uplynnianie zbednych remanentéw z jednostek siuzby
— opracowywanie planu pracy Wydzialu i jednostek bez- zdrowia i cpieki spolecznej.
osrednio. podlegtych oraz analizy sprawozdan ich . . .
i\!;/ykvoma-n‘iaa,p ey v Sp m z ich § 31. Do Oddzialu Inwestycji i Kapitalnych Remontow

- . . N . iy e 1 nalezg sprawy programowania i1 planowania inwestycii
T Opracowswane Jg;ui)e(t)gfirégvzl n;gﬁ%;rg§0§35%?owgyg<zg§iu stuiby zdrowia i opieki spolecznej — kapitalnych remontéw
2 ! = ad izacj ZC olnosci:
zydium Rady Narodowei, ) oraz nadzoru nad ich realizacja a w szczegolnosci;
— przygotowywanie projektéw uchwal na posiedzenia
Prﬂe‘zydlum Rady Narodowej w sprawach Organza:cyg-
nych i innych,

— kontroli i 1nstlruﬂ§taszu podleglych komorek organiza-
cyjnych w zakresie nalezybego prowadzenia rejestracji :
spraw i wykazu akt, — opracowywanie wytycznych lub programéw dla zalo-

—_— cprzygatowywanie zarzadzenn Wydzialu, zen projelktowych,

— @pra@owywaunre wnioské6w usprawniajgcych organizac je — opracowywanie sprawozdan i analiz o postepie robét

dzania nowych metod pracy biuro na podstawie materialéw otrzymywanych z Dyrekcji
pracy 1 wyprowa y pracy biurowe. Budowy Osiedli Robotniczych,

— opracowywanie wieloletnich i rocznych projektéw pla-
now inwestycyjnych przy wspohudziale Dyrekcji Bu-
dowy Osiedli Robotniczych,

— wispdidzialanie w opracowywaniu wnicskow lokaliza-

. ¢yjnych planowanych inwestycji,

2) Do zad?xi Referatu Administracyjno-Gospodarczego na- . __ wspolpraca z Dyrekcja Budowy Osiedli Robotmczych
23 sprawy: : oraz Oddziatem Zaopatrzenia w przedmiccie wyposaze-
— ewidencji obiektéw uzytkowanych przez jednostki pod- nia nowych obiektéw realizowanych przez Dyrekme

legle, Budowy Osiedli Robutnnc*zy ch,
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, — wspblpraca .z Dyrekejg Budowy Osiedli Robotniczych
przy rozpatrywamu dokumemtacn pncnektowo-kosztomy-
sowej oraz uczestniczenie przy opiniowaniu i kwahfl-
kowaniu tych’ pro:;eklbww

— prowadzenie nadzoru i kontroli w zakre51e gospodarki
inwestycjami i kapitalnymi remontami,

— ezestniczenie w koncowym odlblomze zreahlzowaunyxch

. inwestycii,

— planowanie rzeczowe i finansowe »remomow kapltalnych,

— przeprowadzanie okresowych kontroli stanu technicz-
nego budynkéw w podleglych jednostkach oraz opi-
niowanie planu, remontéw zakladéw podlegtych,

—_ zprowadz»eme nadzoru i instruktaiu w zakresie wika-
Sciwego, termmoweg)o realizowania fzaplanowa\nych re-
montow,

— udzielanie podleglym
miocie:

'— przekazywania zlecen biurom projektowym na wyko-~
nywanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej,

— lokowanie robét w odpowiednich przedsigbiorstwach
remontowo-budowlanych,

— opracowywanie sprawozdan i analiz o postepie reali-
zowanych remontéow,

— rozpatrywanie skarg i wnioskéw.

§ 32. Do Oddzialu Kadr i Szkolenia nalezy:
nadzér i kontrola spraw osobowych w jednostkach podie-
glyeh i nadzorowanych, szkolenia zawodowego faehowych
kadr stuzby zdrowia, a w szczegélnosci sprawy:

— osobowe i ewidencji personelu kierowniczego jednostek
podlegtych i nadzorowanych,

— rejestracja, rozmieszczenie oraz kontrola zatrudnienia,

— nadzér i kontrola w zakresie dyscypliny pracy, spraw
socjalnych, szkolenia zawiodowego oraz przestrzegania
przepis6w uposazeniowydch,

— przyjmowanie, zwalnianie, przenoszenie i awansowanie
pracownikow dbjetych nomenklarbura oraz pratcowm-
kow Wydziatu,

— przygotowywanie i opiniowanie wnioskoéw W sprawa'ch:
dodatkéw specjalnych, nagréd, zezwolen na zajecia
uboczne, odznaczen panstwowych i resortowych,

— opra»cowyWame pla(now urlop6éw pracownikéw Wydz‘naqu
i nadzér nad jch realizacja,

— organizowanie i prowadzenie szikolenla wewngtrz-wy-
dziatowego, oraz kontroli szkolenia wewnatrz-zakla-
dowego prowadzonego przez podlegle jednostki,

— wydawanie legitymacji stuzbowych,

JedJnOSukmn pomocy w przed-

— prowadzenie sprawozdaweczo$ci kadrowej oraz opraco—
wywandie bilansu kadr fachowych),

— prowadzenie rekrutaeji pracown#koéw na studia zaoczne
i kursy dioksztatcajgce oraz sprawowanie opieki i kon-
troli nad studuums‘cyrm pracownikami,

— rejestracji kadr pods‘trawowywch stuzby zdrowia, wyda-
wanie uprawnien oraz prowadzenie ich dokuzmentacn,

— opracowywanie zarzadzen w zakresie uprawnien facho-.

wych dla pracownikéw stuzby zdrowia,

— nadzorowanie i kontrolowanie wlasmwego i racjonal-
nego rozmieszezania kadr powdstawowy‘ch stuzby zdro-
wia,

— wspoélpraca z Instyfutem Doskonallema i Spemahzac,u
Kadr Lekarskich w zakresie doszkalania i wydawania
uprawnien specjalistéw,

— prowadzenie walki z nielegalnymi praktykaml w' dzie-
dzinie opieki nad zdrowiem ludnosci,

— opiniowanie wykroczen fachowych pracownikéw stuzby

zdrowia oraz kierowania i¢h do Komisji Kontroli Za-

wodowej,

— rozpatrywanie skarg i wnioskéw, obslugi Komisji Kon-
troli Zawod.
~— organizacja i nadzér nad koloniami dla dzieci pracowni-

!,,

§ 33. Do Samodzielnego Stanowiska Pracy -— Starszy In-
spektor d/s Terenowej Obrony Przeciwlotniczej i Spraw Woj-

.-skowych nalezy prowadzenie sapraw IuJetych w odrebnyr-h

przepmsach

§ 34, Do Samodzielnego Stanownska Pracy: Starszy Wizy-
tator Sredniego Szkolnictwa Medyecznego nalezy:

- —.organizacja i nadzér Sredniego szkolnictwa medycznego,
— kontrola pracy personelu’ pedaxgoglcznago i admini-
stracyjnego szkétl,
— kontrola wynikéw nauczania. teoretycznego i prraktycz-
nego,
— udzial w akcji rekrutujgeej kandydatéw do szkél, w ko-
- misjach rekrutacyjno-kwalifikacyjnych, stypendialnych,
egzaminacyjnych i dyplomowych oraz we wszystkich
posiedzeniach plenarnych rad pedagogicznych, A
— nadz6ér nad sprawami bytowymi mtodziezy w interna-
tach, organizowanie konﬁerencjl nawczymelstwa Sred-
v nich szkél medycznych,
— organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminow
panstwowych réznych typow,
— madzér i kontrola nad doszkalaniem pedagoglcznym
i. ideologicznym pracownikéw szkot,
— nadzér nad osrodkami szkolenia Polskiego Czerwonego
Krzyza,
— planowanie rozbudowy ba<zy szkoleniowej dla $red-
niego personelu medycznego,
— rozpatrywanie  skarg i wnioskow.

V. Postanowienia koncowe

§ 35. Rodzaje stanowisk sluszbowych w Wydziale oraz ich
szczegObowy zakres zadan i kompetencji okresla wykaz sta-
nowisk stuzbowych, stanowigcy zatgeznik Nr 2 do regulaminu.

§ 36. Zmiany w wykazie stanowisk stuzbowych nie naru-
szajace postanowien regulaminu organizacyjnego mogg byt
wprowadzone decyzja kierownika Wydzialu w uzgodnieniu
z Wydziatem Organizacyjno-Prawnym.

0
UCHWARLA Nr 31/322/62

Prezydium Rady Narodowej m. Eodzi
z dnia 4 wrze$nia 1962 roku
w sprawie zakresu dzialania i eorganizacji Wydziatu
Gospodarki Wodnej Prezydium Rady Naredowej m. FEodzi

Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) § 3 roz-
porzgdzenia Rady Ministrow z dnia 24 listopada 1961 r.
w sprawie zasad tworzenia wydzialéw przez prezydia rad
narodowych (Dz. U. Nr 53 poz. 300), zarzadzenia Nr 71 Pre~
zesa Centralnego Urzedu Gospodarki Wodnej z dnia 29 grud-
nia 1961 r. stanow1acego wytyczne w sprawme zakresu dzie-
lania i organizacji wewnetrznej organéw do Spraw gospo-

‘darki wodnej prezydiéw rad narodowych, wraz z pézniejszymi

zmianami zawartymi w piSmie Prezesa Centralnego Urzedu
Gospodarki Wodnej z dnia 20.IV.1962 r. Nr GP-11/117/1/62
i piSmie Urzedu Rady Ministréw — Biuro do Spraw Prezy-
diéw Rad Narodowych z dn. 23.II1.1962 r. Nr PRN 1. 404/19/62-
Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi postanawia:

1, Nadaé¢ z dniem 1 pazdziernika 1962 r Wydziatowi Go-
spodarki Wodnej Prezydium Rady Navodowej m. Eodzi re-
gulamin organizacyjny stanowigcy zalgeznik do niniejszej
uchwaly.

2. Uchyli¢ uchwale Nr 4/20/59 Prezydium Rady Narodowej
m. Eodzi z dnia 20 stycznia 1959 r. w sprawie ustalenia re-
gulaminu organizacyjnego Wydzialowi Gospodarki Wodnej
w czeSci dotyczacej nadania regulaminu organizacyjnego
Wydzialowi Gospodarki Wodnej (Dz. U. Rady Narodowej
m. Lodzi Nr 11 z 1959 r. poz 49).

3. Wykonanie uchwaty powierzyé kierownikom Wydzia-
16w Gospodarki Wodnej i Organizacyjno-Prawnego.

. Przewodniczacy Prezydium
mgr Edward Kaimierczak

Sekretarz Prezydium
mgr Adam Torzewski
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- Zalgeznik db» Uchwaly Prezydium
R.N. m. Lodzi Nr 31/322/62 z dnia
: 4.9.1962 roku

Regulamin organizacyjny

Wydzialu Gospodarki Wodnej
Prezydium Rady Narodowej m. Fodzi

I Postanowienie ogodlne , .

§ 1. Wydziat Gospodarki Wodnej Prezydium Rady Naro-
dowej m. Eodzi zwany ,Wydzialem” jest terenowym orga-
nem administracji panstwowej w m. Eodzi w zakresie go-
spodarki wodnej. ‘

§ 2. Zasiegiem swej dzialalnoSci Wydziat obejmuje caly
teren m. Lodzi. )

§ 3. Wydziat podlega Prezydium Rady Narodowej m. Fodzi.

§ 4. Zwierzchni nadzéor nad Wydzialem sprawuje Pre-’

zes Centralnego Urzedu Gospodarki Wodnej.

§ 5. Wydzial kieruje dziedzing spraw wymieniong w § 1
zgodnie z wytycznymi Rady Narodowej m. Eodzi i jej Pre-
zydium oraz zarzadzeniami naczelnych organéw wiadzy iad-
ministracji panstwowej. e

§ 6. Wydzial sprawuje nadzor nad dzialalnoscig wiasciwych
dla spraw gospodarki weodnej organéw Prezydiéw Dzielni~
cowych Rad Narodowych w Eodzi. B

§ 7. W.yd.‘ziail. ‘podlega. kontroli . Komisji Gospodarki. Ko~
munalnej I Mieszkaniowej Rady Narodowej m. Eodzi, obo-
wigzany jest dostarczaé jej niezbedne materiaty i infor-
macje, zasiegal opinii przed podjeciem wazniejszych deeyzii
-oraz udziela¢ pomocy w pealizacji jej zadan.

IL Zakres dzialania

§ 8 Do zakresu dzialania Wydzialu naleza nastepujace
grupy spraw: .

1. administracyjne wynikajace z prawa wodnego,

2. koordynowania i planowania gospodarki wodnej,

3. panstwowego nadzoru budowlanego nad budownictwem
specjalnym w zakresie gospodarki wodnej, T

4.. ‘natd;oru techniczno-eksploatacyjnego nad stanem, dzia~
laniem i wykorzystywaniem cbiektéw budowlanych gospo-
darki wodnej, :

5. ochrony wod przed zanieczyszezeniem,

6. wspélpracy z Wojewodzkim Komitetem Przeciwpowo-
.dzmyvym_ przy Wydziale Gospodarki Wodnej Prezydium Wo-
jewddzkiej Rady Narodowej w Eodzi.

III. Organizacja wewnetrzna i szezegélowy podzial zadan.
§ 9. 1. Wydziat dzieli sig na nastepujace komoérki orga-
nizacyjne: : -
1. Kierowanie catoksztaltem prac Wydzialu. :
I. Oddzial Wodno-Prawny, Ktoo‘rdy‘nacji(-i Planowania
I1. Oddziat Techniczny i Miejska Inspekeja Ochrony Wod
II1. Stanowisko Pracy St. Referent d/s Administracyjnych.
2. Schemat organizacyjny Wydzialu
nr 1 do regulaminu.
§ 10. Na czele Wydziatu stoi Kierownik Wydziatu, k}téi‘y

kie’r'u'je catoksztaitem prac Wydziatu i ponosi odpowiedziai-
nosé¢ za jego prace. i

stanowi

‘W szczeglnosei do zadah kierownika Wydziatu nalezy:

2. Podejmowanie decyzji w sprawach zwigzanych z za-
%:resem dziatania Wydziatu oraz nadzorowanie stusznosci
1 zgodno$ci z prawem, decyzji podejmowanych przez pod-
leglych kierownikéw i pracownikéw Wydziaiu 'w ramach
wewnetrznego pold‘zialu kompetencji, :

3. Referowanie Prezydium Ré'dly Narodowej i Wladzom‘

zwierzechnim sprawozdan z dzialalno$ei Wydziatu i spraw
wymagajacych decyzji tych wiadz.

4. Zabezpieczanie wiasciwego wykonamia zadan Wydzialuy,

1 dyscypliny pracy pracownikéw Wydzialu.

zatgeznik

prawnej organizacji pracy, nalezytego doboru, doszkalania . -

5. Sprawowanie ‘zwierzchniego nadzoru nad Wydzialami
Gospodarki Wodnej Prezydiow Dzielnicowych Rad Narodo-
wych. .

6. Wspolpraca z Wojewddzkim Komitetem Przeciwpowo-
ldzip»wym: przy Wydziale Gospodarki Wiodnej Prezydium
Wojewddzkiej Rady Narodowej w Eodzi. :

§ 11. Do zakresu dzialania Oddzialu Wodno-Prawnego,
Koordynacji i Planowania nalezy wykonywanie zadan: :

1. organu administracji panstwowej wynikajgcych z prawa
wodnego, ,

2. organu panstwowego nadzoru budowlanego dla budow-
nictwa specjalnego w zakresie gospodarki wodnej,

3. koordynacji i planowania gospodarki wodnej.

W szczegdlnosci do zadan Oddziatu nalezg sprawy:

1. w zakresie wodne prawnym i nadzoru budewlanego:

a) wydawania - pozwolenn wodno-prawnych w. sprawach
ckreslonych w prawie wodnym, i

b) ‘wydawania pozwolen budowlanych na - budowe, roz-
biorke i uzytkowanie obiektéw budownictwa specjal-
nego w zakresie gospodarki wodnej,

¢) prawnej regulacji korzystania z- wéd, nie wymagajgce-
go pozwolenia wodno-prawnego,

-d) wtasno$ei wéd i gruntéw pokrytych wodami,

e) korzystania dla celow gospodarki wodnej z gruntéow
‘nadbrzeznych, : : ) .

f) ustanawiania stref ochronnych dla wodociggéw i zrodel
(ujeé wody powierzchniowej dla picia oraz Zrédet mine-
ralnych i leczniczych) oraz obiektéw budowlanych bu-
downictwa specjalnego w zakresie gospodarki wodnej,

g) powolywania przymusowych spélek wodnych,

_h) analizowania (przy wspotudziale zainteresowanych jed-
nostek organizacyjnych) i zatwierdzanie budzetéw spo-
ek wodnych podlegtych bezposrednio Wydzialowi Go-
spodarki Wodnej, ‘ :

i) nadzoru formalno-prawnego nad ksiggami wodnymi
i spotkami wodnymi,

j) nadzoru nad prowadzeniem ewideneji uprawnien wod-
nych, ] ) L .

k) kontroli wykonywania obowigzkow, wyni;ka»ja“cych
z pozwolen wodno-prawnych z wyjatkiem konfcrol'i wy-
konywania warunkéw techniczno-eksploatacy jnych,

1) nadzoru, kontroli i instruktazu dzielnicowych organow
d/s gospodarki wodnej, )

m) inicjowania projektow przepisow prawnych w zakre-
sie gospodarki wodnej, .

n) rogpatrywania odwolan od decyzji dzielnicowych orga-
néw gospodarki wodnej.

2. W zakresie koordynaeji i planowania gospodarki wodnej:
a) ewidencjonowania zasobow wod powierzchniowych
i podziemnych, . - )

b) inicjowania prac zainteresowanych jednostek organiza-

_eyjnych w zakresie przygctowywania ma,t‘erxal»ow iewi-

dencjonowania zasoboéw wod powierzchniowyeh i pod-
ziemnych, ‘ .
¢) opracowywania bilanséw wod o-rg‘ospod'a‘r-czych w opar-
ciu o materialy wilasne i uzyskane z zainteresowanych
jednostek organizacyjnych, : R

d) wspoldziatania z wlasciwymi organami w dziedzinie
sporzadzania planéw zagospodarowania przestrzennego,

e) koordynowania prac wiadciwych organow preizydlow
rad narodowych w przedmiocie przygotowywania mas
teriatéw do projektéw regionalnych pla;noyv perspe(lkty-_
wicznych gospodarki narodowej w zakresie gospodarki
wodnej, L .

f) udzialu w opracowywaniu projekiow regxopa&nycn
perspektywicznych planéw gospodarki narodowej w Zza-
kresie gospodarki wodnej, . .

'g) opracowywania regionalnego programu Wlelobetmch_
kompleksowych inwestycji wodnych, majgcych wplyw
na gospodarke wodng, . )

h) jopiniowania [datozen inwestycji wodnych, majacych
istotny wiptyw na gospodarke: wodng oraz pmgektoyv,
wstepnych inwestycji gospodarki wodnej W zakresie
ustalonym przez Prezesa Centralnego Urzgdu, Gospo-
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darki Wodnej z wyjatkiem urzadzen sanitarnych za-
strzezonych Miejskiej Inspekicji Ochrony Wéd,

i) opiniowania sporzgdzonych przez inne organy pro-
JjeRtéw wieloletnich i rocznych plandéw gospodarczych
w zakresie inwestycji gospodarki wodnej,

j) opracowywania zbiorczych wieloletnich i rocznych pre-
jektow planu inwestycji gospodarki wodnej,

k) kontroli i analizy przebiegu realizacji inwestycji w za-
kresie gospodarki wodnej,

1) kontyngentowania, w porozumieniu z wla<sc1wym1 orga-
nami gospodarki komunalnej prezydiéw rad narodo-
wych, wody wodociaggowej zuzywanej przez jednostki
gospodarcze,

$) analizy stanu gospodarki wodnej na terenie miasta,

m) wydawania opinii w zakresie zgodno$c: z planami go-
spodarki wodnej dla potrzeb orzecznictwa wodnego,

n) wspéblpracy z wydzialami gospodarki wodnej sgsied-
mnich wojewddztw w zakresie gospodarki wodne) w re-
gionach, majgcych wspdlne dorzecza,

o) inicjowania metod planowania i sprawwozdawczosm dla

potrzeb gospodarki wodnej w porozumieniu z wiasci-
~wymi organami prezydiéw rad marodowych,

p) sporzadzanie obowigzujgcej sprawozdawczodci,

r) ustalanie potrzeb w zakresie kadr inzynieryjno- tech-
nicznych w dziedzinie gospodarki wodnej,

s) opracowywania planu pracy i projektu preliminarza
budzetowegd,

t) madzoru, kontroli i instruktazu dzielnicowych organow
d/s gospodarki wodnej.

§ 12. Do zakresu dzialania Oddzialu Technicznego i Miej-
skiej Inspekeji Ochrony Woéd nalezy wykonywanie zadan:

1. organu panstwowego madzoru budowlanego dla budow-
nictwa specjalnego w zakresie gospodarki wodnej,

2. nadzoru techniczno-eksploatacyjnego nad stanem, dzia-
taniem i wykorzystywaniem obiektéw budowlanych gospo-
darki wodnej,

3. w dziedzinie ochrony wod przed zanieczyszczeniem.
W szczegblnoSci do zadan Oddzialu nalezg sprawy:

1. W zakresie nadzoru budowlanego:

a)’ inicjowania stosowania projekiéw typowych obiektow
budowlanych gospodarki wodnej,

b) zatwierdzania projektéw budowlanych, obiektéw bu-
‘downictwa specjalnego gospodarki wodnej w zakresie
ustalonym przez Prezesa Centralnego Urzedu Gospo-
darki Wodnej,

¢) okrelenia waruinkéw rozpoczecia robot budowlanyen
i warunkéw uzytkowania tych obiektow,

d) nadzoru nad budowsg, rozbidérksg i utrzymaniem obiek-

tow budownidtwa : specjalnego gospodarki wiodnej

w zaktesie ustalonym przez Prezesa Centralnego Urze-

du Gospodarki Wodnej,

udzialu w odbiorach wonbxelﬁtow budowlanych okre§lo-

nych w punktcie b,

f) opiniowania kwalifikacji fachowych oséb wykonywa-

jgeych funkeje techniczne w budownictwie specjalnym

gospodarki wodnej w zakresie ustalonym przez Pre-
zesa Centralnego Urzedu Gospodarki Wodnej,
opiniowania wnioskow o powolywanie zespoléow orze-
kajgeych w panstwowych jednostkach projektowania
dla zatwierdzania projektéw budownictwa w zakresie
ustalonym przez Prezesa Centralnego Urzedu Gospo-
darki Wodnej,

h) nadzoru kontroli i instruktazu dzielnicowych organéw
d/s gospodarki wodnej.

2. W zakresie nadzoru techniczno-eksploatacyjnego:

a) ’kontroli nad stanem, dziataniem i wykorzystywaniem
obiektéw budowlanych gospodarki wodnej oraz nad
przestrzeganiem innych wypadkéw techniczno-eksplo-

e

~

~

)

atacyjnych okreSlonych w pozwoleniu wodno-prawnym, .

z wyjatkiem murzgdzeh zabezpieczajgcych wody przed
_zanieczyszczeniem w zakladach przewidzianych w prze-
pisach o ochronie wéd przed zanieczyszczeniem,

b) injcjowania normowania zuzycia wody przez zaklady
uzywajgce wode,

d

¢) madzoru techniczno-eksploatacyjnego nad spétkami
wodnymi niemelioracyjnymi,

d) opiniowania .zaopatrzenia materxa»lowo—‘techmcznego dia
spole‘k niemelioracy jnych jak w punkeie ¢,

€) opinii technicznych dla potrzeb orzecznictwa wodnego
z wyjgtkiem spraw ochrony woéd przed zanieczyszcze-

f) mdziatlu w komisjach techniczno-eksploatacyjnych,

g) mnadzoru, kontroli i instruktazu dzielnicowych organéw
d/s gospodarki wodnej.

3. W zakresie ochrony wéd przed zanieczyszczeniem:

a)) przestrzegania stosowania zasad i metod racjonalnej

pod wzg!lqdeqm spolecznym i ekonomicznym ochrony woéd

przed zanieczyszczeniem oraz gospodark1 wodno-§cie-

kowe]j w zakladach przemystowych i innych pobleraya-

cych wode i odprowadzajagcych $cieki,

opracowywania wiazgeych wytycznych w  zakresie

ochrony wod przed zanleczyszezeniem, przy wspoipracy

z wia$ciwymi organami prezydium wojewddzkiej rady

narodowej,

¢) okreslenia dopuszczalnych ilosei, skladu i stanu sub-

stancji zanieczyszezajgeych odprowadzanych z poszcze-.

goélnych zakladow i wprowadzanych do woéd powierz-

chniowych i do ziemi,

ewidencjonowania i ckreslania potrzeb uzytkownikéw

zasobow wodnych w zakresie czystosci wod,

e) wdrazania kryteriow i norm wymaganych pozioméw
czystofei wod 'w zalezno$ci od sposobu uzytkowania

- wod,

b

~

~

‘ f) kontroli nad stanem dzialania i wykorzystywaniem urza-

dzen zabezpieczajgcych wody przed zanieczyszczeniem
w zakladach przewidzianych w przepisach o ochronie
wod przed zamieczyszczeniem oraz nad przestrzeganiem
warunkéw technicznych okreS§lonych w pozwoleniu
wodno-prawnym, ‘ ;

g), pomiardw stanu czystoSei wod, rejestrowania i inter-
pretacji wynikéw oraz ich wykorzystywania,
stosowania wspélczesnych zasad i_metOd w gospodarce
wodno-§ciekowej w zakresie ‘opiniowania projektow
budowy, rozbudowy i przebudowy odpowiednich urzg-
dzen w zakladach pobierajacych Wode i odprowadza-
jacych é&cieki,

i) kontroli nad przestrzegannem norm i wskaznikéw po-
boru i uzycia wody w zakladach, o ktérych mowa
w p-cie h, ‘

j) wymierzania zakladom kar plemeznych za zanieczysz-
czanie wod, przewndmawnylch w przepisach o ochronie
wod przed zanieczyszczeniem,

k) ustalania wykazu zakladéw nie pos1a<da:qcych urzg-
dzen zabezpieczajacych. wody przed zanieczyszczeniem
oraz posiadajgcych urzadzenia cczeSciowe lub catkowite,

1) inicjowania wykorzystania S$ciekéw,

1) opiniowania zalozen i dokumentacji technicznych zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami, _

m) udzielania opinii technicznych wt zakresie wochrony
wod  przed zanieczyszczeniem, )

n) nadzoru techniczno-eksploatacyjnego nad spolkam1

wodnymi dla utrzymania wéd w czystoSci oraz opinio~
wanie zaopatrzenia materiatowo-technicznego dla ’nynch

spotek.
§ 13. Do zakresu dzialania Stanowiska Pracy St. Referent

h

~

Administracyjny nalezy wykonywanie zadan:

1. Przyjmowanie, rejestracja i wysylanie korespon:den‘cji
zgodnie z obowigzujacymi przepisami kancelaryjnymi,

2. maszynopisanie (dla potrzeb Wydziatu Gospodarki Wod-
nej),

3. rozdzielanie korespondencji zainteresowanym komoérkom
organizacyjnym (po uprzednim zakwalifikowaniu jed
przez Kierownika Wydziatu),

4. zaopatrywanie Wydzialu w materialy piSmienne,
. sprawy ogélne Wydziatu,

o

6. obstuga sekretarska 'Kierownika Wydziaiu.
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IV. Postanowienia kohcowe

§ 14. Rodzaje stanowisk stuzbowych w Wydzi:ale oraz ich
szczegotowy zakres zadan i kompetencji.okrefla wykaz sta-
nowisk stuzbowych stanowigcy zalgcznik Nr 2 do regula-
minu.

§ 15. Zmiany w wykazie stanowisk stuzbowych nie naru-
ruszajace postanowiefi regulaminu organizacyjnego moga
byé wprowadzone degyzja Kierawnika Wydzialu po uprzed-
nim uzgodnienju ich z Wydzialem Organizacyjno-Prawnym
Prezydium Rady Narodowej m. kodzi. ¢

Coom
UCHWAELA Nr 31/323/62

' Prezydium Bady Narodowej m. L.odzi
z dnia 4 wrze$nia 1962 roku

w sprawie uthr nia i okreslenia zakresu dziatania i orga-
nizacji Wydziatu Gospodarki Wodnej Prezydum Dzielnicowej
Rady Narodowej E6dz-Gérna

Na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) § 8 rozpo-
rzgdzenia Rady Ministréw z dnia 24 lipea 1961 r. w sprawie
zasad tworzenia wydzialow przez prezydia rad narodowych
(Dz U. Nr 3 poz. 300), zarzadzenia Nr 71 Prezesa Centralnego
Urzedu Gospodarki Wodnej z dnia 29 grudnia 1961 r. sta-
nowigcego wytyczne w sprawie zakresu dzialamia i organi-
zacji wewnetrznej organdéw do spraw gospodarki wodnej
prezydiéw rad narodowych wraz z p6Zniejszymi zmianami
zawartymi w piSmie Prezesa Centralnego Urze-'du Govspodarki
Wodnej z dnia 20.IV.1962 r. Nr GP-11/117/1/62 i piSmie Urzedu
Rady Ministréw — Biuro do spraw Prezydiéw Rad Narodo-
wych z dnia 23.I11:1962 r. Nr PRN 1.404/19/62 oraz po zasig-
gmecm opinii prezydiow d‘zhelmcowych rad narodowych
i Komisji Gospodarki Komunalneéj i Komunikacji R.N. Pre-
zydium Rady Narodowej m. Lodzi postanawia:

1. Utworzy¢ z dniem 1 pazdziernika.1962 r. Wydzial Go-
spodarki Wodnej Prezydium Dzielnicowej Rady Narodo-
wej BOdz-Goérna z zasiegiem dzialania dla calego miasta.

2. Nada¢ wymienionemu w punkcie 1 Wydziatowi regula-
min organizacyjny stanowigcy
uchwaty.

3. Zobowigzaté Wydziat Bud\zetowo—Go*spcwdanczy Prezy-
dium Rady Narodowej m. kodzi do:
a) zapewmema ‘na okres przeJxSvcwwy 0dp0w1edn1ego po-
mieszczenia dla wymienionego w punkcie 1 wydziatu
w bezposrednim poblizu Wydziatu - Gospodarki Wod-
nej Prezydium Rady Narodowej m. Fodzi,

4, Zobowigza¢ Wydzial Finansowy Prezydium Rady Na-
rodowej m. Lodzi do wygospodamwama W terminie do
1 pazdzigrnika 1962 r. 3 etatow i funduszu plac dla wymle-
nionego w- punkcie 1 Wydziatu.

5. Wykonanie uchwalty poruczyé Prezydium Dzielnicowcj
Rady Narodowej E6dz Gorna, kierownikowi Wydziatu Gospo-
darki Wodnej Prezydium Rady Narodowej bodzi i kie-
rownikowi Wydziatu ..Bu\dz»el'cowo»-xGOtspO‘dammgO Prezydium
Rady Narodowej m. Eodzi.

Przewodniczaey Prezydium
mgr Edward KaZmierczak

Sekretarz Prezydium
mgr Adam Torzewski

Zalgeznik do uchwaty Nr 31/323/61
Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi
z dnia 9.4.1962 r.

Regulamin organizacyjny

Wydziatu Gospodarki Wiodnej Prezydium Dzielnicowej
Raidy Narodowej L6dz-Gorna’

I. Postanowienia ogélne

§ 1. Wydziat Gospodarki Wodnej Prezyduum Dzielnicowej
Rady Narodowej ROdz-Gorna zwany dalej ,,Wydzialem™
Jest terenowym organem administracii panstwowej w za-
kresje gospodarki wodnej.
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§ 2. Zasiggiem swej dzialalnofei, Wydzial obejmuje caty
teren m. Eodzi.

§ 3. Pod wzgledem organizacyjnym Wydzial podlega Pre-.
zy«dxwm Dzielnieowej Rady Narodowej Eodi-Gérna. W zakre-
sie zalatwianyeh spraw Wydzial podiega prezydium dziel-
nicowej rady narodowej wiasciwemu dla tych spraw.

§ 4. Zwierzchni nadzor mad Wydzialem sprawuje Wydzial
Gospodarki Wiodnej Prezydium Rady Narodowej m. Eodazi.

§ 5. Wydziat kieruje dziedzing spraw -wymieniong w § 1
zgodnie z wytycznymi Dazielnicowych Rady Narodowych
i ich Prezytdmnw oraz zarzadzeniami zwierzchnich organéw
whadzy i administracji panstwowej.

§ 6. Wydziat podlega kontroli wilasciwych dla spraw go-
spodarki wodnej Komisji Dzielnicowych Rad. Narodowych
obowigzany jest dostarczaé niezbedne materialy i informa-
cje, zasiega¢ opinii przed podjeciem wazniejszych decyz)i
oraz udziela¢ pomocy w realizacji ich zadan. ]

II. Zakres dzialania

§ 7. Do zakresu dzxalama Wydgzialu mnaleza nastepujace
grupy spraw: -

1. admlnms‘t-ra‘cyj\ne wynikdjgce z prawa Wodnego-,
2. panstwowego nadzoru budowlanego nad budownictwem
specjalnym w zakresie gospodarki wodne], ; .
3. madzoru techniczno-eksploatacyjnego nad stanem dzia-

laniem i wy'korzystywamlem 'O‘blektOW budowlanych gospo-
darki wodnej.

III. Organizacja wewnetrzna i szczegolowy podzial zadar.

§ 8. 1. Wydzial dzieli sie na nastepujace wewnetrzne ko-
morki organizacyjne: o
I. st. pracy st. insp. d/s wiodno-prawnyich
II. st. pracy st. insp techniczny

2. Schemat organizacyjny: Wyldzialu Istanowi mal*;acz:mk
Nr 1 do regudammu

§ 9. Na czele Wydziabu stoi Kierownik Wydziatu, ktory
kieruje caloksztattem prac Wydziatu i ponosi odpowiedzial-
nosé za jego prace. .

W szczegblnosei do Kierownika Wydziatu nalezy:

1. Kierowanie catoksztaltem Wydziatu.

2. Podejmowane decyzji w sprawach zwigzanych z zakre-
sem dziatania Wydzialu oraz nadzorowanie. stusznosci i zgod-
nosci z prawem decyzji podejmowanych przez pracownikow
Wydzialu w ramach wewnetrznego podzialu kompetencji.

3. Referowanie Prezydium Dzielnicowej Rady Narodowej
L6dz Gorna i wiadzom zwierzchnim sprawozdan z dzia-
talno$ci Wydziatu i spraw wymagajacych decyzji tych wiadz.

4. Zabezpieczenie wlasciwego wykonania®zadan Wydzialy,
sprawnej organizacji pracy, malezytego dioboru i doszka-
lania i dyscypliny pracy pracownikéow Wydziatu.

5. Bezpo$redni nadzor nad pracg wiszystkich wnracowni-
kow Wydziatu.

§ 10. Do zakresu dziatania stanowiska pracy starszy
inspekfor do spraw w'otddo-p ~awnych nalezy wykonanie
zadan:

" 1. organu administracji panstwowej wynikajgeych z pra-
wa wodnego i prawa budowlanego dla budownictwa specjal-
nego w zakresie gospodarki wodnej,

w szczegdlnosei:

*

a) regulacja stosunkéw wodno-prawnych, przez- wyda-
wanie pozwolén na korzystanie z woéd oraz ma bu-
dowe, zmiane bgdz rozbiorke, eksploatacje urzadzen,
budowli i zakladéw wodnych,

b) rozstrzyganie sporow dotyczacych odplywow wod,

c) orzekanie o odszkibdowaniach w zakreme ustalonym
w prawie wodnym,

d) przeprowadzanie postepowania awdmimistra\cyjén-ego przy
organizowaniu spotek. wodnych,

e) prowadzenie ksigg wiodnych i rejestru spolek wodnych,
f) nadzoru formalno-prawnego nad spotkami wodnymi,



Str. 12

DZIENNIK URZEDOWY RADY NARODOWEJ m. LODZI Nr 11

_g) inicjowanie, organizowania spélek wiodnych,
h) kontroli wykonywania obowigzkow wynikajacych-z na-
danych pozwolet wodno-prawaych,

2. nadzoru technicznio-eksploatacyjnego nad stanem, dzia-
laniem i wykm"zys”cywamem oblektow budowlanych gospo-
darki wodnej, . :

i)} (opiiniowanie sporzgdzonych [przez forgany wmmkow

inwestycyjnych inwestoréw bezposrednich w zakresie

gospodarki wodnej,

j) ‘wspélpraca z jorganami molnictwa przy :wywdarwamu
decyzji na wyhonywame melioracji wiodnych péipod-
stawowych i-szczegdtowych,

k) prowadzenie ewidencji wielkich gaktadéw, budowli.

-1 urzgdzen wodnych, wymagajacywh poazw)olen wodno-

‘prawnych, -
1) wudzielanie opinii prawnych z dziedziny gospodarki wod-
nej, .

1) wspbéldziatanie z wiasciwymi organami w dziedzinie
sporzgdzania planéw zagospodarowania przestrzennego,

m) opiniowane zalozen i projektéw wstepnych inwestycji
gospodarki wodnej w zakresie mstalonym przez Pre-
zesa Centralnego Urzedu Gospodarki Wiodnej,

n) kontrola i analiza przebiegu realizacji inwestycji w za-
kresie gospodarki wodnej, ‘

o) sporzadzanie obowiaaujacej sprawozdawczosel, |

p) analiza stanu gospodarki wodnej na terenie miasta,

r) wspélpraca z wydzialami gospodarki wodnej sasied-
nich powiatéw w zakresie gospodarki wodnej,

s) opracowywanie planui pracy, [projektu preliminarza
budzetowego,

t) wykonywanie funkcji wladzy egzekucyjnej z zakmesu
stosowania przepisow o postepowaniu przymusowym

~w administracji w sprawach woddnych,

w) - inne zadania =z dziedziny gospodarki wodnej ure-
gulowane ‘odrebnymi przepisami.

w szcz»egolnxo‘sm

a) zatwierdzanie pmleklttow ‘budowlanych, 'O'bLEk‘tOVW bu-,
diownictwa specjalnegio gospodarki wodnej w zakresie
ustalonym przez Prezesa Centralnego . Urzedu Gospc-
darki Wodnej, z wyjatkiemn urzadzen sanitarnych za-
- strzezonych Miejskiej Inspekcji Ochrony Wad,
opiniowanie zalozen inwestycji, dokumentacji projekto-
wo-kosztorysowej i harmonograméw realizacji budowy
w zakresie gospodarki Wodnej i w odniesieniu do in-
westycji wymagajacych pozwolenia wodno-prawnego,

¢) wykonywanie zapobiegawiczego |i biezacego nadzoru
ttechniczno-eksploatacy jnego nad wszelkimi zaktadami,
budowlami i urzadzeniami wodnymi, ktérych uzytkow-
nicy zobowigzani sg do posiadania pozwolenia wodno-
prawnego,

@) udzielanie opinii technicznych i ekonomicznych dla
potrzeb orzecznictwa wodnego,

¢) udzial w odbiorach obiektéw budowlanych okreﬁlomych
w punkcie a),

)i nadzoru techniczno-ekisploatacyjnego nad spolkamx
wodnymi melioracyjnymi,

g) inicjowanie stosowania projektéw typowych obiektow
budowlanych gospodarki wodnej,

h) sporzadzanie obowigzujacych sprawozdan,

IV. Postepowanie koficowe

§ 12. Rodzaje stanowisk stuzbowych w Wydziale oraz

szczegblowy zakres zadan i kompetencji okre$la Prezydium
Dzielnicowej” Rady Narodowej E.06dz-Goérna mna podstawie
wzorcowego wykazu stanowisk shuzbowych stanowigcego
zalgeznik nr 2 do regulaminu po uprzednim uzgodnieniu:
z Wydziatem G«ospoxdaa‘m Wodnej Prezydium Rady Narodo-

wej m. Eodei.

§ 11. Do zakresu dziatania stanowiska pracy starszy in-
spektor techniczny malezy wykonanie zadan:

1. organu nadzoru budowlanego do spraw budownictwa
specjalnego w zakresie unormowanym przepisami prawa
budowlanego, .
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od kazdej drukowanej stronicy. Ogloszema — 2z} 2,70 za wiersz mm
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