
DZIENNIKURZJJDOWY 

RADY NARODOWEJ m. ŁODZI 

dnia 30 pazdziernika 1972 r. Nr 12 Poz. 155-159 

TRESC 

Uchwały Prezydium Rady Narodo'wej m. Łodzi 

PDzycja 

115:5 - Nr iN2n l15rSł7'21z dnia [8 sierpnia 197'2 T. iW sprawie 
koordynacji w zakresile zatrudnienia osób uchylają
cych się od pracy i prawidłowegO' wykonywania kary 
ograniczenia wolności. . 

156 - Nr 114/117'3/72 z, dnia 5 września 1119712. r. w sprawie 
.statutu O'rganizacyjnegO' Miejskiej Komisji Planowa
nia Gospodar·cz,egO'. 

Poz. 1'515 

UC.HWAŁA Nr 112/1155/72 

!Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

z dnia 8 sierpnia 1917[2 rO'ku 

... w sprawie koordynacji w zakresie zatrudnienia osób 
liuchylających się od pracy i prawidłowego wYkonywania 
~ kary ogranicze.nia. wolności 
" 

I,~r' -ogólnym interesie s,połecznym oraz, w cełu dal'sz',ego. 
,rzenia warunków wykO'nania uchwały Nr 2712'1711 Rady 

. nistrów z dnia 29 listO'pada 1971 r. w sprawie' rOIZ'Woju 
"O'dernizacji m. ŁO'dzi, na podstawie art. '515 ust. :2' ustawy 
ifi!nia 25 gtyczni[a 1'9508 r. o radach naTodowych (Dz. U. 

~
' ~9163 r. Nr 29', poz .. 172) i § 17 rozporządzenia Rady Mi

trów z dnia ~ .. 2 stycznia 1;9[70r. w sprawie obowiązków 
" łec'znionych zakładów pracy w zakresie wykO'nywania 
ry ograniczenia wolności '(Dz. U. ~r 1, poz. 5), Prez,ydium 

, dy Narodowej m. Łodzi ' 
: . . 

" • u c h wal a co następuje: 
f- -
rl·~t Powołuje się Ze,spół Koordynacyjny do, spraw zatrud
Jlfenia osób uchylających się od pracy i wykonywania kary 
1IIiIr,', aniezenia wolności zwany dalej "zespołem" W' następu':' 
.ym ,składzie: 

~~,~ przewo1dniczący - kie'rownik Urzędu Spraw Wewnętrz.
:~ nych, 

- z-c,a przewodniczącego -'Kierownik Wydziału Zatrud
'l !tienia, 
. - s,ekre1tarz - przedstawiciel Łódz;kiegO' Komi'tetu Frontu 

, Jedności Narodu:· 

;'~łonkowite: 
i ł 1) pTZed,gtawiciel Komitetu Łódzlkiego' PZPR, 
~ . 2) przedstawiciel Wojewódzkiej Komisji Związków Za-

wodowych, 
t,,,, przedstaWicielka 'Zarządu Łódzkiego' Ligi Kobiet, 
i l~) przedstawiciel Komendy Miejskiej 'Miłicji .obywatel
I " skiej, 
t 5) przedstawiciel 'Zarządu Łódzkiego ZlMS, 
r ".~) przedstawiciel Sądu WO"jewódzkiego dla m. Łodzi, 
ł~) przeds'tawiciel Prokuratury Wojewódzkiej dla m. Łodzi, 
,,a) przedstawiciel Wpjewódzkiego Sztabu 'Wojskowe'go, 
- 9) przedstawi.cileł Kuratorium Okręgu Szkoln~go w Łodzi, 
10) przedstawiciel lKomendy Ochotniczych Hufców Pracy. 

. Cełem Zespołu jest zapewnienie wykorzystania wszyst
istniejących re'zerw i pełnego zatrudnienia oS'ób w wie-

produkcyjnym jak równie'ż skoordynowanie poczynań 
Tzających do, 'zapewnienia prawi!dłowego wykonywania 
czornej kary o'graniczenia wo'lnO'ści. 

l':' ,,' za" d"ahia, Z es, połu 'OkraŚ,la, ją wytycz'nestanowiące załącz-
',do uchwały. ' / 
'Tryb pracy zespołu ustala regulamin uchwalony przez 

,pół na pierwszym. posiedzeniu plenarnym. , 

157 - Nr 1110/a35ł7'2 z dnia 11 lipca, 19'72 r. wsprawilewy
. różnienia Odznak'ą HonO'rową m. Łodzil. 

Ogłoszenia Dzielnicowej Pracowni Geodezyjnej 
Łódź-Sródmieście 

15[8 - Q wszczęciu podziału nieruchomości przy uL Tkac
kiej Nr 31 i Nr 31 a. 

1i59 - D sporządzeniu projekltu po·działu nieruchomości przy 
ul. 'Tkackiej lN'r3ll iala oraz wyłożeniu 'go dO' pu
blicznej wiado;ności. 

5. Prezydia dzielnicO'wych rad narodowych powołają do 
końca sierpnia 1972 r. analogiczne zespoły dzielnicowe na 
zasadach podanych w wytycznych. 

6. Wydziały i zjednoczenia O'raz przedsiębiors'twa i z·akłady 
podporządkO'wane P:rezydium Rady Narodowej winny udzie
lać niezbędnej pomocy w działalności z.espołów dIs za1trud
nienia osób uchylających się O'd pracy. 

7. Wykonanie uchwały powierza się przewodniczącemu 
zespołu, przewodniczącym prezydiów dzielnicowych r·ad na
rodowych, kierownikom wydziałów, dyrektorom zjednO'czeń 
i przedsiębiorstw. 

8. Uchwała wchodzi w życie z dniem jej pO'wzięcia i z tym 
dniem traci moc uchwała Nr 30fl286170 Prezydium Rady Na
r'Odowej m: Łodzi z dnia 2:4 lutego 1970 r. w sprawie współ
działania jednostek organizacyjnych prezydiów rad narodo
wych w Łodzi z zakładami pracy przy wykonywaniu kary 
og'raniczenia wolności (Dz. Urz. Rady Nar. m. Łodzi Nr 3, 
poz. 21). 

Sekretarz Prezydium 

Maria Jeżewska 

Przewodniczący Prezydium 

wz. 
dr inż. Ksawery Krassowsld 
Zastępca PrzewOdniczącego 

Załącznik do· Uchwały Nr 1121111651'12 
Prezydium Rady NarO'dowej m. Ło
dzi z dnia 8 sierpnia 1'972 r. 

WYTYCZNE 

działalności Łódzkiego i dzielnicowych zespołów 
do spraw zatrudnienia. osób uchylających się od pracy 

§ 1. 

1. W skład ŁódzkiegO' Zespołu do Spraw Zatrudnienia 
osóh uchylających silę od' pracy wchodzą przedstawiciele 
organizacji, instytucji i 'Organów administracji 'terenowej 
a w szczególnóŚci: . 

1) Komitetu Łódzkiego PZPR, 
2) ŁódzkiegO' Komitetu FJN, 
3;) Zarządu ŁódzkiegO' Ligi Kohie't, 
4) Zarz'ądu Łódzkiego Związku Młodzieży Socjalistycznej, 
'5) ISądu WO'jewódzkiego dla m. Łodzi, 
6) Prokuratury Vlojewódzkiej dla - m. Łodzi, 
7') Komendy Miejskiej Milicji Obyw.atelskiej, 
8) !Komendy Miejskiej !WO'jewódzkiego Sztabu Woj'sko

wego, 
9) Urzędu S.praw Wewnętrznych, 

10) Wydziału Zatrudnienia, 
1'1) Kuratorium Ok,ręgu Szkolnego m. Łodzil, 
12) Komendy Ochotniczych Hufców Pracy. 
2. Przewodniczącym Zespołu z urzędu jest Kierownik 

,Urzędu Spraw Wewnętrznych. 
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§ 2. 

1. W 'skład dzielnicowych zespołów do spraw zatrudnienia 
osób uchylających się od pracy wchodzą przedstawicieJ.e 
ins'tytucji i organów wymienionych w § 1 stopnia dzie'lni1co
wego. 

2. Przewodniczącym dzielnicowego zespołu jest z urzędu 
kierownik wydziału spraw wewnętrznych. 

3. Zespół powołuje' prezydium dzielnkowej rady narodo
wej. 

§ ,3. 

1. Do zakresu działania Łódzkiego Zespołu należy: 
1) . prz,ekazywanie aktualnych wytycznych dla dzielnico

wych zespołów ora'z, koordynow~n.i.ie ich działalności, ~ 
2) opracowanie zasad ewidencjonowania osób uchy'lających 

się od pracy p['owadzących pasożytniczy tryb życia oraz 
ustalenie trybu przeprowadzania rozmów z nin;i i kierowa
nie do pracy lub nauki, 

3) dokonywanie okresowych ocen działalności dzielnico
wych zespołów, :sku:t,ecznośd stosowanych przez nie form 
i metod pracy zmie'rzających do resocjalizacji tych osób 
poprzez nakłanianie do podjęcia pracy lub nauki zawodu, 

4) prowadzenie i koordynowanie działalności propagan
dowej mającej na celu mobilizowanie opiniil publicznej do 
potępiania i 'zwalczania wszelkich form pasożytnicz,ego 
try~bu życia, 

'5) opracowywanie i przekazywanie zainteresowanym wła
dzom informacji o wynikach dzilałalnośd 'zespołów. 

§ 4. 

1. Do za'kresu działania dzielnicowych zespołów należy: 
1) rozpatrywanie zgłoszeń i podejmowanie decyzji w 

prz.edmiocie 'Wpisania do' ewidencji osób prowadzących pa,
,sożytniczy tryb życia, 

2) przeprowadzan~e rozmów z tymi osobami oraz stoso
wani,e ,środków z.mierzających do: ich resocjalizacji a w 
szczególności : 

a) kierowanie do pracy odpowiadającej, w miarę mo'żli-
wości, ich kwalifikacjom zawodowym, . . 

b) kierowanie osób w odpowiednim wiieku do, ochotni
czych hufców pracy lub szkoły celem kon'tynuowania nau
ki,. 

c) wyznaczanie opiekunów społecznych dla osób pozosta
jących pod działaniem niekorzystnych wpływów ,środowis
kowych lub rodzinnych. 

,3') Rozwijanie działalności profilaktycznej oraz włączenie 
do n~ej organizacji społecznych i młodzieżowych w celu re-
socj,alizacji osób prowadzących pasożytniczy try,b życia, ' 

,4) sprawowanie systematycznego nadzoru nad osobami 
objętymi ewidencją a w szczególności czuwanie nad kon
tynuowaniem przez nie podjęt,ej pracy lub nauki i utrzy
mywanie w tym zakresie kontaktów z kie'rownictwem za
kł~d6w pracy i 'szkół. 

§ :5. 

1. Dzielniicowe z,espoły odbywają posiedz,enia zgodnie. z 
ustalonym planem pracy, nie rzadziej jednak niż raz w mIe-
siącu. . . 

2. Posiedzenia zespołu orgamzowane dla przeprowadzema 
rozmów z osobami prowadzącymi pasożytniczy tryb życia 
odbywają się w siedzibie. Wydziału Zatru~nienila.. .' 

3. Zespól uprawniony jest dostosowama pr~ewldzla?y~h 
iPrz,episami prawa środków celem spowodowama s'tawlema 
się wezwanego na posiedzenie Zespołu. 

§ 6. 

l. Kartotekę osób prowadzących pasożytnicz,! tryhżycila 
prowadzi Urząd Spraw Wewnętrznych w OddzIa'le Zmecha
nizowanej Ewidencji "Ad'rema" na 'kaiTtach wg ustalonego 
wzoru. ., . d 'e!n' 

2 W kartot,ece ewidencjonuje się osoby, które Zł 1-

cO~Y zespół uznał z~ prowal~zące p~soż~niFzy. tryb życi!i' 
,3. Organami . zobowlązanyml <;lo uJawnIama l zgła:szama 

do dzielnicowych zespołów osób wymieriionyc? w ust .. 2 są 
w szczególnoIści: jednostki Milicji ObywatelskleJ, kolegIa do 
,spraw wykroczeń przy prezydiach dzielnicowych rad naro-
dowych i inspektoraty oświaty. . .'. . . 

Organy te przekazują zgło'Sz,ema w oparclU. Q wymkl ~ła
snej działalności, spostrzeżenia lub inform~cJe obywate'l;. 

4. Za'rejestrowanie w 'kartotece odbywa. SIę poprzez dZI~l
nicowezespoły, kt6r,e podejmują w tym zakreSIe' odpOWIe
dnie decyz,je. 

5. Zakłady do których skierowano osoby celem podjęci~ 
pracy - winny informować dzielnicowe zespoły o: 

a) podjęciu pracy przez. osobę skierowaną, 
b) nie' zgłoszeniu silę osoby skierowanej, 
c) samowolnym porzuceniu pracy, . po przepracowan~' 

określonej ilości dni lub dopuszczenia się jakiegokolwi ' 
wylkro,czenia w miejscu pra'cy. ... 

6. Wpływaj'ące dodaJtkowe informacje odnotowuje się n 
Ika'rtach ewidencyjnych określonej osoby. ~ 

7 . Ewidencja osób prowadzących pasożytniczy tryb żyda; 
ma charakter poufny ii może być udostępniona tyłko człon"':;~ 
kom zespołu, organom' ścigania, wymiaru ,slprawiedliwości j 
i kolegiom do spraw wykroczeń jak również osobom mają
cym w tym określony interes prawny luh społeczny. 

8. Skierowanie do pracy wręcza się zain'ter,esowanej oso
bie w czasie posiedzenia ze'społu w Wydziale Zatrudnileni~~ 

9. Sk'reślenie z ewidencji następuje na wniosek właści
wego dzielnicowego zespołu po conajmniej 1121 miesięcznej 
nieprzerwanej pracy skierowanego do zatrudnienia. 

§ '1. 

Zespoły korzystają przy wykonywaniu swych ,czynności 
'z pomocy wszystkich ogniw adłl1inistracji terenowej i orga.., 
nizacji społecznych. 

Poz. 156 

UCHWAŁA Nr 114/1173/72 

. Prezydium Ra.dy Narodowej m. Łodzi 

z dnia 5 września 197'2 roku 

w sprawie statutu organizacyjnego Miejskiej Komisji 
Planowania Gospodarczego 

Na podstawi:e a'rt. :61 ust. 2 ustawy z dnia 215 .stycznia: 
,19:58 r. o radach narodowych (Dz. U. z i1963 r. nr 29, poz. 
172), §3 us't.. 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 21 
marca .19'70 'r. w sprawie zasad tworzenia wydziałów prz. 
prezydia rad narodowych (Dz. U. nr 7, poz. '56) oraz za:rat!f" 
dzenia nr 30 Przewodniczącego Komisji Planowania pr. 
Radzie !Ministrów z dnia 216 maja 1970 'r. w sprawie wyt~ 
cznych dotyczących zakresów działani'a i organizacji wew
nętrznej terenowych komisji planowania gospoda['czego preiil 
zydiów :rad narodowych -Prezydium Rady Narodow~ 
m. Łodzi uchwala: ~ 

1. Nadać Miejskiej Komisji Planowania Gospodarcze~ 
statut organizacyjny istanowiący załącznik do uchwały. ;; 

2. Traci moc uchwała nr 67 ~6r04no 'Prezydium Rady Na~ 
rodowej m. Łodzi z dnia 30grudni:a 1917'0 r. w sprawie sta-l 
tutu organizacyjnego ,MKlPG ~Dz. Urz,. BlN m. Łodzi z. 1971 rj 
'nr 5, poz. 45) 'oraz uchwała nr 96/965/71 Prezydium Radl 
Narodowej m. Łodzi z dnia 31 ,grudnia 19171 r. w spraW1~' , 
zmian w statucie organizacyjnym Miej:skiej Komilsji Pl 
nowania Gospodarczego Pre'zydium Rady Narodowej m. Ło . 
dzi (Dz .. Urz. RN m. lLodzi z. 19712 r. nr 3" po~. 311).-

3. Powierzyć wykonanile uchwały Przewodniczącemu Miej 
skiej Komisji Planowania Gospodarczego' m. Łodzi. ~ 

4. U chwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą 
ohowiązującą od 11 sie'rpnia 19172 r. 

Sekretarz Prezydium 
Maria Jeżewska 

Przewodniczący prezydiu!1ł 
mgr inż. Jerzy Lorens 

Załącznik do Uchwały [Nr .1:1'4/117~ 
iP['ezydium Rady NarodoweJ m. Łodd 
z dnila. 15 wllześnia 11972 !L. 

S'TATUT 

organizacyjny MiejSkiej Komisji Planowania Gospoda1"CZ1 
gÓ Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

I. Postanowienia ogó,ne 
§ 1. Miejska Komisja Planowania Gospodarczego zwa~ 

dalej "Komisją"· jest organem ~dministracj~ p~ństwowej . 
spraw planowania i koordynacJ~ gospodarkl mlasta.. ' .' 

. § 2. Komisja podlega Prezydium Rady NarodoweJ m. ~ 
dzi.. • 

§ 3 .. 'Zwierz'Chni nadzór nad działalnością !Komisli spr_ 
wuje Przewodniczący K.omisji Pianowania przy Radzie M 
nlstr6w .. 

... 
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i: 
;:' § ~ 4. lKomisja działa zgodnie z wytycznymi Rady Narodo-

ej m. Łodzi i j'ej IPrezydium oraz zarządzeniami na.czel
ych organów władzy i administracji państwowej., 

... § 15. ~ Komisja ,sprawuje zwierz·chni nadzór nad działalno
cią komisji planowania gospodarczego prezydiów dzielni
owych rad narodowych. 

/ § 6. K'Omisjapodlega kontroli Komisji JBudżetu i Planu 
ospodarczego Rady Narodowej m. Łodzi, do,sta,rcza jej 
iezbędnych materiałów i informacji, zasięga 'Opiniii przed 
djęciem ważniejszych decyzji oraz, udziela pomocy w rea

I zacji jej zadań. 
~ § 7, W skład Komisji wchodzą: przewodniczący,3-ch za
I_ępców oraz c'złonk'Owie w liczbile określonej odrębną uch
lłIlałą Prezydium 'Rady Narodowej m. Łodzi tworząc Kole
ilum, tejże Komisji. 
'. § '8. Przy Komisji działają: 
~, a) Zespół Rzeczoznawców dla Opiniowania Założeń' Tech
miczno~konoR'iicznych Inwestycji powołany uchwałą nr 
16:/3'16/'70 Prezydium Rady Nar'Odowej m. Łodzi z dnia 7 
'kwietnia. '19170 r~, . 
;,.;. b) Zespół Doradczy do spraw'Terenowej Koordynacji In
$7estycji powołany uchwałą nr 38/3i58/'70 Prezydium Rady 
.rodowej m.Łodzi z dnia 5 maja 1970 r., f" c) Zespół KoordYlIlacyjny d'O spraw Usług! powołany uch
wałą 1'4111,525/;68 Prezydium RN m. Łodzi z dnia 23 stycznia 

, r. 
9. Komisja wspÓłpracuje' z Radą Nauk'Owo-Ekon'Omicz
działającą przy Prezydium 'Rady Narodowej m. Łodzi. 
10. Komisja współdziała z Pracownią Planów Regional

przy Prezydium Wojewódzkiiej Rady Narodowej w Ło
włącza Zespół Miejski tej Pracowni do prac wykony

WJłn"l'h przez Koniisję. 

Zakr.es działania Komisji 

~ H. Do zakresu działania Komisji, należy: 
~.l) wpływanie na harmO'nijlIlY rozwój społeczno-ekonomi
M;ly gospodarki na te'renVeŁodzi, głównie poprzez koordy
~anie wieloletnich i rocznych planów gt)spodarczy,ch jed
;ostek .gospodarki planu teren'OwegO' i centralnego, 
ll) ustalalIlie szczegółowych zasad, metod i' t'rybu opraco-

I ..... w. ania prOjek~tÓW. teren~ owych pla,nów gOSPOdar.CZYC.h na . stawie ogólnych z,asad i tryhu sporządzania tych pla-
, ' 

. ) ustalanie' 'szczegółowych metod i trybu opracowywania 
liz. sytuacji Igo,spodarcżej 'Oraz, wykonania planu zgodnVe 

~ bowiązującymi przepisami, 
, I. ) 'Opracowywanie projektów wytycznych do wieloletnich 
i.roczlIlych projektów planów go,spodarki terenorwej dla wy
&i.. .~ ałów i jednostek równorżędnych oraz dzielnicowych rad 
jlrodowych, jak również opracowywanie dla tych jedno
.k projektów podziału zadań planowych, wynikających 
ar,vNPG, 
_) współudział 'W 'Opracowywaniu projektów regionalnych 
fłłnów rozwoju go:spodarcz.ego mias'ta ('Ogólnych i ,szczegó
""'ych) zgodnie z istniejącymi przepisami w tym zakresie, 
~) 'Oprac'Owywanie' na podstawie projektów planówsporz·ą
rd)Iany,ch przez wydziały i jednostki równorzędne zbiorczych 
~oletnich oraz rocznych planów gospodarczych jednostek 

nu terenowego z uwz!ględnieniem podstawowych wskaź
'ów jednostek planu centralnego, 

"""if) alIlali'z,owanie planów gospodarczych. jednostek spół-
, elczych 'objętych planem centralnym i opracowywanie 

iasków w sprawie 'skoordynowania planów tych jednostek 
renowym planem gospodarczym, . 

>.)analizowanie i 'Ocenianie przebiegu realizacji planów 
"podarczych, z-e szczególnym. uwzględlIlieniem wykonania 
ań inwestycyjnych za,równo płan~terenowego' jak i cen
neg:o oraz opracowywanie wniosków zmierzających do 
nięcia trudności w wyk'Onaniu planów i zapewnienia ich 
ej realizacji, 

II) spniwowanie og6ln-ej koordynacji ter,en'Owej inwestycji, 
" szcz.ególnym uwzględni:eniem inicjowania i ko'Ordynacji 

estycji towarzyszących i wspólny;ch, 
O) prowadzenie prac w zakresie polityki lokalizacyjnej 

,głównie opracowywanie i opiniowanie wniosków lokaliza
'nych, zmi'e-rzających do prawidłoweg'O rozwoju sił wy

rczych, 
:~11) 'Opracowywani1e bilansów ekonomicznych, informacji 

z analiz 'sytuacjigospodarczej i wykonania planów, 
2) opiniowanie założeń te'chniczno-ekon'Omicznych i do

mentacji projek'towo-kosz.torysowej inwestycji podlega
y<::h zgodnie z odrębnymi przępisami zatwierdz.eniu przez 
adze tereno,we, 

'lli3~ opracowywanile wniosków dotyczących dysponowania 
~ . 

wojewódzką rezerwą zatrudnienia, 'Osobowego ibezosOlbo .. 
wego ftitnduszu płac, inwestycyjną, materiałów 'bud'Owlanych 
oraz na popieranie czynów społecznych, 

1'4) opiniowanie pr'Ojektów budżetów terenowych pod ką
tem prawidłowości podziałów środków budżetowych i za
bezpieczenia pokrycia finansowego zadań planu oraz analiza 
sprawozdań z wyk'Onani'a tych budż,etów, 

115) analizowanie całokształ~u działa1no'ści remontowej 
i opracowywanie okresowych ocen i wniosków zmierzają
cych do usprawnienia tej działalności, 

16) udzielanie wytycznych, sprawowanie instruktażu 'Oraz 
kontroli nad działalnośc~ą. dzielnic'Owych komisji planowania 
gospoda'rczego. 

III. Organizacja weWnętrzna i struktura MiejSkiej KomisJl 
Planowania Gospodarczego 

§ ~ 12. 1. Komisja realizuje swe zadania na posiedzeniach 
Kolegium, poprzez przewodniczącego Komisji i jego zastęp
ców oraz podległy iim aparat wykonawczy. 

2. Zasady działalności Kolegium Komisji określa regUla
min stanowiący załącznik do' statutu. 

3 .. W odniesieniu. do działalności apara'tu wykonawczego 
, Komi~ji -: prze~odniczą,cy K'Om~-sji i jego zastępcy sprawują 
fun'kcJę kIierowmczą na zasadzre jednoosobowego kierow
nictwa. 
. § 13, .. Aparat wykonawczy Komisji dzieli się na następu
Jące WIeloosobowe stanowiska pracy (ZespOły): 

I. Zespół Organizacji i Kontroli 
liI. Zespół Przemysłu, ' 

HI. ZespÓł Handlu, Drobnej W'ytwórczości i U sług, 
IV. 'ZespÓł Gospodarki Te~en'Owej i Ochrony Srodowilska 
V. Zespół Inwestycji i Budownictwa, J 

VI. Zespól Inspektorów d/s Realizacji BrO€iramu Roz
woju i Modernizacji m. Łodzi, 

VI'I. Zespół Lokaliza:cji i Koordynacji Terenowej Inwe
sty,cji, 

VI.II. Zespół Zbiorczych Planów i Analiz 
IX, Zespół Planowaniia Społecznego, ' 
X. St.anowisko Pracy d/s' Dem'Ografii i Zatrudnienia. 

§ ~4. 1. Do zakresu działania przewodniczącego Komisji 
nalezy: 

.~l). ~i~rowanie całoksztaftem działalności Kolegium Komi-
SJI l JeJ aparatu wykolIlawcze'go, ' 

2) zwoływaniie posiedzeń Komisji i przewodniczenie jej 
'Obradom, 

3) reprezent'Owanie Komisji na zewnątrz, 
4) referowanie Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

i władzom zwierzchnim spra:wozdań z dZiałalnośd:K'Omisji 
oraz .spraw wymagających decyzji tych władz, 

'5) zabezpieczenie właściwego wykonywania zadań Komi
sji!, sprawnej organizacji pra,cy, należytego doboru kadr oraz 
przestrz-egania dyscypliny pracy przez pracowników aparatu 
wykonawcze'g'O, 

i6) nadzorowanie! zagadnień dotyczących: 
-- komplelks'Owych planów i analiz, 
- koordynacji terenowej, 
- lokalizacji inwestycji i uzgadnianie spraw związanych 

z lokalizacją szczegółową, 
- spraw gospoda,rczo-obronnych, 
7) bezpośredni nadzór nad pracą: 
- Zespołu Inspekt'Orów d/s Realizacji! Programu Rozwoju 

i ;Mode'rnizacji m. Łodzi, 
- Zespołu Doradczego d/s Terenowej Koo·rdynacji Inwe

stycji, 
- Zespołu Zbiorczych Planów i Analiz. 
~. Prz.ewodniczący Komisji mo'że zastrzec sobie bezpo

średni nadzór okresowo lub na stałe nad innymi zadaniami 
podlegaj ącym il nadzorowi zas'tępców przewodnicząceg~ 

§ ;15. Do zakresu zadań zastępcy przewodniczącego Komi
sji do spraw Koordynacji Planów należy: 

1) wykonywanie zada.ń przew'Odniczącego Komisji w cza
sie jego nieobecności, w zakresie ustalonym p~zez przewod
niczącego, sprawowanie nadzoru nad działalnością Zespołu 
Miejskiego Pracowni Planów Regiooalnych 'przy W. K. P. G., 

2) bezpośredni nadzór nad pracą: ' 
a) 'Zespołu Organizacji.i Kontroli, 

. b) Zespołu Planowania Społ,ecznego, 
c) Stanowiska P-racy dIs Demografii i Zatrudnienia. 
§ 116. Do zakresu zadań zastępcy przewodniczącego Komi

sji do Spraw Terenowego Planu Gospodarczego nał€Ży: 
1) wykonywanie zadań przewodni1czącego Komisji w cza

sie jego nieobecności, w zakresie ustalonym przez przewod
niczącego, k'Oordynowanie całokształtem prac związanych 
zr,ozwojem usług na te-renie miasta, 

2) bezpośredni nadzór nad pracą: 
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-a) Zespołu Przemysłu, 
b) Zespołu Handlu, Drobnej Wytwórczości! i Usług, 
c) Zespołu Gospodarki Terenowej i OchronyS'rodowiska, 
d) Zespołu Koordynacyjnego d/s Usług. 
§ 17. Do zakresu zadań zastępcy przewodniczące'go. Ko

milsji do spraw Inwestycyjno-Budowlanych należy: 
1) wykonywanie' zadań przewodniczącego Komisji w czasie 

jego nieobecności, w zakresie' uS1talonym przez przewodni
czącego, 

2) bezpośredni nadzór nad pracą: 
a) Zespołu Inwes'tycji i Budownictwa, 
b) Zespołu Lo.kalizacji i IKoordynacjil Terenowej Inwesty

cji, 
c) Zespołu Rzeczoznawców dla Opiniowania Zało'ż,eń Tech

niczno-Ekonomicznych. 
§ 1'8. Funkcje kie,rowania i koordynacji pracy w ramach 

wieloosobowego stanowiska pracy i(Ze'społu) wyko.nuje wy
znaczony przez przewodniczącego Komiisji pracownik te'go 
Zespołu. 

IV. Podział zadań w aparacie wykonawcżym Komisji 

§ 19. Do zakresu działania Z,e'społu Organizacji i Kontroli 
należą: 

1) sprawy nadzoru nad dzielnicowymi komisjami plano
wania gospodarczego, 

2) sprawy szkolenia zawodowego pracowników Milejskiej 
Komisji Planowania Gospodarczego oraz, dzielno kom. plan. 
gosp., 

3) ewidencja i kontroła Tealizacjiaktów normatywnych, 
do,tyczących plan(>w i działalności gospodarczej Prezydium 
Rady Narodowej m. Łodzi, 

4)'przygotowywanie spraw na po.siedzenia (Kolegium Miej
skiej Komisji Planowania Gospodarczego oraz ich obsługa, 

5) prowadzenie ewidencji skarg i wniosków 'oraz c~uwanie 
nad terminowym ich załatwieniem, 

'6) prowadzeni1e spJ;aw gospodarczo-obronnych w zakresie 
ustalonym przez. przewodnicz'ąc,ego, 

7) prowadzenie spraw o,rganizacyjno-admini'stracyjnych 
oraz sekretariatów przewodniczącego. i jego z-ców. 

. § 2Q. Do zakr.e:su działania Zespołu Przemysłu .-należy: 
l) analizowanie działalno'ści gospodarczej przedsiębiorstw 

prz,emy:słowych objętych planowaniem centralnym 'z' punktu 
widzenia z,apewnienia prawidłowego powiązania zadań go
spodarki planowanej terenowo z gospodarką planowaną cen
tralnie, 

2) zestawienie podstawowych wskaźników planówgospO
darczych jednostek planu centralne,go w zalkr,esie przemysłu 
oraz 'sporządzanie okresowy.ch ocen zre·alizacji zadań tych 
jednostek, _ 

,3) opiniowanie zadań jednostek planu centralnegO' pod 
ką'tempO'trzeb komunalnych, Ibudownictwa mieszkaniowego, 
polityki zatrudnilenia, go'spodarki magazynowej itp., 

4) opracowywanie wniosków pod adresem przedsiębiorstw 
i zjednocze'ń planu centralnegO' w zakresie określonym 
w:pkt 3, 

. 5) wspÓłudział przy badaniu i analizowaniu możliwości 
rozszeTZenia kooperacji przedsięlbiorstw przemysłu central
nego i1 teTenowego, 

6) współudział w opiniowaniu lokalizacji zakładów prze
mysłowych z uwzględnieniem opinii i zaleceń koordynacyj
nych, 

7) opiniowanie zamierzeń inwestycyjnych planu central
nego w zakresie przem~słuz punktu widzenia koordynacji 
terenowej. 

. -§ 21. Do zakresu działania Zespołu Handlu, Drobnej Wy
twórczości i Usług należą zagadnienia handlu, gastrono.mii, 
drobnęj wy'twórczqści i usług, a w szczeg6lno:ści: 

1) opracowywanie projektów wieloletnich i rocznych tere
nowych planów go.spodarczych i koordynowani,e tych pla
nów z zamiierzeniami i przedsięwzięciami gospodarczymi, 
jednostek objętych planowaniem 'centralnym, 

2) analizowanie i koordynowanie działalności gospodarcz.ej 
PTzedsiębioTstw handlu hurtowegO' objętych' ,Planowaniem 
centralnym oraz opiniowanie ich zadań pod kątem prawi
dłowego powiązania z potrzebami obrotu towarowegO' w mie-
ście, . 

badanie rozwoju handlu zagranicznegO' głównie w oparciu 
o ma'teriały central handlowych i Izby Handlu 'Za,granicz-
n~, . 

3} badanie i ocenianie przebiegu i wyników r,ealizacjl te
renowych plan6wgospodarczych, 

4) opracowywanie pTojektów wieloletnich il rocznych tere
nowych planów gospodarczy,ch przemysłU i koordynowanie 

ich z zamierzeniami i przedsięwzięciami gospodarczymi jed
nostek objętych planowaniem centralnym, ~ 

5) prowadzenie kompleksowych badań w zakresie rozwojlt 
usług dla ludności oraz' opracowywani'e planów w tym za-' 
kresie. Koordynowanie r'Ozmieszczenia. usług w nowym buł'; 
downictwie i obsługa Zespołu działającego przy Prezydium 
Rady Na'rodowej m. ~odzi, 

6) analiZOowanie zdolno'ści produkcyjnych przedsiębiorstvl 
drobnej wytwórczości, tt 

7) opiniowaniie teren'Owych projektów wieloletni,ch i rocZlił 
nych planów w zakresieeiksportu i koordynowanie tycH 
planów w oparciu o wytyczne organów centralnych, z za.,. 
mierzeniami i przedsięwzięciami jednoste'k przemysłowycłl. 
objętych planowaniem centralnym, .l[ 

8) ewidencjonowanie', badanie oraz Qcena przebiegu il wya 
ników realizacji planów eksportu terenowe'go i centralnegoi' 
oraz, opracowywanie' wniosków zwłaszcza w kierunku akty ... 
wi'zacji produkcji eksportowej, :1 

9) współdziałanie z' Wydzi_ałem, Gospodarki Teren'Owel_ 
w zakresie gospodarkil lokalami magazynowymi i produkił 
cyjnyni.i oraz opiniowanie celowości przyznawania poszcze
gólnych lokali odnośnym użytkownikom, 'T 

10) opracowywanie rocznych i wieloletnich planowycłl 
i sprawozdawczych bilansów pi&niężnych dochodów i wy .... 
da'tków ludności, iT 

11) współudzi'ał w opracowywaniu przez Oddział Woj. 
wódzki Narodowego Banku Polskiego, kwartalnych pla~ 
wych i sprawozdawczych bilansów pieniężnych dochod •. 
i wydatkÓW ludności. ł--' :" 

§ 22. Do zakresu działania Zespołu Gospodarki Tereno 
i Ochrony Srodowiska należą następujące zagadnienia: . . 

i1) .opracowywanie proje:któw wieloletnich i rocznych terEiS 
nowych planówgos-podarc'zych, i 

2) analizowanie i koordynowanie zamierzeń jednostek pIał 
n·u te'renowego i centTalnego w zakresie infrastruktury tech
nicznej i ochrony środowiska we wspÓłdziałaniu z Wydzi .... 
łem Gospodarki Wodnej i Ochrony Srodowiska, 

3) opracowywal'J,ie okre'sowych ocen przebiegu realizaelf, 
planów gospodarczych oraz analiz ekonomicznych dotycz~ 
cych ważniejszych zagadni:eń gospodarki komunalnej i P'Op-
tyki mieszkaniowej, . 

4) ,opiniowanie wytycznych dla rozwoju budownic~ 
mie'szkaniowego, .. 

5) inicjowanie i nadzorowanie prac w zakresie prograni8t' 
wania inwestycji gospodarki! komunalnej i mieszkanio~ 
wodnej oraz infrastruktury technicznej, ~. 

'6) analizowanie stanuzasohów mies~kaniowych, remont~ 
.kapitalnych i bieżących budynków mieszkalnych, . ; 

7) analizowanie: podstawowych bilansów, d.otycZą,CYCh .r~lt 
nictwa na terenie miasta oraz współpraca przy i:ch opraClif 
wywaniu. '~ 

§ 2!3. Do zakresu działania !Z,espołu Inwestycji i Budow .. 
nictwa należy 'Organizowanie i IkOOTdynowanie prac dotycZlł~ 
cych planowania i realizacji inwestycji' oraz kapitalnych ~ 
mo.ntów,a w szczególności: -rof 

1) opracowywania pr,ojektu pod'ziału globalnych nak ład 6vv:' 
inwestycyjnych planu terenowego na poszczególne wydzi"'" 
Prezydium Rady Narodowej i prezydia dzielnicowych ~ 
narodo.wych, "r.~ 

2) opracowywanie zbio,rczych zestawień rocznych i! wiel~ 
letnich planów inw,estycyjnych jednostek zarządzanych cen., 
tralnie, ' ~ 

3) o.pracowywanie' okTesowych analiz dotyczących reaJiw' 
:zacji tt.erenowe,go. planu' inwe's.tycyjnego i ważniejszych za~ 
inwes'tycyjnych planu centralnego, :j ", 

4) przygotowywanie wniosków w sprawie zmian w teL1łll 
nowym planie inwestycyjnym, Jaj 

5) opracowywanie planów rzeczowych oraz finansowaDlał 
inwestycji wspólnych i towarzy,szących, ... 

16) współpraca z Zarządem Inwestycji Miejskich w zaktW4 
sie ,rejonizacji· budownictwa mieszkanioweg'O, i sporządza •. 
planów tego. budownictwa obejmujących wszystki1ch inw" 
storów na terenie miasta,lsQ 

'7) kontrola TeaUzacji udziałów jednostek planu c,entral~ 
go w inwestycjach terenowych, .• 

8) opracowywanie zbiorczych terenOwYch planów kapitalIi! 
. nych remontów i okres'Owych ocen przebiegu i wynik"" 
dżiałalnościremont'Owej, .• ", 

9) 'opracowywanie wniosków w sprawie :zmian w Plana~. 
kapitalnych remontów, '11 

10) opiniowanie ~ałożeń techniczno-ekonomicznych inwlilJ 
~ stycji w zakresie 'Określonym ,odrębnymi przepisami or. 
obsługa Zę'społu lRz·eczoznawc6w dla OpiniowaniaZałoź.Eill 
Technicznych lnw~stycji', 



Nr 112 DZlIENNtK ~OWY RADY NARODOWEJ m. ŁODZI S·k. fi 

11) udzielanie inwestorom :płanu terenowego wskazań i po
mocy w sprawach związanych z oceną załoźeń techniczno
-ekonomicznych inwestycji, 

12) .opracowywanie 'zbiorczych projek1tów planu terenowe
go· w zakresie -budownictwa oraz. opiniowanie projektów 
planu przedsiębi10rstw budowlano-montażowych zarządza
nych centralnie, 

13) opracowywanie okresowych analiz i informacji doty
czących prodUkcji budowlano-montażowej w planie tereno
wym i cent'ralnym, 

14) opracowywanie wniosków' w sprawie przydziału' mate
riałów budowlano-montażowych z wojewódzkiej rezerwy, 

15) opiniowani:e i koordynowanie z:biorczych projektów 
planu w zakresie terenowych biur projektowy.ch i przedsię-
biorstw geodezyjnych, • 

... 10) badanie zdolności prodUkcyjnych przedsiębiorstw bu
dowlano-montażowych, ge.odezyjnych, 'biur projektowych 
pod kątem potr~b miasta, oraz· wnioskowanie w :spra:wie 
ich rozwoju i spe'cjaJi!zacji, 

17) współdziałanie' z jednostkami bUan,sującymi roboty 
budowlano-monta'żowe w zakresie. opra·cowywania . portfeli 
zleceń i ,rozdziału robót, 

18) opra,c.owywanie informacji i opi n iil dotyczących priori
te'tuzadań inwestycyjnych przewidzianych do realizacji. 

§ 24. Do zakresu działania Zespołu Inspektorów dfs Rea
li'zacji PrO'gramu Rozwoju i Modernizacji m. Łodzil należy: 

'l) współdziałanie z zainteresowanymi jedn.ostkami w za
bezpieczeniu pełnej i prawidłowej realizacji "Programu 
~woju i Modernizacjil Miasta Lodżi w okresie' H171-U~1'115" 
zwanego w dalszej części "Programem", 

'"2) dokonywanie bieżącej i okresowej analizy realizacji 
zadań zawartych w "Programie" w oparciu o otrzymywane 
materiały informacyjne oraz częściowo własne kontrole 
i lustracje' dokonywane' 'bezpośrednio w terenie, 

3) ustalenie: przyczyn hamujących prawildłową i termino
wą realizację ważniejszych zadań i ,opracowywanie' wnio
sków mających na celu. usuwanie zaistniałych trudności, 

4) oprac.owywanieokresó'wych i bieżących. analiz i infor
macjio przebiegu reali'zacji ważniejszych zadań zawartych w ,;Programie" dla Zespołu KoordJ7llacyjnego,. 

5) przygotowywanie projektów postanowień' i aktów nor
matywnych dla Zespołu Ko.ordynacyjnego- oraz czuwanie 
i nadzorowanie nad terminową realizacją postanowie'ń Ze
społu 'Koordynacyjnego; w przypadku uchybień w prawidło
wej realizacji postanowień przedkładani,e odpowilednich 
wniosków mających zapewnić pełną realizację piostanowie,ń, 

6) obsługa techniczna "Zespołu Koordynacyjnego".. . 

§25. Do zakresu działania Zespołu· Lokalizacji i Koo·rdy
nacji Terenowe'j Inwestycji naleźy: 

1) opracowywanie przy współpracy z Wydziałem Urbani
stykil i Archi'tektury analiz i wniosków w sprawie kierun
ków poUtyki inwestycyjnej w mieście oraz zasad rozmie
szczania przemysłu i usług, 

2) opracowywanie analiiz i wniosków lokalizacyjnych nie
zbędnych dO' podjęCia decyzji lokalizacyjnych, 

" .3) opracowywanie .opinii w odnie'sieni~ do, inwestycji roz
patrywanych prz,ez. Zespół Doradczy d/s Terenowej !Koordy
nacji Inwestycji 'oraz obsługa tego Ze'spo·łu, 

4) zbieranie i opracowywanie materiałów związanych 
z terenową koordyna(lją inwestycji, 

5) wysuwanie wniosków w sprawie scalania inwestycji 
lub ich części' i realizowania, ich jako inwestycji wspólnych 
oraz pr.owadzeni,e prac w tym zakresie, 

6) opiJrliowanie wniosków lokalizacyjny,ch z uwz,ględnie
niem opinii li zaleceń k'oordynacyjnych, dla. których lokali
zację ustala Komisja Planowania przy Radzie Milni:s1irów, 

7) opiniowanie' projektów planów urbanistycznych: 

§ 26. Do zakresu działania Zespołu Zbiorczych Planów 
i Analiz należy: 

l) oprac.owywaniie wytyeznych do sporządzania wiełolet
nich i rocznych pr,ojektów płanów gospodarki terenowej, 

2) koordynowaniie projektów ro,cznych terenowych planów 
gospodar,czych z pr.ojektami :budżetów terenowych, 
. '3) :zbio'rcze zestawienie rocznych i wieloletnich planów 

gospodarczych miasta, 
4) Z1biorcze opracowywani,e analiz ekonomicznych dotyczą

cych bieżącej sytuacji gospodarczej miasta orazok·resowych 
analiz z wykonania roc'znych i wieloletnich planów gospo
darczych, 

5) koordynowanie prac związanych ze sporządzaniem przez 
wydziały i zjednoczenia Prezydium Rady Narodowej oraz 
opracowywanie zbiorczych rocznych i wi,eloleltn1ch planów 
czynów 'społecznych i .ocen ich TealizacjiJ 

6) opiniowanie wniosków d.otyczących pomocy finansowej 
Państwa w realizacji czynów społecznych, 

7) opracowywanie zbiorczych .rocznych i wieloletnich pla
nów realizacji gospodarczych postułatów ludności il analiz 
ich wykonania, 

,8) wnioskowanie w sprawie podziału wojewódzkiej re
zerwy zatrudnienia i funduszu płac, 

9).opracowywan'ie zbio,rczych analiz prawidłowości wyko
rzystaniia funduszu płac w gospodarce planowanej terenowo 
i centralnie, 

10) opiniowanie wniosków o przydział limitów wydatków 
na wykonywanie robót i usług przemysłowych i budowla
nych prz·ez jednostki pozarolniczej gospodarki nieuspołecz
nionej na rzecz gospodarki uspołecznionej, 

11) opracowywanie informacji, analiz i opinii o sytuacji 
społeczno-gospodarczej miasta dla potrzeb wewnętrznych 
M. K. P. G. i na zewnątrz, 

12) oprac.owywanie doraźnych informacji, referatów i wy
stąpie·ń dla potrzeb Prezydium RN ·m. Łodzi, kierownictwa 
M. K. P. G. i innych władz, 

13) analizowanie działalności służb ekonomicznych w go
spodarce terenowej, 

14) prowadzenie metryk statystycznych ilustrujących roz
wój miasta w poszczególnych działach gospodarki terenowej, 

1i5) koordynowanie prac sta'tystyczno-sprawozdawczych 
wykonywanych przez jednostki podległe Prezydium Rady 
Narodowej, głównie w zakresie programowania tych prac 
i ich zgodn.ości ·z problematyką planów gospodarczych, 

16) opiniowanie programów statystycznych przygotowy'i" 
wanych prz.ez G. U. S., 

,17) śledzenie i gromadzenie ciekawych wydawnictw, opra
cowań i publikacji niezbędnych dla prac. M. K. P. G. oraz 
prowadzenie fachowej bilbl10teki M. K. P. G. 

§ 27. Do zakresu działania Zespołu Planowania Społecz
neg.o należy: 

1) .organizowanie, programowanie i koo'rdynowanie prac 
dotyczących planówania wieloletniego i rocznego w zakre
sie zaspokojenia patrz'eh socjalnych i kulturalnych ludności: 

- planowanie oświla'ty i wychowania, 
- planowanie urządzeń i usług kulturalnych, 
- planowanie ochrony zdrowia i opieki społecznej, 
- planowanie kultury fizycznej i turystyki, 
2) .opracowywanieócen przebiegu i wyników realizacji 

pOdstawowych zadań planów pięcioletnich i rocznych w za
kresie działaln:c,ści socjalnej i kulturalnej, 

,3) ikoordyn.owani.e planów terenowych z zamierzeniami 
i przedsięwzięciami jednostek objętych planowaniem cen
tralnym, , i l ; 

4) współdziałanie z wyższymi uczelniami i instytucjami 
naukowymi w zakresie opracowywania rocznych i wielolet
nich planów rozwoju tych instytucji oraz. rozbudowy ich 
bazy lokalowej, 

5) opracowywanie względnie opiniowanie zagadnień pro
blem.owych w dziedzinie dział,alności socjalnej i kulturalnej, 

.6) inicjowanie i .opiniowanie inwestycji wspólnych i to
warzyszących w zakresie zagadnień socjalnych i kultural
nych. 

§ 28. Do zakresu działania stanowiska d/s Demografii 
i Zatrudnienia należy: 

1) inicjowanie i pr.owadzenie badań dotyczących zagadnień 
demograficznych jak i prognozy ludnościowej, zmiany 
w strukturze zawodowej ludności i zatrudnienia, 

2) opracowywanie okresowych, planowanych· ogólnych bi
lansów 'siły roboczej i zatrudnienia, bilansów kadr kwalifi
kowanych oraz opracowywani,e wniosków wynikających' 
z tych maiteriałów, 

3) .opracowywanie zhiorczychanalizza~rudnienia w gospo
darce plan·owanej terenowo i centralnie, 

4) opracowywanie wniosków w sprawie polityki za-trud
nienia dla władz terenowych i centralnych. 

Postanowienia końcowe 

§ 29. 1. Wykaz stanowisk służbowych Komisji stanowi 
z·ałącznik do statutu. 

2. Szczegółowy zakres zadań, uprawnień i odpowiedzial
ności stanowisk wymieniony.ch w ust. 1 oraz zasady reali
zacji zadań określa przewodniczący Komisji. 

3. Zmiany w wykazie stanowisk o,raz przesunięcia nie
k'tórychzadań, o ile wymagają tego względy scalania wy
konawstwa funkcji i dos'konaleniaorganizacji pracy, mogą 
być wprowadzone przez przewodniczącego Komisji. 
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Załącznik do statu:tuorganizacyj
nego Miejskiej Komisji Planowania 
Gospodarczego. 

REGULAlMIN ORGANIZACYJNY KOLEGIUM MKPG 

1. W skład Komisji wchodzą: przewodni1czący,3 zastęp
ców. oraz ,członkowie w liczbie określonej odrębną uchwałą 
Prezydium Rady Narodowej', tworząc Kolegium. tejżeKo
misji. 

2. Przewodniczący MIKlPG i jego zastępcy są stale urz,ędu-
. jącyrni członkami Kolegium. 

. ·3 •. Członków KolegiumMKPG powołuje' i odwołuje Pre
zydium Rady Narodowej na wniosek prz.ewodniczącego Ko
mi'sji spo,śród. specjalistów -:... przedstawicieli UTZ ęd ów, insty
tllcjj gospodarczych, przedsiębiorstw państwowych, organi
zacji związkowych. 
,4. Komisja' realizuje swe zadania na posiedz.eniach Kole'

gium, poprzez przewodniczącego Komisji i jego zastępców 
oraz podległy apar'at wykonawczy. 

5. Obradom Ko,legium' przewodniczy przewodniczący Ko
mi:sji lub wyznaczony przez. rnie'go zastępca. 

,6. IKolegium opiera swoją działalność o ustalone plany 
pracy. 

'7. Na po'siedz,eniach Kolegium są rozpatrywane· i opinio
wane: 
~ projekty teorenowego planu i analizy ich wykonania, 
- ważniejsze zaga'dnienia gospodarcze dotyczące rozwoju 
. Łodzi, 

- inne sprawy zlecone przez Prezydium Rady Narodowej 
m. Lodzi' . 

. 8. l?osiedzenia K.olegiumsą protokołowane. Protokoły 
z' posiedzeń są podpisywane przez przewodniczącego lub za
stępcę, który przewodniczył posiedzeniu, oraz przez proto
kolanta . 

.9. P:rzewodniczący może zapraszać na posiedzenie Kole
gium (w· zależności od omawianych zagadnień) przedstawi
cieli' wydzVałów i zjednoczeń .oraz specjalistów z ins'tytucji 
i przedsiębiorstw. ' 

10. Za udział w posiedz,eniach Komisji, które' odbywają ,się 
poza ,godzinami słU'~bowymi, przewodniczący, z,astępcy prze'
wodniczącego 'i członkowie oraz osolby zaproszone otrzymuJą 
wynagrodzenie z,godnle z §5 ust. 3 i 4 uchwały Rady Mi
nistrów z dnia 30 stycznia '1954 r. w sprawie 'trybu powoły
wania komisji resortowy.ch i wynagradzania za· udział w po
siedzeniach' (M. P. Nr A-30, poz. 442). 

Poz. 115'7 

UCHWAŁA Nr 110/1135/72 

Prezydium Rady Na.rodowej m. Łodzi 

z, dnia 'l1 lipca 1'97'2· reku 

W sprawie wyr6żnienia Odznaką Honorową m. Łodzi 

Na podstawie' § 4 uchwały Nr 24/159 Rady Narodowej 
m .. Łodzi z dnla 16 listopada 19,59 r. w sprawie ustanowienia 
Odznaki Honorowej m. Łodzi (Dz. Urz .. 'Rady Narodowej 
m. Łodzi Nr 2;, poz. 3 z, 1916,4 r.) w uznaniu szcze,gólnych za
sług dla rozwoju miasta .odznaką Honorową m. Łodzi zo
stają wyróżnieni: 

l) Henryk Augustyniak - działacz Miejskiego Komitetu 
. Stronnictwa. Demokratyczne,ge, 
2) Benedykt Bana'siak - pracOlWnik Przedsiębio:rstwa Re

montowo-Budowlanego Handlu WeWll1ętrznego w Łodzi', 
3) Irena Bartczak - pracewnica Stacji Radiewych i Te

lewizyjnych w Łodzi, 
4) Genadiusz Basłyk - działacz Towarzystwa Ur:banistów 

Pols1cich, 
5) Jan Bogdał - działacz ruchu vobotnkzego, 
6) Marian Benedyczak - pracownik Przedsiębiorstwa Bu

dowy Zak~adów Chemicznych "Chemobudowa", 
7) Stanisław Behdanowicz - naczelnik 'ZIHP, 
8) Henryk Biernac'ki - sekretarz KomItetu Zakładowego 

PZPR·w Z. P. W. "Lodex", 
9) Antoni Be're:ś - działacz D. 'K. FJN Łódź-Bałuty, 

1'0)' Henryk Białek - działacz Ł. K. Frontu Jedności Na
r,odu, 

11) Janina. Bedn,arek - pracownica Centrali Handlowej 
"Foto-'Optyka" , 

12) Stanisław Boczkowski - działacz spoŁęczny, 
13) Adam . Broszewski - pracownik cr?rezydium Dz~elnic'o .. 

'wej Rady \Narodowej iLódź.-P,olesie, 

14) Pawel Brzozowski - pracownik Zakładów Przemysłu 
Dziewiarskiego "Kalina", 

15) 'M,aksymilian Celeda - pracoWll1ik K. D. PZPR Łódź .. 
-Bałuty, ' 

1:6) Sltefan Oie!sonik - pracownik Zakładów Mechanicz
nych Przemysłu Wł&:ien Sżtucznych, 

1'7) Stanisław Ci10sek - przewodniczący Rady Naczelnej 
Z. S. P., 

18) Jadwiga Domańska - pra.cownica Zakładów Włókien 
Sztucznych "AnHana", 

19) Wacław Cze'rnik -'- pracownik Widzewskich Zakładów 
,Ma,gzy'!l Włókienniczych "Wifama", 

20) Kazi:mierz, Chrabelski - pracownik Miejskiej Pracowni 
. Urbani1stycznej, 

21) ZbigrtiewDominikowski -sędzia Sądu Wojewódzkie
go dla m .. Łodzi, 

22) Antoni Dudojć - pracownik Przedsiębiorstwa Remon
towo-Budowlanego Handlu Wewnętrznego, 

2~) Stanisława Długosz - pracownica !MHD Artykułami 
Spożywczymi Łódź-Górna i Polesie, 

24) Tadeusz Fedorcio -ofi1cer ,Wejska !Polskiego, 
25) Tadeusz Gawroński - śpiewak - solista Teatru Wiel-

kiege w ł,.odzi, 
216) Benon Głuszkowski - dyrektor Szpitala im. Jonschera, 
2'7) Eugeniusz GórskJi - działacz spełe'czny, 
28) 'Tadeusz Guzowski - pracownik Centrum Elektronicz

nejTechniki ObJilczeniewej Przemysłu Budowlane,go 
"ETOB", 

29) Tadeusz Haładaj - przewodniczący Zarządu Głównego 
ZNf.W, ' :: 

30) 'Stefan Jabłoński - zastępca dyrektora "Łódzkich Zlakła-
dów' IKserotechnicmych, " 

3'1) ,Ignacy Jaworski - dyrektor Fabryki Osprzętu' Same-
chodowego, . 

3·2) Edwar,d Janek - 'I sekr'etarz IKomitetu Z.akładowego 
PZPR w Zakładach Przemysłu Odzieżowego "Pelboy", 

33) Zofi'a J'agodzińska - pracownica Prezydium Dzielnico
wej Rady Narodowej Łódź-Górna, 

34) Tere'sa Jatczak - pracownica Prezydium Dzielnl'cowej 
Rady Narodowej Łódź-oBaluty, 

35) Joanna Janowska - nauczycielka I Liceum' Ogólno
kształcącego, 

36) Michał Jadczyk - dyrektor Przemysłowego Instytutu 
Automatyki i cr?omia'rów, 

3'7) 'Wieslaw Jóźwia!k - pracewnik KD PZlPR Łódź-Polesie, 
38Y Jerzy Kamiński - pracownikZ·akładu Energetycznego 

Łódź-Miasto, 
3'9) Łucja Kliszczyńska-Szmid - praoowrni!ca Miejskiego 

Zarządu Budynków lVIieszkałnych Łódź-G6rn'a, 
40) Józef \Kłys - pracownik Miejskiego Przedsiębiorstwa 

Budownictwa 'Kemunalnego Nr 2, 
41) Krystyna Kotełko - profesor nadzwyczajny Uniwersy-

tetu Łódzkiego, , 
42) Mirosław Kruś - pracownik Zakładów PTZemysłu Weł

nianego im. ,9 Maja, 
43) Ryszard Krepsztul - pracownik Zakładów Przemysłu 

Bawełnianego im. Armii! Ludowej, 
44) Stanisław Kacpe'rski --- .oficer pożarnictwa w Łódzkiej 

Komendzie sttaży Pożarnych, 
45) Jan Koperski - pracownik 'Komitetu ŁódZkiego PZPR, 
46) Stani,sław Kesicki - pracewnik 'Zakładów Przemysłu 

Filcowego, 
47) Stanisława Kowalik - działa·czka społeczna, 
4!8) Jan Lau'be - działacz ruchu rObotniczego, 
49) Antoni Lewtk - pracown'ik 'Miejskiego Przedsiębier

stawa Rohót rInstalacji Elektrycznych i Ciepłowniczych, 
50) Barrbara Lis - prac10wnica Komitetu Łódzkiego, PZPR, 
51) Bolesław Łukaszewicz - pracewnik Zakładów Przemy

słuWełnianę,go im. "Wiosny Ludów", 
52) ,Maria Lazuchiewicz --- pracewnicaMZiBM Łódź-Górna, 
53) Maciej Małek - aktor Państwowego 'Teatru im. Stefa

na Jara:cz'a, 
54) Stanisław'a Malinowska - pracownica Fabryki Cukrów 

"Optima", 
5'5) Zdzisław MHczarelk - pracownik Prz·ędzalni Czesanko

wej "Arełan", 
56) Jerzy 'Marchwicki - pracownik Łódzkiego Przedsiębier

stwa Budownictwa Przemysłowego, 
5'7) Józef Mikołajczyk - działacz społeczny, 
58) Tadeusz Mamos - pracowni,k Zakładów Przemysłu 

Dziew.iar's'kiego "Kalina", 
59) Jam Marcinkowski - działacz społeczny, 
60) 'Ireneusz Mintus - praoownik Komitetu Łódzkiego 

PZPR, 
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61) 

62) 
6(3) 

(4) 
65) 
66) 

67) 
6'8) 
69) 

70) 

71) 

72) 

Tadeusz ,Michalski - pracownik Łódzkiego Przedsię-
biorstwa Budownictwa Przemysłowego, -
Jerzy Niciński -pracownik Zarz'ądu Dróg li Most6w, -
Roman Noje'k - dzi'ałacz Łódzlkiej Spółdzielni Miesz
kaniowej, 
Edward Nowak - działacz ,Miejsłdlego Komitetu ZSL, 
Jadwiga Ostojska - pielęgniarka, 
Genowef'a Płusa - pracownica Prezydium Dzielnicowej 
Rady Narodowej Łódź-Górna, 
W'acław Pacholuk - pracownik 'MZBM Łódź-Górna, 
Wacław :Pry t - działacz Towarzystwa Przyjaciół Łodzi, 
Kazimiera Przybysz - pracownic,a Sądu Wojewódzkie
go dla m. Łodzi, 
Stanisława Pane:th - dziiałaczk'a Dzielnicowego K.omite
tu Frontu Jedności Narodu Łódź-Bałuty, 
Krystyn Pal'uch - pracownik Zakładów Prz'emysłu 
Dziew1,arskiego "Kalina", . 
Euzebiusz Pieka,rek - prac'Ownik P;K:P Oddzi'ał Drog.o-
wy, ,;-

73) Jadwiga Pawlik - nauczydelka - emerytka, 
14) Cecylia Pieniak - pracownica Z,jednoczenia Przemy-

słu Bawełniianego,,' . 
7:5) Kazimierz Palus - pracowni'k Miejskiego Przedsiębior

stwa Remontu Dźwigów i Sprzętu Budowlanego, 
76) Ryszard Ratajczyk - pracownik Miejskiego Przedsię

biorstwa Komwnikacyjnego, 
77) Marian Różański - funkcjonariusz, Komendy Miejskiej 

MO w Łodzi, 
78) Stefania Rutk.owska - dzia~aczka społeczna, 
79) Zdzi'sław Rydzyński - l,ek'arz, 
80) Jerzy Se,rwa - 'Oficer Wojska P'Olskiego, 

'81) Eugeniusz, Sikorski - działacz Towarzystwa Przyjaciół 
Dzieci, 

82) Julia Stolarczyk - pracownica Zak lad 6w Mechanicz
nych i1m. Strz.elczyka, 

8-~ Adam Surowiak - pr'acownik Prezydium Rady Naro
d'Owej ffi. Łodzi, 

84) Radosław Sobecki - reżyser Wytwórni FUmów Oświa.
towych, 

85) Tadeusz Skowron -'- adw'Okat, 
B6) Jan Stn.eblecki - pr,ac'Owp.ik Zakładów Przemysłu 

nziewiarskie'go ,iKalina", 
87) ,Marian'11a· St'atkiewkz - pracownilk Prezydium Dzielni

cowej Rady Narodowej Ł6dź-Śródmieście, 
88) Stefan StrzeleciJci - działacz ruchu 'robotnkzego, 
89) Elżbieta Szczakiel - działaczka 'Związku Młodzieży 80-

cjali:stycznej, 
90) Bogusław Szymanek - naczelny inżynier W' Miejskim 

PrzedsiębiloI:stwie Instalacyjnym, 
91) Ryszard Talach - zastępca dyrektora Łódzkich Zakła

dów Radiowych "Fonica", 
9:2) 'Tadeusz Trojanowski - działacz społeczny, 
9S) Tadeusz T'Okarski - pracownik Komitetu Łódzkiego 

,PZPR, 
94) Jadwiga Tomaszewska - pracownik Zakładów Prze

mysłU Dziewiarsikiego ,jKaHnah
, 

95) Tadeusz Wawrzeclki - pracoWltlik Łódzkiego Związku 
Spółdzi,elni Pracy, 

96) BO'żena Warabida - pracownik KtO :MO Łódź-Bałuty, 
~7) Alina Wojnarowska - pf1ac,ownic'a KD PZPR Łódź

Górna, 
98) Janina Wojtczak - pracownica Zakładów Przemysłu 

Bawełnianego im. 1St.' Kunickie~o "MaItex", 
99) Bogdan Waligórski - przewodniczący Zarządu Główne .. 

go· ZlMIS, ' 
100) Zygmunt Wutkow,ski -:.. dz.iałacz ruchu robotniczego, 
lOl) Henryk Wojdaś - pracownik Zakładu. Energetyczne-' 

go Ł6dź-Mia,sto, 
102) Janina Wiodarczyk - ,pracownica Łódzkich Zakład6w 

GraficznYCh, . 
10'3) Tadeusz Witos, - pracownik Łódzkiego Związku K6 .. 

lek Rolniczych, 

104) Romuald Zawadzki - docent Politechniki Łódzkiej, 
105) Andrzej Żabiński - zastępca kierownika Wydziału 

OrganizacyjnegoKŁ PZPR, 
106) Albin Żyto - przewodniczący Rady Młodzieży Wojs

kowej. 

Sekretarz Prezydium 

l\:faria J eżewska 

Przewodniczący Prezydium 
wIz 

dr inż. Ksawery Krassowskl 
Zastępca Przewodniczącego 

Poz. 1i58 

OGŁOSZENIE 

Dzielnicowej Pracowni Geodezyjnej 
Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 

Prezydium Dzielnicowej Rady Narodowej Łódź-Śródmieście 
o wszczęciu podziału ni~rucbomości 

'Dzielnicowa PTac'Ownia Geodezyjna Ł6dź-Śródmieście, 
działając na podstawie art. 1\8 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 22 
maja 1915;8 r. o t.erenach dła budownictwa dom6w: jedno
rodzinnych w miastach i osiedlach (Dz. U. Nr 31, poz. 138) 
ogłasza, że decyzją z dnia 21 czerwca 1972 r. L. dz. D-.3n2 
zostało wszczęte postępowanie w sprawie podziału nieru
chomości poł'Ożonych w Łodzi przy ui. Tkackiej Nr 3)1 
i Nr 31a wchodz'ących w skład terenów objętych uchwałą 
Nr 34/347/16'2 Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi z dni'a 
25 września i962 r; Q wyznaczeniu ter,enów pod budowni-, 
ctwo domów jednorodzinnych. 

KIEROWNIK 
Dzielnicowej Prac. Geodezyjnej 

ŁÓD~-ŚRÓDMlEŚCIE 
inż. Henryk Dziano 

Poz. 159; 

OGŁOSZENIE 

Dzielnicowej Pracowm Geodezyjnej 
Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszka.nłowej 

Prezydium Dzielnicowej Rady Narodowej Łódź-Śródmieście 
o sporządzeniu projektu podziału nieruchomości i wyłoże

niu go do publicznej wiadomości. 

Dzielnicowa Pracowni'a Geodezy'jna Łódź-Śr6dmieście, 
działając na podstawie art. 18, ust. 1, 2 i 3 ustawy z' dnia 
22 maja 191518 r. Q terenach dla budownictwa domów jedno
rodzinnych w miastach i osiedlach (Dz. U. Nr M, poz. l38), 
~awi-adamia o spoTZądzeniu projektu podziału nieruchomo
ści pOł.ożonych w Łodzi, przy Tkackiej Nr 311 i Nr 3118' wcho
dzących w skład teren6w .objętych uchwałą Nr 34/347/62 
Prezydium Rady Narodowej m.Łodzi z dnia., 215 września 
1'962 r. o wyznaczeniu terenów pod budownictwo domów 
jednorodzinnych. Proje~ podziału wraz z materiałami geo
dezyjnymi wyłożony jes't do pUblicznej wiadomości na prze.. 
ciąg ,14 dni od daty niniejszego .ogłoszenia w lokalu Dziel .. 
nicowej IPr1acowni Geodezyjnej Łódź-Sródmieście, ul. Piotr
kOWska NT 106, pokój Nr 3 w god~ilnach 9,00 - !10,00. 

W cza<sie wyłożenia projektu osobom zainteresowanym 
będą udzielane sz.czegółowe' wyjaśnienia. Służy im prawo 
przeglądania wyłożonych materiałów i zgłaszania zastrze
że'ń do proj·ektu podz~ału w P'Odanym wyżej o~esie 14-dnio .. 
wym. 
. Zastrzeżenia należy, zgłaszać na piśmie do DzielniCOWe) 

Pracownil Geodezyjnej Łódź-Śródmieście. 

KIEROWNIK 
Dzielnicowej Prac. Geodezyjnej 

ŁÓDŹ-SRÓDM1EScm 
inż. Henryk !lmno 
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