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Poz. 

~8 - Ogłoszenie Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 

w Łodzi z dnia 8 października 1959 r. w sprawie utwo

rzenia wojewódzkich zjednoczeń i zarządów. 

Poz. 28 

OGŁOSZENIE 

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi 

z dnia 8 października 1959 r. 

w sprawie utworzenia wojewódzkiich zjednoczeń i zarządów 
p~dległych Prezydium W.R.N. w Łodzi 

Na podstawie § 3 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia Rady Mini
strów z dnia 2 kwietnia 1958 r. w sprawie zasad i trybu 
ogłaszania uchwał rad narodowych oraz wydawania dzien
ników urzędowych wojewódzkich rad narodowych (Dz. U. 
nr 19, poz. 78), Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
ogłasza, że zostały utworzone następujące wojewódzkie zje
dnoczenia i zarządy podległe· Prezydium W.R.N.: 

1. Wojewódzkie Zjednoczenie Przemysłu Terenowego Ma
teriałów budowlanych, 

2. Wojewódzkie Zjednoczenie Przedsiębiorstw Państwo-
wych Przemysłu Terenowego, ' 

3. Wojewódzkie Zjednoczenie Przedsiębiorstw Młynów 
Gospodarczych, 

4. Wojewódzkie Zjednoczenie Przedsiębiorstw Handlo
wych, 

5. Wojewódzkie Zjednoczenie Przedsiębiorstw Mechani
zacji Rolnictwa, 

6. Wojewódzki Zarząd Przedsiębiorstw Budownictwa Te
renowego. 

Organizacja wewnętrzna i zakres działania ww zjednoczeń 
i zarządów podane zostaną do wiadomośC'i w odrębnym 
ogłoszeniu. 

Za Prezydium Rady Narodowej 

T. Gębicki P. Szymanek 
Sekretarz Prezydium Przewodniczący Prezydium 

Poz. 29 

OBWIESZCZENIE 

• Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi 

z dnia 8 października 1959 r. 

• ogłoszeniu zarządzeń w sprawie powołania wojewódzkich 
zjednoczeń i zarządów oraz ich statutów. 

Prezydium Wojewódzkiej Rady Nar:odowej w Łodzi ni
niejszym podaje do wiadomości zarządzenia o powołaniu 
oraz statuty określające organizację wewnętrzną i zakres 
działania następujących wojewódzkich zjednoczeń i zarzą
dów: 

1. Wojewódzkiegq · Zjednoczen'ia Przedsiębiorstw Pań-
stwowego Przemysłu Te·renowego, · 

2. Woj·ewódzkiego Zjednoczenia Przedsiębiorstw Młynów 
Gospodarczych, 

Poz. 
29 - Obwieszczenie Prezydium Wojewódzkiej Rady Naro

dowej w Łodzi z dnia 8 października 1959 r. o ogło
szeniu zarządzeń w sprawie powołania wojewódzkich 
zjednoczeń i zarządów oraz nadaniu im statutów. 

3. Wojewódzkiego Zarządu Przedsiębiorstw Budownic
twa Terenowego. 

Za Prezydium Rady Narodowej 

T. Gębicki P. Szymanek 
Sekretarz Prezydium Przewodniczący Prezydium 

ZARZĄDZENIE nr 7 

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodz.i 

z dn'ia 27 lutęgo 1959 r. 

w sprawie utworzenia Wojewódzkiego Zjednoczenia Przed
siębiorstw Państwowego Przemysłu Terenowego w Łodzi. 

W wykonaniu uch wały nr 58 Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Łodzi z dnia 27 lutego 1959 r. powziętej 
na podstawie art. 1 ust. 2 dekretu z dnia 26 października 
1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. nr 49, 
poz. 439) i § 5 uchwały nr 510 Rady Ministrów z dnia 
20 grudnia 195a .r. w sp·ra}Vie organizacji państwowego 
przemysłu terenowego (Monitor Polski nr 3, poz. 9 z· 1959 r.) 
za zgodą Przewodniczącego Komitetu Drobnej Wytwórczoś
ci zarz.ądza się co następuje: 

§ 1. 

Tworzy s.ię Wojewódzkie Zj:ednoczenie Przedsięb1o["stw 
Państwowego Przemysłu Terenowego, zwane dalej „Zje
dnoczeniem". 

§ 2. 

Zjednoc'.llenie ma siedzibę w Łodzi. 

§ 3. 

1. Przedmiotem działania Zjednoczenia jest: 
1) zapewnienie właściwych kierunków rozwoju państwO

wego prrzemysłu terenowego województwa łódzkiego zgo
dnie z terenowymi planami· gospodarczymi i uchwałami 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej oraz ogólna ko
ordynacja działalności przedsiębiorstw objętych Zjedno
czeniem, 

2) reprezentowanie interesów przedsiębiorstw oraz udzie
lanie im pomocy technicznej i organizacyjnej, 

3) nadzór i kontrola przedsiębiorstw wojewódzkich zgru
powanych w Zjednoczeniu w zakresie określonym w § n 
ust. 1 i 3 oraz przedsiębiorstw pcwiatowych (miejskich) 
w zakresie wskazanym § 6 ust. 2 i 3 statutu Zjednoczenia. 

2. SzczegóŁowy zakres działania Zjednoczenia oraz przed
siębiOlI"stw państwowego przemysłu terenowego zgrupowa
nych w Zj.ednoczeniu ustala statut _Zjednoczenia. 

§ 4. 

Zjednoczenie prowadzone jest w ramach narodowych 
planów gospodarczych wg zasad rozrachunku gospodarcze
go i rozlicza się z budżetu Państwa popr7Jez budżet tere
nowy. 

§ 5. 

Nadzór nad Zjednoczeniem sprawuje Prezydium Woje
wódzkiej Rady Narodowej w Łodzi poprzez Wydział Prze
mysłu. 
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§ 6. 

1. N a czele Zjednoczen'ia stoi dyrektor, który kieruje 
samodzielnie działalnością ZjednocZienia i jest za nią od
powiedzialny. 

2. Dyrektor zarządza Zjednoczeniem przy pomocy dwóch 
zastępców. 

§ 7. 

Przy Zjednoczeniu działa Kolegium, którego skład 
kres działania określa statut. 

§ 8. 

za-

1. Do składania w imieniu Zjednocwnia oświadczeń 
w zakresie jego praw i obowiązków majątkowych wyma
gane jest współdziałanie dwóch upoważnionych osób. 

2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jego zastępcy 
i pełnomocnicy ustanowieni na podstawie art. 15 ust. 3 
powołanego na wstępie dekretu. Zastępcy dy11ektora i peł
nomocnicy działają w granicach swego umocowania. 

3. Cz.eki, weksle i inne dokumenty ob:riotu pieniężnego, 
dokumenty obrotu materiałami i towarami, jak również do
kumenty o charakterze rozliczeniowym i kredytowym, sta
niowłące podstawę do qtrzymania lub wydania środków 
pieniężnych, materiałów bądź towarów podpisują łącznie: 
dyr1ektor lub osoba przez niego do tego upoważniona i głów
ny księgowy lub osoba do tego przez niego upoważniona. 

§ 9. 

Na podstawie pełnomocnictwa określonego w art. 15 ust. 4 
dekretu powołanego na wstępie, dyrektor Zjednoczenia mo
że w zakresie ustalonym w pełnomocnictwie samodzielnie 
składać oświadczenia dotyczące praw i obowiązków mająt
kowych Zjednoczenia. 

§ 10. 

Osoby upowazmone do składania w imieniu Zjednoczenia 
oświadczeń w zakresie praw i obowiązków majątkowych 
mogą ustanawiać pełnomocników do dokonania czynnośc'i 
określonego rodzaju lub czynności szczególnych. Pełnomo
cnicy ci działają łącznie lub oddzielnie w granicach swego 
umocowania. 

§ 11. 

środki trwałe i obrotowe niezbędne do wykonywania pla
nowych zadań Zjednoczenia określa jego pJan finansowy 
:zatwierdzony w przepisanym trybie. 

§ 12. 

Organizację wewnętrzną i finansową oraz system finan
sowy Zjednoczenia ustalają odrębne przepisy. 

§ 13. 

Zjednoczenie podejmie działalność określoną w § 3 za
rządzenia z dniem 1 marca 1959 r. 

Za Prezydium Rady Na.rodowej 

T. Gębicki P. Szymanek 
Sekretarz Prezydium Przewodniczący Prezydium 

STATUT 

Wojewódzkiego Zjednoczenia Przedsiębiorstw Państwowego 
Przemysłu Terenowego 

I. Podstawa prawna. 

§ 1. 

Wojewódzkie Zjednoczenie Przedsiębiorstw Państwowego 
Przemysłu Terenowego w Łodzi - zwane w dalszym ciągu 
statutu ;,Zjednoczeniem'' - działa na pÓdstawie uchwały 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi z dnia 
27 lutego 1959 r. nr 58 powziętej zgodnie z § 5 uchwały nr 510 
Rady Ministrów z dnia 20 grudnia 1958 r. w sprawie orga
nizacji państwowego przemysłu terenowego (Monitor Polski 
nr 3, poz. 9 z 1959 r.) oraz niniejszego statutu. 

§ 2. 

W Zjednoczeniu zgrupowane są pomzeJ wyszczególnione 
państwowe przedsiębiorstwa przemysłu terenowego: 

A. ·Przedsiębiorstwa podporządkowane Prezydium Woje
wódzkiej Rady Narodowej: 

1) Biuro Dokumentacji Technicznej Przemysłu Terenowego, 
2) Gidelskie Prz.edsiębiorstwo Maszyn Rolniczych Przemy

słu Ter.enoweg10, 
3) Radomszczańskie Przedsiębiorstwo Metalowe Przemysłu 

Terenowego, 
4) Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Skórzane Przemysłu Te

renowego. 

B. Przedsiębiorstwa podporządkowane prezydiom powia
towych (miejskich) rad narodowych: 

1) Aleksandrowskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Tereno~ 
w ego, 

2) Brzezii1skie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego, 
3) Głownieńskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego, 
4) Kutnowskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego, 
5) Łaskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenovvego, 
6) Ł~czyckie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego, 
7) Łowickie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego, 
8) Miejskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego w 

Zgierzu, 
9) Pabianickie Miejskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Te

renowego, 
10) Pabianickie Miejskie Przedsiębiorstwo Metalowo-Drzew

ne Przemysłu Terenowego, 
11) Piotrkowskie Miejskie Przedsiębiorshvo Przemysłu Te

renow·ego, 
12) Poddębickie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego, 
13) Radomszczańskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Tereno

wego, 
14) Rawska-Mazowieckie Przedsiębiorstwo Przemysłu Te-

renowego, 
15) Sieradzkie Przedsiębiorstwo Frzemyslu Terenowego, 
16) Skierniewickie Przedsiębiorst~.70 Prze~nyslu Terenowego, 
17) Tomaszowskie Miejskie Przedsiębió·rstwo Przemysłu Te-. 

renowego, 
18) Wieluńskie Przedsiębiorstwo Przemysłu Terenowego, 
19) Zduńska-Wolskie Miejskie Przedsiębiorstwo Przemysłu 

Terenowego. 

§ 3. 

Zjedncczenie ma siedzibę w Łodzi. 

§ 4. 

1. Zjednoczenie posiada osobowość prawną i podlega wpi
sowi do rejestru przedsiębiorstw państwowych. 

2. W zakresie odpowiedz.ialności majątkowej i reprezento
wrania Zjednoczenia stosuje się odpowiednie przepisy o 
przedsiębiorstwach państwowych. 

n. Cel, zadania ,i zasady działania Zjednoczenia: 

§ 5. 

1. Celem Zjednoczenia jest: 

1) zapewn1enie właściwych kierunków rozwoju państwowe~ 
przemysłu terenowego województwa łódzkiego zgodnie 
z terenowymi planami gospodarczymi i uchwałami Pre
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej oraz ogólna ko
ordynacja działalności prZiedsiębiorstw objętych Zjedno-
czeniem, 

2) reprezentowanie interesów przedsiębiorstw oraz udzielanie 
im pomocy technicznej i organizacyjnej, 

3) nadzór i lwntrola przedsiębi0irstw wojewódzkich zgrupo
wanych w Zjednoczeniu w zakresie określonym w § 6 
ust. 1 i 3 oraz przedsiębiorstw powiatowych (miejskich) 
w zakresie wskazanym w §6 ust. 2 i 3 niniejszego statutu. 

2. Działalność Zjednoczenia nie może og.raniczać rnrr:o
dzielniości przedsiębiorstw, wynikającej z obowiązujących 
przepisów. 

§ 6. 

1. Do zadań Zjednoczenia w stosunku do przedsiębiorstw 
wojewódzkich w ramach ogólnych przepisów prawnych na
leży: 

1) ustalenie zadań i wytycznych do planu przedsiębiorstw, 
wynikających z wojewódzkiego planu gospodarczego, 
budżetów i uchwał Prezydium Wojewódzkiej Rady Na
rodowej oraz kontrolowanie ich wykonania; 

2) wnioskowanie i opiniowanie w sprawach tworzenia, łą
czenia i likwidacji przedsiębiorstw oraz przekazywa
nia i przejmowania zakładów, nieruchomości i innych 
obiektów majątkowych; 
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3) powoływanie i odwoływanie dyrektorów przedsiębiorstw, 
ich zastępców i głównych księgowych, ustalanie ich wy
nagrodzenia w ramach obowiązujących pr'Zepisów oraz 
zatwierdzanie pcr:emii i przyznawanie nagród; 

4) Gprracowywanie zbiorczych planów inwestycji scentrali
zowanych, zatwierdzanie założeń, projektów wstępnych 
i zbiorczych Ziestawień kosztów tych inwestycji w zakre
sie ustalonym obowiązującymi przepisami oraz sprawo
wanie ogólnego nadzoru nad inwestycjami zdecentrali
zowanymi; 

5) dokonywanie kompleksowych rewizji i powoływanie ko
rnisji rewizyjnych, przyjmowanie bilansów, ustalanie po
działu zysku oraz zaliczkowych i rocznych odpisów na 
fundusze celowe zgodnie z obowiązującymi przepisami 
oraz opracowywanie zbiorczych sprawozdań finansowych. 

2. Do zadań Zjednoczenia w stosunku do przedsiębi01rstw 
i::.owiatowych (miejskich) w ramach ogólnych przepisów 
prawnych należy: 
1) wnioskowanie o ustalenie zadań i wytycznych planowych; 
2) analizowanie wykonania planów oraz występowanie z od

PO\Viednimi wnioskami do prezydiów powiatowych (miej
skich) rad narodowych; 

3) wnioskowanie i opiniowanie w sprawach tworzenia, łą

czenia i likwidacji przedsiębiorstw oraz przekaz.ywania 
i przejmowania zakładów oraz nieruchomości; 

4) wnioskowanie lub opiniowanie w sprawach powoływania 
i odwoływania dyrektorów przedsiębiorstw;. ich zastępców 
i głównych 1księgorwych, ustalanie ich wynagrodzenia 
i przyznawanie nagród lub premii; 

5) opiniow:anie na zlecenie prezydium powiatowej (miej
skiej) rady narodow1ej p>riojektów założeń inwestycyjnych, 
1Vrojektów wstępnych i zbiorczych zestawień kosztów 
z zakresu właściwości tego prezydium określonych odręb
nymi przepisami; 

6) przeprowadzanie na zlecenie prezydium powiatowej 
(miejskiej) rady narodowej okresowych rewizji przeds'ię
biorstw powfatowych (miejskich), występowanie z wnios
kami porewizyjnymi, wnioskowanie w sprawie powołania 
komisji rewizyjnej, opiniowanie w sprawach związanych 
z zatwierdzaniem bilansu i podz.iałem zysku; 

7) wykonywanie innych czynności na zlecenie prezydium 
powiatowej (miejskiej) rady narodowej związanych z nad
zorem nad podległymi daned radzie przedsiębiorstwami. 

3. Do zadań Zjednoczenia w stosunku do przedsiębiorstw 
wojewódzkich i powiatowych (miejskich) w ramach ogólnych 
przepisów prawnych, należy: 

1) ustalanie kierunków rozwoju i wytycznych do planów 
wieloletnich oiraz współdziałanie z przedsiębiorstwami 
przy ich opracowywaniu; 

2) wydawanie wytycznych i zaleeień co do zakresu specja
lizacji i progiramów produkcyjnych; 

3) sporządzanie planów zbiorczych i sprawozdań z działal
ności prziedsiębiorstw; 

4) prowadzenie prac statystycznych w dziedzinie przemy
słu terenowego; 

5) ustalanie wytycznych w zakre.s:Le organizacji wewnę
trznej przedsiębiorstw; 

6) zatwierdzanie szczegółowych regulaminów premiowania 
dla pracowników umysłowych oraz ramowych lub szcze
gółowych regulaminów premiowąnia dla poszczególnych 
grup robotników lub rodzajów robót; 

7) uzupełnianie w razie potrzeby taryfikatorów płac i lron
trolowanie p:rz·estrzegania norm pracy; 

&) udzielanile pomocy! w zak/resie kursowego szkolenia 
zawodowego, wewnątrz-zakładowego szk01lenia młodo
cianych i wstępnego stażu pracy; ' 

9) kontriolowanie gospodarki funduszem płac w zakres'ie 
prawidłowości zaszeregowań i wypłat; 

10) prowadzenie wspólnych urządzeń socjalnych; 
11) badanie struktury zatrudnienia i czuwanie nad prze

strzeg·aniem obowiązujących wytycznych w tym zakresie; 
12) rozpowszechnianie przodujących osiągnięć w dziedzinie 

postępu technicznego i organizowanie pomocy w tej 
dziedzinie; 

13) koordynowanie prac normalizacyjnych i kontrolowanie 
przestrzegania norm technicznych; 

14) inicjowanie i koordynowanie zamierzeń konstrukcyjnych, 
budowy prototypów i dysponowan'ie scentralizowanymi 
funduszami na te cele; 

15) nadzorowanie jakości produkcji; 
16) nadzorowanie stanu bezpieczeństwa i higieny pracy; 
17) opiniowanie planów potrzeb i rozdzielników materi.a

ł6w. maszyn i urządzeń oraz środków transportowych 
centralnie rozdzielanych i importowanych; 

18) współdziałanie w ustalaniu wojewódzkiego planu obrotu 
towarowego z właściwymi organami Prezydium Woje
wódzkiej Rady Narodowej; 

19) udzielanie pomocy przedsiębiorstwom w dziedzinie zbytu 
wyrobów; 

20) organizowanie wystaw i targów oraz akcji reklamowych, 
propagandowych itp.; 

21) koordynowanie poczynań przedsiębiorstw w dziedzinie 
eksportu, nadzorowanie produkcji eksportowej i udzie
lanie pomocy w zakresie wykonania umów eksportowych; 

2~) nadzorowanie, finansowania przedsiębiorstw w zakresie 
eksploatacji i ir:westycji, kapitalnych remontów, usta
lania metod normowania środków obrotowych; 

23) ustalanie wytycznych w zakresie organizacji rachunko
wości i dokonywanie rewizji finansowo-księgowych; 

24) zatwierdzanie wniosków przedsiębiorstw w sprawie 
przyznawania środków na wyrównanie różnic cen arty
kułów planowo-deficytowych; 

25) analizowanie kształtowania się cen w przedsiębiorstwach 
i reprezentowanie przemysłu terenowego w Wojewódz
kiej Komisji Cen. 

4. Zjednoczenie obowiązane jest do ścisłej współpracy 

z p11ezydiami powiatowych (miejskiich) rad nariodowych:, 
a w szczególności uzgadniania z nimi wytycznych i zaleceń 
wydawanych przedsiębiorstwom powiatowym (miejskim). 

§ 7. 

Zjednoczenie może za zgodą Prezydium Wojewódzkiej Ra
dy Narodowej prowadzić własne bazy zaopatrzenia, biura 
konstrukcyjne, laboratO!ria i inne jednostki pomocnicze dla 
potrzeb przedsiębiorstw objętych zakresem dzicłania Zjed
noczenia. 

§ 8. 

Zjednocz,enie współpracuje z naukowymi i technicznymi 
jednostkami drobnej wytwórczości jak: z Instytutem Prze
mysłu Drobnego Rzemiosła, z Centralnym Biurem Kons
trukcyjnym itp. 

§ 9. 

Przy wykonywaniu swych zadań Zjednoczenie może ko
rzystać z pomocy techniczno-organizacyjnej branżowych 

zjednoczeń państwowego przemysłu kluczowego, a zwłaszcza 
w zakresie postępu technicznego, technologii, stosowania 
norm i receptur. 

III. Organy Zjednoczenia. 

A. Dyrektor 

§ 10. 

1. Na czele Zjednoczenia stoi Dyrektor, który kieruje cało
kształtem jego działalności i ponosi za nią odpowiedzialność 
przed Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi. 

2. Dyrektor kiernje Zjednoczeniem zgodni·e z zasadą jed
noosobowego kierownictwa. 

3. Dyrektora Zjednoczenia zastępuje Zastępca Dyrektora 
do Spraw Techniczno-Produkcyjnych. 

§ 11. 

Dyrektora Zjednoczenia oraz jego zastępców i głównego 
księgowego powołuje, odwołuje i awansuje Prezydium Wo
jewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi za uprzednią zgodą 
Przewodniczącego Komitetu Drobnej Wytwórczości. 

§ 12. 

1. Do zakresu działania Dyrektora Zjednoczenia należy 

w szczególności: 

1) zapewnienie prawidłowego funkcjonowania Zjednoczenia 
i kierowanie jego działalnością; 

2) decydowanie w sprawach personalnych aparatu Zjedno
czenia, zaszeregowanie pracowników, przyznawanie na
gród i premii z zachowaniem obowiązujących przepisów: 

3) powoływanie i odwoływanie dyrektorów przedsiębiorstw 
wojewódzkich, ich zastępców i głównych księgowych oraz 
ustalanie ich wynagrodzenia, zatwierdzanie premii i przy
.znawanie nagród w ramach obowiązujących przepisów, 
wnioskowanie w tych sprawach w stosunku do dyrekto
rów przedsiębiorstw powiatowych (miejskich); 

4) podejmowanie decyzji i wydawanie zarządzeń zgodnie 
z zakresem działania Zjednoczenia; 
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5) powoływanie komisji i ekspertów dla opracowania waż
nych zagadnień techniczno-pmdukcyjnych; 

6) reprezentowanie Zjednoc~nia i występowanie w jego 
imieniu. 

§ 13. 

I.Aparat administracyjny Zjednoczenia dzieli się IlJl: 
A. Komórki Oirganizacyjne podległe bezpośrednio Dyre

ktorowi: 
1) dział organizacji, 
2) dział ekonomiczny, 
3) stanowisko pracy d/s kadr i szkolenia zawodowego. 

B. Komórki organizacyjne podległe bezpośrednio· Zastępcy 
Dyrektora d/s Techniczno.'-Produkcyjnych: 

1) dział techniki i produkcji przemysłu metalowego i dr~
wnego, 

2) dział techniki i produkcji przemysłu włókienniczego 
i skórzanego, 

3) dział techniki i produkcji przemysłów różnych, 
4) dział inwestycji i B.H.P. 

C. Komórki organizacyjne podległe bezpośrednio Zastępcy 
Dyrektora d/s finansowo-handlowych: 

1) dział finansowo-księgowy, którego kierownikiem jest 
Główny Księgowy, 

2) dział zaopatrzenia i zbytu. 

2. Szczegółowy regulamin organizacyjny i zakres działania 
poszczególnych komórek organizacyjnych Zjednoczenia usta
li Dyrektor po zasięgnięciu opinii Kolegium Zjednoczenia. 

B. K o 1 e g i u m Z j e d n o c z e n i a 

§ 14. 

1. W skład Kolegium Zjednoczenia wchodzą: Dyrekto!I' 
Ziednoc~nia, jego Zastępca oraz dyrektorzy przedsiębiorstw 
zgrupowanych w Zj·ednoczeniu. 

~. Przewodn'.iczącym Kolegium jest z urzędu Dyrektor 
Zjednoczenia. 

§ 15. 

1. Kolegium jest organem opiniodawczym i stanowiącym 
w przypadkach określonych statutem. 

2. Kolegium podejmuje uchwały zwykłą większ.ością gło
sów. 

3. Członkowie Kolegium mogą zastrzec sobie w protokól.e 
odrębne stanowisko w sprawach będących przedmiotem 
uchwał Kolegium. 

4. Odpisy protokółów z posied~ń Kolegium przesyłane są 
do wiadomości P:riezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej 
oraz zainteresowanych prezydiów powiatowych (miejskich) 
rad narodowych. 

5. W przypadku podjęcia decyzji sprzecznej z uchwałą 

Kolegium, Dyrektor Zjednoczenia winien bezzwłocznie za
wiadomić o swej decyzji Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej i członków Kolegium. 

§ 16. 

1 .. Kolegium może wyłonić zespoły branżowe do rozpatry
wama spraw związanych z działalnością przedsiębiorstw 
poszczególnych ·branż. 

2. W skład zespołów branżowych, obok członków Kole
gium mogą być powoływani fachowcy z głosem doradczym. 

3. Uchwała Kolegium pov;ołująca zespół branżowy określi 
zakre_s zadań jego zespołu. 

§ 17. 

1. Kolegium rozpatruje i opmmje sprawy mające pod
stawowe znaczenie dla całego Z}ednoczenia, a w szczegól-
ności: , ' 
1) rozdział zadań planowych rocznych i wieloletnich oraz 

zadań dodatkowych, 
2) wytyczne w zakresie organizacji wewnętrznej przedsię

biorstw; 
3) kierunki specjalizacji i programy produkcyjne przedsię

biorstw oraz ustalanie wytycznych co do rozpowszechnia
nia przodujących osiągnięć w dziedzinie postępu tech
nicznego; 

4) regulaminy premiowania i taryfikatory płac; 

5) rozdzielnictwo materiałów, koordynacja i kierunki zbyt~ 
oraz produkcji eksportowej; 

---------------

6) projekt preliminarza budżetowego Zjednoczenia; 
7) ocena okresowych i rocznych wyników działalności 

przedsiębiorstw zgrupowanych w Zjednoczeniu oraz ocena 
wykonania pa:-eliminarza budżetowego Zjednoczenia. 

2. Kotl.egium rozpatruje i podejmuje uchwały mające moc 
obowiązującą co do następujących spraw: 

1) wspólnych inwestycji zdeoentralizowanych ze środków 
własnych przedsiębiorstw, 

2) wspólnych dla przedsiębiorstw pr~dsięwzięć. finans()IWych 
z ich środków; 

3) ustalania podziału limitów z redystrybucji środków fi
nansowych, będących zgodnie z obowiązującymi prr.e
przepisami w dyspozycji Zjednoczenia. 

§ 18. 

1. Kolegium powinno się zbierać pa:-zynajmniej raz na 
kwartał. 

2. Tryb pracy kolegium określa uchwalony przez nie re-
gulamin. . 

IV. Gospodarka finansowa i preliminarz budżetowy Zje
dnoczenia. 

§ 19. 

1. środki finansoiwe Zjednoc~nia dzielą się na: 

1) środki przeznaczone na koszty utrzymania Zjednocienia, 

2) środki finansowe scentralizowane w Zjednoczeniu lub 
przekazane Zjednoczeniu, przeznaczone na potrzeby zgru
powanych w Zjednoczeniu przedsiębiorstw. 

2. Koszty utrzymania Zjednoczenia pokrywane są z: 

1) dochodów własnej działalności usługowej Zjednoczenia, · 
2) wpłat przedsiębiorstw ustalonych w stosunku procento

wym do pl·anowanej wartości produkcji towarowej w ce
nach zbytu zgrupowanych w Zjednoczeniu przedsię
biorstw, a stanowiących element kosztów własnych. 

§ 20. 

1. Na środki finansowe scentralizowane lub przekazane 
Zj·ednoczeniu, a przeznaczone na potrzeby przedsiębiorstw 
składają się: 

1) środki przekazane przez zgrupowane w Zjednoczeniu 
przedsiębiorstwa; 

2) środki przekazane przez Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej. 

2. Dysponowanie tymi środkami następuje na podstawie 
przepisów szczegółowych dotyczących tych środków. 

§ 21. 

Zasady ustalenia wpłat oraz sporządzenia preliminarza 
'Y!)ływów i wydatków Zjednoczenia reguluje zarządzenie 
Ministra Finansów wydane w porozumieniu z P~wodni
czącym Komitetu Drobnej Wytwórczości. 

V. Postanowiienia końcowe. 

§ 22. 

Zasady i warunki materialnego zainteresowania Zjedno
czenia w wynikach ekonomicznych działalności zgrupowa
nyjch w Zjednoczeniu pr24edsiębior:stw ustali Prez\vdium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej z Pr~wodniczącym Komi
tetu Drobnej Wytwórczości. 

§ 23. 

Zjednoczenie zobowiązane jest sporządzać oraz przedsta
wiać Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej okresowe 
i roczne zbiorcze zestawienia finansowe, obejmujące zgru
powane przedsiębiorstwa oraz samo Zjednoczenie łącznie 
ze szczegółową anaiizą gospodarczą działalności Zjednocze
nia i zgrupowanych w nim jednostek organizacyjnych. 

§ 24. 

Statut wchodzi w życie z dniem 1 marca 1959 r. 

Za Prezydium Rady Narodowej 

P. Szymanek 

Przewodniczący Prezydium 
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ZARZĄDZENIE nr 8a 

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi 

z dnia 7 kwietnia 1959 r. 

w sprawie utworzenia Wojewódzkiego Zjednoczenia Przed-
siębiorstw Młynów Gospodarczych w Łodzi. 

W wykonaniu uchwały nr 59 Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej w Łodzi powziętej w dniu 27 lutego 1959 r. 
zmienionej uchwałą nr 119 Prezydium W.R.N. z dnia 
7 kwietnia 1959 r. i na podstawie art. 1 ust. 2 dekretu z dnia 
26 ·października 1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych 
(Dz. u. nr 49 poz. 439), § 5 uchwały nr 510 Rady Ministrów 
z dnia 20 gnidnia· 1958 r. w sprawie organizacji państwowe
go przemysłu terenowego oraz zarządzenia nr 10 Przewo
dniczącego Komitetu Drobnej Wytwórczości z dnia 6 lutegp 
1959 r. w sprawie wytycznych dotyczących organizacji mły
narstwa gospodarczego - za zgodą Przewodniczącego Komi
tetu Drobnej Wytwórczości - zarządza się co następuje: 

§ 1. 

Tworzy się „Wojewódzkie Z}ednoczenie Przedsiębiorstw 
Młynów Gospodarczych w Łodzi'' zwane dalej Zjednocze
niem. 

§ 2. 

Zjednoczenie ma siedzibę w Łodzi. 

§ 3. 

1. Przedmiotem działalności Zjednoc.zenia jest: 
1) zapewnienie właściwych kierunków rozwoju państwowe

go młynarstwa g1ospodarczego zgodnie z terenowymi pla
nami gospodarczymi i uchwałami Prezydium Wojewódz
ki€j Rady Namdowej w Łodzi oTaz ogólna koordynacja 
działalności przedsiębiorstw objętych Zjednoczeniem; 

2) reprezentowanie interesów przedsiębiorstw oraz udziela
nie im pomocy technicznej i organizacyjnej; 

3) nadzór i kontrola rejonowych przedsiębiorstw młynów 
gospodarczych i zakładów produkcyjnych. 

2. Szczegółowy zakres działania Zjednoczenia oraz przed
siębiorstw państwowych młynarstwa gospodarczego zgrupo,-
wanych w Zjednoczeniu ustala statut Zjednoczenia. 

§ 4. 

zj,ednoczenie prowadzone jest w· ramach narodowych pla
nów gospodarczych wg zasad pełnego rozrachunku gospo
darczego i rozlicza się z budżetem państwa poprzez budżet 
terenowy. 

§ 5. 

Nadzór nad Zjednoczeniem sprawuje Pre·zydium Woje
wód.zkiej Rady Na11odowej w Łodzi poprzez Wydział Prze
mysłu. 

§ 6. 

1. N a czele Zjednoczenia stoi dyrektor, który kieruje sa
modzielnie działalnością Zjednoczenia i jest za nie odpo
wiedzialny. 

2. Dyrektor zarządza Zjednoczeniem przy pomocy zastęp
cy do spraw technicznych. 

§ 7. 

1. Do składania w imieniu Zj.ednoczenia oświadczeń w za
}Q-esie jego praw i obowiązków majątkowych wymagane 
jest współdziałanie dwóch upoważnionych osób. 

2. Osobami upoważnionymi . są: dyrektor, jego zastępca 
i pełnomocnicy ustanowieni na podstawie art. 15 ust. 3 de
kretu z dni~ 26 października 1950 r. (Dz. U. nr 4:9, po~. 459). 
Zastępca dyrektora i pełnomocnicy działają w granicach 

swego umocowania. 
3. Czeki, weksle i inne dokumenty obrotu pieniężnego, 

dokumenty obrotu materiałami i towarami, jak również do
kumenty o charakterze rozliczeniowym i kredytowym, sta
nowiące podstawę dla otrzymania lub wydania środków 
pieniężnych, materiałów albo towarów podpisują łącznie: 
dyrektor lub osoba przez niego do tego upoważniona i głów
ny księgowy albo osoba przez niego do tego upoważniona. 

§ 8. 

Dyrektor Zjednoc~nia może w zakresie ustalonym w peł
nomocnictwie samodzielnie składać oświadczenia, dotyczące 
pr:aw i obowiązków majątkowych Zjednoczenia o ile władza 
zwierzchnia upoważni go do tego zgodnie z art. 15 ust. 4: 
dekretu z dnia 26 października 1950 r. (Dz. U. nr 49 poz. 439). 

§ 9. 

Osoby, upoważnione do składania w imieniu Zjednoczenia 
oświadczeń w zakresie praw i obowiązków majątkowych, 
mogą ustanowić pełnomocników do dokonywania czynności 
określonego rodzaju. lub czynności szczególnych. 
Pełnomocnicy ci działają łącznie lub oddzielnie w grani

cach swego umocowania. 

§ 10. 

środki trwałe i obrotowe, niezbędne do wykonania 
planowych zadań Zjednoczenia określa jego preliminarz 
wpływów i wydatków, zatwierdzonych w przepisanym try
bie. 

§ 11. 

Organizację wewnętrzną i finansową oraz system finan
sowy Zjednoczenia ustalają odrębne przepisy. 

§ 12. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 marca 1959 r. 

Za Prezydium Rady Narodowej 
P. Szymanek 

Przewodniczący Prezydium 

STATUT 

Wojewódzkiego Zjednoczenia Przedsiębiorstw Młynów 
Gospodarczych w Łodzi. 

I. Podstawa Prawna. 

§ ~-
Wojewódzkie Zjednoczenie Przedsiębiorstw Młynów Go

spodarczych w Łodzi - zwane dalej „Zjednoczeniem" -
działa na podstawie uchwały Prezydium Wojewódzkiej Ra
dy Narodowej w Łodzi nr 59 z dnia 27 lutego 1959 r. pow
wziętej zgodnie z postanowieniami § 5 uchwały Rady Mini
strów nr 510 z dnia 20 grudnia 1958 r. w sprawie organizacji 
państwowego Pl"Zemysłu terenowego (Monitor Polski nr 3, 
poz. 9 z 1959 r.) i za.rządzeniem nr 10 Przewodniczącego Ko
mitetu Drobnej Wytwórczości z dnia 6 lutego 1959 r. 
w sprawie wytycznych dotyczących organizacji młynarstwa 
gospodarczego podległego radom narodowym oraz niniej
szego statutu. 

§ 2. 

W Zjednoczeniu zgrupowane są poniższe rejonowe przed
siębiorstwa młynów gospodarczych mające siedzibę na tere
nie województwa łódzkiego i miasta Łodzi, obejmujące za
sięgiem działania następujące powiaty: 

1. Rejonowe Przedsiębiorstwo Młynów Gospodarczych 
w Kutnie 
powiaty: kutnowski; łęczycki, poddębicki, 

2. Rejonowe Przedsiębiorstwo Młynów Gospodarczych 
w Łodzi 
powiaty: brzeziński, łódzki, m. Łódź, m. Zgierz, m. To
maszów, 

3. Rejonowe Przedsiębiorstwo Młynów Gospodarczych 
w Piotrkowie 
powiaty: bełchatowski, piotrkowski, 

4. Rejonowe Przedsiębiorstwo Młynów Gospodarczych 
w Radomsku 
powiaty: pajęczański, radomszczański, 

5. Rejonowe Przedsiębiorstwo Młynów Gospodarczych 
w Sieradzu 
powiaty: łaski, sieradzki, m. Pabianice, 

6. Rejonowe Przedsiębiorstwo Młynów Gospodarczych 
w Skierniewicach 
powiaty: łowicki, rawsko-mazowiecki, skierniewicki, 

7. Rejonowe Przedsiębiorstwo Młynów Gospodarczych 
w Wie1uniu · 
powiaty: wieluński, wieruszowski. 

§ 3. 

Zjednoczenie ma siedzibę w Lodzi. 

§ 4. 

1. Zjednoczenie posiada osobowość prawną i podlega wpi
sowi do rejestru przedsiębiorstw państwowych. 

2. W zakresie odpowiedzialnośc'i majątkowej i reprezento
wania Zjednoczenia stosuje się przepisy o przedsiębior
stwach państwowych. 
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II. Cel, zadania zasady działania Zjednoczenia. 

§ 5. 

1. Celem Zjednoczenia jest: 
1) zapewnienie właściwych kierunków rozwoju państwo

wego młynarstwa gospodarczego zgodnie z terenowymi 
planami gospodarczymi i uchwałami Prezydium Woje
wódzkiej Rady Narodowej w Łodzi oraz ogólna koordy
nacja działalności przedsiębiorstw objętych Zjednocze
niem; 

2) reprezentowanie interesów ptrzedsiębiorstw oraz udzie
lanie im pomocy technicznej i organizacyjnej; 

3) nadzór i kontrola rejonowych przedsiębiorstw młynów 
gospodarczych i zakładów produkcyjnych w zakresie 
wskazanym w § 6 niniejszego statutu. 

2. Działalność Zjednoczenia nie może ograniczać samo
dzielności przedsiębiorstw wynikających z obowiązujących 
przepisów. 

§ 6. 

1. Do zadań Zjednoczenia w stosunku do rejonowych 
przedsiębiorstw młynów gospodarczych w ramach ogólnych 
przepisów prawnych należy: 

1) ustalanie zadań i wytycznych do planów przedsiębiorstw 
~ynikających z wojewódzkiego planu gospodarczego, bu
dżetu oraz uchwał Prezydium Wojewódzkiej Rady Na
rodowej w Łodzi oiraz kontrolowanie ich wykonania; 

2) wnioskowanie i opiniowanie w sprawach tworzenia, 
łączenia i likwidacji przedsiębiorstw oraz nieruchomoś
ci i innych obiektów majątkowych; 

3) stała aktualizacja planu zagospodarowania młynów 
i opracowywani.a wniosków w sprawach zmiany sposobu 
zag-Ospodarowania oraz demontażu i skreśleń z ewidencji 
młynów gospodarczych; 

4) opiniowanie wniosków o udzielenie zezwoleń na uru
chamianie nowych jak i n·i.eczynnych obiektów młyń
skich (młynów, kaszarń, śrutowników) przez jednostki 
gospodarki nieuspołecznionej na zlecenie Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej; 

5) powoływanie i odwoływanie dyrektorów przedsiębiorstw, 
ich zastępców i głównych księgowych, ustalanie ich wy
nagrodzenia w ramach obowiązujących przepisów oraz 
zatwierdzanie premii i przyznawanie nagród; 

6) opracowywanie . zbiorczych planów inwestycji scentra
lizowanych, zatwierdzanie założeń, planów wstępnych 
i zbiorczych zestawień kosztów tych inwestycji z wyjąt
kiem obiektów zastrzeżonych do decyzji Prezydium Wo
jewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi i innych jednostek 
nadrzędnych o!l"az sprawowanie ogólnego nadzoru nad 
inwestycjami zdecentralizowanymi; 

7) dokonywanie rewizji dokumentalnych i kompleksowych 
przedsiębiorstw, stała kontriola państwowych młynów 
gospodarczych w zakresie przestrzegania obowiązujących 
przepisów (np. o przemiale zbóż) oraz wydawanie za
rządzeń porewizyjnych i pokontrolnych; 

8) powoływanie komisji rewizyjnych, przyjmowanie okre
sowych i rocznych sprawozdań finansowych przedsię
biorstw i zatwierdzanie ich; 

· 9) ustalanie podziału z,ysku oraz zaliczkowych i rocznych 
odpisów na fundusze celowe zgodnie z obowiązującymi 
przepisami; 

10) opracowywanie zbiorczych spr:awozdań finansowych; 
11) ustalanie kierunków rozwoju i wytycznych do planów 

wieloletnich, współdziałanie z przedsiębiorstwami przy 
ich opracowywaniu; 

12) sporządzanie planów zbiorczych i sprawozdań z dzia
łalności przedsiębiorstw; 

13) ustalanie wytycznych w zakresie organizacji wewnętrz
nej prz,edsiębiorstw; 

14) zatwierdzanie szczegółowych regulaminów premiowania 
dla pracowników umysłowych oraz ramowych lub 
szczegółowych regulaminów premiowania dla poszcze
gólnych grup robotników lub rodzajów rohót; 

15) uzupełnianie w rązie potrzeby taryfikatorów płac i kon
trolowanie przestrzegania noł"m pracy· 

16) udzielanie pomocy w zakresie kursow~go szkolenia za
wodowego, wewnątrz-zakładowego i szkolenia młodo
cianych; 

17) kontrolowanie gospodarki funduszem płac w zakresie 
prawidłowości zaszeregowań i wypłat. 

18) badanie struktury zatrudnienia i czuwanie nad prze
strzeganiem obowiązujących wytycznych w tym zakre
sie; 

1~) rozpowszechnianie przodujących osiągnięć w dziedzinie 
postępu technicznego i organizowanie pomocy w tej 
dziedzinie; 

20) koordynowanie prac normalizacyjnych i kontrolowanie 
przestrzegania norm technicznych; 

21) inicjowanie i koordynacja zamierzeń konstrukcyjnych 
budowy prototypów i dysponowanie scentralizowanymi 
funduszami na te cele; 

22) nadzorowanie jakości P.rodukcji i przestrzegania dyscy
pliny t1echnologicznej; 

23) nadzo:rowanie stanu bezpieczeństwa i higieny pracy; 
24) ustalanie bilansów i rozdzielników materiałów, maszyn, 

urządzeń- i środków transportowych centralnie rozdzie
lanych i importowanych; 

25) nadzór nad finansowaniem przedsiębiorstw w zakresie 
eksploatacji, inwestycji, kapitalnych remontów, ustala
lan'ia metod normowania środków obrotowych; 

26) ustalanie wytycznych w zakresie organizacji rachunko
wości i dolmnywania rewizji finansowo-księgowych. 

2. Zjednoczenie obowiązane jest do ścisłej współpracy 
z prezydiami powiatowych rad narodowych w zakresie po
lityki rozwoju młynarstwa gospodarczego na ich terenie 
działania. 

§ 7. 

Zjednoczenie współpracuje z Wojewódzkim Zjednoczeniem 
Przemysłu Zbożowo-Młynarskiego „PZZ" w Łodzi w zakre
sie riozwoju młynarstwa na terenie województwa łódzkiego. 

§ 8. 

Zjenoczenie może za zgodą Prezydium Wojewódzkiej Ra
dy Narodowej w Łodzi pr10wadzić własne bazy zaopatrze
nia, laboratoria i inne jednostki pomocnicze dla potrzeb 
p1rzedsiębiorstw objętych zakresem działania Zjednoczenia. 

§ 9. 

Zjednoczenie współpracuje z naulmwymi i technicznymi 
jednostkami drobnej wytwórczości jak np. Instytut Prze
mysłu Drobnego Rrzemiosła, Centralne Biuro Konstruk
cyjne itp. 

§ 10. 

Przy wykonywaniu swych zadań Zjednoczenie może ko
rzystać z pomocy techniczno-organizacyjnej branżowych 
zjednoczeń państwowe~o przemysłu kluczowego, a zwłasz
cza w zakl"esie postępu technicznego, technologii i stosowania 
norm. 

III. Organy· Zjednoczenia. 

A. Dyrektor 
§ 11. 

1. Na czele Zjednoczenia stoi dyrektor, który kieruje ca
łokształtem jego działalności i ponosi za nią odpowiedzial
ność przed Prezydium . Wojewódzkiej Rady Narodowej w 
Lodzi. 

2. Dyrektor kieruje Zjednoczeniem zg,odnie z zasadą jed
noosoborwego kierownictwa. 

3. Dyrektora Zlednoczenia zastępuje z-ca Dyrektora d/s 
Technicznych. 

§ 12. 

Dyrektora Zjednoczenia oraz zastępcę i głównego księgo
wego powołuje, odwołuje i awansuje Prezydium Wojewódz
kiej Rady Narodowej za uprzednią zgodą Przewodniczącego 
Komitetu D:mbnej Wytwórczości. 

§ 13. 

Do zakresu działania dyrektora Zjednoczenia należy w 
szczególności: 

1) zapewnienie prawidłowego funkcjonowania Zjednoczenia 
i kierowanie jego działalnością; 

2) decydowanie w sprawach personalnych aparatu Zjedno
czenia, zaszeregowanie pracowników, przyznawanie premii 
i nagród z zachowaniem odpowiednich przepisów; 

3) powoływanie i odwoływanie dyrektorów rejonowych 
przedsiębiorstw młynów · gospodarczych, ich zastępców 
i głównych księgowych oraz ustalanie ich wynagrodzenia, 
zatwierdzanie premii i przyznawanie nagród w ramach 
obowiązujących przepisów; 

4) podejmowanie . decyzji i wydawanie zarządzeń zgodnie 
z zakresem działania Zjednoczenia; 

5) powoływanie komisji i ekspertów dla opracowywania 
ważnych zagadnień techniczno-produkcyjnych; 

6) reprez,entowanie Zjednoczenia i występowanie w jego 
imieniu. 



DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ w ŁODZI S1r. 73 

§ 14. 

1. Aparat administracyjny Zjednoczenia dzieli się na: 
Kcmórki oirganizacyjne podległe bezpośrednio dyrektorowi: 
1) Dział Finansowo-Księg,owy, 
2) Dział Kontrolno-Rewizyjny, 
3) Sekcja Organizacyjno-Gospodarcza, 
4) Sekcja Eki0nomiczna. 
Komórki organizacyjne podległe bezpośrednio z-cy dyrektora 
d/s technicznych: 
5) Dział Technologiczno-Produ~cyjny, 
6) Dz:iał Techniczno-InwestycyJny. 

2. Szczegółowy regulamin organizacyjny i zakres działania 
poszczególnych komórek organizacyjnych Zjednoczenia usta
la dyrekto'l" po zasięgnięciu opinii Kolegium Zjednoczenia. 

B. Ko 1 e g i u m Z j e d n o cze n i a. 

§ 15. 
1. W skład Kolegium Zjednoczenia wchodzą: dyrektor 

Zjednoczenia, jego zastępcy oraz dyrektorzy pr:zJedsiębiorstw 
zgrupowanych w Zjednoczeniu. 

2. Pr;Zjewodniczącym Kolegium jest z urzędu dyrektor 
Zjednoczenia. 

§ 16. 

i. Kolegium jest organem opiniodawczym oraz stanowią
cym w przypadkach określonych statutem. 

2. Kolegium podejmuje uchwały zwykłą większością gło
sów. 

3. Członkowie Kolegium mogą zastrzec sobie w protokóle 
odrębne stanowisko w sprawach będących przedmiotem 
uchwał Kolegium. Odpisy protokółów z posiedzeń Kolegium· 
przesyłane są do wiadomości Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej w Łodzi oraz zainteresowanych prezydiów powia
towych rad narodowych. 

4. W przypadkach podjęcia decyzji sprzecznej z uchwałą 
Kolegium, Dyrektor Zjednoczenia powinien bezzwłocznie 
zawiadomić o swej decyzji Prezydium Wojewódzkiej Rady 
Narodowej vv Łodzi i członków Kolegium. 

§ 17. 

1. Kolegium rozpatruje i opiniuje sprawy mające podsta
vvowe znaczenie dla całego Zjednoczenia, a w szczególności: 
1) rozdział zadań. planowych rocznych i wieloletnich oraz 

zadań dodatkowych; , 
2) wytye1'Lne w zakresie organizacji wewnętrznej przedsię

biorstw; 
3) wy-i;yczne co do rozpowszechniania przodujących osią

gnięć w dziedzinie postępu technicznego; 
4) regulaminy p!1emiowania i taryfikatory płac; 
5) rozdzielnictwo maszyn, urządzeń i materiałów centralnie 

rozdzielanych krajowych i importowanych; 
6) projekt preliminarz.a wpływów i wydatków Zjednoczenia; 
7) ocena ckresowych i rocznych wyników działalności pTzed

siębiorstw zgrupowanych w Zjednoczeniu, ocena wyko
nania preliminarza wpływów i wydatków Zjednoczenia. 

2. Kolegium rozpatruje i podejmuje uchwały mające moc 
obowiązującą co do następujących spraw: 
1) wspólnych inwestycji zdecentrali~owanych ze środków 

własnych przedsiębiorstw, 
2) wspólnych dla przedsiębimstw przedsięwzięć finansowa

nych z ich środków, 
3) ustalenie podziału limitów i redystrybucji środków fi

nansowych będących zgodnie z obowiązującymi przepi
sami w dyspozycji Zjednoczenia. 

§ 18. 

1. Kolegium powinno się zbierać przynajmniej raz na 
kwartał. 

2. Tryb pracy Kolegium określa uchwalony przez nie 
regulamin. 

IV. Gospodarka finansowa i preliminarz wpływów wydat
ków Zjednoczenia. 

§ 19. 

1. środki finans0we Zjednoczenia dzielą się na: 
1) środki przeznaczone na koszty utrzymania Zjednoczenia, 
2) środki pr~eznaczone na potrzeby zgrupowanych w Zjed

rieczeniu przedsiębiorstw, środki finansowe scentralizo
wane w Zjednoczeniu lub przekazane Zjednoczeniu. 

2. Koszty utrzymania Zjednoczenia pokrywane są: 
1) z dcchodów własnej działalności usługowej Zjednoczenia, 

2) z wpłat przedsiębiorstw ustalonych w stosunku procen
towym do planowanej wartości wg cen zbytu pror.iukcji 
towarowej (usług), a stanowiącym narzut w kmztach 
własnych zgrupowanych w Zjednoczeniu przedsiębiorstw. 

§ 20. 

1. Na środki finansowe scentralizowane lub przekazane 
Zjednoczeniu a przeznaczone na potrzeby przedsięb.lorstw 
składają się: 

1. Środki przekazywane przez zgrupowane w Zjednocze
niu przedsiębiorstwa (np. część funduszu amortyzacyjnego, 
.funduszu rezerwowego, środki na fundusz prac konstrukcyj
nych i badawczych itp.) zgodnie z obowiązującymi prze
pisami. 

2. środki przekazywane przez Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Łodzi (np. na inwestycje, na różnice wy
równawczą cen itp.). 

3. Dysponowanie tymi środkami następuje na podstawie 
frZepisów szc:?Jegółowych dotyczących tych środków i fun
duszów. 

§ 21. 
Zasady ustalanie wpłat oraz sporządzania preliminarza 

wpływów i wydatków Zjednoczenia reguluje zarządzenie 
wydane przez Ministra Finansów w porozumieniu z Prze
wodniczącym Komitetu Drobnej Wytwórczości. 

§ 22. 

Zasady i warunki materialnego zainteresowania pracow
ników Zjednoczenia w wynikach ekonomicznej działalności 
zgrupowanych w Zjednoczeniu przedsiębiorstw ustala Pre
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi w porozu:
mieniu z Przewodniczącym Komitetu Drobnej Wytwórczości. 

§ 23. 

Zjednoczenie ZiObowiązane jest sporządzać oraz przedsta
wiać Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi 
okresowe i roczne zbiorcze zestawienia finansowe, obejmu
jące zgrupowane przedsiębiorstwa oraz samo Zjednoczenie 
łącznie ze szczegółową analizą gospodarczą działalności 
Zjednoczenia i zgrupowanych w nim jednostek organiza
cyjnych. 

§ _24. 
Statut wchodzi w życie z dniem 1 marca 1959 r. z mocą 

od 1 stycznia 1959 r. 

Za Prezydium Rady Narodowej 
Piotr Szymanek 

Przewodniczący Prezydium 

ZARZĄDZENIE NR 30 

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodi'i 

z dnia 8 listopada 1958 r. 
w sprawie utworzenia Wojewódzkiego Zarządu Prz•~dsię

biorstw Budownictwa Terenowego w Łodzi. 

N a podstawie art. 1 ust. 2 dekretu z dnia 26 października 
1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. nr 49, 

. poz. 439) oraz w wykonaniu §§ 2 i 11 uchwały nr 45 Rady 
Ministrów z dnia 21 lutego 1958 r. w sprawie zasad i trybu 
wprowadz.enia nowej organizacji w budownictwie (M. P. 
nr 16, poz. 99) i uchwały nr XLIII/339 Prezydium Wojewó
dzkiej Rady Narodowej z dnia 14. X. 1958 r. zarządza się, 
co następuje: 

§ 1. 

Tworzy się przedsiębiorstwo państwowe p.n. „Wojewódzki 
Zarząd Przedsiębiorstw Budownictwa Terenowego w Łodzi" 
zwany dalej Wojewódzkim Zarządem. 

§ 2. 

Wojewódzki Zarząd ma siedzibę w Łodzi i zakresem swe
go działania obejmuje teren województwa łódzkiego. 

§ 3. 

Wojewódzki Zarząd posiada osobowość prawną, nabytą 
z dniem wpisu do rejestru przedsiębiorstw państwowych. 

§ 4. 

Wojewódzki Zarząd działa według zasad rozrachunku gos
podarczego i rozlicza się z budżetem Państwa poprzez bud:l.et 
terenowy. 
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§ 5. 

1. W~l>je;vódzki Zarząd sprawuje bezpośredni nadzór nad 
p~z~d_s1ęb10rstwami wymienionymi w załączrriku nr 1 do 
nm1e~szeg?' :z:arzą,~zenia, a w szczególności lmordynuje i kon
troluJe działalnosc zespołu przedsiębiorstw budowlano-mon
tażowych oraz innych o charakterze pomocniczym lub usłu
?Owym dla działalności zespołu i reprezentuje wspólne 
mteresy tych przedsiębiorstw wobec organów władz i admi
nistracji państwowej. 

2. Wojewó_dzki. ~arząd działa według zasad zawartych 
w zarządzemu M1mstra Budownictwa i Przemysłu Materia
łów Budowlanych z dnia 24 marca 1958 r. w sprawie jednos
tek nadrzędnych nad przedsiębiorstwami budowlano-monta
żowyn;ii, , podległymi Ministrowi Budownictwa i Przemysłu 
Matenałow Budowlanych lub przez nieg:o nadzorowanymi 
(Mon. Pol. nr 21, poz. 129) oraz statutu nadanegio przez Pre
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej. 

3. Zakres działania i organizację Wojewódzkiego Zarządu 
określa statut organizacyjny stanowiący zał. nr 2 do niniej
szego zarządzenia. 

4. Wojewódzki Zarząd przejmuje funkcję zairządu przed
siębiorstw sprawowane dotychczas przez Wojewódzki Zarząd 
Bµdownictwa Terenowego. 

§ 6. 

Wojewódzki Zarząd podlega Wojewódzkiej Radzie Narodo
wej w Łodzi. 

§ 7. 

Wojewódzkiemu Zarządowi przydziela się środki mająt
kowe Wojewódzkiego Zarządu Budownictwa Terenowego 
ustalone na podstawie spisu z natury na dzień 31 grudnia 
1958 r. 

§ 8. 

1. Środki niezbędne do wykonania zadań Wojewódzkiego 
Zarządu określa preliminarz wydatków oraz plan przedsię
wzięć gospodarczych zatwierdzony w prrzepisanym trybie. 

2. Sposób składania oświadczeń w sprawach majątkowych 
Wojewódzkiego Zarządu określa j,ego statut. 

§ 9. 

Wojewódzki Zarząd przejmuje prawa i obowiązki wyni
kające z umów o pracę zawartych z pracownikami Woje
wódzkiego Zarządu Budownictwa Terenowe1go. 

§ 10. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 1959 r. 
Z tym samym dniem ustaje działalność Wojewódzkiego Za
rządu Budownictwa Terenowego. 

Za Prezydium Rady Narodowej 

Piotr Szymanek 

Przewodniczący Prezydium 

Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 30 
Prezydium Wojew. Rady Narodowej 
w Łodzi z dnia 8 listopada 1958 r. 

WYKA:Z 

Przedsiębiorstw Budownictwa Terenowego nadzorowanych 

przez Wojewódzki Zarząd Przedsiębiorstw Budownictwa 
Terenowego w Łodzi. 

1. Przedsiębiorstwo Budownictwa Terenowego w Koluszkach, 

2. w Kutnie, 

3. w Łasku, 
4:. w Łowiczu, 

5. w Łodzi, 

(9. w Piotrkowie, 

. 7. w Radomsku, 

8. w Rawie Maz., 

9. w Sieradzu, 

10. „ w Wieluniu, 

11. Rrzeds. Robót Instalac. Budown. Terenow. w Łodzi, 

12. Baza Sprzętu i Transportu Bud. Terenow. w Łodzi, 

13. Zakłady Produkcji Pomocn. Budown. Ter. w Strykowie. 

Załącznik nr 2 do Zarządzenia nr 30 
Prezydium Wojew. Rady Narodowej 
w Łodzi z dnia 8 listopada 1958 r. 

STATUT 

Wojewódzkiego Zarządu Przedsiębiorstw Budownictwa 
Terenowego w Łodzi. 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 

Wojewódzki Zarząd Przedsiębtorstw Budownictwa Tere
nowego utworzony za zgodą Ministra Budownictwa i Prze
mysłu Materiałów Budowlanych zarządzeniem Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej z dnia 8 listopada 1958 r. 
zwany jest w dalszych postanowieniach niniejszego statutu 
„Wojewódzkim Zarządem". 

§ 2. 

Wojewódzki Zarząd ma siedzibę w Łodzi i zakresem 
sw€.:go działania obejmuje teren województwa łódzkiego. 

§ 3. 

1. Wojewódzki Zarząd posiada osobowość prawną, nabytą 
z dniem wpisu do re}estru prz.edsiębiorstw państwowych. 

2. Wojewódzki Zarząd może prowadzić samodzielną dzia
łalność gospodarczą, w tym również działalność inwestycyj
ną, dla należyt,ego wykonania zadań wynikających z jego 
zakresu działania. 

§ 4. 

Zadaniem Wojewódzkiego Zarządu jest koordynowanie 
i kontrolowanie działalności zespołu nadzorowanych przed
siębiorstw budownictwa te·renowego oraz innych o charakte
rze pomocniczym lub usługowym dla działalności zespołu 

i reprezentowanie wspólnych interesów tych przedsiębiorstw 
wobec organów władz i administracji państwowej. 

§ 5. 

Bezpośredni nadzór nad. Wojewódzkim Zarządem sprawuje 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej, zwierzchni zaś 
nadzór - Minister Budownictwa i Przemysłu Materiałów 
Budowlanych. 

Rozdział II 

Zakres działania i kompetencji 

§ 6. 

Wojewódzki Zarząd wykonuj.e swoje zadania zgodnie 
z obowiązującymi przepisami. 

§ 7. 

Do zakresu działania Wojewódzkiego Zarządu należą spra
wy następujące: 
1. opracowanie założeń prawidłowego rozwoju podporządko

wanych przedsiębiorstw oraz ustalanie zakresu i terenu 
działania, 

2. bilansowanie zadań produkcyjnych przedsiębiorstw z 
możliwościami ich wykonania, 

3. koordynowanie i kontrolowanie działalności przedsię

biorstw w celu zabezpieczerria zgodności interesów gos
podarki narodowej z interesami poszczególnych przed
siębiorstw, 

4. podejmo'\vanie działań mających na celu zapewnienie 
środków zabezpieczających prawidłową realizację zadań 

oraz stałe podnoszenie sprawności technicznej i ekono
micznej przedsiębiorstw, 

5. inicjowanie lub prowadzenie wspólnych akcji gnspodar
czych, przedsięwzięć technicznych, socjalnych, kultural
nych itp., 

6. wnioskowanie o utworzenie, likwidację lub łączenie 

przedsiębiorstw, 
7. organizowanie zakładów produkcji pomocniczej i usług 

dla potrzeb wszystkich podległych przedsiębiorstw bu
down'ictwa terenowego. 

§ 8. 

Do zakresu uprawn~eń Wojewódzkiego Zarządu w sto.sun
ku do nadzorowanych przedsiębiorstw należą w szczegolno
ści następujące sprawy: 
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1. W zakresie planowania i produkcji: 
1) określanie przedsiębiorstwom rocznych zadań planowych 

zawierających: 

a) wpłaty do budżetu Państwa usta1one procentowo 
w stosunku do zysku przedsiębiorstwa, 

b) wpłaty do Wojewódzkiego Zarządu ustalone procento
wo w stosunku do zysku przedsiębiorstwa, przeznaczo
ne na wspólne rezerwy celowe, 

c) wysokość dotacji: 
1 - na inwestycje finansowane ze środków innych 

niż środki własne przedsiębiorstwa, 
2 - na inne cele przewidziane obowiązującymi prze-

sami. . 
Wpłaty określone w lit. a i b mogą być ustal.one jakco 
jedna łączna wpłata odprowadzona do Wojewódzkiego 
zarządu. 

2) Ustalanie zadań rocznych na produkcję pomocniczą 
i usługi. 

~}) Zarządzanie dokonania niezbędnych poprawek w planach 
przedsiębiorstw w przypadku stwierdzenia nieprawidło
wego ustalenia przez przedsiębiorstwo rocznego planu, 
a zwłaszcza planu funduszu płac. Zarządzenie wprowa
dzenia poprawek może :nastąpić również na wniosek 
banku finansującego przedsiębiorstwo. 

4) Wyrażanie zgody na podejmowanie działalności poza 
określonym dla przedsiębiorstwa obszarem działania. 

5) Wydawanie poleceń przedsiębiorstwom prz,yjęcia określo
nych robót do wykonania lub wydawanie zakazów przyj
mowania wskazanych robót oraz przesuwania między 
przedsiębiorstwami zgodnie z potrzebami inwestycyjnymi 
i możliwościami wykonania zleceń na roboty budowlano
montażowe. 

2. W sprawach gospodarki środkami trwałymi: 
1) dysponowanie nadwyżką środków trwałych przedsię

biorstw w przypadku trwałego zmniejszenia ich zakresu 
działania zgodnie z zasadami ustalonym'i odrębnymi 
przepisami, 

2) w uzasadnionych przypadkach i na zasadach odrębnie 
ustalonych, Wojewódzki Zarząd może przejąć część 
amortyzacji przeclsię'oiorstwa na pokrycie potrzeb innych 
przedsiębiorstw, 

3) zatwierdzanie porozumień między podporządkowanymi 
przedsiębiorstwami w sprawie przekazania ct:ęśei przed
siębiorstw, stanowiących zorganizowane zespoły gospo-
darcze. 

3. W sprawach inwestycji: 
l) nakładanie na przedsiębiorstwa obowiązku podejmowa

nia inwestycji scentralizowanych, pod warunkiem zapew
nienia im pokrycia finansowego, 

2) wstrzymywanie, w trybie nadzoru, wykonania zamierzo
nych przez przedsiębiorstwa inwestycji zdecentralizowa
nych, w przypadku gdy inwestycja nie gwarantuje na
leżytej efektywności. 

4. W sprawach zaopatrzenia materiałowo-technicznego: 

1) ustalanie dla przedsiębiorstw rodzielników na centralnie 
rozdzielane maszyny, urządzenia i materiały z produkcji 
własnej, przemysłu krajowego i :a importu, 

2) koordynowanie zbytu urządzeń i wyrobów produkowa
nych przez podporządkowane przedsiębiorstwa na rynek 
krajowy, 

3) decydowanie o potrzebie i celowości, importu maszyn, 
urządzeń i materiałów dla podporządkowanych przedsię
biorstw. 

5. W sprawach osobowych: 

i) powoływanie, odwoływani~ i awansowanie dyrektorów 
i ich zastępców oraz głownych księgowych przedsię
biorstw w trybie § 2 Rozp. Rady Ministrów z dnia 4. 10. 
1958 r. (Dz. U. nr 62 poz. 305) - oraz aktualnie obowią
zujących przepisów; 

2) dobór kandydatów na stanowiska wym w p. 1 może nas
tąpić w drodze konkursu organizowanego przez Woje
wódzki Zarząd po uzgodnieniu z radą robotniczą lub na 
jej wniosek oraz w porozumieniu z dyrektorem przedsię
biorstwa, gdy konkurs dotyczy jego zastępców lub głów
nego księgowego; 
Konkurs na stanowiska zastęrców dyrektora oraz głów
nego księgowego może organizować również przedsię
biorstwo w porozumieniu z Wojewódzkim Zarządem· 

3) powoływanie dyrektorów, ich zastępców i głównych księ
gowych wyłonionych. z konkursu następuje w trybie prze
widzianym w punkcie 1. 

6. W sprawach płac: 
1) ustalanie wynagrodz.eń dyrektorów prz.edsiębiorstw, ich 

zastępców oraz głównych księgowych, w ramach obo
wiązujących zasad wynagradzania i obowiązujących prze
pisów prawnych, 

2) przyznawanie przedsiębiorstwom funduszów nagród oraz 
przyznawanie nagród dyrektorom przedsiębiorstw, a na 
ich wniosek zastępcom dyrektorów i głównym księgo
wym, 

3) wydawanie decyzji w sprawach dysponowania funduszem 
premiowym dla pracowników zarządów przedsiębiorstw 
oraz zatwierdzanie wysokcości premii dla dyrektorów oraz 
ich zastępców i głównych księgowych. 

7. W sprawach bilansów: przyjmowanie bilansów prz.ed
siębiorstw oraz powoływanie w razie potrzeby w trybie od
rębnych przepisów zespołów rewizyjnych do ich badania. 

G. W sprawach podziału zysku: zatwierdzanie podziału zys
ku przedsiębiorstw. 

9. W sprawch wspólnych akcji gospodarczych - inicjo-
1wanie lub prowadzenie wspólnych .akcji gospodarczych, 
przedsięwzięć technicznych, socjalnych, kulturalnych itp.; 
przedsięwzięcia wymagające nakładów finansowych ze stro
ny przedsiębiorstw, należy z przedsiębiorstwami uzgodnić 
co do wysokości udziału w nakładach. 

10. W sprawie narzutów - określanie wg ustalonych za
sad kwot odprowadzanych w ciężar kosztów własnych prZied
siębiorstw na: 
1) kcszty u trzymania i działalności Wojewódzkiego Zarządu, 
2) finansowanie postępu technicznego, 
3) przeznaczonych na nagrody dla pracowników przed~,1ę

biorstw, 
4) na inne cele. 

11. W sprawie środków finan'sowych - dokonywanie roz
działu środków z budżetu oraz środków finansowych otrzy
mywanych z przedsiębiorstw. 

12. W sprawach rad robotniczych: 

1) wydawanie poleceń dyrektorowi przedsiębiorstwa w try
bie nadzoru nad przedsiębiorstwami - wstrzymania wy
konania uchwał rad robotniczych niezgodnych z prze
pisami prawa lub obowiązującym planem, w przypadku 
ujawnienia takiej uchwał:y, 

2) wydawanie decyzji w sprawach spornych między radami 
robotniczymi i dyrektorami przedsiębiorstw. 

§ 9. 

1. Wojewódzki Zarząd sporządza zbiorczy plan działalno
ści, który rozpatruje i opiniuje rada techniczno-ekonomiczna, 
a zatwierdza Prezydium WRN. 

2. Wojewódzki Zarz.ąd składa Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej zbiorcze sprawozdanie z działalności zes
połu i:;rzedsiębiorstw oraz bilanse i sprawozdania z działal
ności własnej. 

Rozdział III 

Władze Wojewódzkiego Zarządu 

§ 10. 

.1. ~a .czele 'Yojewódzkiego Zarzątju stoi dyrektor, który 
k1eruJe Jego działalnością i ponosi za nią odpowiedzialność 
przed Prezydium .. 

2. Dyrektor Wojewódzkiego Zarządu działa przy pomocy 
2-ch zastępców. 
. 3. pyrektora Wojewódzkiego Zarządu, jego zastępców 
i głownego księgowego powołuje i odwołuje Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej za zgodą Ministra Budow
nictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych. 

§ 11. 

Do wyłącznej komi;:etencji dyrektora Wojewódzkiego Za
rządu należy: 

1. reprezentowanie Wojewódzkiego Zarządu i wspólnych in
teresów zespołu przedsiębiorstw wobec organów władz 
i administracji państwowej, 

2. powoływanie, odwoływanie i awansowanie dyrektorów 
i ich zastępców oraz głównych księgowych przedsię
biorstw w trybie § 2 Rozp. Rady Ministrów z dnia 4.10. 
1958 r. (Dz. U. nr 62, poz. 305) i aktualnie obowiązujących 
przepisów oraz ustalanie dla nich wynagrodzeń, 

3. przyjmowanie i zwalnianie pracowników Wojewódzkiego 
Zarządu, 
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4. przyznawanie nagród pracownikom Wojewódzkiego Za
rządu, 

5. ustalanie wewnętrznej struktury organizacyjnej Woje
wódzkiego Zarządu, 

6. ustalanie zakresu działania i kompetencji swoich zastęp
ców. 

§ 12. 

1. Przy Wojewódz~im Zarządzie działa Rada Techniczno
Ekonomiczna zwana dalej Radą, jako organ doradczy dy
rektora Wojewódzkiego Zarządu. 

2. W skład Rady wchodzą: 
- dyrektor Wojewódzkiego zarządu i Jego zastępcy; dyrek

tor Wojewódzkiego Zarządu jest z urz.ędu przewodniczą
.cym Rady, 

- specjaliści, naukowcy i praktycy powoływani przez dy
rektora Wojewódzkiego Zarządu, 

- dyrektorzy przedsiębiorstw powoływani przez dyrektora 
Wojewódzkiego Zarządu. 

Ponadto do udziału w Radzie powinni być zapraszani: 
- przedstawiciel Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodo

wej, 
- przedstawiciele Zarządu Okręg. Zw. Zaw. Prac. Bud. 

iPrzem. Mat. Bud., 
- przedstawiciele innych instytucji wg uznania dyrektora 

Wojewódzkiego Zarządu, 
-- przedstawiciele - specjaliści najważniejszych inwestorów. 

§ 13. 

1. Do zakresu działania Rady należy rozpatrywanie i opi
niowanie podstawowych problemów technicznych i ekono
micznych Wojewódzkiego Zarządu i podporządkowanych 
przedsiębiorstw. 

2. Zakres· działania Rady ustala regulamin Rady, zatwier
dzony przez dyrektora Wojewódzkiego Zarządu. 

Rozdział IV 

Zasady finansowania działalności i płace 

Wojewódzkiego Zarządu 

§ 13. 

1. Wojewódzki Zarząd sporządza preliminarz budżetowy 
(wpływów i wydatków) obejmujący koszty utrzymania 
i działalności Wojewódzkiego Zarządu. 

2. Preliminarz budżetowy Wojewódzkiego Zarządu za
twierdza Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej. 

§ 15. 

Koszty utrzymania i działalności Wojewódzkiego Zarządu 
pokrywane sę z narzutów na koszty podporządkowanych 
przedsiębiorstw w stosunku procentowym do ich planowa
nego obrotu. 

.§ 16. 

1. Warunki pracy i płacy pracowników Wojewódzkiego 
Zarządu określają postanowienia Układu Zbiorowego Pracy 
w Budownictwie z dnia 15. III. 1958 r. oraz aktualne prze
pisy prawne. 

2. Nagrody dyrektora oraz na jego wniosek zastępców 
dyrektora i głównego księgowego ustala Prezydium Woje
wódzkiej Rady Narodowej. 

Rodział V 

Sposób składania oświadczeń majątkowych 

§ 17. 

1. Do składania w imieniu Wojewódzkiego Zarządu 
oświadc;:el'l w zakresie jego praw i obowiązków majątko
wych wymagane jest współdziałanie dwóch upoważnionych 
osób. Osobami upoważnionymi są: dyrektor Wojewódzkiego 
Zarządu oraz upoważnieni przez niego jego zastępcy i pełno
rnocnicy spośród pracowników Wojewódzkiego Zarz.ądu. 

Zastępcy dyrektora i pełnomocnicy działają w granicach 
swego umocowania. 

2. Do dokonywania czynności określonego rodzaju lub 
czynności szczególnych dyrektor Wojewódzkiego Zarządu 
może upoważnić poszczególnych pracowników, którzy dzia
łają łącznie lub oddzielnie w granicach udzielonego pełno
mocnictwa. 

3. Czeki, weksle i inne dokumenty obrotu pieniężnego, jak 
również dokumenty o charakterze rozliczeniowym i kredy
towym, stanowiące podstawę do otrzymania lub wydania 
przez Wojewódzki Zarząd środków pieniężnych, materiałów 
lub towarów podpisują łącznie dyrektor lub osoba przez 
niego upoważniona i główny księgowy lub osoba przez niego 
upoważniona. 

Rozdział VI 

Likwidacja Wojewódzkiego Zarządu 

§ 18. 

Likwidacja lub przekształcenie Wojewódzkiego Zarządu 
·następuje na podstawie zarządzenia Prezydium Wojewódz
kiej Rady Narodowej wydanego za zgodą Ministra Budow
nictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych. 

Rozdział VII 

Zmiana statutu 

§ 19. 

Zmiana statutu następuje na podstawie zarządzenia Pre
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej. 

Za Prezydium Rady Narodowej 

P. Szymanek 
Przewodniczący Prezydium 
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