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38 — Uchwala Nr 101 Prezydium Wojewddzkiej Rady Na-
rodoweJ w Fodzi z dnia 8.1V.1964 r. w sprawie zwal-
czania plaszczyhca burakowego.

39 — Zarzgdzenie Nr 4 Prezydium WOJeWOdele] Rady Na-
rodowej w %odzi z dnia 21.IV.1964 r. o obowigzku
ochrony w roku 1964 plantacji upraw ziemniaczanych

. i pomidor6w przed zarazg ziemniaczang.
40 — Zarzadzenie Nr 5 Prezydium Wojewo6dzkiej Rady Na-

rodowej w Lodzi z dnia 21.IV.1964 r, w sprawie zwal-
czania
mszyc).

choréb wirusowych ziemniaka (zwalczanie .

41 — Zarzjdzenie Nr 6 Prezydium Wojewddzkiej Rady Na-
rodowej w Yodzi z dnia 26.1V.1964 r. w sprawie wpro-
wadzenia obowigzku zwalczania chwastéw na terenie
wojew. 16dzkiego w roku 1964, i

Zarzgdzenie Nr 7 Prezydium Wojewoddzkiej Rady Na-
rodowej w Eodzi z dnia 5.V.1964 r. w sprawie okre§le-
nia podstawowych zasad w zakresie porzadku i dyscyp-
liny pracy w wydzialach (ré6wnorzednych jednostkach
organizacyjnych) Prezydium W.R.N. oraz w wydzia-
lach (referatach, biurach) prezydiow rad narodowych
stopnia powiatowego (miejskiego) i gromadzkiego w
wojewodztwie l6dzkim.

42 —

Poz. 38

UCHWAELA Nr 101

Prezydium Wojewéodzkiej Rady Narodowej w Eodzi
. z dnia 8.IV.1964 r.
w sprawie zwalczania plaszezynea burakowego

Prezydium Wojewddzkiej Rady Narodowej w Lodzi, dzia-
lajac na podstawie § 1 rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa z
dnia 19 marca 1957 r. w sprawie zwalczania plaszczynca
burakowego (Dz. U. Nr 17, poz. 90) postanawia, co nastepuje:

1. Wprowadza sie obowigzek przymusowego zwalczania
plaszczynca burakowego (Piesma Quadrata) szkodnika po-

éredniczgcego w przenoszeniu groznej choroby wirusowej -

— kedzierzawki ptaszczyfncowej przy pomocy jednorazo-
wego opylania lub opryskiwania plantacji burakéw cu-
krowych, pastewnych i szpinaku w miejscowo$ciach miej-
skich i wiejskich na terenie powiatow:-

1) belchatowskiego, i

2) kutnowskiego — (bez gromad: Zalusin, Miroslawice,
Mlogoszyn, Byszew, Kros$niewice Nowe, Mitonin),

3) leczyckiego — (bez gromad: Witonia, Gawrony, Da-
szyna),

4) lowickiego — (w gromadach: Bielawy, Bgki Gorne,
Baki Dolne, Emilianéw, Chruslin, Sobota),

5) poddebickiego,

6) wielunskiego,

7) sieradzkiego — w gromadzie Warta,.

8) skierniewickiego — w gromadach: Pszczonéw, Makow.

2. W miejscowos$ciach miejskich i wiejskich, wymienionych .

w punkcie 1 wprowadza sie ponadto obowigzek trzykrot-
nego opylania lub oprysk1wama Srodkami chemicznymi
plantacji nasiennych burakéw i szpinaku oraz dwukrot-

nego opylania lub opryskiwania plantacji elit. Zwalczanie -

plaszezynica burakowego obowigzuje wszystkich wlasci-
cieli i posiadaczy gruntéw, na ktérych uprawia sie buraki
cukrowe i pastewne oraz plantacje nasienne burakéw
i szpinaku. Zwalczanie obejmuje wszystkie stadia rozwo-
jowe tego szkodnika (imago, jaja, larwy).

3. Prezydium wlasciwej terenowo Powiatowej Rady Naro-
dowej w porozumieniu z Wojewddzka Stacja Kwarantan-
ny i Ochrony Ro$lin w Rodzi oglasza terminy przepro-

wadzania zabiegébw chemicznych na w/w terenach za po-
$rednictwem prasy, radia oraz w spos6b przyjety w danej
miejscowosci,

4, Organizowaniem i przeprowadzamem akcji przymusowych
zabiegbw zajmuje sie przemyst cukrowniczy przy pomocy
inspektoréw Zwigzku Plantatoréw Przetworczych RoSlin
Okopowych pod nadzorem i kontrolg prezydiéw wiasci-
wych rad narodowych.

5. Na terenach objetych obowigzkiem zwalczania plaszczynca
burakowego przed zakonczeniem przymusowych zabie-
gbw na plantacjach zabrania sie wysiewu burakéw czer-
wonych, warzywnych, mangoldu i szpinaku. Szpinak
ozimy i wczesny nalezy zebraé przed rozpoczeciem za-
biegbw na plantacjach roflin z rodziny komosowatych..

6. Wydziat Rolnictwa i Leénictwa Prezydium WRN w Lodzi
w razie wczeé$niejszego terminu wysiewow moze nakazaé
. zaoranie plantacji. W przypadku nie wykonania wyzna-
czonych czynno$ci mozna zarzadzi¢ wykonanie zastepcze
na koszt i ryzyko. uzytkownika.

7. Winni nie stosowania sie do postanowien wynikajacych
z niniejszej uchwaly podlegajg na podstawie art. 21 ust. 1
ustawy z dnia 16 lutego 1961 r. o ochronie roslin upraw-
nych przed chorobami, szkodnikami i chwastami ' (Dz. U.
Nr 10, poz. 55) karze aresztu do 3 m-cy lub karze grzyw-
ny do 4.500 zi.

Wykonanie uchwaly powierza sie prezydiom powiatowych
rad narodowych.

Uchwala podlega ogloszemu w Dzienniku Urzedowym
W.R.N. w Lodzi.

ZA PREZYDIUM RADY NARODOWEJ

T. Gebicki Fr. Grochalski
Sekretarz Prezydium Przewodniczacy Prezydium

.

Poz, 39

ZARZADZENIE Nr 4

Prezydium Wojewddzkiej Rady Narodowej w Eodzi
z dnia 21 kwietnia 1964 r.

o obowiazku ochrony w roku 1964 plantacji upraw ziemnia-
czanych i pomidoréw przed zaraza ziemniaczana

Prezydium Wojewo6dzkiej Rady Narodowe]j, dzialajgc na
podstawie § 1 rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa z dnia 8
czerwea 1961 r. w sprawie zwalczania zarazy ziemniaczanej
(Dz. U. Nr 30, poz. 149), zarzadza co nastepuje:

§ 1.

Zalicza sie na . terenie wojewbdztwa l6dzkiego zaraze
ziemniaczang (Phytophthora infestans) do chordb ro$lin, pod-

" legajacych obowigzkowi indywidualnego i zespotowego zwal-

czania przez uzytkownikoéw gruntéw na uprawach ziemnia-
kéw i pomidoréw kontraktowanych, posiadajgcych material
hodowlany lub konsumpcyjny przeznaczony na eksport, w
rejonach zamknietych uprawy ziemniaka oraz w gospodar-
stwach produkujgcych ziemniaki sadzeniaki dla potrzeb wla-
snych, jak tez dla zbytu lokalnego.
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§ 2. § 2.

Organizowaniem i przeprowadzaniem akcji zwalczania za- Zwalczanie mszyc przez uzytkownikoéw gruntéw na upra-

razy ziemniaczanej zajmg sie — pod nadzorem i kontrola wach ziemniakéw winno sie odbywaé przy pomocy dwu-

Prezydiow Powiatowych Rad Narodowych — instytucje kon-
traktujgce.

§ 3.

Zwalczanie zarazy ziemniaczane] przez uzytkownikéw
gruntéw na uprawach ziemniakéw i pomidoréw winno sie
odbywaé przy pomocy zabiegéw chemicznych, polegaja-
cych na stosowaniu 3-krotnych zabiegéw Miedzianem.

§ 4

Zwalczanie zarazy ziemniaczanej odbywaé sie bedzie w
terminach okre§lonych przez Prezydium Wojewoddzkie] Ra-

dy Narodowej — Wydzial Rolnictwa i LeS$nictwa. Terminy
poszczegblnych zabiegdbw podawane bedg przez radio i prase.
§ 5.

1. Osobom, ktdre nie dopelnily obowigzku, o ktoérym mowa
w niniejszym zarzadzeniu wlasciwy do spraw rolnych
organ prezydium powiatowej rady narodowej dorecza
wezwanie do dokonania w okreslonym terminie czyunoS$ci,
do ktorych byli zobowigzani.

2. W razie nie wykonania czynno$§ci w wyznaczonym ter-
minie wlasciwy do spraw rolnych organ prezydium rady
narodowej zarzadza zastepcze wykonanie tych czynnosci
przez wyznaczong osobe fizyczng lub prawng na ryzyko
i koszt uzytkownika.

§ 6.

Winni nie stosowania sie do postanowien wynikajgcych
z niniejszego zarzadzenia podlegaja na podstawie art. 21
pkt 1 ustawy z dnia 16 lutego 1961 r. o ochronie roslin
uprawnych przed chorobami, szkodnikami i chwastami (Dz.
U. Nr 10, poz. 55) karze grzywny do 4.500 zit. .

Orzekanie nastepuje w trybie przepisO6w o orzecznictwie
karno-administracyjnym.

§ 7

Zarzgdzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem podpi-
sania.

§ 8.

Zarzadzenie niniejsze podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddzkiej Rady Narodowej.

ZA PREZYDIUM RADY NARODOWEJ

T. Gebicki Fr. Grochalski
Sekretarz Prezydium Przewodniczacy Prezydiunr

Poz. 40

ZARZADZENIE Nr 5

Prezydium Wojewéddzkiej Rady Narodowej w Lodzi
z dnia 21 kwietnia 1964 r.

w sprawne zwalczania choréb wirusowych ziemniaka (zwal-
czanie mszyc)

Prezydium WojewoOdzkiej Rady Narodowej w Rodzi dzia-
lajac na podstawie § 3 pkt 6 i 7 rozporza,dzenia Ministra
Rolnietwa z dnia 7 maja 1960 r. w sprawie zwalczania cho-
réb wirusowych ziemniaka (Dz. U. Nr 32, poz, 181) zarzadza
co nastepuje:

§ 1L

Wprowadza sie w roku 1964 obowigzek zwalczania mszyc
przy pomocy Srodkdéw chemicznych na ziemniakach, znajdu-
jacych sie na:

" 1. terenig rejonéw zamknietych upraw ziemniaka oraz na
plantacjach ziemniaczanych, znajdujgcych sie w promie-
niu 400 mr od tych rejonéw,

2. terenie wszystklch upraw ziemniakéw sadzemakéw kon-
traktowanych i reprodukecyjnych,

3. terenie wszystkich panstwowych gospodarstw rolnych w
woj. 16dzkim,

krotnych zabiegéw nastepujgcymi S$rodkami- chemicznymi:
Metasystox (i) forte, Metasystox (i) Ekatin, Intratmn Trl-
tox ptynny i Mszycol.

§3

Terminy zabiegbw podawane beda przez Prezydium Wo-
jewoddzkiej Rady Narodowej w kodzi, Wydzial Rolnictwa
i Le$nictwa, za posérednictwem radia i prasy.

§ 4.

Organizowaniem i przeprowadzaniem akcji zwalczania
mszyc zajmg sie instytucje kontraktujace pod nadzorem i
kontrolg prezydiéw wilasciwych rad narodowych,

§ 5.

Winni nie stosowania sie do postanowien wynikajacych
z niniejszego zarzadzenia podlegajg na podstawie art. 21
ust. 1 ustawy z dnia 16 lutego 1961 r. o ochronie roélin
uprawnych przed chorobami, szkodnikami i chwastami (Dz.
U. Nr 10, poz 55) karze aresztu do 3 miesiecy lub karze
grzywny do 4.500 zi.

- § 6.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie prezydiom powiato-
wych rad narodowych.

§ 7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i pod-
lega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym WRN.

ZA PREZYDIUM RADY NARODOWEJ

T. Gebicki Fr. Grochalski
Sekretarz Prezydium Przewodniczacy Prezydium

Poz. 41
ZARZADZENIE Nr 6

Prezydium Weojewédzkiej Rady Narodowej w ELodzi
z dnia 26 kwietnia 1964 r.

w sprawie wprowadzenia obowiazku zwalczania chwastow
na terenie wojewddziwa 1odzkiego w roku 1964

Frezydium Wojewodzkiej Rady Narodowej w Lodzi, dzia-
lajac na podstawie § 3 i § 7 rozporzgdzenia Ministra Rol-
nictwa z dnia 5 lutego 1963 r. w sprawie zwalczania nie-
ktorych chwastéw (Dz. U. Nr 5, poz 34), zarzadzs co na-
stepuje: .

§ 1.

1. Wprowadza sie obowigzek przymusowego zwalczania gor-
czycy polnej czyli ognichy (Sinapsis arvensis L.) i rzod-
kwi $wirzepy (Raphanus raphanistrum L.) w uprawach
zb6z jarych i Inu.

2. Zwalczanie chqutévv powinno byé przeprowadzone przez
oczyszezanie nasion roflin uprawnych z nasion chwastow
oraz drogg stosowania odpowiednich zabiegéw agrotech-
nicznych, mechanicznych, recznych i chemicznych.

3. Do chemicznej walki z chwastami nalezy uzywaé naste-
pujacych preparatéw: Pielik, Spritz Hormit, Dikonirt,
Hedonal, Chwastoks, Dikotex, Hedonal M., Leuna M.

4, Obowigzek zwalczania chwastow cigzy na wlascicielu
gruntu (jednosice organizacyjnej zarzadzajacej‘grunt'ami
panstwowymi), a jezeli grunt jest uzytkowany przez inng
osobe fizyczng lub prawng — na tej osobie.

5. Zwalczanie chwastéw nalezy przeprowadzi¢ w zbozach
jarych w okresie od ukonczenia krzewienia (4 — 5 list-
kéw) do poczatku strzelania w Zdzbto.

6. Chwasty winny by¢é niszczone przed terminem ich za-
kwitania.

§ 2.

1. Wprowadza sie obowiazek zespolowego niszczenia chwa-
stébw jak: oset, ostrozen, mlecz, wszystkie gatunki nale-
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zace do rodzajéw kanianki, nawloé, ognicha i rzodkiew
§wirzepa na gruntach bedacych pod uprawg i na grun-
tach nie uprawianych.

2. Zespolowe niszczenie chwastow winno sie odbywaé w
terminach: od dnia 17.V. do 25.V.1964 r. i od 18.VI. do
25.V1.1964 r.

3. Organizowanie zespolowego niszczenia chwastéw nalezy
.do biura gromagzkiej rady narodowej (wlasciwego do
spraw rolnych organu prezydium rady narodowe] osiedla
‘lub miejskiej rady narodowej).

§ 3.

Winni nie stosowania sie do postanowien wynikajgcych
z niniejszego zarzgdzenia podlegajg na podstawie art. 21
ust. 1 ustawy z dnia 16 lutego 1961 r. o ochronie roslin
uprawnych przed chorobami, szkodnikami i chwastami (Dz.
U. Nr 10, poz. 55) karze aresztu do 3 miesiecy lub karze
grzywny do 4.500 zi.

Orzekanie -nastepuje w trybie przepiséw o orzecznictwie
karno-administracyjnym.

§ 4.
Zarzadienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
. § 5.

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
WRN.

ZA PREZYDIUM. RADY NARODOWEJ

Fr. Grochalski
Przewodniczacy Prezydium

Poz. 42

ZARZADZENIE Nr 7

Prezydium Wojewédzkiéj Rady Narodowej w E.odzi
z dnia 5 maja 1964 r.

w sprawie okre$lenia podstawowych zasad w zakresie po-

rzadku i dyscypliny pracy w wydziatach (réwnorzednych:

jednostkach organizacyjnych) Prezydium WRN oraz w wy-
dziatach (referatach, biurach) prezydiow rad narodowych

stopnia powiatowego (miejskiego) i gromadzkiego w woje-

wodztwie lédzkim

W celu unormowania podstawowych zasad w zakresie
porzagdku i dyscyoliny pracy w wydziatach (réwnorzednych
jednostkach organizacyjnych) Prezydium WRN oraz w wy-
dziatach  (referatach, biurach) prezydlow rad narodowych
stopnia powiatowego (miejskiego) i gromadzkiego w woje-
wodztwie 16dzkim, Prezydium Wojewdédzkiej Rady Narodo-
wej w Lodzi, dzialajac na podstawie § 3 uchwaly Nr 327
Rady Ministr()w z dnia 16 sierpnia 1957 r. w sprawie prze-
Strzegania porzadku i dyscypliny pracy (Monitor Polski Nr 70
poz. 432 z pézniejszymi zmlanaml), zarzadza co nastepuje:

1. Postanowienia wstepne

§ 1

Postanowxema niniejszego zarzadzema dotycza pracowni- -

k6w zatrudnionych w:
1) wydzialach (réwnorzednych jednostkach organizacyinych)
Prezydium WRN,

2) wydziatach (réwnorzednych jednostkach organizacyjnych)
prezydiéw powiatowych (miejskich) rad narodowych,

3) referatach (réwnorzednych jednostkach organizacyjnych)
prezydiow miejskich {miast nije stanowigcych powiatow)
rad narodowych oraz rad narodowych osiedli,

4) biurach gromadzkich oraz biurach miejskich rad naro-
dowych.

II. Obowiazki pracownika

§2

1. Do obowigzkéw pracownika nalezy S$ciste przestrzeganie
przepisbw prawa, terminowe, gorliwe, sumienne i bez-

stronne wypelnianie obowigzkéw stuzbowych oraz dbanie
wedlug najlepszej woli i wiedzy o dobro spraw publicz-
nych. )

W szczegbdlnosci do obowigzkéw pracownika nalezy:

— punktualne rozpoczynanie pracy oraz pelne wykorzy-
stanie czasu pracy na wykonywanie powierzonych mu
obowiazkow stuibowych,

— p*‘zestrmgame obowigzujgcycn przeplsow dotyczacych
porzadku i dyscypliny pracy,

— zachowanie w S$cistej tajemnicy wszystkich spraw, ¢
ktorych powzigl wiadomo$é dzieki swemu stanowisku
stuzbowemu lub o ktérych dowiedzial sie przy wyko-
nywaniu swych obowiazkéw stuzbowych,

— zalatwianie w razie koniecznej potrzeby na zlecenie
przetozonych réwniez takich czynno$ci urzedowych,
ktoére nie nalezg do jego zwyklych obowigzkow sluzbo-
wych,

-— informowanie bezposredniego przetozonego o istotnych
trudnoSciach i przeszkodach w wykonywaniu swych
zadan,

— troska o powierzone pracownikowi mienie panstwowe.

. Pracownikowi nie wolno w czasie godzin pracy wydalaé

sie poza obreb swego miejsca pracy bez uprzedniego ze-

zwolenia bezposredniego kierownika.

W sprawach nieunormowanych postanowieniami ust. 11 2

majg zastosowanie:

— w zakresie obowigzkéw pracownika przepisy rozdziatu
II ustawy z dnia 17 lutego 1922 r. o panstwowej stuz-
bie cywilnej (Dz. U. Nr 11 z 1949 r., poz. 72),

— w zakresie przestrzegania tajemnicy — przepisy de-
kretu z dnia 26 -pazdziernika 1949 r. o ochronie tajem-
nicy panstwowej i stluzbowej (Dz. U. Nr 55, poz. 437).

§ 3.

Pracownikowi nie wolno przyjaé¢ bez zezwolenia zajecia
ubocznego przynoszacego mu jakakolwiek korzy$é ma-
terialng.

Tryb i zasady udzielania zezwolen, o ktdrych mowa w
ust. 1, regulujg przepisy uchwaty Nr 361 Rady Ministréw
z dnia 13 wrzeSnia 1961 r. w sprawie dodatkowego za-
trudnienia pracownikéw instytucji naukowych, urzedow
i instytucji panstwowych w innych zakladach pracy (Mo-
nitor Polski Nr 73, poz. 309).

IIi. Zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci w praey

§ 4

Fracownikowi przysituguje uprawnienie do zwolnienia z

pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia w przy-

padku:

— §lubu pracownika — przez 2 dni

— urodzenia sie dziecka pracownika — przez 2 dni

— S$lubu dziecka — przez 1 dzien

— zgonu i pogrzebu malzonka, dziecka, djca lub matki —
przez 2 dni .

— zgonu i pogrzebu siostry lub brata — przez 1 dzien.

Pracownik moze byé ponadto w uzasadnionych przypad-

kach zwolniony z pracy — z zachowaniem prawa do wy-

nagrodzenia na czas niezbedny dla zalatwienia waznych

innych spraw rodzinnych lub osobistych, ktére nie moga

byé zalatwiane poza godzinami pracy. Zwoliienie dla

tego rodzaju spraw moze obejmowaé czeéé dnia pracy,

a w miare konieczno$ci caly dzien pracy.

§ 5.

Pracownikowi uczeszczajagcemu do szk6! lub na kursy za-

wodowe przystuguje zwolnienie z pracy z zachowaniem

prawa do wynagrodzenia w nastepujgcych rozmiarach:

— uczeszczajacemu do szkoly wyzsze] — do 14 godzin
tygodniowo, zaleznie od potrzeby, pod warunkiem u-
zyskania zgody witadz szkolnych na lgczenie nauki
z pracg zawodowa,

— uczeszczajgcemu do szkoly Sredniej dla dorostych do
6 godzin tygodniowo, zaleznie od potrzeby,

— delegowanemu na kurs, podnoszacy. kwalifikacje za-
wodowe pracownika na czas niezbedny dla umozliwie-
nia udzialu w zajeciach.
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2.. Udzielenie zwolnienia w sprawach wymienionych w ust. 1
nastepuje po przediozeniu przez pracownika odpowied-
niego zas§wiadcezenia uzasadniajgcego potrzebe zwolnienia.

3. Pracownik pelnigey funkcje wykladowcy w Sredniej szko-
le zawodowej, szkole wyzszej lub na kursach zawodo-
~wych, organizowanych przez Ministerstwo Of$wiaty
wzglednie resort, ktéremu podlega wydzial (réwnorzedna
jednostka organizacyjna) zatrudniajgcy pracownika, ma
prawo do zwolnienia z pracy na czas niezbedny dla pro-
wadzenia wykladéw i innych zajeé¢ szkolnych, w grani-
‘cach do 6 godzin tygodniowo, bez zmniejszenia wynagro-
.dzenia za prace (uposazenia).

§ 6.

-Pracownicy wychowujgcej dzieci w wieku do lat 14 przy-
stuguje dwukrotnie w ciggu roku zwolnienie z pracy na
jeden dzien.

§ 7

1. Pracownicy zamieszkujacy w znacznej odleglosci od miej-
sca pracy i nie majacy mozliwosei codziennego powrotu
z miejsca pracy do miejsca zamieszkania, mogg by¢ zwol-
nieni z pracy na jeden dzieh w miesigcu, poprzedzajgcy
dzien wolny od pracy lub nastepujgcy po takim dniu.

Za czas zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1 nie przy-
stuguje wynagrodzenie.

o

3. Termin zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1, wymaga
zgody przelozonego. '

§ 8.

Pracownicy mogag rdéwniez korzystaé ze zwolnienia od
pracy lub z urlopéw okoliczno$ciowych. (na dokonczenie
nauki i egzaminy, na ksztalcenie sie korespondencyjnie i za-
ocznie, na pelnienie niektérych funkcji spotecznych i na
szkolenie oraz inne) na warunkach okre§lonych przepisami
szezegdlowymi.

§ 9.

Pracownikowi powolanemu po ukoniczeniu dnia pracy do
pelnienia dyzuru, przystuguje zwolnienie z pracy w dniach
nastepnych nie pézniej jednak, niz w ciggu miesigca od dnia
pelnienia dyzuru, w iloSci godzin réwnej okresowi dyzuru.

§ 10.

Opuszczenie pracy lub spo6znienie sie do pracy usprawie-
dliwiajg tylko wazne przyczyny, a w szczegdlnosci:

a) choroba lub wypadek powodujgcy niezdolnos$¢ pracow-
nika do pracy,

b) choroba lub wypadek czlonka rodziny pracownika,
wymagajacy sprawowania przez pracownika osobistej
opieki, .

o) okolicznoéé wymagajaca sprawowania.przez pracownika
osobistej opieki nad dzieckiem w wieku do lat 8,

d) zakldocenia w funkcjonowaniu komunikacji i inne nad-
zwyczajne wypadki uniemozliwiajgce terminowe przyby-
cie do pracy, : :

e) koniecznoéé wypoczynku po nocnej podrozy stuzbowej
w granicach nie przekraczajacych 6 godzin od zakonczenia
podrézy, jezeli pracownik nie korzystal z miejsca sypial-
1nego,

§ 11

1. O uzasadnionej niemozno$ci stawienia sie¢ do pracy z
przyczyny z géry wiadomej pracownik powinien uprze-
dzi¢ przelozonego.

W razie nieobecnogei w pracy z powodu choroby wlasnej
lub potrzeby sprawowania osobistej opieki nad chorym
czlonkiem rodziny, pracownik winien doreczyé przelo-
zonemu zad§wiadczenie o czasowej niezdolno$ci do pracy
lub o potrzebie zapewnienia opieki w domu choremu
czlonkowi rodziny w ciggu dwoch dni od daty jego
wystawienia.

Doreczenie za§wiadczenia nastepuje osobiscie lub za po-
érednictwem innych os6b albo przez poczte.

o

3. W innych przypadkach nieobecno$ci w pracy nie wymie-
nionych w ust. 1 i 2 pracownik obowigzany jest zawia-
domié¢ przeloZzonego o przyczynach nieobecnos$ci, najpoz-
‘niej w ciggu trzech dni. )

4, W kazdym przypadku spbznienia sie do pracy, pracownik
obowiazany jest wyja$ni¢ przelozonemu przyczyne spli-
nienia, a na jego zadanie zlozyé niezwlocznie wyjasnienie
na pismie. )

IV. Odpowiedzizlno$é pracownika za naruszenie porzadku
i dyscypliny pracy

§ 12.
»
1. Za naruszenie porzgdku i dyscypliny pracy, a w szcze-
gb6lnosci za:

— opuszczenie pracy bez usprawiedliwienia,

— niedoreczenie zas$wiadczenia o czasowej niezdolnosSci
do pracy lub potrzebie zapewnienia opieki w domu
choremu czlonkowi rodziny, niezawiadomienie o in-
nych przypadkach nieobecnosci w pracy w terminie
i wedtug zasad okreS§lonych w § 11 niniejszego zarza-
dzenia,

— spbznienie sig do pracy lub tez samowolne opuszczenie
pracy w ciggu godzin urzedowych bez uzasadnionej
przyczyny,

— stawienie sie do pracy w stanie nietrzeZwym lub uzy-
wanie alkoholu podczas pracy,

— niewykonywanie polecenn przelozonych, badZ tez wy-
konywanie pracy niezgodnie z otrzymanymi wskazéw-
kami wzglednie niewlasciwy, obrazliwy lub lekcewa-
zacy stosunek do przelozonych,

— %gdanie lub przyjmowanie daréw oraz osiggauie in-
nych korzySci osobistych z tytulu wykonywania
swych obowigzkéw stuzbowych,

— naduzywanie lub przekraczanie swych kompetencji,
umyélne lub nieumy$lne narazanie mienia panstwo-
wezo na strate lub zniszczenie,

— niewlaSciwy lub -uwlaczajacy ich godnosci stosunek
do interesantow,

— odmowe wykonania polecenia stuzbowego lub nie wy-
konania polecenia stuzbowego wzglednie wykonanie
pracy w sposéb. niezgodny z otrzymanymi wskaz6w-

kami i obowiazujacymi przepisami prawnymi, — na-
lezy wobec winnych stosowaé odpowiednie sankcje
dyscyplinarne.

2. Nieusprawiedliwiona nieobecno§é¢ pracownika w pracy w

ciggu trzech dni w miesigcu lub czterech dni w kwartale,
przychodzenie do pracy w stanie nietrzezwym lub do-
prowadzanie sie do takiego stanu podczas pracy oraz po-
wtarzajacer sie niezachowanie obowigzujacego terminu i
zasad usprawiedliwienia nieobecnosci w pracy, a w szcze-
gélnosci terminu i zasad doreczania zakladowi pracy za-
Swiadczenn o czasowej niezdolno$ci do pracy lub o po-
trzebie zapewnienia opieki w domu choremu cztonkowi
rodziny, moze stanowi¢ cigzkie naruszenie podstawowych
obowiazkéw pracowniczych, ktére moze by¢ podstawg do
rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia z winy
pracownika w my$l przepiséw dekretu z dnia 18 stycznia
1956 r. o ograniczeniu dopuszczalno$ci rozwiazywania
uméw o prace bez wypowiedzenia oraz o zabezpieczeniu
ciggloéci pracy (Dz U. Nr 2, poz. 11 z pdiniejszymi zmia-
nami). : .

§ 13.

1. W stosunku do pracownikéw kontraktowych mogg byé

stosowane nastepujgce sankcje:

‘a) upomnienie lub ostrzezenie,

b) wypowiedzenie umowy 0 prace,

¢) zwolnienie z pracy bez wypowiedzenia.

2. W przypadku opuszczenia pracy bez usprawiedliwienig,
obok sankcji przewidzianych w ust. 1 nalezy przy naj-
blizszej wyplacie zmniejszyé wynagrodzenig pracowm_ka
o odpowiednig cze§¢ wynagrodzenia, obejmujgca czas nie-
usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy.
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3. W stosunku do pracowniké6w mianowanych za narusze-
nie porzadku i dyscypliny pracy nalezy stosowaé¢ sankcje
przewidziane- w przepisach ustawy o panstwowej situzbie
cywilnej, .

V. Postanowienia koncowe’
§ 14.

1. Nadzér nad prowidlowym stosowaniem zasad niniejszego
zarzadzenia sprawujg:
a) w stosunku do pracownikéw wydzialdbw Prezydium
WRN — kierownicy tych wydzialow,
b) w stosunku do kierownikéw wydzialéw Prezydium
WRN — Przewodniczacy Prezydium WRN lub z jego
upowaznienia wlasciwy czilonek Prezydium WRN,

¢) w stosunku do pracownikéw prezydiéw powiatowych

rad narodowych (miejskich, miast stanowigcych po-
wiaty) — przewodniczacy Prezydium, ktéry moze
czynno$ci te w okre§lonym zakresie zleci¢ kierowni-
kom wydzialéw, .

d) w stosunku do pracownikéw referatéw,i biur pre-

zydiéw miejskich rad narodowych — przewodniczacy

tych prezydi»éw,

2. Celem =zapewnienia kontroli

e) w stosunku do pracownikéw biur gromadzkich (osied-
lowych rad narodowych) — przewodniczacy gromadz-
kiej (osiedlowej) rady narodowej.

przestrzegania - zasad dy-

scypliny pracy kierownicy wydzialow Prezydium WRN

oraz przewodniczacy prezydidéw powiatowych (miejskich)
rad narodowych spowodujg zalozenie: ‘

a) ewidencji urlopéw wypoczynkowych,

b) ewidencji urlopéw okolicznosciowych i innych zwol-
nienn od pracy zawodowe],

¢) ewidenciji wyjéé pracownikdéw w godzinach pracy poza
stale miejsce urzedowania,

d) ewidencji delegacji stuzbowych.

§ 15.

Niniejsze zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 15 maja
1964 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wdbdzkiej Rady Narodowej.

ZA PREZYDIUM RADY NARODOWEJ

T. Gebicki Fr. Grochalski
Sekretarz Prezydium Przewodniczacy Prezydium
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Reklamacje z powodu niedorqczenid poszczegblnych num eréw Dziennika wnosié nalezy w terminie 10 do 15 dni
po otrzymaniu nastepnego kolejnego numeru,

Adres Administracji: ] Prezydium Wojewédzkiej Rady Narodowej w Eodzi

Adres Redakeji: ul. Ogrodowa 15. Tel. 574-72

.Cena egz. z1 0,90'| opBIORCA Oplata pocztowa uiszczona ryczaltem
Prenumerata wynosi: {

a) rocznie ze skorowidzem — 18 z
b) poélrocznie bez skorowidza — 10 zb

Rachunkéw za prenumerate nie wystawia sie
Cena pojedyniczego egz, do 4 stron wynosi 90 gr. Przy wiek-
szej iloSci stron o 30 gr wiecej od kazdej drukowanej strony.
Ogloszenia zt 2,70 za wiersz mm 1 szp. Za uklad tabelaryczny .
doliua sie 100%. 2953 — EDA — 25.6.64 — F-10 — 1.050+30 szt.




