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U C H W A ŁA N r 9/66/62 

Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 
z dnia 6 marca 1-9612 róku 

w sprawie zakresu działania i organizacji urzędów stanu 
cywilnego prezydiów dzielnicowych rad narodowych 

Na podstawiea'rt. 59 ust. 2 ust.alwyz dnia 25 stycznia ,lt958 r. 
Q radach narodoWYIch (Dz. U. Nr 5. poz. 16) oraz § 8 rozpo­
rządz'onia Rady l\Un.ustrów z dnia 241ilS,tOlpada 1961 r. w ~pra­
wie zasad tworzenia wydziałów przez. prezydia r'ad narCido­
'wych (Dz. U. Nr 53, poz. 3,010) po zasięgnięciu opinii 
prezydiów DRN oraz opi,nii właściwej K'omisj i Rady Naro­
dowej m. ŁodZi Pr,ezydiulm Rady Na:rodowej postanaw'ia: 

1. Nadać urzędom Istanu cywilnego prezydiów dzielnico­
wyich rad narodowy'ch z dniem ,1 lut.ego 1962 r. regu­
lamin onganiz,acyjlny stanowiący .za~ąc'Znik do uchwały. 

2. Tra'ci moc 'Ulchwała Nr 31112710,/,518 Prezydium RN m. Łodzi' 
z dnia l'2.VIII.W58 'r. w 'siP,r,awie ustalenia organizacji 
w€w.nEftrznej i ,z,akre:su działania terenowych 'Organów 
a?m/Im:stra,cj i pańs'twoWlej po'Clleg'łych prezydiom d~.iel­
lllco~ych rad. narodowy'ch w m. Łodzi - w części. dQty­
czą,ceJ nadama roegul,amiińu organizacyjnego Urzędowi 
Stanu C yw.ill n eg1o; . . 

3. Powierzyć wykonanie uchwały prezyd.iom dzielnicowych 
rad narodowylcih i Urzędowi Spraw Wewnętrznych Pre­
zydrum Rady Narodo1wej m. Łodid. 

Sekret~,rz P,rezydium 

tngr Adam TOf'zewski 

Przewodniczący Prezydium 

mgr Edward Kaźmi'erczak 

Załą,czniik do uchwały Nr 9/66/62 
Prezydium RN m. Łodzi z dnia 6 

ma/rca 1962 r. 

Regullamin orlgani:z,acyjny 
UI"Izędów stanu Cywilnego 

PTl€zydiów Dzielnicowych Rad Narodowy,ch 'W m. Lodz{ 

I. PiQstanowienia ogólne 

§t 1. Urząd Stanu C Y'W1ilnego, zwany dalej w skrócie U.S.C. 
,es. terenDwYIm oI1ganem administracji państwQwej na te­
enIe dZf.elni,cy w z,akreisie rejestracji a!któw stanu cywilnego. 

§ 2. D.S.C. podlega Pr·ezydium DRN. 

,} 3. Zv.r,ierzch~i nadzór nad U.S.C. sprawuj.e Urząd Sp'raw 
ewnętrznycih Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi. 

. § 4 .. U.S.C. kieruje dziedzi:ną 'Spraw wymienioną w § 1 
~odm,~ z wytyc~nY1mi Dzielnicowej Rady Narodowej i jej 
l relz~dlUm or,azzarządzeniami zwi·erzchnich organów wła­
zy l administracj i pań:stwowej. ' 

34 - w sprawie ustalenia zakresu działania i organizacji 
wewnętrznej Miejskiej KomiiSj i pilanOlwania Gospodar­
czego Prezydium Rady Narodowej m. ŁodzI 

3,5 - w spraw.ie nadania Odznaki Honorowej m. Łodzi. 

36 - W Slprawie nad~,nia Odznaki Hon-orowej m. Ł,odzi. 

Zarządzenie Wydziału Komunikacji 
Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

37 - w sprawie ograniczenia ruchu niekt,órych pojazdów 
mechanicznych i rowerów na ul. Piotrkowskiej. 

§ 5. Wszy.stkie U.S.C. ustala s.ię o~ganizacyjnie na pozio­
mie równorzędnym. wydziałom. 

§,6. U.S.C. podlega kJontroli właśdwej dla '8pra1W re­
jeiSt~a:cj i aktów ·stanu cywi1nego Komisji Dziel,nicowej Rady 
Narodowej, -oibowią'za'ny jest dostarczać jej niezbędne ma­
teriały i informacje, za'sięgać Jej op1nii przed podjęC'i>em waż­
niejlszych decyzji oraz udzIela,c pomO'cy w realizacji jej zada!'l. 

II. Zakres działania 

§1 7. U.!S.C. cbejmuje, SiWą działalnością następujące grupy 
spraw: . 

1) siporządzanie aktów urodzeń, 1ll?łż€~stw i zgonów, 
2) odb1eranie oświadczeń Q uznanłu dzie:ei poz.a:małżeń­

. skich, 
3) wpisywanie do ksiąg treści odtwarzanych aktów stanu 

cYWiilnegO' i :treści aktów ustalonych prze.z wydziały 
Ispraw wewnętrznych prezydiów dzie'llliieowyc'h rad na­
TOdowYlch, wpisywanie aktów sporządzonY1ch z,ag'ra:nicą, 

4) ,odbi,eranie oświadczeń woli D wstąpien.iu w związek 
małżeńlski, 

5 ) Slporzlądzani,e i wydawanire odpisów z, akt stanu cy-
wilneg'o i dokonywanie w nkh wzmianek i przypislk6w, 

a !ponadto do zakres'U działania U.S.C. Łódź-Śródmieście 
należą sprawy: 
6) spo~ządza,nie i wydawanie odpisów z ksiąg aktów usta­

lonyc1i oraz dokonywanie w tych księgaich wzmianek 
i pmypilsków. 

III. Organizacja wewnętrzna i slzczegółowy podział zadań. 

§ 18. U.S.C. dziell:i się na nalStępu}ąlce referaty i stanowiska 
pracy: 

- Ref.e,rat Reje:stracjli Stanu Cywilnego a w U.s.C. Łódź-
- W1dze'wSltalnrQ<wisko pracy Sta'rszy In'Slpektor Reje-
stra<cji Staqu Cywilneg0. 

-- star,szyReferent Spraw Administracyjny,ch. 
- Starszy R-eferent Ar,dhiiwum, 

a ponadto w U.S.C. Łódź-Śr6dmieśde: 
-- Star1sz.y Referent Aktów Ustalonych. 

.§ 9. W U.S.C. Łódź-Widzew zaJkres działania stanowiska 
pracy Starszy Insipektor R€'j.estralcji stanu Cywilnego Qbej..:. 
muje zadania w izakres:ie spraw admini:stracyjnych i archi­
wum. 

§. 10. Na czele U.S.C. ,stoi kierown:ilk U.S.C. do ObO'Wlązków 
którego należy: 

1) kierowanie 'ca'łDkształt€l!n iPracy U.S.C. 
2) referowanie Prezydium DRN i władz'Om zwierzchnim 

'spra,wozań z, działaa'noś>ci U.S.C. i spraw wymagających 
decyzj i tych władz, 

3) zabezpi-e'czenie Właściwego wykonywania zadań U.S.C., 
sprawnej organ],z.a'cji: pra,cy. należytego doboru,' do­
szkalania i dy's,cY'lpliny pracy pra'cowników U.S.C., 



Stil". 2 DZI~NNIK URZĘDOWY RADY NARODOWEJ m. ŁODZI Nr 5 

4) podejmowanIe decyzji w sprawach związanych z za­
kresem dz.iałania Urzędu, oraz nadzorowanie słuszności 
i zgodności z prawem decyzj.i podejmowanych przez 
kiefiowników i pracDw,ników UfiZęclU w ramaich we­
wnętrznego podziaJu kompetencji, 

5) przyjmowani·e oświadczeń woli o wstąpieniu w zwią­
z:ek małlżeński,. 

6) pcdpisywanie aktów 'sta,nu cywi,lneg'o, ich odpisów oraz: 
wzmianek doda,tkowych. 

§ 111. Zastępcą ki€rowaika u.s.b. j.est z urzędu ki2rownik 
ReferatuR-ejestracJl Stanu Cywilnego a w U.S.C. Łódź-Wi­
dzew Starszy Inspektor R-ej estracj i Stanu Cywilnego, któ­
rym pr,~j~sługują uprawnienia przewidziane przepisami szcze­
gó1n)'1mi dla zastępców kierowników U.S.C. 

§ 12. Do zakresu działania kierownika Referatu Rejestracji 
Stanu Cywi,lne:go nah~!ży: 

1) w zakresie funkcji Z-cy Kierownika UB.C.: 

- ki2rovvanie całokrsz,tałtem rpra,c Urzędu w czasie nie­
obecności kierownika Urzędu, 

- przyjmowanie oświadczeń woli o wstąipieniu w związek 
małżeńs'ki, 

_. podpisywanie aktów stanu cywilnego, ich odpisów ora'z 
wzmianek dodatkOWYCh, 

2) w zakresie funkcji kierownika Referatu:. 
- praw1dłcwe zorganizClwanie pracy w Referacie. i jej 

koordynacja, 
- podejmo!W::-).nie decyzji 'Lub be~pośrednie załatwialnie 

siPraw;- które wynikają z ustalonego mu zakresu lub 
z.leceń kierownika U.S.C., 

- kontrola i nadzór wykonywania obowiązk6w służbo­
wych przez pracowników Referatu oraz przestrzeganie 
obowiązujących przepisów i zarządzeń. 

§ 13. Do zakresu działania Referatu RejesItracji stanu ey·· 
wHnego należy: 

1) przyjmowanie i sprawdzanie dokum·entów wymaga­
nych przy z~łoszeniu aktów urodzenia, małżeń1stwa 
i zgonu, 

2) pr,zepro'wadzanie po:stępowania wYJasm.aJącego przy 
sporządzaniu aktów uro:dz.enia i zgon~ po terminie usta­
w'owym, 

3) kwalifikowanie i oc,ena a:któw nietypowych pOdlegają­
cych wpis.aniu do k!siąg stanu cywilnego, 

'V opr.a.oowywani~ t:reś·ci wzmianek d,odatkowych w ksiQ­
gach stanu cy,wilnego, 

5) czuwalnie nad należytym utrzymaniem ksiąg stanu cy-
wilnego,' . 

6) sp,orządz.anie aktów ur,odzenia, małżeństwa i zgonu, 
7) sporządz,anie Odp:iSÓW aktów 'stanu cywi!lnego, 
8) załatwianie k·ores-pondencji z zakresu r-ej-estracji aktów 

stanu cywilneg.::} i wyd.abywaniaodpisów aktów, 
9) dokonywa:ni-e wzmia,nek dodatkowy·ch i pTZypisków 

'IN księgaich stanu cywilnego, 
10) udzi·elanie i'nformacji w Siprawach stanu cywilneg::> 

a ponadto: 
11) w U.S.C. Łódź-Ś,ródmi-eśde: 

tłuiffiacz-eńie akt stan u cywHnego sporządzonych w miej­
scowych księgach stanu cywilnego w językach nie­
mieckim i rosyjiskim, 

- tłumaczeui·e otrzymywanej korespondencjizagTanicz­
nej w sprawach stanu cywilnego. 

12) w U.S.C. ŁÓ!dż-Bałuty i Górna: 
- tłumaczenie akt stanu cy,wf1n€lgo srporządz~o'ilych w miej­

'Soowych księgach stanu cy!wi1lnego w języku Tlosyjskim. 

§14. Do zakresu działania stanowi:ska ,pra,cy: Starszy Re-
ferent Spr.aw Administra,cyjnych na,leży: 

1) prowadzenie Slpraw kancelaryjnych U.S.C. 
2) przyjmowanie, rozdział i wylsY'łka ko·resp"ondencji, 
3) prowadzenie rejeistru dru'ków, 
4) pilnowanie te'rmi!nowoś:ci załatwiania spraw, 
5) 'sprawy ogólne- i g·ospc:daDcz.e U.S.C., 

a ponadto w U.S.C. Łódź-Śródmie,śde: 
6) przesyłanie aktów !stanu cywilnego za rozlicz-eniem 

pocztowym, z;wiązane z tymsrprawy rozliczeń finanso-

" 

I 
wych, 

7) srprz!e:daż :znaków' opłaty 'sika!flbowej. 

------------------------

§ 1,5. Do zakresu działania stanowiska pracy: 
Stars,ly Referent Archiwum należy: 
1) dok'onywanite wzmialnek marlg.inesowych i przypisków 

w księgach stanu cywi1nego, 
'2) sporządzaillie wyptsów z~sią!g stanu cywilnego, 
3) załatwiani€ koresiPondencj.i. 

IV. Postanowienia końcowe 

§ 16. Wykaz 'sta.nowisk służbOWYCh uwzględniają'cy nazwy 
sItanowisk, wy1ma!gane 'kw.aHfikacje, przysługujące uposaże­
nie oraz szcz€gółowy zakres :komp,etenrcji i zadań ustala Pre­
zydrum DRN na wniosek Kierownika U.S.C., po zasięgnię­
ciu opinii Urzędu S\praw Wewnętrznych Pt'e,zyldium RN 
m. Łodzi ·oraz Wydz,iału Ogólnelg·o Prezydium DRN. 

§ 17. Ustalając 'wymieniony w § 116 wykaz stanowisk Pre­
zydium DRN może połączyć pokrewne !stanowiska pracy 
Qraz ich zakre!S działania. 

§ 18. Prezyd'Ium DRN Łódź-Srórdmieście w 'związku z od­
miennym zakresem !działania U.S.C. m,oże w mi-ejlsce stano­
wisk pra'cy wymieniony'ch w § 8 utworzyć referaty uwzględ­
niając postanowienia § 5 ust .. 1 To,zporządze:nia R~dy Mini­
strów z dnia 24 litstopada 191611 r. w sprawi-e zalsad tworz€ma 
wydziiałów przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr' 53 
poz. 300). . 
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UCHWALA Nr 10/74/62 

Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 
z dnia 13 marca 1962 r. 

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego 
Wydziału Komunikacji 

Na podstawi€ art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 19,58 r. 
o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) oraz § 3 ust. 3 
roz,porz,ądz€nia Rady Mini1strów z dnia 24 listopada 1961 r. 
w sprawie zasad twlOrz-euia wydziałów przez pr-ezvdia rad 
narodowych (Dz. U. Nr 53, poz. 300), § 2 UJst. 1 i §- 4 ust. 2 
rozporządzenia Rady 1VUnistrów ,z dnia 9 maja 1'958 r. w s,pra­
wie ustalenia stanowi.sk, kwaLifika1cji i uposażenia nraCOVi­
nikó:w prez)'1diów rad nar,odowych (Dz. U. Nr 33, poz. 149) 
oraz z.arządzenia Nr 365 Ministra Komunika,cji z dnia 2,3 
grudnia 19:6:1 r. ustalającelgo wyty,czne w sprawie zakresu 
działania i organizacj i wewnętrznej wydz.iałów kom unikacj i 
prezydiów rad narodowych (Dz. Urzędowy Mini'St2lrstwa Ko­
munikacji .Nr 1, z dni.a 15 sty,czni.a 196,2 r.) - Prezydium 
Rady Narodowej m. Łodzi po s t a n a w i a: 

1. Ustalić z dni-eiill 1 lutego '1962 r. regulamin organiza­
cyjny Wydziału Komunika,cj,i, jak w załąrc.z'l1iku. 

2. Uchylić uchwarłę Nr 310/21610/508 Prezydium Rady Naro­
dowej m .. Łodzi z. dnia 5 !sierpni.a 11958 r. w części dotyczącej 
Wydziału Komunikacji (Dz. U. Rady Narodowej m. Łodzi 
Nr 2 z luteg.o 19519 r., poz. g) i uchwałę Nr 28/246/61 Prezy"" 
dium Rady Narodowej m. Łodzi z dnia 18 lipc.a 1961 r. 
w sprawie zmiany regulaminu organiza'cyjnego Wydziału 
Komunikacji. '. 

3. Wykonanie uchwały poruCzyć kierownikowi Wydziału 
Komunikacji. 

Sekretarz Prezydium 

mgr Adam Torzewski 

Przewodniczący Prezydium 

mgr Edward Kaźmierczak 

ZałączniJk do uchwały Nr 10/74/62 
Pr,ezydium R. N. m. Ł·cldzi z dnia 

13.HL62 r. 

Regulamin organizacyjny 
Wydziału Komuni~acji 

Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. Wydział Komunikacji, zwany dalej "Wydziałem" jest 
terenowym ong:anem adminilstra'cji p.aństwowej w m. Ł·odzi 
w zakresie komunikacji drogowej, bezpieczeństwa ruchu 
drogowego, prz.ewozów i gospodariki samochodowej. 

§ 2. Wydział podlega Prezydium Rady Narodowej m· 
Łodzi. 
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§ 3. ZwierzIchni nadzór nad Wydzia.łem sprawuje Mi­
nister Komunikacji. 

§ 4.' Wydzia[ kLeruj e dziedzinami spraw wymienionymi 
w § l zgodnie z wy1tycznymi Rady Narodowej m. ~odzi i jej 
Prezydium oraz zarządzeniami na.czelnych organow władzy 
i admini:str,acji państw:owej. 

§ 5.' Wydzia'ł podlega k'ontflOli KQim~sji Porządku Publicz~ 
nego i Komunikacji oraz Komisji GOLS,podarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej Rady NarodQwejm. ŁO'dzi, obowiązany jest 
?-c:,starczać }ej niezbędne mate.ri~ły i infor~acj e, ZaSi~gd~ 
J eJ -opinii przed pod}ędem ważmeJs'Zyeh decyzJ 1 oraz udzlelac 
pomocy w realiza'cji jej z.adań. 

II. Z.akres działania 

§ ,6. Do zakresu' działania Wydz,ia'łu nale1żą następujące 
grupy spra1w: 

l. \V zakresie ruchu drogowego: 

1) prowadz,enie €'widencji i r,ejestra'Cji pojazdów~ 
2) decydowanie o dopuszczaniu pojazdów dO' ruchu na 

drogaich poblicznych, 
.3) prowadzelnie kl,a!syfikacji pojazdów me'chanicznych, 
4) załatwianie spraw dotyczących wstrzymania lub wy­

dani'a pozwoleń na prowadzenie pojazdów na drogach 
p ub/liicznyc h, 

5) sprawowanie nadzoru nad działallllośdą komisji egza­
minacyjnej d[a kierowców, 

G) koordyna1cja organizacji pracy ośrodków szkolenia kie­
r'owców i nadz.ór nad szlkoleniem tych kierowców. 

2. W zakresie bezpieczeństwa i organizacji ruchu ulicznego: 
1)' op.racowywanie i wJ:dawanie miejscowych przepisów 

o bezpie.czeństWie ruchu drogowego, 
2) ustalanie pOltr.zeb i org.ani'zowanie oznakowania dróg, 

sygnaHzacji ulicznej i innych urządzeń służących dla 
zapewnienia bezpieczeństwa ruchu drogowego, 

3) wydawanie wiążących opinii w zakresie liO[{aHzacji kio­
Isków i innych obiektólw na ulica,ch i trasach komuni­
kacyjnYCh mia1sta ważnych dla ruchu drog-owego, z pun­
ktu widzenia zapewnienia jego sprawności i beizipie­
cze~wa, 

4) Wspól!pra'ca z władzami koilejowymi w zakresie zapew­
. nienia bezipieczeńlstwa w ruchu dr<Jgowyrrn na prze­
Jazdach kolejowy,Ch, 

5) inicj>owanie i organizowanie różny,ch form działalności 
Celem pr1zedwd:ziaaania i zapobiegania wypadkom dro­
gowym ora,z. pr,owadzenie statystylki i analizy tych wy-
padków, . 

6) iniCjowanie i organizowanie pomiarów ruchu kołowego, 
7) ustala'r: ie p·otrzeb orazwnio:skowanie budowy, przebu­

dowy l k,ons,el"lwacji nawierz'chni oświeHenia i oczysz.­
cz~nla z,e ,śniegu ,i gołoledz.i ułic, tras prz,e llotowy ch , 
wladuktow, mOlSto.w drogowycll ważnych dla ruchu 
drogowego oraz OPIniowanie projektów w tym z.akresie, 

8) usta,lani,e i -2!~nios'kowanlie inwestycjizaple,cza tech­
nicznego m1otoryzacji jak: staoje benzynowe, stacje 
obsługi technicznej 'samochodów i warsztatów napraw­
czych 1tp . .oraz opiniowanie iProje1któw, 

9) decydowanie o ograniczenia,ch ruchu na ulicach li tra­
sach ważnych dla ruchu kołowego, 

10) Wydawanre opinii 'w spraw:a:ch zezwoleń na wykony­
Wanie robót ziemnych na ulkach i trasach komunIka­
cyjnych ważnych dla ruchu kołowego. 

3. W zakresie organizacji i koorldyna,cji przewozów: 
1) analizowanie 'Zaspokoje1nia po,trzeb przewozowych mia­

sta z punktu wLdz·enia racjonalności przewozów, 
2)' t(ji,cikonywanie Ipodz:iału ipl'1zlewOtzów m1ędz.Y p'OszClZe­

gólne rodzaje transportu, 
3) opd:niowan1e i wnioskowanie proj.ektów inwestycji tran­

'sP:ortowychz pun'ktu widzenia pot'rz·eb przewozowych 
nllasta, 

4) ana1lizowanie ilości i j.akości taboru prz-ewozo.wego nd 
terenie mi:as'ta, o;pracowywanie wniio'slków dotycząCYCh 
pr~Y'dzia'łiu niezbędnej ilości lltowego taboru i jego. po­
dZIał między zainter,els'owane przeds1iębiorstwa, 

5) wydawanie zezwoleń :na prowadzenie z;a!rQbkowegQ 
transpnrtu samochodaweg,o, przedsiębio,rstwom uspo.­
łecznionym, 

6) ,inilcjowanie i koordynowanie masowych akcji prz€wo­
. z.owyC'h, 

7) prowadzenie sekretariatu Komi'sji Koordynacji Prze­
wozów oraz załatwianie skarg i wniosków na działal­
ność oddziału. 

4. W zalkresie gospodarki i inspekcji samochodowej: 

1) nadzorowani,e i. koordynowanie dZ1iałalnoś·ci zaplecza 
technicznego motoryzacji, 

2) ,nadzorowanie i koordynowanie baz. transportu drog-o-
wego z uwz,ględnieniem: 

- slos·owania norm techniczno-~kslploatacyjnych, 

- gospodarki pojazdami zbędnymr, 
- kasacja pojazdów wyc,od'anych z ruchu, 
3) 'Prowadzenie etatyzacji poja,zdów mechanicznych dla 

poszczególny'ch jednostek samOChodowych, 
4) prowadzenie inspekcji gosipodarki samochodowej i in­

spekcH powypadkowej, 
5)' prowadzenie przy współudziale organów Milicj i Oby­

watel'skiej kontroli pojazdów na drogach publicznych 
w zakr~sie bezpieczeństwa ruchu drogowego. 

III. Organizacja wewnętrzna i szczegółowy podział zadań: 

§ 7. 1. Wydzd.tał dlZillem s\ię na nlalstępująoe w1ewnętlrZ!ll,e ko-
mórki oI1g.anizacyjne i stanowiska pra,cy. 

1. Oddz:ilał Rwchu Drogowego posii:a1dający wewnąrt.rz: 

la,. R'eferat Ewide:nlCjii RejeiSlt,Tla,cj'i PojalZdów. 
Ib. Re.f,erat POlZwlolleń \Ula Prowladzenile Pojazdów. 

II. Oddział Bezpi'ecze'ńsrt;wa i Orglani:z:acj.i RUlch:u Ulkzmego. 
III. OddlZ,iał Pme,wiOziÓrvv 
IV. Oddz;iał G,os!PtOdaTki Samochodowej. 
V. Odd:z:iiał Ogólno - Adm,ilnillstT!aicyj'llY, pOiS.iadiają'cy w€­

\Vnąiurz: 

Via. Ref:erat Finamscwo-BudŻletowy. 

Vb. StalnlOwi,:sk:o P'racy: Stlamsz.y Referent Adm.Jlnistra,cyjny. 
2. Scherri2.t .organizacyjny Wydziału stan.owi załącznik Nr 1 

do regulalininu. 

§ 8. Na .czele Wydziału stoi kierownik "Wydziału, który r-e­
l aliluje swe funkcje przy pomocy zastępcy kierownika 

·Wydziału. 

vV sZlcze.gólności d-o kierowniika Wydz.iału naileży: 

1)' kierowanie całoklształtem dzi.ałalnoś·ci Wydziału, 

2) podejmowanie decyzji w sprawach związanych z za­
kresem dział,ania Wydziiału oraz nadz-orowan:ie słusz­
ności i zgodności .z prawem decyzji podejm:owal)ych 
przez podległYCh 'kJlerownikÓlW i prac.owników Wy­
działu w raimach wewnętrznego podziału kompetencji, 

3)' referowanie Prezydium Rady NarodOwej i władzom 
zwierzchnim (sprawozdań z działalnrośd Wydita1łu 
i spraw wymaga'jącychdecyzji tych władz, 

4)' zabezpiecz,enia właśdwergo wy/konania zadań Wydziału, 
spraw,nejonganizacji pracy, należyteg·o doboru kadr, 
doszkal1anlia i dyscypliny pracy pracowników Wydziału, 

5) bezpośredni nadzór nad działalnością. oddziałów: . 
Bezpieczeństwa i Organiza'cji Ruchu Uliicznego i Od­
działu Ogólno-Administracyjnego oraz nadzór nad po­
zostałymi' oddziałami poprzez zastępcę kierownika 
Wydz.i,ału. 

§ 9.' Do za1kresu zadań za'Stępcy kJierovmrka Wydziału 
nal.eży: 

1) kierowanie całokształtem pracy Wydziału w czasie nie­
obecności kierQwnilka Wydziału, 

2)' pcdeJmowanie decyzji zgodnie z wewnętrznym p,odzia­
ł-em kompetencji, 

3) bez:pośredni nadzór nad pracą Oddziab Ruchu Dro­
gowego, Odd.z1iału Przewozów i Oddziału Gospodarki 
Samochodowej. 

§ 1:0. Do zakresu działania OddziaŁu Ruchu na:leży: 

1) rprowadzenie ewidencj i i rejestracj i P.oj azdów, 
2) decydowanie o dopus~czanfu pojazdów do ruchu na 

droga'ch rpubHcznych, 
3) rprowadzenie klaJsy:fiika,cji pojazdów mechankznych, 
4) załatwianie spraw dotyczący'eh wstrzymania lub wy­

dania poz'woleń na prowadzenie po,jazdów na drogach 
publicznych, 

5) sprawowanie nadzoru na/d dzialal'nąścią _ komisji egza­
. minacyjnej kierowców, 
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6) koordynacj.a orgartizacj i pracy ośrodków szko1enia kie-
rowców i nadzór nad sZikQleni'em tych kier,owców, 

w szczególności: 

do Referatu Ewidencji i Rejestracji Pojazdów należy: 
1) prowadzenie ewidencji pojazdów mechanicznych i nie-

mechanicznych, ' 
2) prowadzeni,e rejestracji pojazdów mechanicznych i nie­

mechanicznych, 
3) badanie stanu technicznego pojazdów mechanicznych 

i niemechani'cznych, oraz kla.syfika,cja· pojazdów me­
'chanli:cznych, 

4) wydawanie ZlaŚlwiladczeń o dopusz'czanJu krajowych po­
jazdów samochodowych do przewozów mdędzynarodo­
wych, 

5) oprac'G'wywani,e sipTa1wozdań statystycznych i m.etryk: 
miesięcznych, kwartalnych i rocznyeh dla potrzeb Pre­
zydium, Miniisterstwa Komunikacji, Wojewódzkiej Ko­
mendy Wojskowej i Wojoewódzkich Komend Rej,ono­
wych, 

6) wydawanie potwierdzeil Zigłoszeń dla pojazdów uję­
tych ewidencyjnie, 

7) prowadzenie kartoteki pojazdów i JeJ aktualizowanie, 
8) prcwadzenie kont'roli w zakłada-ch pra~y i instytucjach 

w zakr,esi·e ewidencji, rejestracji pojazdów m.echanicz­
nych i niemecI1anicznyc:h, wspólnie z przedstawicielami 
Wojskowych Ko:;end Rejonowych, 

9) proOwadz.enie Sipraw związanych 'z etatami samochodo­
wymi dla poszcz,ególny'c'h prżedsię:biorstw, 

1\0) wnioskowanie do kolegiów orzekająlcych O' zastosowa­
'ni·e sa'l~kcji karnych za nieprzestrzeganie obowiązują­

cych przepicsów dotyczących ewidencji i rejestracji po­
jazdów, 

do Referatu Pozwoleń na Prow.adzenie Pojazdów należy: 

1) wydaw,ante zez'waleń na prowadzenie 'kurlsów dla kie­
rowców samochodowy,ch, 

2) współpraca z komisj·ą egzamina,cyjną dla kie'rowców 
'sam-ochodowych, 

3) wizytacja ośrodków szkolenia ~ierowców pod wzglę­
dems:tosowania progra:mu s zkole'nfa , wyposażenia w po­
moc'e naukowe jak (plans.Zte, ~k!Sipbnaty i cz:ęlŚ'c.:i samo­
chodowe), 

4) ustalanie polityki !potrzeb gosiPodarst'w samo,chodowych 
w zakres i·e Hości i jakości kadr kierowców, 

5) ustalanie terminaw dla komisji egzaminacyjnej oraz 
przygotowywanie wniosków egzamrnacy Jny-ch, 

6) prowadzenie rej,estrów klier-owców po przeprowadzo­
nych egzaminach oraz ewidencji druków ścisłego za­
rachowania, 

7) sp1orządz.a:l1li€ sprawozdań Istaltystyczny'ch i metryk dla 
potr1z,elb Prezydium i M1ntstefstwa Komunikacji, 

8) przygotowywanie i wydawanie pozwoleń na pr'owadze­
nie pojazdów mechankznY10h i nilemechanicznych, 

9) cofanie pozwo1eń, ' 
'liO) '(prowadzenie kartotekli kierow'ców wg po.sz!czególnych 

kat'egorH .oraz a1ktualizowanie tej kartoteki, 
11) wydawan1e orzleczeń odwoławczych w swoim zakrels'i.e 

działania, 

12) wnioskolwanie w sprawach związanych z 'nadaniem od­
znaki "Wzorowy KiefoWlca", 

§ 11. Do za:kresu działania Oddziału Bezpieozeństwa i Or­
ganizaCji Ruchu Ulicznego naJeży: 

1) opracowywanie i wydawani.e rprzepi:sów miejSCOWYCh 
o bezlPiec:zeń'stwie ruchu drogowego, . 

2) ustalanie potrzeb i nadzór nad oznakowaniem dróg, 
sygnaliz.acji u1licznej ii'nnyloh UI"z'ądz€ń 'służących dla 
zarpewl,nielliia bezpieczeństwa ruchu drogowego, 

3) cpiniowanie i uZ1gadnianie z odpowiednimi władzami 
ad,minrstracj'i ter'enowej lokaHzaoej i kliosków ii'nny'ch 
obiek,tó'W . utrudniają'cyeh poruszanie się pojazdów po 
ulica'ch miasta, 

4) kontynua1cja w,slPółpracy z władz.ami kolejowymi w celu 
zapewnienia maksimum bezplieezeń'Stwa w ruchu dro­
gowym na przejazda'ch 'kolejowy,ch, 

5) opracoWY'wanie form przedwdziałania i zapabi.egania 
wypadkom dr,ogowym 'oraz prowadz-enie statystyki 
i analizy tyCh wYiPądków, 

6) inicjowanie i o:rganizowanie pomia'f6wruchu kołowego, 

7) 'opioniowani.e i Ulsta~a!llie potrzeb w zakresie budowy, 
przebudowy, kOlls€',rwalcji na'wierzlclhni, skrzyżowań 
i węzłów komuni'kalcyjnych głównych aderii przeloto­
wy.ch ulic miejskich, i ich oświetlenia i oczys2jczenia ze 
śniegu i goło:ledzi nawierz,chni ulicznej, wiaduktów 

i mostów drogowych, -
8) OIpiniowanioe, ustalanie i wnioskowanie inwestycji zaploe­

eza feldhllikzn.ego mot'oryzacji jak: stacje benzynow{~, 
Ista,cjoe roibs ł Ulgi technikznej i warsztatów napraw­
czych itp., 

w szczególności: 
1) lewidencjonowani.e i'stnie:j,ą,cych znaków drogowych., 

pionowych i poziomych; ustalanie potrz€b nowego ozna­
'kowania uli1c i zlloecanie loch wy:k{)nania, 

2) ustalanie p'otrzeb ustawiania lub zmiany sygnalizacj i 
uHdzneJ. z:leicaniie }ej wy:konan!ia oraz pnowadzenie 
ewidencji, 

3) zl,ecan:ice prowadz€nia konserw,a,cji sygnalizacji, znakó'w 
drogowy,ch ora:z mal,owania pasówoznaczają'cych przej­
ś'Cia dla p.teS'z,Jch na ariterLach miejskich, 

4) IPrQwadz,enie statylstyk:i i analizy wypadków drogo­
wY'eh oraz z,leClanie do realizacji wniosków odnośnie 
usunięcia .prze:sz'kód ruchOWYCh, 

5) ~nicjowanie pami1arów ruchu drogowego i przeprowa­
,dzanie analizy wyników tych pamiarów, 

6) ustalanIe innych form organiziGl1cYJnych dia zapewni.e­
nia porządku i be'zpiec'leństwa ruchu ulicznego, 

7) ustalanie potrzeb w zakresie budowy, przebudowy, kon­
serwacji, {)lświet'll8nia i oczy,sz,czania z,e śniegu i gOło­
l-edzi arterii mi.ejskich mostów i wiadu'ktćw za3trze­
żonych dlla Wydziału Komunikacji ze wz.gTędu na ich 
znacz·enie dla ruohu kOłowego, 

8) ustalalnlie pot'r!zelb i wtiioskoWlanie o rozbudowę sieci 
koill'u n i'ka!ej i zbłofowej ,i innych urządzeń komunika­
cyjnych oraz. wnioskowanie () przebudO!Wie tras 
i węzłów, 

9)' wydawanie zezwoleń na organizowanie raidów, wy­
ścigów na terenie miasta oraz innych imprez zakłóca­
jących norma~ny ruch uliczny, 

10) wsp6łpra'ca z.' ol'lganami Milicji Obywtatelsk1ej i orga­
nizatorami ty10h imprez przy 'zabezpieczaniu tras, 

.111) 'Wydawanie 'zezwoleń na czasowe wstrzymanie względ­
nie ograniczanie ruehu 'kołowego i pieszego na ar­
t€Tiacl1 i ulkach miejskiC11 wa.żnych dla ruchu koło­
wego, 

11:2) wydawani€ z'ezwlol,eń na przewozy ładunków ponad­
gabarytowych, 

,13) qpiniowanie propozycji uiSta'wlenia lub likWidacji przy­
stan:ków ,~om:U!ni!ka:cj[ ~bi>cJiriO'wej i wysepek bezp1e­
cz·eństwa na j€zdnia,ch w odniesieniu do ulic zastrzeżo­
nych dla, Wydziału Komunfkacj:i, 

.14) us,ta,}anie 1okalli]zacji parkingów, pOJstojów taksówek 
i d orożoelk konn)~ch, 

15) wSipółdzia'łanie z Wydziałem Gospodarki Komunalnej 
i. Mieszkani,owej w zakresie ustalania i zasad rozłożenia 
godzin rozpoczynani.a plfacy W. zakładach, 

16) koordy-na'Cja ws\półdział,ania wszystkich środków ko­
munikacji zbiorowej, 

'li?) Iwspółdziałanie z Biurem Studiów i Proj.ektów Komu­
~il~a,cji Miejskiej, Pracownią Urhan1styczną, TOPLem 
l mnymi wydziałami i ,in:stytucjaani Pr,ezydium Rady 
Na.lJ:'odowej m. Łodzi oraz Komendą Ruchu Drogowego 
Miłilcji 013ywatelis'kiej wzalkresie Uistalani:a wyty'cznych 
dlla pr{)ljektowaillia i budowy uBc i 'węzł~w uHcznych, 
most6w, parkiYlgów i innych urządz.eń komunikacyj­
nych, 

§ 12. Do zakresu działauia Oddziału Przewozów należy: 

l) anaI!izowanie zaspokojenia potrz,eb prz€woz'owych mia­
sta z punktu widzenia racjonalności przewOZÓw, 

2) d'ctkonywaniepodzia'łu prz€wozów między POsz'czególne 
rOdz.aje ,transiPortu, 

3)' opini'owanie i wnioiSkowanie projektów inw€sty'cji tran­
s/portorWylClh z punktu widz€ni:a potrzeb przewozowych 
miasta, 

4) analiz,Dwa-n'ie ilioś!Ci i) j,a:1OO'ści taooru przewo,llOwego n<.l 
terenie miasta,opracowywaniJe wniosków dotyczących 
iptzy,działu niezbędnej' ilości nowego taboru i Jego po­
,d/ział między IZlailll'teres'owane przedSiębiorstwa, 

5) wydawanie ,zezwoleń na prlowtadz€lnij'e zarobkowegio tran­
sportu samochodowego przeds'i'ębiorstwom ~społ€czniO: 
nym" 
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6) inkjowanie i koordynowani,e maisowych akcj i przewo­
zowych, 

7) pTOIwadzeni'e sekretariatu Komtsj i Koordyna,cji Prz-2-
wozów oraz załatwiani€ skairg i wniosków na dz.ia­
laln,ość Odtlziału, 

,8) cvracowywanie roC'znych i wieloletnich pla:nów gospo­
dar1C1zylch tra,lllSpt()i~tu 1P1a:nowa·nego te'r.enowo i spra­
wOwania nadzoru nad lwykonaniem planu. 

w SZczególności: 

1) opiniowanie wnilQis'ków d'ot)"czą1cy1ch 'lolkalnych taryf 
pr zlewozOiwy,c!h, 

2) analizowani€ powiązań transportowych terenowo-bran­
Ż·owych wzakresi€ wykonywania przewozów, 

3) opracowywanie proj ektÓlw aktów norma'tywnych dotv­
'czących koordyna1cji terenowo-branżowej w zakresie 
transportu samochodowego oraz wykonywanie innych 
obowią,zków wy,nikający,ch z postanow'ień Rady Mini­
,strów z dnia 1:3 wrzdnia 191611 T. W sprawie uspraw­
ni·enia· organiJzacji transportu samochodowego uregu­
low,anych odrębnymi przepisami, 

4) wydawanie zezwoleń na prowadzenie zarobkowego 
transportu Isamochodowego oraz slPedy,cji. przez jed­
nostki gosp.odarki uspołecznionej (lSpółdz,ielnie. tran­
sportow,e), z. wY'jątkiem państwowych przedsiębiorstw 
tra:nsportow:ych, '. 

5) ustalanie sieci pozamiejskiej komu.nikacji autobuso­
wej i rozlkładów. jazdy, 

6) wyd.awanie z,a'rząidzeń w siprawie powoływania tran­
s,portu zakładów i ilnrstytucji mie'szczących się na tell"enie 

m'iasta Ł,odzi doświadczeń prZleiWiozo;wych, 
7) w:spółpra:ca z organizacjami p["owadzącymi: turystykę 

samochodową, . . 

8) OIpin!o~anie .oI'!z.eezeń odwoławczych w postępowaniu 
adml:ms,tJraicYJUym w swoim z,akresie' dzia'łania 

9) załatwianie ,s'ka1rg i wniosk6w w Iswoim zakre~ie dzia-
łania, . . 

1IO)orga:ni:zowanie malsowych aJk,c'ji przewozowych i IPOIWO­
ływ<ame tranls'Por;tu do śWliadczeń prze:wozowych, 

1~1) s'Plr~'.w0walnie nadzoru admini:s1:lra'cyjnego nad wykony­
wam,em przez grOls.poda:rlstwa samochodowe przewozów 
W Pu!blliczinym transp'OIr1cie drogowym, .' 

1:2) wyda~wanie ze,z'wo[eń na prowadzenie publ\ictnego tran­
SI~,ortu drogowego przez przedsi'ę!biorców nieuspołecz­
m<;>:n~'ch ara!z ich kontralktacj i, 

13) ~pm:owanie z;głQslz,eń i udzie lla uie' pozwoleń na p['owa­
I zeme wła,g<nego transIPortu Isamochodowego, 

14) Iwyid~,,:aniezezwol,eń n:a, prz:ekra'czanie dozwolonej . od~ 
dległOOCl przewozu w ciężarowym transporcie samocho­

Owym, 

-15) ~,y.dawanie'" ZlezWlo:leń na prze:wóz dO' pracy pracowni­
~·~,d~~ochoda.mi cięŻJarowy!mi oraz na poruszan'ie się 

pOJaz ow na,uhcach objęrtych zakazem. 

§ 1~. Do ~a,kresu działania 'Oddziału Gos:podarki Samocho-
d~~~~ę: . 

1.) nadz~rowan.ie 1 kloord~nowanie' d z,iała[noś c i zClJ2lecza. 
technlOznego. motoryzacJI, .. 

,2) nadzorowanie i koordynow1anie baz transportu drogo-
wego z uwzg'lęd:n.~eniem: 

- stosowania norm t'€chn:iczno-ekslPl>oatacyjnYCh, 
- gospodarki pojazdami rlibędnymi, 
- kaSClJcja pojazdów wycofanych z ruchu, 
3) prClwadz~nie €!tatymcji piQj,alzd6w mechaniczny,ch dla 

poSZcz€go]nydh j'ednostek samochodowych, . 
4) prrClw~~zenie inspek1cji gosiP'oda,rki s,ama.chodowej in-

spe'k1cJl powypadkowej>; 

5) 'Pr.owadr~e!1ie przy współudziale organów Milicji Oby­
watelskl:e~ kOnilm?1i pojazdów na drogach pulbliczlIlych 
W zakresIe beZipl>eczeń,gtwa ruchu drogowego 

w szczególności: . , 

1) :u?talanie potr~eb i~:adz6r nad .roz;W\Ojemzap1ecz;ę tech­
mez1neg·o m,otofyzacJI na terenie n;liasta Łodzi 

2) kOordynowanie iJtlwestycji zapl-ecza techniczn~go tran­
'SiPOl):'tu samochodowego' i rewindykowanie obi€któw sa­
rnochodowy,oh używanych na inne cele, 

3) nadlZtorowa'lllie i ikOlolrdynowanil€, dzia.łiOJlnośC'i placówck 
zaplecza technicznego motoryza,cji, \ ' 

4) inicjowanie razIwoju gospooalistw 'samochod.qwych ró±­
'nych resortów w m. Łodzi, 

5) przeprowadzanie 'kontroli gospodarstw samochodo­
wych w z,ak'resie Slt,clsowaniJa norm techniozno-ek'sploata­
cyjnych zużycia palliJw, smarów, ogumienia i prz/ebie­
gów międzynarpra>wc'zY'C'h, 

6) kontrolowanie praw1dłowości upłynnienia poj1azdów 
m·echankznych Ztbędnych w uspołecz,n'i(mej g,ospodall"'ce 
'samochodowej, w:zgliędnie ich ka,sa'cji, 

7) wydawanie zezIwoleń na 'Przeróbki poj azdów samocho­
dowych, 

8) nadzór nad dziailalnością zes'Połu rzeczoznalwców PZ 
Mot. w za'kresie prawidłowego dokonywania przez nich 
1{)cen te,c'hnliczny'ch pojazdów \samochodowych, pod 
Iwzględem formal1nym i mlerytorylc~nym, 

9) 'Pfz.yznaw,anie etatów salffilQchodowy,ch i wydawanie ich 
Ipaństwowym jednostkom' gOlsipódairczym i organiza­
cjom dot<?,wanym . z budżetu państwa, 

10) ustalani'e potrzeb napod:stalw:ie nadesłanych prZ6Z za­
kłady pralcy z terenu m. Ł,odzi wniosków dotyczących 
przydz.iału ()IS,ohowego taboru samochodow€go oraz 
przydział dla nich asygnat, 

111) zatwierdzanie wyjątikowy'ch norm technk'zno-eksploa­
t1acyjny1ch OJa niekltórych gosp1{)dar,gtw samochodowych 
w zak1resie paliwa i prz,€Ibiegów międzynaprawczych, 

1i2) przeprowadzanie inspek,cji w uspoł,eeznionYich }edno ... 
stkalch organizacyjlnYich w za,k'res>!€' stosowania przepi­
sów i norm t,€>chniczno-€skploatacyjnych, obowiązu­
j ących w transporcie samochodowym oraz wła.ściwego 
wykorzystania taibo.ru !Samochodowego, 

13) in:SitruOiwanie IpracownjJków gOSlpodaIistw samochodo­
wych w dz.iedzinie prowadzenia gospodarki samocho­
dowej, 

14) ,wydawanie zezwoleń na wYlja~d samlochodów osobowYIch 
poza ustalony obsza1r używania, . 

115) wydawanie :zez.woleń na zwiększenie ni€którym gOlspo ... 
dars1Jwom Isaml{)c~odowymHmitu 'IPr:~elbi,egu )kilo­
metrów dla pooiadan1ych 's,amolchodóiW OS'Oibow:ych, 

§ 14. Do zakresu działania Oddziału Ogólno-Administra-
cyjnego należy: " 

1 slPrawy lfina:nsowo-1budżetowe Wydziału, 
2) olrganizacyjne, 
3) zaopatrzenie, 
4) gcspodar'cz1e oraz skargi i wnioski, 
w szczególności: 

Do kie.rowniika Oddziału oprócz ,funk1cji lderowniczych ha­
l'eżą s'Pra,wy struktury organizacyjnej wydziału ora!z sprawy 
o:rgaln'iza,c,ji i metod pra1cy JQIk'reś,lone w pkt. 2 uchwały Nr 
30/2416/,61 Prezydium Rady Nairodowej m. Łodzi z. dnia 
28.VII.196!1 r. 

Do. referatu Finans,owo-Budżetowego należy: 

1) opracowywanie. projektów prelim1na!f'za budżetowego 
dochodów i wydatków, 

,2) sporządzanie list wynalgrodzeń i dodatków rodzinnych, 
3) IProwad.zen.ie ka\Sy WydziaŁu, 
4) kont'T01laopłat podaltk:owy!ch i :skarbowych, 
5) sp,rawozdania z wykonania budżetu do·chodów i wy­

datków' Olia'Z opra,cQlwywanie analiz z pr:zebiegu reali­
zacji plam~budżetu. 

Do zakresu zadań Stanowiska Pracy - Stall"szy Referent 
Administracyjny należy: 

1) nadzór w zaik,resi'ezabezlpl.eezenia 'tajemnicy państwo­
wej i służb<>wej w Wydzia:le, 

2) o!rganizawanie szkolenia zawodowegO' pracowników, 
3) zaopatrzenie w znormalizowane druki, księgi, rejestry 

tablice i inne pomoce biurowe dla działalnośd· Wy­
działu, 

.4) za.bezlPieczenie obsługi komisji działającY'ch przy Wy­
d ziiale, 

. 5) prowadzenie sekre'tariatu Wydziału. 

IV. Postanowienia końcowe 

§ '15. Rodzaje stanowisk ,głuiŻJbowy:ch oraz ich szC'zegó­
łowy zakires zadań i kompetencji określa wykaz stanowisk 
służbowych stanowiący załą'czntk Nr l dO' regulaminu. 

§ 116. Zmiany w wykazie stanowilsk służbowych, nie na-. 
rusza.jąoe postanowień 'regulaminu org,a:ni:zacyjnego, mogą 
(~yć wpTowadzoll'e decyzją kierownika Wydzia:łu po uprzed-
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n~m uzgodnieniu kh z Wydziałem Organiza,cyjno-Prawnym 
oraz właściwą dla spraw pOI'lządiku publicznego Komisją Rady 
Na'rodowej m. Łodzi. 
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U C H W A Ł A N r 12/103/62 

Pre~ydium Rady Narodowej m. Łodzi 
z dnia 3 kwietnia 11962 r. 

w sprawie nadania regulaminu organizacyjne'go Wydzia.łowi 
Kultury Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

Na podstawie art. 59, ust. 2 ustawy z dnia 215, stycznia 
19'58 r. o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16), § 3, ust. 3 
roz!por;ządzelnia Rady Miinist,row z dnia ,24 Hs:tlOpada 19611 r. 
w sprawie zasad t'worzenia wydziałów prz.ez pTezydia rad na­
rodowych (Dz. U. Nr 53, poz. 310,0) ()ir,az 'zarrządzenia Nr 31 Mi­
ntstra Kultury i Sztu:kli z dnia 21 marca 1961 r. w sprawie 
zakresu działania i o,rgan izacj i wewnętrznej wydziału kul­
tury prezydium wojoerwódzJ.dej r(mia~sta wyłą,czonego. z wo­
jewództwa) rady narodowej (Dz. U1'Iz. Nr 5, 'pOIZ. 44) .:.- Pre­
zydium Rady Narodowej m. Łodzi po s ta n,a w i a: 

1. Nadać z dniem 1.II .. J9i62 r. Wydziałowi KuHury regu­
lamin (J'rgani'zacyjny, stanowiący załącznik do niniejszej 
uchwały. . 

2. Uchylić uchrwa,łę Nr 30/256/60, ,Prezydium Rady Naro­
dowej m. Łodzi z dnia 17.VIII.1960 r.w slPrawie zmiany re­
grillaminu org,anizacyjnego Wydziałru Kultury Pr:e'zydli'um 
RN m. Łodzi. 

3. Wyklonanie uchwały poruczyć kierownikowi Wydziału 
Kultury. 

Sekretarz Prezydium 

mgr Adam Torzewski 

Przewodniczący Prezydium 

mgr Edward Kaźmierczak. 

Załącznik do uchwagy l-J'r ,12/1IQC3/62 
Pn€zydiJum BlN m. Łlodzi z dnia' 

3.r\7.62 r. 

REGULAMIN ORGANIZACYJNY 

Wydz.rału Kultury :8rezydium Rady 
Narod'ow€j m. Łodzi 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. Wydział K!ultury Pr.ezydium Rady Narodowe·j m. 
Łodzi, z,wany dalej "Wydziałe~", jest tffi'enowym organem 
adminj.stracji państwIowej 'W m. Łodzi w: zalk[,l€sie upow­
sze'chnienia kułtury , eZY'telnictwa ora,z organizacji i roziWoju 
żyda kulturra!lnego na terenie miasta Łodzi, jak również 
nadzoru nad szkolnidwem' ,arty'stycznym I i II st'opnia 
a także konsęrwacji za/bytków historii i sztuki. . 

§2. Wydział podlJega Pre1zy:diulII1 Rady Narodowej m. 
Łodzi. 

§ 3. ZWl!€lrzchni nadlzór nad Wydziałem spTawuje Mi-
nister Kwltury i SZ'tuki. / 

§ 4. Wydzi:ał ikierruje dzi:edzinami spraIw wymienionymi 
w § 1, zgodnie .z wYlty,QZ!nym.i Rady Na'rodowej. m. Łodzi i Jej 
Prezydium ora!z z:a'rządzeniami naczelny'ch org.anów władzy 
i adrminis,tra·cji państwowej. . 

§ 5. Wydział sprawuje zwierzchni nadzór nad działal­
nością referatów kulturry prezydlió.w dzie1nicowych rad na­
rcfoWy,Ch w m. Łodzi. 

§ 6. 'Wydział nad:wruje bez'Poś·r:ednio na,stępujące pla-
cówki w Ł·odzi: . 

1) Państwowy Teatr Nowy 
2) P'owrs'zechny 
3) im. Sto Jara:cza 
3) 7.1i5 
5) Laleik ,,,Arrle'kin" 
6) Państwową Operetkę 

7) Filharmonię 

8) ?ańs,twowe Prz.e:d:stilębiorstwo p. n. "Opera Łódzka" 
9) Miejski Zarząd Kin 

110) Z,a'rząd rnwe:s.ty/cji T'eatru Na,ncdowrego 
111) , MieJską BibUotek'ę Publiczn:ą im. L.- W.aryńskiego 
112) Łódzki Dom Kultury 

1;3) Biur10 Wystaw Artysty,cZJnY'ch 
14) Muzeum Sztuki 
1'5)' MUlzeum A~cheolO1głczne i EtnQgraficzne 
1r6) Muzeum HiJstorii Rurohru Rewolucyrjnego 
17) Muzeum Historii W'łórkiennictwa 
18) ,Państwową Średnią Szko~ę Muzyczną' 
1,9) Pań!Stwowe Li!ceum MuzY'c~n.e 
20) Państwową Podslt'awową Szkro'łę MuzycZlną 

211) Państwową Szkołę Muzycz\ną 

22) Pańrstwowe Liceum Sztuk Plastycznych 
23) Państwowe Studium iKulturalno-OŚ\wiatQwe Biblio-

tekarskie 
24) Bursę Szkół Artystycznych Nr 1 
2;5) Bursę Szkół ArtYrsty1c:znych Nr 2 

§ 7.' Wyrdz.iał pOdlega k·onrtroli Komisji Kultury Rady Na­
rodow.ej !ll: ~odzi, db?wią1zany jest dostarczać jej niezbędne 
materIały l mfo~ma/cJe, 'zasięgać jej opinii prz'ed podjęciem 
waiiniejszych decyz;ji 'Otria:z, udzielać pomocy w real1i'zacji jej 
zadań. -

II. Zakres działania 

§i.8. Do tGkr€!su działania Wydziału na1eży: 

1) opracowywanie planów rozwoju życia kulturalnego na 
ter'enie miasrta w pQrozumieniu ze związkami i stowa­
rzy'szeniami tWÓfiCÓW, organizacjami zawodowymi, spo­
ł€'C'znymi i i'llstytucjami gospoda.I1Czymi oraż z Łódzką 
Komilsją Kooroy na,cyjrną, 

2) koordynowa'llie i pOpieranie dział-alncści stowarzyszeń 
I'Stpołeczmo-kultrUiralnych i towar.zystw prowadzących 
dz,iałalność w zakresie popularyza.cji nauki i wiedzy 
na terenie m'iasta, 

3) ;k,oorrdynowa,nie d~iIa.!ł1a,lności k:u~MtuTal~'O-oświatowej 
i rozrywkowej w oparciu Q pomoc Łódzkiej Koroisji 
KOQIidynacyjnej, 

4) prowadzenie srpralW dotJ'lczą,cy,ch świetlic, klubów, do­
mów ku]tury i instytucji pokrewnych w zakresie ruchu 
amato~skieg·o i pracy kuHuralno-oświato'wej, 

5) nard~orowa·n'ie. organizacji sieci placówek kulturalno­
-oświatowych, ' 

6) nadzór nad oliga-llizorwaniem obchodów, rocznic, 'kon­
kursów, f,estlwa'li i kul!tural.]neglO wY'Poczynku na tere­
nie miasta, 

7), koorrdJ'lnowatnioe w skaliogólnomiejskiej działalności 
1b1bUoltek wszy,stikkh typów z wyjątkiem wy.mienianych· 
w § 8, ust. 8, 

.8) wspóllpraca z biibliotekami naukowymi i specjalistycz­
ny,roi, działaljącymi na te'renie m. Lodzi, 

9) opraCOwyWanie i przedkładanie do zatwierdzenia Mi­
nisteI'1stwu KJultury i SZltuki założeń W spra,wach roz­
woju sieci kin państwowych i niepaństwowJ'lch oraz ich 
kaitegofy:zac j i, 

10) wnitolskowanie w spraiWa,ch poli1tyki repertua'l'Iowej ki::1, 
w)siP'ółipraca 'z. Federa!c.ją KlUlbów Filmowych, 

III) ptowadzenie SlPraiW dotyczący,ch teatrów· i instytucj i 
mUiZy'cznych podległy,ch Prezydium RN m. Łodzi. 

J~) oipjni'owa.nie wll'i!osków łdo ,Mbi!sterstwa Kultury 
i Sztuki W:Siprawie two~ze'nia., zmiany chaTakteru dzia­
łalno'ści ora'z Hk!wida'cji pr:zedsiębiorstw i instytucji 
kulturalnych, 

13) z.ał,atwianLe spraw' doty'oZiąicylClh wymiany kulturalnej 
z zagranicą w zakresie' zleconym przez Ministerstwo 
KuHury i Sztuki, 

14) pr,zyg,otowywainie WlnilQlsków w spraw'il€ rP!rzyznawa­
nla nargród arty.sty·czny'ch, jubllieUis'zowych, stypendiów 
twórezy,ch· oraz innych na,gród indywid u ałnyic h i zesp'o-
łowych, ' 

1.5) popieranie zawrodowoej i amatomkiej twórczości art y­
:sty,c~nej w dziedzinie literatury i teatru, plastyki ifo­
tog'rafiki /ora·z życia muzycznego, 

16) opieka nad' Z1WiąlZikami ,tWÓl"CÓW i B/prawami bytowymi 
ich czł'onków, 

17) prowadzenie spraw muzeów, 'Plastyki, 
.118) wSlPółpra,ca oraz 'koordyna'cja działalności m!Stytucji 

i towarży1stw zna.j:mują'cy'C'h się upowszechnianiem pla-
styki, I 

l~) koordynacja wy1staw ha terenie m. Lodzi oraz współ­
praca Zie Zwią'z;ldem PId~kirch ATt,ystćjw Plastyków 
i Biurem WYlStaw ArtYIS/ty1cznych, 
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2'0) kwalifikowan1e do ,publi'ka,cji dzie,ł z zakresu p1astyki 
użytkiowej oraz qpiniowanie wnętrz gmachów użytecz­
ności pubHcz'llej, po:ziomu elementów p,lastycznych ulic 
i pla1ców, 

21) wydawanie orz.eczeń Q uznaniu ?biektów. i pr,zedmio­
tów za z,abyt€'k, p1rowadz'enie reJestru ~by.tko~ olraz 
p rai ClOwn i i wa1n5zt!a1tów wybitnych tWOf'COW 1 dZIałaczy 
kultury, 

2:2) prowadzenie bad:a,ń naukowych dotyczący,ch zabytków 
i ich kcm'S€flwacji, 

23) . wydawa;nie zarządZleń przewidziany'ch 'PIr:z€p~sami 
o ochronie k'onserwacj izabytkó~" 

24) zat1wk:\rdzanie z punktu wi'dzenia k{)nserwatorskieg<:> 
id okumentacjli histO'rjy1cznej i tedhniczned, dotycząceJ 
obiektów za1qytkowych, 

25) sprawowanie kontroli i wydaiwanie zaświadczeń na 
wywóz za grani,cę dziieł sztuki plasty<cznej oraz prz,ed­
miotów o wartoś.ci arty:stycznej. historycznej lub kul­
turalnej, 

216) orga,nizowanie, wizytowanie, nadzór programowy, pe­
dagogiczny i administracyjny nad szkołami artysty~~­
nvmi wnioskowanie w sprawach oiSobowych stanOWISK 
kie:m~nilczych oraz opieka nad młodzieżą w sZ:koła'ch 
artystycznych I i II stopnia, 

:27) opracowywanie rocznych i wieloletnich planów in­
westy,cyjrnych w zakr1es ie kułtury w skal[ ogólnomiej -
ski,ej 1000az prowadi~enile ,spraw związanych z budow­
nictwem plac6wek kultur.a!lnych ze środków pal1-
stwowych i społecznych, 

28) nadzór nad dzilaiłalnością podległych placówek, 
29) usta'la,nie podst:awowych focz,nych i wielo1etnicp pla­

nów gospodarc1zy'c'h i fina.nsowych Wydziału i jednOlstek 
podlliegły,ch, 

3,0) prowadz'enie spraw organizacyjnych Wydziału, 
31) udzielan1e wytycznych, nadzór i ,sprawowanie facho­

wej kontroli na-d dz,i:ałallnością referatów kultury pr·e­
zydiów dzielnicowych rad narodowy,ch, 

3.2) pOlPi€Taluie studenc!kiego amat,orskiego ruchu teatral­
neg'O. 

III .. Organiz.acja wewnętrzna i szczegółowy podział ,zadań 

§ 9. 1. Wydział Kultury dzieli Isię na następujące we­
wnęt1rzne komórki organkacyjne i stanowiska pracy: 

l. Oddział Pra,cy Kultura'lno-OświatQ'wej. 
II. S~alnQiWi:sko pracy: starszy Instruktor do Spraw Za­

Wo)dqwy,ch Instytucoi Artystycz­
nych i Ku1t<urallnych, 

III. Stanowi!sko pracy: Starszy Konserwator Zabytków, 
IV. Stanowisko pracy: Starszy Wizytator Szkół Arty­

stycznych. 
V. Oddz,i1ał Inwesty,cji, 

VI. Odział Ekonomi'czno-Księgowy. 
VII. Stanowisko pracy: Starlszy Inspektor do Spraw Or­

ganizacyjnych i OgólnYCh. 
2. ISchemat or:ganiza,cyjny Wy,działu stanowi z.a,łącznik 

nr 1 do 'regulaminu. 

§ .110 .. Na 'czele Wydziału stOli kierownik \Vydziału, który 
re~hzuJe swe fun'kicje przy lP'omocy .z,a'st'ępcy k'1er'OWlt1ika Wy­
d~lału. 

W sZIcz1ególności do kierownika Wydziału należy: 
1) kierOWIanie całokształt.em dzia~alriQiści Wydziału, 
2) pod'ej/fnowanie decyzji .w srprawa,ch związanych z za­

kr'els-em działania Wydziału -ora,z nadzorowania słusz­
ności i zlgodnoś·ci z prawem decyzji podejmDwanych 
pr~'ez p'odległych kierowntków .i pra'oowników Wy­
dZIału w ra!ma'ch wewuętrz:neglO podZiału komp,etencji, 

3) referowanie. Pr'ezydium Rady Narodowej i władzom 
z:wi'er,zchniJm' spraw,ozdań z działalIności Wydziału spraw 
wymagają,cych decyzji tyeh Władz, 

4) z.abez,pieczenie właśdwego wykoriania zadań Wydziału, 
Sprawnej organizacji pracy, należyt€go doboru, doszka­
}lania i dyscypliny pra!cy praicowników Wydz'iału, 

5) POdejmowanie decyzji ·WSJ1),ra,wach: 
a) . umów o dzieło artysty,czrlle,zaw1eranych' z dyrekto­

:rem, ,zastępcą dYlrektora lub ki'erown'ikiem artystycz­
nym teatru i }instytucji muzycznej, 

b) ze'zwol,eń' na pra1cę wyżej wyJmieuionyc1i osób poza 
maci€rz.~stym przedsiJębior:s~wem, 

6) bezpośr€dni nadzór nad działalnośdą stanowisk pracy: 
Starlszego Instruktora do Spraiw Za,wooowyich Insty­
tucji Afitystycznych i KulturaLnych" Star1szego Kon­
serwaw'ra Zabytków, Oddziałem Ekonomiczno-Księgc­
wym, stanDlWiskiem piracy \Starlszego Inspektoira do 
Sipraw Organizacyj.ny~h i Ogólnych oraz nadzór nad 
pozostałymi komórkami organizacyjnymi i stan!owt­
:skami pr.acy za pośrednictwem swego zastępcy. 

§ 11. Do zakresu zadań zastępcy kierownika Wydziału 
należy: 

1) kter,owanie 'całoklształtem p:mcy Wydziału w czesie nie­
.obecności kierownika Wydziału, 

2) podejmowanie decyzji zgodnie' z wewnętrznym podzia­
łem kompetencji, 

3) bezpośredni nadzór nad pra·cą: Odziału Pracy Kultu­
ralno-Oświatowej, stanowiskiem pracyStarsz-ego Wi­
zytatDra Szkół Artystycznych i Oddział-em Inwestycji. 

§ 1!2. Do zak1resu zadań Odziału Pracy Kulturalno-Oświa­
towej należy: 

- kOIOlrdyl1iowa1nie d:z,iałal'Dośd Lnstytucji i organiza'cji pracy 
kulturalno-oświatowej oraz popieranie działalności sto­
warzysz.eńspołeczno-kulturalnych i towarzystw na­
ukowo-popularyza tOTskich, 

-kcClrdynowanie w skalli ogólnomiejskiej działaliności 
bibliotek wszystkkh typów oraz w,spółpraca z o.rgani­
zacjami i in:stytucjam~ kulturalinymi, prowadzą'cymi 
działalność oświatowo-czytelnkzą i dystrybucyjną, 
w z.akres'ie nie prz,eka'zanym fiererat{)lm kultury pre­
zydiów dzielnicowych rad narodowych, 

- pr,owadzenie spraw dotyczący,ch świ'etlk, domów kul­
tury, kllubów i instytucji PlQlkf{~wny,ch w zakresie ruchu 
amatorskiego i pra,cy kult u railno-O'ś wia towej w skali 
ogólnomiejskiej, 

- organizowan1ecentralnych imprez artystyczno-wido-' 
wiskowych, 

- nadzór nad organizowaniem obchodów,. rocznic, poka­
zów, prz,eglądów, konkursówOlfiaz organi'z.acji kultural­
nego wypoczynku w skali ogólnołódzkiej, a w szcze­
ogólności: 

a) w za,kresie spraw świetlic, klubów i domów kultury: 

- wytyczanie kierunków pra,cy świetlic, kl'u:bóyv 
i domów kultury, . 

- nadzorowanie i koof'dynowani€ działalności świ,e­
tlic, klubów i domów kultury w skali ogólnDłódz­
kiej, 

- i,nst'ruowanie pracownrków referatów kultury 
preZiydiów d.r.n. w m. Łodzi w z;akiresi€ pnowa­
dz~:m,ia wyżej wym:ielrui'o:n!y1ch spraw, 

- kontrQllia działalności referatów kultury w zakre­
sie prowadzenia spra1w świetlic, klubów i domów 
kultury, 

- współrlziałanie w organrzowaniu i prowadzeniu 
szkolenia dla pra1cowników placówek kulturalno­
-oświa't1owych i aktywu 'społecZlIlo-kultu:ralnego, 

- nadzorowanie działalności łódzkiego Domu Kul-
tury, 

- pomoc w organizowaniu pracy Wojewódzkieg;D 
Ośrodka M€todyczno-Pr,ogramowego oraz nadzor 

. nad jego działalnnścią, 
- opieka i nadzór nad działalnośdą stowarzyszeń 

'prQ'wadz'ących ŚlWi·etlice, k1luby i domy kultury 
w zakresi€ nie przekazanym referatom kultury 

. prezydiów D.H.N., 
-udzielanie opieki i pomocy twórcom ludowym 

i działaczom kulturalnyJm oraz występowanie 
z wnioskami w slPrawie i'ch nagradzania i cd­
zlnaczania - w skallii OIgólnołoozkiej, 

- prowadzenie kartoteki działaezy i praco'livników 
kultutalno'""oświatowych z t-erenu m. Łodzi,. 

........ 'Opiniowanie projektów statutów i regulaminów 
dotycz'ących organiiz.acji i zas.ad dz,iałallności 
świetHc, klubów i domów kultury oraz stowa­
rzyszeń społeczno-kulturalnych, 

- wizytowanie placówek kulturall1no-oświatowych· 
w skali ogólnołódzkiej, 

- zabezpieczanie środków i limitów 'inwestycyj­
.nyoh na budowę świetQic, domów kultury. or~z 
prnnoc ~nicjatywie społecznej w budowmctwle 
tych (Jlbiektów w skali ogólnomiejskiej, 
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opmlOwanie zalożeń i projektów inwestycyjnych, 
świetlic, klubów i domów kulltury, 

-opracowywanie i realizowanie wniosków w spra­
wie dotowani,a placówek i ośrodków pracy kul­
turalno-oś,\\datowej oraz stowarzyszeń społecz­
no-kulturalny'ch. 

b) w zakresie spraw bibliotek: 

koordynowani,e działalnośd b.iJbliotek oraz " współ­
praca z crganrz,a'cjami spolecznymi i instytucjami 
kul'turalnymi, prowadzącymi działalność O'światowo­
-czytelnicz.ą i dystrybucyjną, 

- nadzO!r,olwainie działaLności 'sieci bibHotlek iP'Qiwsz.ech-
nych, działających na terenie m. Łodzi prz,ez: 
a) wydawani,€ wytycznych i i,n~trukcji w sprawach 

działalności bibliotek, analizowanie stanu i wy­
ników tej działalIności oraz potrzeb biblio,t,ek, 

b) zabezpieczanie środków finansowych 'na potrz,eby 
bibliotek i opracowywanie wytycznych do pro­
jektu planu gospodar,cz€go i prelimina!rza budże­
towego oraz opiniowanie proje'któw tych pl1anów, 

c) 'Opracowywanie w skali ogólnomiejlskiej właści­
wr..:j kkalizacji placówek siecibiblio'te'czl1ej, 

d) czuwanie nad Właściwym dohorem książek oraz 
- kontroliowalnie ter€'noweg1o zakupu książek w skali 

miasta. 
e) wnioskowanie i opin1owanie w sprawach kadr 

kie1rownkzych MiejJskielj BiJ:J1!iotekl1 Ptub\bcznej 
im. L. Waryńskiego, 

- koordynl8lwani-e działalnoś'Ci bibliotek w skali orgólno­
łódzkiej, niepodporząd'kowanych Pr.ezydium Rady 
Nairodowej m. Łoldzi, 

- współpra'ca z bibliotekami _ naukowymi i specjali­
stycznymi, działającymi na terenie m. Łodzi, 

- prowadzeni-e ewidencji bibliotek wlszy.stkich typów, 
dzialających na terenie całego miasta, 
instruowanie i kontrolowanie bilJliotek p-oszczegól­
nych t)lPÓW pod względem udostępnienia i doboru 
księgozbioru oraz pracy personelu bibliotek 
w skali ogÓ!llnołódzkiej., . 
czuwanie nad wła:śdwym dokształcaniem kadr bi­
bliotekarskich bibliotek powszechnych i związko­
wych oraz wsp?łpraca w tym zakres ie z innymi 
organ1zacjami, 

- wizyt'owanite bibliot'2k POwisiz'echny,ch, instytucji i 01'­
ganizacji społe'CznyC:h oraz, bibUotek l~rywatnyeh 
w skali ogóilnołódz'kiej, 

~współpraca ze st«YwarzysziEmiem Bibliotekarzy i Ar­
chiwistów Polskich. 

c) w zakresie spraw oświa.towych: 

- ko·ordynowanie działalności instytucj i i organizacji 
slPołe~zny.c'h, prowadzą1cyeh akcj-e odczytowo-oświa­
towe na teren1e miasta Łodzi, 

~ współpraca w zakresie or,ganiza,cji akcji oświat.o­
. wy,ch z przedsiębiorstwami i zakładami pracy oraz 

z organiz.acjami ośWiatowymi jak: Towarzystwo 
Wiedzy Powsz.echnej, Związek Literatów Pol'skich, 
Łódzkie Towarzystwo Naukowe, K,lub Międzynar,o­
dowej Prasy' i Ksiąliki itiP., 

- opiniowanie i nadzorowanite dzialah10ści oŚiwi:itowej 
pla'cówek kulturalno-oświatowy ch, 

- współdzia1ł.a'ni1e przy Uls!talalniu !sieciuniwe1rsytetów 
powsz€lchnyieh, lektoriów i kUirsóiw oŚlWiatowych 
oraz analiza ich dz,iiałalności i programów nauczania, 

- nadzorowanie pracy Wojewódzkiego Ośrodka In­
strukcyjno-M,et\odycznego w zakresie popularyza,cji 
form działa1l1lośc.i oświtaJtowej, Ll1lSt1ruktaż'U i pO!rad-, 
nic1Jwa w tym zakresie, 

- współiUdział w organ:i!zawaniu w 'skali ogólnołódzkiej 
masowych imprez oświatowych, jak: dyskusje, wY·­
stawy, konkursy, Dni Oświaty" Książki i Pra1sy itp., 

- opini,owanie projektów statutów i regulaminów or­
gani'zacyjnych pLa'cówek oświatowych oraz statu-' 
tów stowa'rzy,szeń oświatowych, 

- opracowywanie i realizowanie wniosków w lsp:ra­
wie dotowania pLalcówek i Sloowa'r;zy,sz:eń .oświato­
wych, 

- udzielanie opieki i PQmocy dzia'ła'czom oświatowym 
z terenu m. Łodzi oraz występowanie z wnioskami 
'w sprawie ich nalgradzania i odznaczeń, 

- przeprowadzanie' kontroli odczytów i innych form 
oświatowych, 

- współpraca, instruowanie i udzielanie fachowej po­
mocy referatom kultury PT€'zy~diów dzjelnicowych 
rad narodowyi(~h w zakresie SlPraw oświatQwych 
oraz kontrola działall1ności referatów w tym zakresle. 

d) w zakresie spra.w imprez, obchodów i konkursów: 
- koordynowani,e działalności instytucji i organizacji 

sp.cłecznych dotycz·ą'cychobchodów, konkursów, fe­
stiwali ,oraz innych akcji kultuI"lalnych w skali ogól­
ncłódzkiej, przy wSipółpracy Łódzktej Komisji Ko­
ordyna,cyjnej, 

- nćVd:zorowanile organizacji .obchodów i mascwych 
imprez arty'sty'cznych i widowiskowych w skali ogól­
nOłódzkiej, 

-I ~WISPÓilldziiałall1ie wtOrg,aln.~waniu centralnych 
iJmprez, arrtystyczno-wiidowtskowy,ch i uroczystcści 
w rama'ch fesltiw,all1i" konkursów, obch.odów kultu­
ralnych, 

- 'nadzorowąnie i współdziałanie przy organizowaniu 
piIizeglądów amators,ikkh zespołów artystycznych 

- k iG.ordYIl1'owa:nie w Isikali mialsta organizacji imprez 
ama torsk ich , a'rtysty,cznc-Toz1rywkowych, organizo­
wanych przez instytucje i organizacje społeczne, 

- współdział.anie z referatami kultury prezydiów dziel­
'nicowych .rad narodo,wYich w Qrganiz'owaniu wsz,el­
kich przedsięwzi,ęć w dziedzinie kulturalnego wy­
poczynku dla ludności m., Ł,odzi, 
udział w przeglądach i generall1nych próbach ama­
torskich zeslPołów a,rty,styczny,ch, widowisk ° cha­
rakterze religijnym oraz opiini'owanie teklstów sztuk 
IPTzezna,czonych do wystawienia przez amatorskie 
zespoły artystyczne i stowarz.yszenia religijne, 
opieka nad działalnością towarzystwspołeczno-kul­
turalnych mnie}szości narooowościowy,ch, 

- Współlpraca i ins,truowanie I'ieferatów kultury pre­
zydiów dz,ielnkO'wych rad narodowych w zakresIe 
spraw oświatowych. 

e) w zakresie spraw kin i upowszechnienia filmów: 
wnioskJowanie w spraWial(~h lPoHtyki repertuaa:-owej 
i zasad wynajmu filmów, irelklamy kiniolw,ej i filmo­
wej, dotyczą,cy,ch rozpow:szechniania filmów i orga­
niza,cji pra,cy kin oraz obsługi w1dzów, 

- analiza i ocena doboru repertuaru kin oraz czuwa­
'nie nad j'ego realizalcją, 

- ustalIanie zasad d'Oty'CzącY'ch sylstemów i planów gry 
kin na podstalwie wytyczny,ch Mi.nisters,twa Kultury 
i Sztuki, 

--< 'opracowywanie i przedkładanie do zatwierdzenia 
Ministerstwa Kultury i Sztuki założ'eń w sprawach: 
a) rozwojru s1ed kin państwowY'ch i niepCll'lsiwo­

wY'ch, 
Ib) kategoTyzacji kin, 

- rO'zpatrywan1e i opiniowanie wniosków o udzielanie 
koncesji na prowadzenie kin i punktów publicznego 
rozpowszechniania filmów przez jednostki organi­
zacyjne nie iPodlega'}ąlce Ministelr:st!wu Kultury 
i Sztuki, 

- ll1LcJowanie ,szkolenia i doszkalania zawodowego 
pracowników ,pOSZ,cz€gólnych kin Miejskiego Zarządu 
Kin w Ł"odzi, 

- ,siP,rawQlwanie b€Jzp/ośrle/dn!i€l~ nadzoru nad d<zi;a­
łalnośdą MiejlSkieg10 Zarządu Kin w zakresie: 
a) 'reatliz:acji rep:ertuaru kin i organizacji imp,rez 

filmowy,ch, 
b) eksploatacji filmów oraz reklamy f.ilmowej i ki­

nowej., 
c) planów usługowYIch i kh wykonania, 
d) anail'izy kosztów własnych eksploatacji kin pań-

stwowych, 
e) zatrudnienia i płac, 
f) s~kolenia, 
g) inw€stycj i i remontów kin, 

- prowadz.eniJe ewidencji 'i k<mtrola dzialalno,śd sieci 
kin niepań1stwowy,ch ora:z punktów pub!Hcznego r(;z­
lPowsze'chniania filmów. 

- współipr:alC'a z Feld:etra1cją Klubów Filmowych. 

§ 13. Do zakre,su zadań stanOWIska pracy: Starszy In­
struktor do Spraw Zawodowych Instytucji Artystycznych 
i Kulturalnych należy: prowadzen'ie 'spraw muzeów, plastyki 
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i sztuki lludowej, teatrów i instytucji muzycznych oraz innych 
przedsiębiorstw i pla,cówek widowiskowy,ch, spraw związków 
twórców, a w szcZJególności: 

a) w zakresie spraw muzeów: 
- ustalanie na podstawie wniosków poszcz,ególnych mu­

zeów -. rocznyich i w1elroletnich planów pracy mu­
. zeów podległych, 

- Isprawowanie nadzoru nad muzeami w sprawach 
oiTgani'za'cyjnydl, IQs'OIbo1wylCih, finans'Qiwych, Zlaopa­
trz:e'l1iowych i adminisltra,cyj1nych, zgodnie z OIbowią­
zująlcymi w tym zakr-esie prZ€ipiISami, 

- Iprowadz'enire €!w1dencj i p1a,cówek muzealnych i ko­
lekcji, maj.ą,cy'ch siedzibę na terenie m. ŁOdzi, 

- wnioskowanie w sprawach lokalowych nowy,ch pla­
cówek oraz oddziałów i działów muzealnyd1 w pla­
nach rocznych i wieloletnich, 

- nadzór nad należytym 'zahezpil€czeniem stanu liokaH 
muzleal'l1ych, . 

- wnioskowanie w sprawach obsady kierowniczych 
sItanowisk w muzeach, zalstrzeż:onych do decyzji 
Ministra Kultury i Sztuki lub PRN m. Łodzi, 
nadzor'owanie pra'c inwentaryz,acyjnych oraz prac 
związanych z bezpi,eczeństwem i kOl1iserwacją zbio­
rów' muzrealnych, 

- koordynowanie ak,cjL ,odczytowej muzleów (wysta­
wy, odczyty, k'onkur!sy i,tp.), 

- nadzorowanie akcji wydawniczej, związanej ze spe­
cyfiką zbi'orów posz,czegÓllnych muzeów, 

- uczestnk4enie w posi·edzeniach rad muzl€alnych. 

b) w za.kresie spraw plastyki i sztuki ludowej: 

- WISpó~pr.aca z instytucjami prowadzącymi upo­
wszechnianie plastyki i sztuki ,ludowej oraz wnio­
skowanie o kh dotowalll1ie, 

- pom'oc w załatwianiu spraw bytowych i ata,cza'nie 
opieką plastyków zawodowych i twórców ludOWYCh 
w oparciu o współprae'ę ze zwiąZ~ami twórców 
i instytucjami pracują,cymi w dziedz'inie sz,tuki lu­
dowej, 

- koordyrna'c'ja organiz\owania wystaw artystycznych 
na ter,eni'e m. Łodzi,_ współpra'ca z Biurem Wystaw 
Artystycznych, 
inicjowanie organizacji wystaw, konkursów w za­
kresie sztuki ludowej ora~ plastycznej twórczości 
ama tor:skiej, 

- prowadzrenie zlakulPów dzieł sztuki twórców zawo­
dowy'ch i dzieł twó~ców sztuki Ludowej oraz ob­
sługa powołY'wanej kom1s'ji oeen i zakupów, 

-srpr,awowanie nadz·oru a1rty.stycznego nad: 
a) wyda wn 1et!wam i lokolicznośdowymi (plakaty, ulotki, 

dyplomy, pocztówki itp.), 
b) pmij·ektam.i Ibudowlanymi pomników, posągów, fi­

g,ur, taibBc pamiątkowyah i rnnych podobnrY1ch obiek­
tów i urządzeń umieszczanych w miejscach publicz­
nych, 

d) pO~i'omem el,elmentów plastYlcznych ulic i- placów 
{wltr~ny, sZYIIdy, k1oski" .. g abl.ot y, reklamy, ne­
ony jjtp.) , oraz. wnętrz obiektów użyteczno'śd pu-
blicznej, . 

--=. organizlowaniJe pomocy w osiedlianiuplastyków na 
terenie miasta- Łodzi, 

- wni'os,k'owanie w sprawach udzielania stypendiów 
plastykom i twórcom ludowym, 

- współpraca z,e zwią,zkami i stowalrzyis,zen1iamt twór-­
CÓ"Y' towarzystwami popier.ania sztuk pięknych oraz 
z rnstytucja!mi przemysłowo - handlowymi arty-
stycznych przedmiotów użytkowy,ch, . 

- ,op~eka. i lPo:n~oc dla ośrodków śztuki ludowej oraz 
społdzle~czoscl CPLiA w zakresie produkcji i zbytu 
wytworow Isztuki lUdowej i rzemiolsła artystycznego. 

-c) w zakres!~' spraw teatrów dramatycznych. lalkowych 
i instytUCJI muzycznych: . 

- koordynowanie dzia'lalności teatrów dramatycznych 
lalkowy!c:hi illlstytucj i :muzy'cZtny'ch, po:dległych bez~ 
pośrednio PrRN m. Łodzi, . 

- nadzór nad działalnoś'cią merytoryczną tych jed­
nostek, 

_ analiza działa,lhO'śd tych jednostek, 
_ analiza prOjektów planów repertuarowych, zgła'sza­

nych przez jednostki teatrallne i insty,tucj:e muzycz-

ne przy współudziale Komisji Kultury Rady Naro­
dowej m. Łod~i, 

---' zatwierdzanie r-oczny,ch planów r,epertuarowych, 
jak również wszelkich ewentualnych zmian w re­
pertuarze w trakcie s€zonu teatralneg,o, w oparciu 
o wY'tyczne Ministerstwa Kultury i Sztuk,i, 

- prcwadzenie działalności zmierz.ająoej do szerokiego 
upcwszechni'enia teatrÓw i instytucji muzyc.znych, 
zwłaszcza wśród mł-odzieży, w środowiskach robot­
niczych i wiej'skich, 

- zabezlpieezanie teatrom i instytucj om muzycznym 
<Jdp8wiednio wyposażonych pomiesz,czeń jak: scena, 
warsztaty, sale prób, saile widowiskow2oraz środ­
ków transportowych, ze szcz,ególnym zwróceniem 
uwagi na ochronę przeciwpożarową 'Oraz bezpie­
czeństwo i higienę pra,cy, 
p~owadzenie ewiden~cji sal widowisk'Owych na te­
renie miasta i nadzór nad odpowiiednim ich przy­
Is't'Osowaniem dO' wy'stępów teatrów opjazdowych 
'i zl€społów estradowych, 

- wn~oskowanie do Ministerstwa Kultury i Sztuki 
w sprawach tworzenia nowych teatróvv, instytucji 
muzycznych i przedsiębiorstw estradowych, zmiany 
charakteru kh działalności lub likwidacji, 

- przyg,otowywanie wniosków w sprawie przyznawa­
nia nagród artystycznych jubIleuszowych oraz sty­
pendiów twórczych, 

- organizow>8.nie narad i konfer,encj i po'święconych 
sprawom teatrów i insty'tucji muzy,cznych, 

- opieka nad młodzi'eżą aktorską, 
- ocena poziomu lit.erackiego tiekstów sztuk teatral-

nych oraz. tekstów przeznaczonych do publikacji, 
za wyjątbem teks,tów wydawanych pTZez insty­
tuc}e d.o tego powołane, 

d) w zakresie spraw wymiany kulturalnej z zagranicą: 

- rozipatrywanie i· opiniowanie wniosków do Mini­
sterstwa Kultury i Sztuki dotyczących wyjazdów za 
granicę zespołów artystycznych, solistów, twórców, 
działaczy kulturalno-oświatowych i innych, 

inicjowanie i prowadzenie przygranicznej wymiany 
kulturalnej (w ramach współpracy województw 
i miasta), po Uipr,zed~im uzyskaniu .9kceptacji Mini­
sterstwa Kultury i Sztuki, 

- przyjmowanie i Clbsługa d.elegacji, solistów i zespo­
łów artystyczny-ch z zagranicy, zgodnie z wytycz­
nymi Ministerstwa Kultury i Sztuki, 
do spraw tych w snczególności na1leży: 

a) realizla,cja programów pobytu, z uwzględnieniem 
specyfiki ekonomicznej i kulturalnej m. Ł'odzi, 

b) zabezpieczenie odpowiedniCh warunków pobytu go­
ściom zag,ranicznym (cudzoziemc'Om) hotele, wyży­
wienie, rozrywki, środki lokomocji itp), 

,c) odpowiednie przygotowanie propagandowe pobytu 
gości za,gran1cznych oraz kulturalnyc,h imprez ~a­
grankzny'ch, jak: spektakli, koncertow, występow 
soHlltów, wystaw artystycznych itp. 

§ 14. Do zakresu zadań stanowiska pracy: starszy Kon-
serwa.tor Zabytków na!leży: 

wydawanie orzeczeń o uznaniu z!a zabytek 'Oraz prowadże­
nie rejestru zabyitków, pra'cowni i warslzta1tów wybitny'ch 
twórców i dziabczy, prowadzenie badań naukowych d'O­
tycZJą'cy'ch zabytków i ich kons€rwacji, wydawanie zarzą­
dzeń prz,ewidzianych przepisami o ochronie i k?nserwacji 
zabytków, a w sz'cz,ególności: 
--'- wydawanie orz.ecz,eń o uznaniu za zabytek 'Oraz pro­

wadz,enie rejestru zabytków: budownictwa, urbanistyki 
i architektury, sztuk plastycznych, hist6rycznyeh, ar­
cheologicznych, paleontolog lcz:nych , €tnograHcznych, 
technilki i kultury materialnej, -

- prowadzenie ewidencj i zabytków i kh dokumentacji, 
- opiniowani.e projekJt;ów zarządzeń budowlanych, jeżeli 

Wiąiżą się one z ,z,agadnieniami konserwacji, użytkow­
nictwa, adapta,cj i i <Jchrony zabytków, 

- podejmowanie wniJOsków w sprawaich lokaliz1acji no­
wych-inwestycji dla wykorzYistania obiektów zabytko­
wych 'Oraz w sprawach lokaliJza'cji nowych inwestycji 
w dzielnicaich zabytkowych lub w otoczeniu zabytków, 

- zatwi€rdz,anie z punktu widzeni>8. kon'Serwatorski€go 
dokuml€nJta,cji Jli'sitoryc:ZJl1ej i Itecthnk'zne:J, idotycząc-ej 
obi,etktów zabytkowych, o ile zatwierdzanie to nie zo-
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sta,ło zastrzeżone d'O kompetencji organów konserwa­
torskich II instancji, 

- ,opraeowy1wanie Tocznych i wieloletnich planów prac 
k1om;'erwatorskioh i iprz..edstawienie ich d'O zahvierdze­
,nia organom konserwatorskim II instancji, 

- wSipółdziałanie z prezydiami dzielnkowych rad naro­
dowy,ch w m. Łodzi przy lis,talaniu planów z.agoQ,spoda­

rowania pr:zestrr:zennego oraz planów gospoda'rczych 
i inwestycyjnych, 

- nadizór kons'erw,atorski nad pracami przy obiektach 
zabytkowych, wykonywanymi z kredytów budżetu cen­
tralnego i terenowego oraz organiz,a,cji, in'Stytucj i spo­
łeczny'ch i gospodarczych, jak również osób prawnych 
i fizycznych, 

- sprawowanie nadzo'ru z punktu widzenia interesów 
ochrony dóbr 'kulitury nad· prz-edsięj)iorstwa,mi zaj­
(ffiuj:ą'cymi 'się obrotem prz,edm'iotami Zalby,tkowymi 
i clizi'elamisz,tuki (antykwariaty i komisy) 'Oraz. nad 
zbi>ornkami złomu, 
sprawow.anie~ontroli i wydawanie zaświadczeń na wy­
wóz za granic'ę dzieł sztuki plastycznej oraz przedmio­
tów >O wartości arty'SJtyciznej, hi~torycznej lub kultural-

,nej, ~ 

- występowanie do władzy konserwatorskiej II instancji 
w .zagadnienia,c:h szczegól'nej wagi, dotY1czący'ch obiek­
tów zast1rzeżonych oraz w sprawach spornych, 

-pOodejmowanie odpowiednich czynnoś.c.iw przypadku 
zagrO'żenia stanu trwałości lub -wartości zabyrtku (urba­
nistyki, architektury" plastyki itp.), 

- inicjowan12 wydawani!a publikacji o zabytkach terenu 
oraz pop\+llaryzacji ich· zn ac:zlenl a , 

- wspólipra,ca z urzędami, in:stytucjami i pJacówkami na­
ukowymi or!a'z I()r>ganiza!cjam.i ispołecznymi w zakresie 
ochrony i kons,erwa'cji zab y,tk ów, przy współdziałaniu 
!Z' Wydzia'łem Budownidwa, Urbanistyki i Architek­
tury, 

§ 1>5. Do zakresu zadań stanowiska pracy: Sta.rszy Wizy-
tator Szkół Artystycznych należy: 

nadzór pedago:gi.c:zny i administracyjny oraz opieka nad 
's'zkoł,ami artysty,czny:mi I i II stOlpnia, ogniskami art y­
srtyeznymi i Studium Kulturalno-Oświatowym i Bihliote­
Ikarskim, a w sz,czególności: 
- przygotowywani,e wniosków w sprawie sieci szkół ar­

tysltyc.z:nych I i II stopnia, sturdió,w kulturalno-oświa­
towyioh i Nbliotekarskich, OIgn1sk a'ftystycznycih i inter­
natów loraz· szkolnyCh g'Ospodans-tiW pomOlcrn'iczych, 

- wizytowani,e i instruow.ani'e szkół i 'Ognisk artysty'cz­
nyeh w opiarciu o wytyc,zne Ministerst,wa Kultury 
i Sz,tuki, 

- analiza wY1ników nauazlania oraz \Sprawy podni,esienia 
pOZliomu ąydaktyczneo wychowawc.zej działalności 
podległych jedno.stek~ 

-sprawowanie nadzoru nad całością akcji rekruta'cyjnej 
młodzieży do szkół .i ogn1sk artystycznych, 

-.organiz'Owanie\ akcji dOIskonalenia kadr pedagogicznych 
pod' względem zawodowym i metodycznym, 

- hezlPośredrni nadzór nad dz,iałalnością okręgowego ze­
społu metodycznlo-1prog'ramowego pTZy współudziale 
wyższych szkół aDtysty'czny,ch,· 

- organiziowanie i nadzór nad praktykami wakacyjnymi 
i oboząmi letnim,i dla młodz~eiży, 

-- wnioskowani'e w sprawa'ch osobowych stanowisk kie­
rownkzych w ,szkołach artystyczmych orazprowad:ze­
nie spraw os!olbowych ty,ch szkół, 

- współ,praca 'z kierownictwem społ€!cznych organizacj i 
młodzieżowych w .sprawach z,wiąz.anych z dz,iałalnością 
ty,ch organizacj i na te'renie IPOlsz,czególnych . szkół, 

--' współpraca !z wy,ższym IszkOtln1ctwem artylstycznym 
w sprawaich związanych z jednOlitym tokiem nauczania 
PlQSz1czególnych kierunków sZlkole:nia a.rty.sty1cznego, 

- współpraca z Kuratorium Ok1ręgu Sz:kolnego, instytu­
cjami i \()\I"'gan:Łzacjami kult'Urt8.'lno-ar:tYiSty,cznymi i spo­
łecznymi w zakr·es~e spraw zwi~zany'ch z działalnością' 
podległy,ch jednostek, 

- wislPółlP'raca ze Isz:k'oInymi 'komitetami rodlzid€llsk~mi 
li 'szkolnymi loomit,etami tOpie~uń,C1zym~" 

- ustalanie planów usługowy,ch, zaltrudnienia" zaopatrze­
nia, stypendiów OI"ta,Z opi!niowalnie pr1el'imrnany bud­
'żetowY'ch ipodilległyc:h szkół. 

- zgłaszanie wniosków w sprawach lokalo'wych; inwesty­
cyjnyIch i k,apiital'nych remontów szkół, 

-.-:. nadzorowanie i współdziałanie z właściwymi komórkami 
Wydziału i innymi jednostkami Prezydium Rady Na­
r'odowej w ,gplfaw,a,ch be7.jpieczeń'stwa i higieny pracy 
oraz -ochrony przteciwpożarowej .szkół. 

§ HL Do zatkresu zadań Oddziału Inwestyc.ji należy: 

planowanJie i realizacja inwestycji kultura'lnych, op1raco­
wywanie rocznych i w1e101,etnich !planów inwestycyjnych 
oraz prowadz:enie spraw związanych ,z rozwojem budow­
ni!C:twa placówek kuliural'ny'ch ze środków pań'stwowych 
i społ/ecznych, a w sz.czegóJności: 

a) w zakresie sp1raw inwestycyjnych: 
- tOprac,owywanie 'projlektów planów rocznych i wielo­

letnich w z,akr,esie inwestycj i oraz kapitalnych re­
montów, 
dokonywanie zmian w plani€ inwestycyjnym w ramach 
ogólnych uprawnień, . 

- nadz:clI"owanle rea1izalcji robót inwe'stycyjnych i re­
m'ontowychopinL:lwanie dokumentacji 'pr'O.jektowo­
-kosztorysowej w zakresie us,ta1onym in,s,trukcją Mini­
sterstwa Kultury i Sztuki o.raz nadz6r jej wykonaniem, 

- opr:acowywanie planów finansowych robót, podejmo­
wanych w czynach SIPołe,cznych, 

-.,- opracowywanie ISiprawozdawczości inwestycyjnej i re­
montowej w zakres,ie o.kreślonym instrukcją. GUS, 

~zapewln'ielnie śr10dków na realizacj.ę zap1anowanych plrzez 
Wydziaił tnw€:stycji IW ,z2i~re'Sie ku1tury, 

- lbadani'2 możliiwośd lokalizacji oraz załatwianie stpra w 
doty'czących lokailiz,ac}i ogólnej i szczegółowej wraz 
z kompletną dokumentacją prawną, 

- 'Ust.alan~e wy'tycznych dIQ zal'Ożeń pr·ojektowych, 
- nadzorowanie d,z.ia'ła:lnośd Zarz·ądu Inwestycji Teatru 

Na rio dowego, 
:- analiza umów :zg'laszany'ch przez przedsiębiorstwa pro­

jektowo-kosztorysowe, 
- lokowanie zgłoszeń f>OIbót w portfelach wykonawców 

'p0prZ1f31Z Komis·jęP,rzydz.i.ału Robót przy MKPG oraz 
opracowywani,e pil'oj,ekt6w rozd.ziału robót, 

- zawi,eranie umów z wykonawcamio,ra:z kontrola za­
wieranych umów prz.ez. podległe 'jednostk,i, 

- ustalani,e, ana:liza i k,ontrola har:mo:nogram6w zgłasza­
nych do zatwierdz,enia przez podległe jednostki, 

-- nadz,(}rowanie real1zacji robót inwestycyjnych i remon­
towych ora'z składa.nie Iraportów o ich postępie, 

-- prlolw;a,d,zenie 'spra1w 'remontów bieżących, ustalanie 
i wn1oskowa1nte w 'spra,wie ich przeJ)irowadzenia 'Oraz 
kontrola wykonania. 

- realiz.acja ty,tuł6w inwestycyjnych, 
---. opraoowywanie wniosków oraz przygotowywanie ma-

t,eria1łów na posiedz,enia Komisji Ocen Pro}ektów In­
westycyjnych, 

- udzJał w odibiorrze ,robÓtt ora:z w posiedzeniach KOPI, 
- Inad!z.ór nad slPrawami BHP i beZlPi'2>czeństwem prz'2dw-

pożarowym w podległych jednostka,ch. 

b) w zakresie spraw planowania i zaopatrzenia 
- /Ustalalll'ie wyty\cz!nych do planów za'Qpatr:zenia ma­

teriałow€go i t.echnicizmego, 
~ wniosk'o,wani.e w sprawie rozdziału kontygentów ma­

teri:ał,Qwy,ch pomLęd.z,y podległe jednostki, 
- opracowywanie zamówień i rozdział. ur.zą:d.zeń, maszyn, 
. środków transportowych, n a1rzęd.z i i inwentarza dla 

podl,e:głych jedn'Ostek, 
- Iprowadzen1e .spraw zaopat1rz1eniowy,ch Wydziału, 
- ana/liz,a i korekta wniosków do planów za opatrz.en i,a, 

składanych przez! jednostki: podległ€, 
- kontrola wykonania p'lanu zaopa t rz,enia , 
- pr,owadzl€n'ie rejestru ora'z. t,eczek tytułów inw€s,tycyj-

nych, 
- prowadz.enie' kont'I">Oli IPfz,elbie,gu spraw, 
- zgłaszanie spraw związany'ch z uloJmwaniem inwestycji 

w banka,ch: Natrodowym i Inwestycyjnym, 
- Isprawdzan.i,e ikontriola fak,tur i rachunków dostarcza­

nych przez. wykonawców, p~zledsiębiorstwa projekto­
wo-ko:sztoryisowe i inn-e z obowiązującymi cennikami, 

- opra,cowywanie planów pracy Oddziału i sprawo,zdaw­
c'zości w tym zakrelSi'e. 
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§ 17. ,Do zakre'su zadań Oddział!u Ekonomicznego należy: 
ustalan'ie podstawowych ,rocznych i wdelol€,tnlch planów 
gospoda'rczyc;h i ,finansowych Wydziału i podl,egłych jed­
nostek. pfiz,ep~owadzan1e:' !rewilzj,~ tLnans'olWo-k'stęgowej 
w rjednciStka,ch pociil€lgły:ch, prowadzenie spraw iinansowo­
"'budżetowych oraJz nadrorowanie tych spraw w jedno­
stkach podległych, a w sz:c,z,ególno,śd: 

a) w zakresie s'praw ekonomicznych: 

- 'Opracowywanie projektów za,rządzeń Wydziału i decy­
dowanie w 5iprawa'ch mających decydujący wpływ na 
gospodar!kęśrodkami ma~ęrj,ałowymi p'Odległych jed­
nost,ek, 

- występowanie z wnilOskami do Komisji Orzekają,cej 
przy PRN m. Łodzi o ukaranie pra,cowników podl,egłych 
jednostek za ni€(przestrzeganie dyscypliny fłnanrsowej, 

- wykonywanie funkcj,i dysponenta kredytów II stopnia 
w stosunku do podiporząd1kowanych j,ednostek i rzakła­
dów :budżetowych i prizedsiębiiQfstw na rozra'chunku 
gospodarczym, 

- wyk'onywani!e tfunkcji dysponenta II stopnia w zak'resie 
otrzymywany'ch środków finansowych z budżetu cen­
tralneg'O, 

- kontralsyg;nlQiwani'e umów oraz dysp10zycji pieniężnych 
i materia!łowY'ch., 

- nadzór ikon t rola gospodarki' ora'z dyscypliny finanso­
wej w Wydziale i !podLegłych jednostkach, zgodnie 
z uchwałą Nr 1,87 Rady MiJni.LStrów z dnia 12.V1959 r. 
w !Sprawie rewrzji f.inansowo-ks.ięgowej państwowych 
}ednostek organizacyjnych, ' 

-ana1i1za stanu finansowego Wydziału i jednost€k pod­
ległych, 

- opra(!owywanie w~kaźnik6w do roc,znych planów, na 
podstawie' wytyc,znych NlPG przy za'chowaniu przepisów 
zarz'ądz,enJa Nr 11!319 Ministra Kultury i Sztuki z dnia 
110.Xn.19'56 r. w sprawie rozlszerzenia upraWirlień przed­
sięhior:stw resOl'ltu kultuJ:'y i s!ztuki, 

'---'" o.(p'l"acowywanie analizy ekonom ic zn,ej do zbiorczego 
bllansu podległy,ch przedsiębiorstw oraz jednostek i za-
kładów budżetiQwy1ch, . 

- opracowywanie i ustalanie r,bcizny,ch zada'ń planowy'ch 
(rze1czowych i' Jina,risowych) dla podległych nednosbek. 

b) w zakresie slpraw re!wizji finansowo-księgowych: 
- przeprowadzani,e rew;izjif.inansowo-księ:gowych w pod-

legły,ch }ednostka,ch, ' 
-badanie lega},nośd WiS Z e Lkich operacji finansowych 

i gospodarc.zych, 
- wallk~z nadurżyciam,i i ni·elegalnymwydatkowani'em 

środków pieniężnych i mat·eTiałowych, 
- had,anile pra'widłowości: . 

a) pr,owadzenia rachunkowc,ści i sprawozdawczQści fi­
nansowej, 

b) opraciQwa,nia dOkumentacji rachunkowej i finan­
sowej, 

".,c) klsięgowania, 

d) ewidencjonowania środków obrot'Owych majątku 
trwałego. . 

~ przygotowywanie zarządz'eń porewizyjnych Kontrola 
ich wykonania, 

- wysitępowanie z wnioskami do wła.śc.iwyC:h o.rganów dla 
śdgania prz,estęrpiStw i pociągn,ięciaosób,wi:nnych do. 
odpiOwi.edz.ialności 'karnej w przYiPad'ku stwi'Crd:zenia 
naduży,ć, 

-przeprowadzanie kontroli kasy Biura V\Tydziału. 

c) w zakresie planowania działalności finansowej przed~ 
siębiorstvv: . 

- opracowywanie planóV{ gospoda'r,czych rQc~nych i wie-
. loletnich, . 
-- ,z,biera1nie, a:na!i;zowan']e i opiracowyrwanie SiPrawozJdań 

staJty,sty,c.z.nyeh, 
- /przyjmowanie i anali~owianie b:iJlansów, 
.,.... instruowanie pracowników, podległych . przedsjębiorstw 

w zak,resie opra:cowywania planów gospodarczyCh oraz 
slpovządzania bilansów i iSpra:wozdań statysty'cznych, 

--: sporządz.anie' załą,czników do bila,nsów zbiorczych oraz 
tabel zmian w funduszach, 

- Qpra,cowywanie i ustalanie . r?C~hych . zadań p.J.ap()'Wyc~ 
, na p'Otdstawie wytyczny,ch MmliSterstwa Kultury i. SztukI 

i Wydziału F inp.n sQwego, 

- sporządzanie zapotnebowań na środki piemęzDte Oi'.az 
prowadzenie kontroli ich wykorzystania, 

- opr:acowywante planów rzec.zowo-finansowych inwe­
sty,cji, 

- spQr:ządzanie kwa:ftalny'ch i rocznych sprawozdań z wy­
konania in~'estycji, 

- sporz~dzalnie Hst w Ylpła t dla !pra,cownikcjw Wydziału 
oraz prowadzenie kart wynagrodz'eń tych pracowni­
ków, 

- sporządzanie list wypłat za prac€ zle.eone. 

d) 'w zakresie planowania działalności finansowej jed­
nostek i zakładów budżetowych: 

- opra:cowywanie ~bi()rczych preliminarzy bud±etowycht 
- przyj.mowanie i analizowanie kwartalnych sprawozdaÓ 

finansowych, ' 
--- :sporządzaJnie .załączników do kwartalnych sprawozdań 

finansowych oraz tabelzmia'n w funduszach, 
- sporządzanie zbiorczych sprawozdań finansowych, 
---<zbieranie, alnalizl{)!wani€ i opra'cowywanie sprawQlZdań 

statystycznych, 
-instruowanie pracowników podległy,ch j,ednostek i za­

kładów budżetowy.ch w zakr,esie opra00wywania pre­
limina1rzy, sprawozdań !finansowych i statystycznych, 

- przygotowywanie I do zatwierdzenia preliminarzy bud-
żeklwych jleidnl{)ish~ik i zakładów budżet,owych, 

-::- opracowywanie wnioskÓ'W' do planów kredytOWYCh, . 
- opracowy\ya,nie planu budżetu Wydziału Kultury, 
- isporzą,dz.anie sprawozdań o wydatka'ch i dochodach 

budżetowych, 
- prowadzenie kontroli druków ścisłego zarachowania, 
- prowadzenie (pra'c związanyC!h z kasą Wydziału t 

a w sz,czególności: 
a) podejmowanie gotówki z banku, 
b) dokonywa/nie wypłat na podstawi,e list płacy lub in­

nych dokumentów, ,z,atwiedzony,ch prz€'z Kierownika 
Wydziału, 

c) przyjmowanie wpłat za zgodą kierownika ,Oddziału, 
d) dokonywanie obrotówkasowy,ch w granicach po­

gotowia ka,sowe,go, 
- wy,stawianie czeków i przelewów, na podstawie doku­

mentów zatwierdzonych przez kierownika Wydziału. 

-e) w zakresie spraw księgowości: 

--'- prowadzenie dziennika Olbrotów budżetu Wydziału oraz 
,przyznanych środków z budżetu lC'€ntralnego, 

- prowadz,enie k:art w"ydatków i dochodów budżetowy,ch, 
- iprowadz€lnile ,księgowych urządzeń anaHtycznych we-

dług potrzeb, 
- prowadzenie kart rozchodów inwestycji, 
- prowadzenie kart wydatków i dochodów środków spe-

cjarny'ch, 
- Ispolrządzanie załą1czników do slpvaw<OIzdań finansqwych 

Wydziału, 

- prowadzenie ksi,ęgi inwentarz10wej Wydziału, 
- pro'W.adzenie kOl1't'rolki kredytów bUdżetowjch, 
-,sporządzanie mie,sięcznychsprawozdań z dochodów 

i wydatków budżetowych, 
-sprawdzanie dokumentów pod względem formalnym 

i ra'chunkowym, 
- prowadzenie kartoteki ma,te,riałowo-wartośdowej Biura 

Wydziału. 

§ 11.8. K1erownik Oddltiału EkonomicZ'nego jest jledno­
c,ześnie głównym księgowym Wydziału. 

§ 119. LDo zakresu zadań stanowiska pracy: starszy In-
spektor do Spraw Organizacyjnych i Ogólnych nalet,y: 

prowadizenie spra,w organizacyjny,ch Wydziału i jednos'tek 
podległy'ch, sprawowanie kontroli nad wykonawstwem 
uchwał Rady NarodowIej m. Łodzi i jej Prezyd,ium oraz 
uchwał i zarządzeń władz centralnych, załatwia'uie spraw 
wynikają'cych ze ska:rg i wniosk6w ludności oraz krytyki 
prasowej, ,gpraw ,kad:r'Owy,ch jedno:stek podległych i. pra- . 
,cowników Wydziału oraz spraw ad:ministracyjno-gospodar­
c z,Y'ch , a w sZlCz,ególiności: 
- opracowywanie i opiniowanie ak/t ów prawnych doty-' 

czących organiza,cji Wydziału i j€dnOiStek podległYCh, 
- opracowywanie projektów uchwa,ł Rady Narodowej 

m.Łodzi i jej Prezydium w sprawach kultU!J:Y i pro­
w(;ldz,enie kontroli i,ch ,wykonania, 
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- opracowywanie projektów uchwał i zarządzeń w spra­
wach lPowoływanianowych pla'cówek, a po podjęciu 
ich prz'ez Prezydium Rady Nar,odowej m.Łodzi - przed­
kładanj,e do zla'twierdzenia Ministrowi Kultury i Sziukl, 

- prow,adzeni,e spraw przed sądami i komisjami ar:bitra­
żowymi oraz udzJie1a:n'ie pOIrad prawnych za pośred-
nictwem radcy prawnego, ' 
załatwianie spraw wynikaj,ących ,z zarządzteń, okólni­
ków i pism 'okólnych Prezydium Rady Narodowej m. 
Łodzi l władz eentralnych, 
załatwianie wniosków Korri~sji Ku1tury Rady Narodo­
wej m. Lodzi,skj,erowa:ny'ch do Wydziału przez PRN, 

- wykonywanie zadań wynikający,ch 2, ust. 2 uchwały 
Nr 310n64/61 Plrezydium R. N. m. Łodzi z, dn. 28.VII.61. 

, -z,ałatwianie int,erpelacji radnych, 
- .załatwianie spraw związanych z wydawaniem zezwoleń 

na działaliność artysty,czną ,i ar;f;ys tycz.n o-rozrywkową, 
- załatwianie skarg i wniosków oraz, spraw wynikają,cych 

z krytyki i interwencji p'rasowY'ch, dotyczących dzia­
łalln.ości Wydziału i jednQ'stek podległych, 

-opr,ac'owywanie zibiolrozych planów pracy Wydz.iału 
, i sprawozdań z 1ch wykona,nia, 

- załatwianie :spraw pl' zyjlmowania, przenoszenia, zwal­
niania, prz'8Is'zieregowyw:ani,a pra,cownik6w Wydziału 
oraz prowadztenie ich ewidell'C'ji, 

- przyg,(i)towywa,nia wniosków os,obow)'ch w zak'resie 
przyjmowania, przenos'zenia i zwalniania kierowników 
:referatów kultury prezydiów dzie'lnicowych radnaro­
dowych w m. Łodzi. 

- przygotowywanie wniosków osobowych, wymagających 
uzgodnienia :z JVLin~str!€m Kultu.ry li) Sztuki ;sp ,na w 
przyjmowania, przenoszenia, zwalniania i przeszl€rego­
wywania pra'cownikÓiw, ;b~ą,cytch w nomenkJatur~e 
Wydziału, . 

- przygotowywanie wniosków osobowych dla Prezydium 
'Rady Na,rodiowej m. Łodzi wyma,galjących uzgodnienia 
lub deey,z,ji Ministra Kultury i Sztuki w sprawie przyj­
mowania, przenoszeni?, zwalniania i przeszeregowy­
wania dyrektorów, zastępców dyrektorów i kierowni­
ków a'rtYiSty'cz.ny,ch podległych jednost.ek i zakładów 
budżetowych oraz przedsiębiorstw, 

- prz,yg,ot,o'wywanie wn'iolsków w iSprawa:e:h odzna,czeń 
państwowych i nagTód, 

--< wydawanie legitymacji słuiJbowych pracownikom pod-
1egłych jednostek, 

--< prowadzenie iSelkilieta'riatu oraz spraw i uczestniczenie 
w sesjaCh eg'zaminacyjnych Środowiskowej Komisji 
Kwalilfikalcyjnej przy Wydziale Ku1tury PiRN m. Łodzi, 

--< instruowanie referatów. kultury prezydiów dzie!lnico­
wych rad' narodolwyeh w m. Łodzi, nadzorowanie ich 
,działa1nolŚd oraz pfiz,eprowadz'enie kOllltroli w zakresie: 
a) reli:zacji wniosków i postulatów wyb.orców, 
b) sk.arg i wni.osków 'ludnośd 'Olfa,?: krytyki i interwencj i 

prasowych, 
c) organizalcji pracy, 
d). ipro~.adztenia Ispraw admini:stracyjnyeh i innych, 

- instruowanie' IPr,a,cowu:ików iPtodł,egJły'ch jednostek 
. w sprawach oplrac'Owywan'ia 'statutów i reg'U1amilnów 

organizacyjny,ch, , 
- jp.oowaJdzeni!€ biblioteki dzien'ników urzędlOwych, 
- ,załartJwianie ISIPra1W adminis1lra1cyjno-gosrpodairczych Wy-

działu, ' 
- prowadzenie sekretariatu Wydziału, 
- ·załatwianieinnych spraw ogólnyah, techniczno-kance-

'laryjny,ch i malszynopisanie, 
-< 'załatwi:ani·e spraw nie .objęty'ch zakresem pracy innych 

'komórek organi'zacyjnych Wydziału. 

IV. P6stanowienia ko.ńco.we 

§ '20. Rodzaje stanowisk słuŻibowy,ch w Wydz.iale olfaz ich 
Iszczegółowy 'za,kres zadań i kompetencji określa wykaz sta­
nowiJsk ,s łUliJbowY'ch , stanowiący za'łączmik nr 2 do' reguJa­
minu. 

. § .21. Zimiany w wykazie stanowisk Isłuibowych nie na­
rUiszaijące postanowień r-e,gulaminu ,or,ganiza,cyjnego mogą 

. być wprowadzon.e decyzją kierownika Wydziału, po uprzed­
nilm uz:godnieniu ich z WydZIałem Organizacyjno-Prawnym, 
o·raz Komisj'ą.KulturyRady Narodowej m. Łodzi. 
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Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 
z dnia 3 kwil€,tnia 1:962 y·oku 

w sprawie ustalenia za·kresu działania i orga.nizacji 
wewnętrznej Miejskiej Ko.misji Planowania Go.spo.darczego. 

Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 

Na podstawie alft. 5>9 ust .. 2 Uist,awy z' dnia 25 stycznia [1958 
roku o r,adach narodowy,ch I(Dz. U. Nr 5, poz. 16) § 3 ust. 3 
roz:poTządz,enia Rady Minist'rów z dnia 24.XI.1961 r. w Ispra­
wie zasad tworzenia wydziałów przez prezydia rad narodo­
wych {Dz. U. nr 53" poz. 3(10) i zalrządzen ia nr 2 Przewodni­
cząceg·o KomisjiP1la'nowania przy Radzie Ministrów z dnia 
1:5.I.1119162 r. w sprawie wytYicznych ,co do zakT-esu działania 
i organiza'c:ji ,wewnętrznej terenowy'ch klamisji planowania 
gospodar.czego prl€z,ydiówrad narodowych - Pr·ezydium 
R.ady Narodowej m. ,Ł.odzi na wniosek Miejskiej Kom1sj i 
Planowania Gaspoda'r,czego uzgodniony z Komisją Budżetu 
i Planu GOls'P'odarczego. p o s t a n a w i a: 
.1. Ustal,ić, z dniem 1:!I.,1962 r. organizaeję wewnętrzną 
1 's'z.cz'egoł'owy zakres d,21laiłania Miejskiej Komilsji Planowa­
nia GoslPodarczetgo' wg r·egulaminu oragnizacyjnego, sta­
nowiącego ziałą1cznik do nini'ej1szelj ~'chwały.' 

2. Uchylić uchwa'ł'ę nr 219/252/58 ,P[-€zydiUlm R. N. m. Łodzi 
, z dnia 311'.VII.t1958 r. w sprawie ustalenia regulaminu orga­

nizacyjnego Miejskiej Komisji Planowania Gos'Podarcz.ego. 
3. Wykonanie uchwały poruczyć P,rzewodniczącemu Mlej­
Eki,ej Komi'sj i Planowani.a Goopodarczego. 

Sekretarz Prezydium Przewo.dnic'1ący Prezydium 

mgr Adam Torzewski mgr Edward Kaźmierczak 

Załą~czniJk do uchwały ,nr 12l104/6~ 
,Pr,ezydium R. N. m.Łodzi z dnia 

3.IV.W62 r. 

REGULAMIN ORGANIZACYJNY 

Miejskiej Komisji Plaą.owauia Gospodarczego. 
Prezydium Rady Narodowej m. Ł o d z i' 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. Miejska Komisja Plan.owa:nia Go.spodarczego zwana 
dalej "K()miJsją" jesit organem Prezydium Rady Narodowej 
m. Łodzi do spr,aw planowania rozwoju całokształtu gospo­
darki o:raz do sp'raw dotycząCYCh ustalania kierunków roz­
woju g'ospod,arczego m. Łodzi. 

§ 2. Komisja podlega P[-iezydium R:ady Narodowej m. 
Łodzi. 

§ 3. Zwierzchni nadzór nad działalnością Komisji spra­
wuje PrzewodnicZ'ą'cy Komisji 1P1anowania przy Radzie Mi­
nistrów . 

§ 4. Komilsja działa zgodnie ,z wytycznymi Rady Narodo­
wej m. Łodzi i jej Prezydium oraz zarl'ządzeniami nacze,lnych 
org,anów władzy i administracji państwowej. 

§ 5. W 'skład Komisji WldhlOdzą. prwwloldniczą,cy) 3-ech 
zastępców or>a'z członkowie - w Uczibi~ .określonej odrębną 
uchwałą Prezydium R. N. m. Ł'odzi 

§ 6. 1. Prziewodnic~ącego KomilSji powołuje i odwołuje 
Prezydium Rady Narodowej za z.godą Przewodniczącego 
Komiisj i Planowania przy Radzie Ministrów. 

2. Zastępców przewodnicz'ą,oego powołuje i odwołuje 
Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi. 

3. Członków Klom:is:Jl (piolwołuj e i odwOiłuje P(r-e­
zydium Rady Narodowej m. Łodzi na wnilo:sek przewodni­
czącego KomLsj i. 

4. Człolnków Komisj i !powołuje się spoślfód specja­
li!stów -:- p'ra,cowni!k6w i 'Pfzestawicieli instytucji gosp'o­
darc'z.ych iorgani,zacj'i za1wcdowylCih działających na terenie 
m. Łodzi oraz' spośród specjalistów - pracownikow aparatu 
wykonawczego Komi:sji . 

5. Przewodniczący i jego zastępcy są stale urzęd.u­
jącymi !pracownikami Komisji 
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§ 7. Komiisja działa kolegia,lnie a de,cy?je jej w spra-
wach za.sadnkzych podejmowane ,są ,w for.~~e uchwał~. 

,W szczególn'ości z,atwilerdzenia uchwałą KomliSJl w:ymagaJą 
ważniejsze Qlpra.cowania, anaiizy, opinie oraz wsz~:lkle opra:­
cowa:nia przedkładane ,Prezydium Rady Narodowej m. ŁodzI. 

§ 8. Uchwały i postanowienia Komisji Qkreślaj,ą~e szcze­
gółowo ,sposoby r€a:lizacji metod i trybu planowama gospo­
darcZlego określonych prz/ez władze zwierz,chnie i Prezydium 
R. N. m. Łodzi, o'raz inn€ postanowienia, których ~akres 
ustali p,pezydium R.' N. mają moc orbowiązującą dla orga­
nów wykonawIczych tego Prezydium. 

§ 9. Uchwały K'omisji z.apadają zw:ykłą większością .gło­
sów w razie równości gł,osów decyduje głos prZ€WOdnlczą­
,ceg~. Dla ważnośd uchwały .k,~:ni,eczna j.est obecność plrZy­
najmniej pOł'owy składu KOml'sJl. 

§ 110. Komisja działała w oparciu o us'ta:lon1e przez siebie 
p,l.any pralcy. 

§ '111. Komisja wyk'onuje sw:oje za,dani,a przy pomocy apa­
ratu wykonawczego, który stanowi zl~lspół pracowni'~ów po­
wQłanych do prz€pr,owadzania badan, przygQtowanIa O[p'ra­
cowań analiz ora'z prod ektów opinii i wniosków dotyczą­
cych ~agadnień objęty'ch zakres€m dZiałania Komisji. 

§li2. POlsi,edzenia Kom.sji są protQkółowane .. proto~óły 
Posiedzeń Komisji podpitsaj.e przlewodnkzący lub Jeden z Jegra 
zastępców ,który przewodniczył na pOiSi€dzeniu oraz proto-
kólant. 

§ 1,3. Prz.ewodniczący KQmisji w z,al,eżności od omawia­
nych zagadnień powinien zapralszać na posiedz,enie Komisj i 
prz'edstawicieli wydziałÓW, zj'ednQlczeń i innych agend Pre­
zydium iRaidy Na1rodowej m. Lodzi oralz podległych im jed-, 
nos tek, jak równi·e'ż specjalistów - prZledstawideli insty­
tucji i przeds1ębiorstw. 

§ 14. Za udział w posiedzeniaich Komisji odbytych poza 
gQdzinami służbowymi, przewodniczący, zastępca i człon­
kowi,e Komisji zap ros z:eni slP e'cja liiś c i, przedstawiciele wy­
działów i zjednoczeńPr,€z.ydium R. N. oraz pracownIcy apa­
ratu wyk9nawc:ze.go M.K.P.G. uczestniczący w posiedzieniu 
otrzymują 'wynagrQ!dzenie wg z,a'sad wynaglflodzenia za udział 
w posiedz,enialch Komisji resortowych - zg'odnie z § 5 
ust. 3 i 4 uchwały nr 3,8 Rady Ministrów z dnia 3IO.I.19'54 r. 
w 'sprawi,e trybu powoływania k.omisji resortowych i wy­
nagrl()dzenia za udział w posiedzeniach (Monitor Polski nr 
A-30, poz. 442). 

~ 11'5. Wydziały, z}ednoczreni,a i inne komórki organiza-_ 
cYJne Prezydium R. N. m. Łodzi obowiązane .są do do.star­
~zenia Kom ils j i Ina jej żądanie potrze:bnych materia!łów 
i opracowań w slprawa'ch na,leżących do zakresu działania 
Komisji. . 

~ i~6. KQmisja iSprawuj,e zwierzIchni nadzór nad działal­
n?SC1ą komilslji plan-owania gQspodarczego prezydiów dziel­
mCQwych rad ncur'odowych m. Łodzi. 

§. 17. Komi~ja podlega kQntroli Komisjom Rady Napodo­
weJ m. ŁodZi ~ w s'z,c~egóLności K,omisji BudlŻetu i Planu 
Go.sip.o?arcz.e~o l ~olb~wląza.na ł€~t. dQstar'cząć im niezbędne 
materIały l. mformacJ€ zaislęgac lich 'Opinii Qraz udzielać po­
mocy w realizacji ich zadań. 

II. Zakres działania Komisji 

§ 18. Do zakr,esu działania K'om1sji należy: 

1. Koordyno<wani·e działa,lnośd gospodarczej jednostek 
Kl:bjętych plaulolwaniem centra,lnym i terelliowym zpun­
ktu widzenia pralw1dłow€g,o powią.za'llia zaJdań gospo­
darki planowanej ter'enowo z gospodarką planowaną cen-. 
tralni€. 

2. Prz,elPrQwadzanie k,ompleksowych analiz możliwości 
zaspoko:j€nia. ~iort;rzeb w drodze maksymalnego wyko­
rzysltama ml€Jlscowych zas'Obów i rezierw gospodar-
czych na terenie miasta. . 

3. Badan.ie zag~dnień d€'in:ogr,aHczny'oh m ialslta , które to 
bad~ma Ipovv:mny stal!0wić podstawę dla prawidłowego 
pro}ektowama rozWOJu szkOilni'ctwa i urz:ądzeń socjał­
n,o-k?lturalnych i zap~W1nienia 'siły robQcZl€j dla za­
kładow pracy oraz głownych kierunków polityki za­
trudnienia w mieście. 

4. OpracQwywanie proj ektów wieloletnkh planów roz­
woju ,gospoda,rczego mialsta" jak również udziel,an i,e 
wytycznych dO' planów zagQspodalrowania prZl€strzen­
nego Qya,z opiniowania projektów tych planów. 

5. Opiniowanie i kooTdynQwanie projektów wieJoletnich 
i r'Ocznych planów gOlspoda'r,czych sporządzanych przez 

wydziały i równorz'ędne jednostki Prezydium Rady Na­
Irodowej m. Lodzioraz ·opracowywania zbiorczych 'te­
renowych planów gospodarczych. 

6. Ahalizowanie zamierzeń i przedsięwzięć gQspodarczych 
je,dnostek gospodaiI1ki objętych planem central1nym oraz 
włączan::e ważniej'szych Zadań tych jed nos bek do t,ere­
nowych planów gospodarczych w zakresie wykorzysta,..;. 
nia możliwości produkcyjnych dla potrz'eb miejsco­
wego rynku PQtrzeb komunalnych, bud·ownictwa miesz­
kaniowego, wspólnego. budownktwa dla potrzeb socjal­
nych i kulturalnyeh. 

7. Badani'e i an alizowa n i,e stopnia wykorzystania zdol­
ności produkcyjnych ip'rzedsię1>iorsbw prz€mysłu tere­
nQwego i cent'ralnego, prz-edkładanie Prezydium. R. N. 
m. Lodzi i jednostkom nadrzędnym tych przedsię­
biorstw wniosków w sprawie m. in. lepszego wyko­
rzy:stania zdolnQś'Ci produkcyjnych, zaniechania inwe­
styoj i skierowanych na ich ro.zsz,erz'enie. 

8. KQQrdynowanie prQdukcji prz'emysłu terenowego i spół­
dzielczego z produkcją przemysłu planQwanego cen­
tmJlinie zwłarszcza w c-elu peł1nego wyklo:rzystania 
istniejących zdolności oraz przeprQwadzania analiz. 
i, badań w zakJresi-e rozszerzenia kOQperacji przedsi~­
biorstw prz·elffiysł:u centralnego i terenowego. 

9. A~alizowanie planów gospodarczych organizacji spół­
dZlelczych ko'ordyn'owanie planów tych org2mizacji 
z terenowymi p,].a'nami gospodarczymi oraz wlączanie 
pl,anów tych Qrganizacji d,o zbiQrczych terenow:!ch pla­
now gospodarczych. 

liO'. U~ta1;tni€ Sizcz€gółowych met.od i trybu sporządzania pro­
Je~tow terenowych planów gospodarczych na podsta­
WIe l;istalonych zalsad i trybu sporządzania narodowych 
planow gospodarczych oraz. udzielani·e ip'omocy i in­
s!ruk~ażu .komórko.r;n wykonawczym Prezydium Rady 
Nar~{loweJ .m. ~GdZl w zakresie metodOlogii opracowy­
wama proJektow ter,enowych planów gospoda1rczych. 

11. ~adanie i dokQnywaniJe systematyczne1j oceny prz,e­
blegu i wyników rea,lizacji terenowych planów gospo­
darczych oraz opracowywanie okr,€'sO'wych analiz eko­
nomkz.nYc~, obejmujących całokształt sytuacji gQSPO­
darc~eJ mlasta W tym również analizę pQdstawowych 
zadan pla'nu centraln-ego na pQdstawie opracowań spra­
wozdawczQ-.staty,sty,cznych sp·orządzanych przez tle're­
nowe oirgana statys,tyki. 

12. Opracowywanie i analizowanie bilansów ·ekonomicz­
nych zgQdnie z odrębnymi prz,episami. 

13. Opiniowanie projektów budżetQwych terenowych pod 
kątem ,prawidł'owości podziału środków budżetQwych 
i zabezpieczeni'a pokrycia finansowego zadań planu 
oraz ocena sprawozdań z wykonania tych budżetów. 

14. Współdziałanie z miejscowymi Qrganami planowania 
prz€strzenneg·o w zakJresie ustalonym w zarządzeniu 
Prz,ewodniczącego. 

15. Wlspćłdziałanie z miejlscowymi organami planowania 
prz1estrzennego w zakr·esi€ ustalonym w zarządzeniu 
Przewodniczącego Komisji Planowania przy Radzie Mi­
nistrów i Przewodnicząc€go Komitetu Budownictwa, 
Urbanistyki i Architektury z dnia 2'0.XII,19'61 r. w spra­
wie zasad WspółlPra'cy terenIOwych komisji planowania 
gosp{)dar~zego z t€renowymi organami miejsc,owego 
pl!lnowallla przestrzennego (Monitor Polski nr 7, poz. 
2;) z 19-62 r.). 

16. Opiniowanie założeń i dokumentacji pr,ojektQwo-k:Qsz­
torysowej w zaklresie ustalonym odrębnymi przepi­
sami. 

117. Rozdział zadań w zakresie robót budowlanio-m-on tażo­
wych. 

18. Opra,cowywanie wniosków i opinii dla Prezydium R. N. 
m.Łodzi w sprawie polityki gosipodarczej, a w szcze­
gólnQści w sprawach polityki zaopatrzenia ludności, 
polityki inwestycyjnej, poUtyki kredytowej. polityki 
zatrudnienia, polityki zaopatrzenia materiałowego jed­
nostek gospodarczych planu terenowego itp. 

19. Udzi<eIanie metodologicznej i organizacyjnej pomQcy 
komisj om planowania gospodalrcz€go dzielnicowych 
rad narDdQwych. 

III. Organizacja 'wewnętrzna i szczegółowy podział zadań 

§ i19. 1. Komisja d7;ieli się na nast'ępujące wewnętrzne 
komórki organizacyjne i stanowitska pra,cy: 

l Dział Koordynacji Planów 
II Dział KQord)"nacji Terenowej 
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III Dział Planowania Przemysłu 
IV Dział Rlanowania Obrotu Towarowego i Rolnictwa 

V Dział Planowania Gospodarki Komun al n-ej, Mieszka­
niowej i Wodnej 

VI Dział Planowania Inwestycji 
VII Dział Pllanowania Budownictwa 

VIII Dział Lokalizacji Iwestycji i Oceny Projektów Inwe­
stycyjnych 

IX Stanowisko pracy St. Planista do Spraw Planowa­
'nia i Urządzeń Kulturalny,ch' i ISocjalrnych 

X StanowYsko pracy: st. Inspektor' do Spraw Organiza­
CY'jno-Admini:s tracyjnych 

2. Gralfkzny schemat organizarcji'- wewnętrznej Komisji 
starnowi załącznik nr. 1 do niniejszrego r,egulaminu. 

§20. Na cze!,e Komisji ,stoi jej ,P,rzewodnkzący, który 
swe funkrcje wykonuje przy pomocy trzech. zastępców Prze­
wodnicząrcego Komisji. 

W szczególności do Prz,ewodniczącego Komisj i należy: 
L Kierowanie ,całok,ształtem działa:lności K'omiisji. 
2. Zwoływanie po,siedzieil Komisji i przewodniczenie Jej 

>obradom. 
3. RepreZ'Emto,wanie Komisji na zewnątrz. 
4. \Vystępowanie do Prezydium R. N. z wnioskami o po­

woływanie i odwoływani'e członków Komisji. 
5. Podejmowanie decyzji w sprawa,ch związanych z za­

kres em dzia,łania Komisj i, nie wymagaj ących kolegia 1-
. nej decyzj i Komils'ji. 

6. Rder,owanie PrezydiumR. N. i władzom zwierzchnim 
,sp rawozd a 11. z działalności Komilsji i spraw wymaga­
jących decyzji tych władz. 

7. Zarbezpiecrzenie wlaśdw'ego wykonyrwania :zadań Ko­
misji, ,sprawnej organizacji pracy należytego doboru, 
doszkalania i dY'scy,piliJny prarcy p'ra1cowników Komisji. 

8. Bezpoś'redni nadzór nad działa,1nośdą stanowiska pracy 
st. inspektora do .'spraw organizacyjno-administra'cyj­
nyoh oraz, nadzór nad pozostałymi komórkami organi­
za.cyrjnymi i :starnowi/Skami IPrCl!Cy za pośrednictwem 

'swych z 2llS t ęlpc ów. 

§ 2i1. Do zakresu zadań' Zastę~)cy P:r,zrewodniczącego Ko­
misji do ,spraw k,oordynacji terenowej należy: 

1. Wyk'onywan:,e zadań Przewfodnkz,ąoego Komisji w oza­
sie jrego nieohecności w ~akT'esie ustalonym przez Prze­
wodniczącego. 

2. Be'z~po:śDedni nadzór nad pra1cą: dziarłu kfo,orrdynacji 
planów i dzia,łu ko,ordynacji terenowej. 

§22. Do zakresu zadań Zast'ępcy Pr,:aewodnicząoego Ko­
mitsji do spraw pilany gospodalrczego rterenowego należy: 

1. Wykonywan~e zadań Prz,ewodnicząroego Komi1sj i w cza­
,sie jego n Leolbecnośd, wzakr.esie ustalonym p:rzez 
Przewodniczącego. 

2. :ęezprośredni nadzór nad pracą działów oraz nad Stan. 
rPra'cy St. Planisty do Spraw Planowania Urządz,eń 
Kulturalnych i SocjaJnych. 

- Planowania Przemy'słu 
- Planowania Obrotu Towarowego i Rolnictwa 
- Pla:nowa'nia GlolslPoldarikl IKJomunalne1j., M Lelslzrka n i olwej 

i Wodnej 
- stan. prarcy St. Planisty do Spralw Planowania Urzą-' 

dzeń Kulturalnych i Socjal,nych. 

§ 213. Do zakresu z,adań Zastępcy Prz,ewodniczącego Ko-
misji do iSlpraw ,inwerstycyjno-budowlanych naJ,e.ży: . 

1. Wykonywanie zadań Prz,ewodniczącego Komisji w ,cza­
sie j eg'o n1eorbecno'ści, w zakresie ustalonym przez 
Pr zewodrnic.zącego. 

2. BezpO'średninadzór nad pra'cą: 

Działu Planowania InwestycJi 
- Działu Planowania Budownictwa 
- Działu LOkali:zacji Inwestyrcji i Oceny Prlojektów In-

'westycyjnych. 

, § :24. Do zakresu dz,ia'łania Działu Koordynacji Planów 
należy organizowanie i k>oordynowanie pracy w -zakrresie 
planowania gospodar,cz,ego, opracowywanie. pTojektów wie­
lol,etnich i rocznych kompleklSowy,ch pLanów gQspodarczych 
miasta oraz IProjektów zbiorrezych ocen przebiegu i wyni­
ków realizarcji tych planów, a w szezególności: 

1) ,organiz:owanie i kcordynowani,e pracy nad rocznymi 
i wieloletnimi teren-owymi planami go,spodarczymi, 

2) -opracowy:wanie ZJbiorcz.ych projektów wieloletnich 
i f'ccz,llych planów gospodaTczych obejmujących ca­
lokształt gospodarki miast.a, 

3) koordynowanie projektów rocznych terenowych pla­
nów gospodarczych i projektów budż'etów terenowych 
loraz opracowalnieopinii w· tym zakresie, 

4) opracowy'wanie okre:S1owych a1naliz ekonomicznych doty­
c.zących bieżącej sytuarcj i gospodarczej miasta oraz 
-okresowych analiz dotyczrą'cych ,przebiegu i wyników 
realizacji rocznych· i _ wieloletnich kompleksowych pla­
nów gospodarczych, . 

5) k.oordynrOwanie IPIraic zwiąjzanyroh ze sporząd:zamiem 
przez !prezydia DRN planów czynów społ,ecznych oraz 
opra,e-owywanie zbiolrczych rocznych i wieloletnich pla­
nów czynów społecznych i ocen z ich r,ealiz.acji, 

,6) :splolrząldzanie anlaHz i wniosków dotyrczących pomocy 
państwa przy r'ealizacji czynów społ,eez,nych, 

7) wysuwalni-e wniosków w spra'wie wykorzysrtywania okre­
iślonych planem rC'cznym ogólnych r,ezerw zatrudnie­
niia i funduszu płac, 

8) przepDolw.ad,zanie badań zjaWisk demograficznych i sy­
,tuaeji miasta w zakr,esie zatrudnienia oraz opracowy­
wania wn!arsków mają'cych na celu zabezpiec.zenie siły 
roboczej dla g'o,spodarrki miasta oraz pełne zatr'udni,enie 
ludności, 

9) 'slporządzanie okre:sowch planowych bilansów siły ro­
boczej, bilansów zatrudnienia, 

,W) opra'coiwywanie wniosków w sprawi,e głównych kie­
runków polityki zatrudnienia w m. Łodzi, 

111) pf'ogrammvalIlie 'pll"a'c i przeprOlWadzanire inl3truktażu 
dla pr,a,cowników apa'ratu wykonawczego dzi'elnicowych 
kOmisji planowania gospodarczego, 

112) lorgarnizowanie f;achowe'go rdOls,~kalania plra'coQwników 
aparatu wykonawczego Komisji, 

·13) opracowywanie metod i trybu sporządzania rocznych 
terendwych planów g oSlPodarczych , 

§25. Do za!kre1su działania Działu Koordynacji Tereno-
wej należy: . 

r1,f analizowanie działalnośd gospod';J.rczej przedsiębio'rstw 
IprzemyisłOlWy'ch rO.r<3:Z W zakresie komun1ilkacji i łączności 
objrętych planowaniem centralnym ,z punktu widzenia 
zapewnienia prawidłowego powiązania zadań g'ospo­
darkipla.nowanej telrenowo z gospodarką planowaną 

cen tralnire, 
2) badanire i anarlizowanie stopnia wykorzystania zdol­

ności produ}{lcyjnej przedsiębiorstw przemysłu centTal-­
nego (z wyjątkiem elektrowni) i przedkładanie wnio­
sków dotyczą'cY'ch lepszegor wykorzystania zdolności 
produkcyjnych, zarniechanie itnrwelstycji ,przeznaczonych 
na irch rozszerzenie itp. 

3) badanie i analizowanie możliwości rozszerzenia koo-
perarcji przedsiębiorstw prz,emysłu centralnego t.ere-
nowego, 

4) sporządzanie ~biorczych planów gospodarczych jedno­
stek planu cl€'ntrallneg,o oralz okrelSowyrc:h resta,wień 
i oc,en z ~'Ch wyk!o'na1n ia, 

5)' opiniowanie zadań jednostek planu centrarlnego p-od k;~­
tern wykorzy'stania moż!iwośd produkcyjnych dla po­
t.rzeb miejscowego rynku, potrz.eb komunalnych, bu­
downictwa mieszkaniowego, polityki zatrudnienia, go­
siP'oda'rki magazynowej, rozwoju 'Eksportu itp., 

6) opracowywanLe wnirosków dla prz,edsiębiors,tw i zjed­
noczeńplanu c,entraln~go w sprawie produkcji niektó­
rych artykułÓW dla z.a1spokoj.enia miej scowych potrzeb 
i r'Qrzrszerrzenia działalności usługowej na rz,ecz lud­
ności, 

7) sporządz.anie i anarlizo.wanie bilansów ekonomicznyc11 
doty,czących gospodarki planowanej centralni'e. 

§ /2r6. Do zakri€'su dzia'łania Działu Planowania P:rze­
mysłu należą zagadnienia przemysłu terenowego., a w szcze­
gó1nośd: 

1) opracowywanie pirrojektów wieloletnkh i rocznych t-e­
ren owych planów gospodarczych i koordynowani-e tych 
planów z zamierz'eniami i przedsięwzięciami gospodar­
,czymi jednostek rblbj'ątych Ipjla,ri'Owani-em 'cent.ra~nym 
oraz. z, planami organizacji spółdzielczych, . 

2) włączenie do wieloletnich i rocznych terenowych pla­
. nów gospodarczych wae:niejszych zadań jednostek go-
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spod.arki c.entralnej oraz planów gospodaJr'czych orga­
nizacji ~półdzielczych, 

3) badani-e i oClena przlebiegu i wyników re a liiza cj i tere-
nowych planów g'o:spodarcz.ych, . . 

4) opracowywanie szczegół1owyd1 .m~tod i trybu s~orządza­
nia projEktów ter,enowych planow gospodarc,ąch, 

5) prowadzIenie badari w zakreslelPI'ofilowania; produkcj i 
przemysłu ter,enowego i spółdzielczego pllanu. central­
nego, 

6) badani,e możliwośd rozszerzenia produkcji dla zaspo­
kojenia potr,zeb miej,soowego rynku w artykuły prze-
mysłowe i usługi, ... , 

7) analizowanie bila,nsów zdIQlno'ści pr.odu~cyj~yc~ przed­
siębiorstw 'Pirzl2mysłu t'ereunwego l spoldzlelm plano-
wanych centralni,€, . 

8) opracowywanIe projektów wiel:oletnich iroc.znych kom­
pleks>Qwyeh plaI?-6~ w zalk~esl,e eksportu 1 ko?rdy~o­
wanlie tych planow w opar'Cłu o wyty1czllle {)Irga~ow cen­
tralnyd1 z zamierz,enia,mi i przedsięwzięcic:mi Jedno;stek 
objętych planami przem.ysłu t€'r,eno.wego 1 centralnego, 

9) ewidencj>onowanie, badanie oraz ocena przebi,egu i wy­
ników rlealiz.alcji klQlmpl'eksowy,ch' planów ~ksportu oraz 
ourac-owywani'e wniosków w tym Zakr€S1e, 

liQ) o~racOwywanie form, zakr~lSu oraz warun.ków akty~i-: 
zacji produkcji ,eksportoweJ, w ,całokształcIe g,Qlspodarkl 
miasta, 

111) inic}owanie nowych 'wdzaj?w produkcji ,?raz podej­
mowanie int.erlwencji w IraZl>e występowanIa trudności 
w produkcji ,eksportowej, 

§27. Do zakresu działania Działu Planowania Obrotu 
TGwarowego i Rolni.ctwa należą zagadnienta Olbrotu towa­
roweg,o:żywienia zbi,orow,egQ i rolnictwa, a w szczególności: 

'1) opracowywanie projektów· wiel,oletni'ch i rocznych te­
renowych planów gospoda'fiC.zych i koordyno'wanie tych 
planów .2 zam1erzeuiami i plTzedsięwzięciami gospodar­
c~zymi j~dno!St'8'k obljętylclh pllano1wanLem 'Clentr,a\hlym 
oraz IZ planami organrzacji $\półdziJelczych, 

2) analizowanie i koordynowanie działalnoś'ci gOlspodar­
czej przedsiębioDstw handlu hulitowego O!bj;ętych pla­
nowaniem centralnym, 

3) opiniowanie zadań przedsiębiorstw har.dlu hurtoW'cgo 
pod kątem prawidłowego ioh powią,zania z potrzebami 
obrotu towalrowego w mieście, 

4) badania i ocena przebi'egu i wynlków realizacji tereno­
wych planów gospodar-czych, 

5) opracowywanie bilansów do'chodów i wydatków lud­
ności, 

6) opracowywanie pOdstawowy'ch bilansów rolnych oraz 
bilansów ważniejszych artykułów konsumpcyjnych, 

7) koordynowanie rozmieszcz€nia usług w nowym bu­
downilctwie, 

8) opra~oWywanie sz'czegółowych !metod i trybu spo-rzą-· 
dzan:a projektów tetDenowyd1 planów go.spo{larczych. 

§28. DJI zakr,esu działania Działu Planowania Gospo­
darki Komunalnej, Mieszkaniowej i Wodnej należą zagad­
nienia gos~pod~r~i Jwmuna'lnej, mieszkaniowej i wodnej, 
a w szczegolnoscl: 

1) opracowywanie' pr-o}ektów wii€lol,etnich i roc.z1nych t'e­
renowych planów gospodapczych i koordynowanie tych 
planów z zamierzeniami i przedsięwzięciami gospoda,r­
-czymi }edn!ost,ek IOlbjiętych ~lanowan1em :centra~1nym 
'oraz z planamr organiza'cj i spółdzi,elcz.ych, 

2) włączanie do wi'elo1etni'ch i 'r'ocznych terenowych pla­
nów gospodarczy,ch wa;żniej1szych zadall jednostek go­
Ispodarkicentralnej oraz planów gospoda,rczych orga­
niza1cj i spółdziellczy,ch. 

3) badanie i ocena przeb ielg u i wyników realizacji tere­
nowych planów gospoda,rczyCh, 

4) opracowywanie analiz ekon1om1cznych dotycząCYCh waż­
niejs,z.ych zagadnień gospodarki komunalnej, 

5) opralcowywanie j ednolity,ch· 'Planów budownictwa 
mieszkan1owego ObejmUjącego wlszystkich inwestorów, 

6). badanie. i .ocer:a oszczędnej gospodaTki teTenami pod 
:abudowę 1 racJona:lnego wykorzystania terenów uzbro­
Jonych, 

7). analizowanie i opiniowanie problemów gospodarki wod­
n-ej W projekta'ch wi€loletnłch i rocznych k.om!p1ekso­
wych planach gospodar,czych, 

8) opracowywanie iszczegół'owych metod i trybu sporzą­
dzania prOjektów terenowych planów g,oiSpodarczych. 

§ 29. Do zakresu działania Działu Planowania Inwestycji 
nal.eży organi~owanie i k'o;ordynowa'nie pra·c dotYClzących 
planowania i rea'lizacji inwestycji, a w s'zczególności: 

1) <Jpracowywani-e ~biorczych wieloletnich i rocznych pla­
nów teDenowy'ch oraz kompl'eksowye:h planów w za­
kr-esie inwestycj i, 

2) kOOlrdynowanie terenowych planów lmvestycyj>nych 
z zaml,erzeniami inwestycyjnymi }ednos1-ek ·objętych 
plan21m centralnym, 

3) badanie oraz oeena przebiegu i wyników reaHzacji te­
ren<Jwy'ch' i kompleksowych planów gospodarczych 
w zakresi,e inwestycji, 

4) opra,cowywanie okresowych analiz eilwnomicznych: do­
tyczą'cych realiza,cji t€renowe:go planu inwestycYJnego 
i ważniejszych inwestycji planu c-entralnego, 

5) -opr.a,cowywanie szczególowych m€tod i t'rybu sporz·ą­
dzania t'erenowych planów w zakresie inwe,stycji, 

§30. Do zakresu działania Działu Planowania ~udow­
nictwa należy organizowanie i koordynowanie prac dotyczą­
cy'ch planu gospodarcz,ego w zakr,esie budownictwa, ~iu~ 
proj€ktowych i bllansowania robót i mocy produkCYJne,) 
przeldsi~b~orstw budowlano-montal~owydh, a w sz'czegól­
ności: 

1) oprac'owywan1e zbiorczYich wieJ,oletnich i~ rocznych pla­
nów ter'enowych oraz komp12lks'owych planów w za­
kresie budownictwa, 

12) analizowanie pr·oj el~tów planów t,erenowy,ch prz€dsię-
bioTstw budowlano,-montażowych, -

3) analizowanie i opiniowanie pr,ojektów planów t,ereil'o­
wych biur projektów, 

4) badanie ~potrz'21by w zakresie produkcji budowlano­
-montażowej .i dokumentacji! proj,ektowo-kosztOlryso­
wej IOlraz zdoliil'OślCi prl.oduktcyjny'ch przledsiębiolrstw bu­
dowlano-montażowych i biur projektowych z te:r€nu 
miasta, 

5) badanie oraz ocena przebiegu i wyników wykonania 
planów budownidwa i biur projektowych w zakresie 
gospodarki zarówno ter€nowej jak i planowanej cen­
t'ralni,e, 

6) anaBz:awan~e !rozwoju przedlStębiorlstw budowlano­
-montażowyich pod kątem ich ~pecjaliz8cji, 

7) opra,cowywanie wni:osków w sprawie rozdziału ma­
t.eriałów budowlanych z tzw. wojewódzkiej rezerwy 
tych materiałów, 

8) opracowywanie bilansów !materiałów budowlanych, 
9) opracowywa'nie okresowyc? analiz e~onomicznych d,~­

tyczących stanu i rozwoJu budowmdwa na t,er€me 
m ia'st:a , 

Hl) prz,ygiOjtowywan,ie i opracowywanie materiałów pod 
obrady Kcimisj.i Rozdziału Robót, 

!11) ewidencjonowani-e i bHansowani-e potrzeb w z,akr,~lSi~ 
robót budowlano-montażowych i mocy prodUKCYJneJ 
przledsiębiorstw budowlano-montażiowych działających 
na terenie m. Ł'odzi, 

12) sporządzanie i pr,zekaz~waniewł~z.om. centralnym bi­
lansów·mocy produkCyjnych prz-eQslęblOr:stw bu~owla­
no-monta.żowych oraz robót budowlano-m{)lnt~z.?wy;~ 
nie przyJętych do wykonawstwa z braku mozllwosCl 
wy konawczy'ch. 

§ 311. Do zakresu działania Działu Lokali7.acji inwestycji 
Oceny Proje1któw Inwestycyjnych należy: 

1) oprac-owywalnie analiz w zakresie prawidłowego roz~ 
woju prze1strz.ennego miasta j wn10sków w sprawie 
kierunków polityki inwestycyjnej, 

2) opiniowanie proj.ektów wieloletnich roc.znych pla-
nów prac ul'lbanistycznych, 

3) opracowywanie wniosków w /Sprawie polityki lokali­
zacyjnej, 

4) ustalanie lokalizacji ogólnej w zak:resie określonym 
przepisami lokaliza'cy j nymi, 

5) opiniowanie lokaliza,cji podstawowych inwes.ty,eji, dla 
!któryeh llolkaili:za,cję og6lną u:sta,H Kom.isja Planowania 
przy Radzie Ministrów, 

6) kordynowanie lokalizacji ogólnej inwestycji w ramach 
-oa;>racowywania planów gospodarczych miasta, 

7) opiniowanie wniosków w sprawie lokalizacji sz,cz.egó­
łowej zakładów przemyis łowy ch. 

8) opiniowanie loka-liza,cji szczegółowej w sprawie wszyst­
Ikich i<nw€lstycji planu gospodarczego mia,gta, 
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9) ropiniowanie w1:l1iosków w spr,awie nabywania oraz prźe­
kazywania nieruchomości, 

1:0) współpraca z Wydziaiłem Budownictwa, Urbanistyki 
i Architektury w z,akr·es1e ustarlenia lokaliza'cji sZ,cz.e­
gółowej inwestycji, 

111) qpr,a,c:owywanie wniosków w IS'Pra~ie Z~'~!oiSpodaro­
'wania obiektów ni-edostatecznie lub mewłasclwlc zago-
spcdarowanych, . . . .., 

12) przygotowywanie załozenl dokumentacJl proJ'ekt,owo­
-kc.sztorysowej do zaopiniowania przez Z€społy eksper­
tów dla !QICI~ny projektów inrwes'tycY}llIych, 

13) ·oprac'Orwywani,e opinii (koreferatów) załro'żeń i doku­
menta1cji pr,ajektowo-kołsztory.sowej, 

14) dokonywanie oceny założeń i dokumentacji projekto­
wo-Ikiosztorys,owej ,i,nwe\Sty1cji w ,zakresie ustailonym r 
szczegółowymi przepisami w sprawi·e trybu i zasad 
zatwi,erdzenia dokumentacji. 

a) dla oceny i wydania 'opinii założeń i dokum·ent.acji 
projekbowo-kosztorYlsowej mOlgą ?yć p~woływan.i rz~­
czoznawcy, jeżeli praeownicy DZlałlł m-e r€prezentuJą 
<potrzebny<ch specjalnoścl' wZlględni:e ilość opracowań 
prz€r~roczy morż1iwaści przygotowania opinii w służbo­
wych godzinach pracy. 

b) załOżenia i dokumentację projektOlWo-klOsztorysQwą 
powinny być rozpatrywane na posiedz,eniach Zespołów 
E!ispertów dla oceny pr'o'j.ektów inwestycyjnych !pod 
przewodnictwem prz.ewodnkzącego M. K. P. G.- lub 
kgo zastępcy z udz.iałem zainteresowanych ~rac,owr:i­
ków alPa.ratu wykonawczeglO M.K.P.G., proJ-ekt.antow 
JpTZ,edstawkFerli, linwesitorów i zaproszonych ':r;zeczo­
znawców. 

c) za udział ,IW . po'sied.zenia,ch z.espałów dla oceny pro­
j.ektów inwestycyjnyrchodbytych poza godzinami .służ­
bowymi, prz-eW'odnićzlący 'PIos:iledz-eni~, pr,a,cownicy 
IM.K.!P.G. bilorąrcy rudzia,ł w prosie!dz,ema1ch, przedsta­
widele inlwestorrów loraz zapros'zeni 'fzelczoznawcy o.trzy­
mują wynagrodz,enie wg zasad określonych w § 14 
niniejsz.ego regulam\illlu. 

§ 32. Do zakresu działania Stanowiska P1racy: st. Planisty 
d/s Planowania Urządzeń Kulturalnych i Socjalnych nale7~ą 
zalgadnienia rO'Zlwoju urządzeń kulturalrnych i socjalnych, 
a w szcz,ególnorści: 

.1) qpracowywani,e pwj€któw wilE!IOlletnkh. i rocznych te­
renowych planów gosipodarczych i koordynowanie tych 
planów z zami,erzeniami i prz.edsięwzięciami gospodar­
czymi jednostek objęrtych pilanlOwaniem G€ntralnym 
'Oraz z planami iorganizacj i spółdzielczych, 

2) włącz-enie do wielol,etnich i Irocznych ter€nowych pla­
nów gosp1oaa'rczych walżniej,szych zada!'l jednostek go­
spodarki centralnej oraz planów gos[>·odarczych orga­
niza'cj i sp6łdz.ielczych, 

3) badanie i ocena przebiegu i wniosków realizacji t,ere­
nowych planów gospodarczych, 

4) wysuwanie wniooków w !s~rawj,e wykorzystywania, 
·dkreślonych płanem rocznym, rezerw zatrudni:enia 
i ·.funduszu płac dla, j.edn'Ostek ,obj'ętych planowaniem 
'oświaty, kultury, zdr:owia, opieki ispoł-ecznej i kultury 
fizycznej, 

5) opracowywanie szczegółowych metod i trybu sporzą­
dzania Pirojektów terenowych planów gospodarezych. 

§ 33. Do zakresu dział-ani,a Stanowiska Pracy: Starszego 
Inspektora do Spraw Organizacyjno-Administracyjnych na­
leży: 

1) opracowywani-e spraw .ogólnych i ·organiz.acyjnych Ko-
misj.i, _ 

2) prowadzenie ew id-enc'ji skarg i wni'Osków, oraz czu­
wanie nad t,erminowym ich załatwiani€m, 

3) ipTowadzeni-e ,sekretariatu P'r'zeiwodnicząc-eg,o Kiom.i'sji 
i' j-eg'O zasrtępców:, 

4) organiz'owanie i obsługa posi€dzeń Komisji (Kolegium) 
i Rady Naukowo-Elwnomkznej przy M.K.P.G., 

5) inicjo,wanie uspr.awnień w z,akres.i.e 'Organizacji i me­
tod p'racy, 

6) kompletlOwanie publ1ka,cji, urzędowy,ch czasopism i wy­
dawnictw fadh'Owych 'Oraz udk>st,ępnianie ich pra,cowni­
k'Om M.K.P.G., 

7) prowadzeni€ spraw ,osobowy,ch apillratu wy~otl1awczeg'O 
z wył'ączeni-em spraw osobowych ,zastrzeżonych przez 
PrzewodnicząceglO K'Omisj i. 

tv. Rada Naukowo-Ekonomiczna 
~ 

§ 314. przy lmmi:sj i dz,iała w składzie nie większym niż 20 
osób Rada Naukowo-Ekonomiczna powrołana przez Pre­
zydium Rady Narodowej m. Łoazi Kadencja Rady, trwa 
3 'lata. 

§ 315. 1. Do zadań Rady Naukowo-Ekonomicznej należy: 

a)opracrowywanie problemów ekonomicznych. demo­
grafićznych dotyczących gospodarki m. Łdozi, 

b) opiniowani-e per.spektywioznych planów rozwoju 
groSipodarczego miasta, 

c) ~ntcjfOiwanie1" locena Ipl1aa na uk·owo-bad-awClZ1Y ch 
w z,akresiezagadni.eń gospodarki miasta, 

d) koordY'l1lowanile lpira'c naiukrowo-badawczych d.oty­
,czący,ch probLematyki gO'spcdar,cz-ej miasta. 

2. Rada NaukloW'o-Ekionoml:czna r,eaBzuj.e swe zadania 
w formi-e omawiania probLemów gospodarczych na po­
siedzeniach oraz w drodze opraclOwywania zagadnie!'}. 
ekspertyz w formie prac zleconych, wynagradzanych 
wg ogólnYCh zasad oralz w drodze .opini1owania prO­
gramów praC' naukowo-lbadawczych. 

3. Za udział w pc:siedz-enia,ch Rady Naukowo-Ekonomicznej 
Przlewod-niczący" s·ekr-etarz ora,z pozostaliczłlOnk'owie 
.otrzymują wynagnodzenia wg zasad okr-eŚr1onych w § 14 
niniejszego regulaminu. Pracownicy M.ł{..P.G. otrzy­
mują wynagr,odz.enia tylko za' udział w pu'Siedzeniach 
odbytych poz.a g'odz. służbo,wymi. 

4. Szczegółowy z,akres dziarlania i organizację pracy Rady 
Naukowo-Ekonomicznej okTeśla odrębny Tegulamin za­
twi.elrdzony przez Pr,ezydium R. N. m. Łodzi. 

V. Komisja Rozdziału Robót Budowlano-Montażowych· 

§ 3i6. P,rzy Komisji działa KrOUlllsja Rozdziału Robót Bu­
dlowlano-l\!lonta±lOwych, powoływana przez Pr-ezydium Rady 
Na'l'odow·ej m. Łodzi. rPrz€'wodniczącym jej jest 'Przewodni­
C Z'ąC Y MKPIG lub jego Zastępca. 

§ 37. 1. Do zadań K'Omisji R·ozdz.iału Robót Budowlano­
-Montażowych należy: 

a) bilans,ow,anie całości potrzeb w zakresi-e r'Obót bu­
dlowlano-monta,źowych z możliwościami wykonaw­
czymi! przleds ięJlior,s tw Ibud owlano-mton:1aż'owy ch 
i j.ednostek realizujących roboty budowlano-monta­
żowe systemem gospoda'rczym, 

b) dokonywanie" w ramach ustal,oneg.o .ogólnego bilansu 
potrz.eb w za~r,e.sie robót budowlano-montażowych 
i moŻiliwośd wykonawczych sz,czegółowego r·oz­
działu zadań w zakrl€'sie robót budowlano-montażo­
wych pomiędzy poszczególne przedrs1ębiorst'\ft.ra bu­
d'Owlano-mont.aiŻowe dlazapewni~:mia praw1dł'Owego 
obciążenia tych przedsiębiorstw. 

2. Szerz·egółowy zakr-es działania i tryb pracy KomiGji 
,Rozdziału Robót B udowlanlo-Mom tażowY'ch regul uj e 
,specjalne zarządzenie Przewodnicząeego KomiSJi Pla­
nowania przy Radzje Młnistrów. . 

3. Za udział W posiedz,eniach Komisji Rozdziału R,oibót 
Budowla no-rMont a:Żiowych oditl'ytych poza god.zinami 
służbowymi, wszys'cy uczestnicy otrzymują wynagro­
dzenia wg zasad określonych w § 14 niniejszego regu­
laminu. 

VI. Postanowienia końcowe 
§ 38. 1. Rodzaje stanowisk służbowych w Kom.isji oraz 

ich szczegółowy zakres zadań .i komp€1-encj i ,określa wykaz 
stanowisrk ,słl1.żbowych - załącznik nr 2 d{) ninied szeg'O re­
gulaminu. 

2. Zmiany w wykaz.i-e stan'Owisk nie naruszające !posta­
no,wień regulaminu organlza'cyjnego mOrgą być wprowadzon-e 
diecyzją Przewodniczącego K'omi!sji w uzgodnieniu z Wy­
diz.iał'em O~gąnizacyjno-Prawnym i Komisj.ą Budż·etu i Pla­
nu Gospodarczego Rady Narodowej m. Łodzi. 
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U C H W A Ł A Nr 12/114/62 

Prezydium Rady Narodowej m. Łodzi 
z dnia 3 kwietnia 1962 roku 

w sprawie. nadania Odznaki Honorowej m. Łodzi 

Na pcdst.awLe alft. 53, ust. 2 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 
roku o radach naroOdowych {Dz. U. Nr. 5, poz .. 1'6) oraz § 4 
uchwały Nr 24/59 Rady Nawdowej m .. Łodzi z dnia 16 list>o­
pada 19i59 roiku w sprawie ustanowienia Odznaki H'Onoro­
wej m. Ł,odzi (Dz. Urz. Rady Nalrodowej Nr liC), poz. 47 
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z 1959 roku i Nr 2. poz. liI Z 191610 roku) - Prezydium Rady 
Narodowej m. Łodzi w uznaniu IszlCz,ególnych zasług dla 
1'0iZwOju miasta postanawia nadać Odznakę H'onor,ową m. 
Łodzi 

1. Marii Grabowskiej -- nauczycieke sz~oły podstawowej 
nr 1:017 

.) Jadwklze Obwialkowskiej - n.auczycielc,e Technikum 
PrzemYlSłu Galant,eryjnego 

3. Stefanii Szczygieł - nauczycidoe Iszkoły podstawowej 
nr 84 

4. Annie Szymański.ej nauczycielce IV Liceum Ogólno-
ks zltaką'c ego. 

Sekretarz Prezydium 

mgr Ą,dam Tor'zewski 

3,( 

Przewodniczący Prezydium 

mgr Edward Kaźmierczak 

U Ć H W A Ł A N r 112/1l5/~2 

Prezydium Rady Na,rodowej m. Lod:zi 
z dnia 3 kwietnia 1:9162 reku 

w sprawie nadania Odznaki Honorowej m. Łodzi 

Na podstaw,i'e art. 53, ust. 2 ustawy z dnia 26 styczni1a 
19158 Irloku 'D radach nar-ordowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16) OTaz 
§ 4 uchwały Ńr 24/,519 Rady Narlodowej m. Łodzi z dnia 
1'6 listopada 1959 roku w spr:awie Uistanowi·enia Odznaki 
Honorowej m. Łodzi (Dz. Urz. Rady Na'rDdowej Nr 10, poz. 47 
z 11915,9 roku i Nr 2 poz .. m z 11916101 roku) '- Pr'€zydium Rady 
Narod0'wej mi. Lcdzi w uznaniu szczególnych ,zasług dla 
rozwoju miasta postanawia nadać Odznakę Hon>orową 
m. Łodzi 
1. KI'ystyni·e Lange - kierownicZ'C€ Świetlicy Towarzystwa 

p'rz.yjadól Dzied, działae~.c€ społec~znej 

2. Józefowi Kaźmi·er'czakowi pracownikowi Zakładu 
UbezlP.iecZleń Społecznych, dz.iałaczow.i społecznemu. 

Sekreta.rz . Prezydium 

mgr Adam Torzewski 
Przewodnic'łlący Prezydium . 

Jllgr Edward Kaźmierczak 

-------------------------------------------------------
37 

ZARZĄDZENIE 

Wydziału Komunikacji Prezydium Rady Narodowej m. ł .. odzi 
z dnia 17 sie!1pnia 1962 r. 

w sprawie ograniczenia ruchu niektórych poja.zdów mecba­
nic.znych i rowerów na ul. Piotrkowskiej 

Na podstaNV'ie art. 59 ust. 1 ustawy z dnia 215 stycznia 
1958 r. D radach narodowYIch (Dr. U. Nr 5, poz. 16) oraz 
6 69 ust. 1 T·oz'P'of'ządzenia Min'sLrów: Komunikacji, Spra1w 
,Wewnętrlinych i 'SiPraw Wojskowych z dnia 27 października 

1:937 r. wydane w pO'rozumieniu z Mini,strem Opieki Społecz­
nej o ruchu po,jazdów mechanicznych na drog.ach p·oblicz­
nych (Dz. U. Nr 851, pez. 6:16 wraz z późniejszymi zmianami) 
Wydzi.al KQlmuni~kacji zarządza co następuj-e: 

6 1. Wprowadza .ś1ę z dn:em l września 19612 r. zakaz 
prz.ejazdu wszrelkLeg·o rcdzaju pojazdami motocyklowymi, 
motorowe'rami i· riowerami ul. PLotrkówską na oddnku od 
Pl. Wolnu§ci do ul. Brz:eźnej i ul K. Świerczewskiego. 

& 2. Wja:z.d pojazdów wymieni·onych w ~ 1 na ul. Piotr­
ko·wskąna ·ndcin:ku zakazu przej.azdu, może odbywać się 
tylko w uza!S"dnionych prz.ypadka'ch, wyn~kają:cych w śz,cz,e­
gólnc.ś·ci z m:,c·~sc~ zamieszkania, gara'żowania oraz miejsc.a 
pracy. 

~ 3. Wjaid na ul. PiotrkoWlską na odcinku zakazu prze"; 
jazciu \'10/ prz.ypadkach 'określonych w § 2, winien' nastąp1ć 
ulicą po'prZ'2C2 ną na.jbliżej p0'łożoną miejsca, do którego 
wjazd następuje. 

§ 4. Zan'ądzenie wchodzi w żyde z dniem ogłosze'nia 
z mocą cbc'w:ązującą cd dnia 1 ':Yrześnia 1962 r. 

Z-ca Kierownika Wydziału 

Władysław Karaś 
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